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บทสรุปส าหรับผู้บริหารการประเมินตนเอง 
1. บทน า 

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) เป็นหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี 5 ปี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรม โดยมีปรัชญาในการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการบริหารและควบคุมงานก่อสร้าง มีทักษะด้านการออกแบบและการ
เขียนแบบทางสถาปัตยกรรม เรียนรู้สิ่งใหม่และพัฒนาศักยภาพของตนเองในการประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกในจรรยาบรรณวิชาชีพ และมี

ความรับผิดชอบต่อบทบาทของพลเมืองที่ดี และบทบาทในวิชาชีพ 
2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ในหลักวิชาการ และวิชาชีพสถาปัตยกรรม ครอบคลุมความรู้ด้านการออกแบบ

สถาปัตยกรรม โดยสามารถบูรณาการและประยุกต์ใช้องค์ความรู้ต่าง ๆ  ผสมผสานกันได้ มีทักษะการปฏิบัติผ่าน
กระบวนการคิดให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการออกแบบสถาปัตยกรรม  โดยสามารถด าเนินกระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาและอาจารย์ในหลักสูตร ศึกษาค้นคว้าวิจัยสถาปัตยกรรม สนับสนุนให้
ค้นพบความสามารถเฉพาะทางสถาปัตยกรรมของตนเองเพื่อพัฒนาไปสู่ภูมิปัญญาสูงสุดของแต่ละบุคคล และ
ให้บริการวิชาการทางด้านสถาปัตยกรรมสู่สังคม ถูกต้องตามหลักวิชาชีพและวิชาการ โดยค านึงถึงความต้องการของ
สังคม  

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการน าไปใช้ในการท างานที่จ าเป็นต่อการประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม 
สามารถปรับตัวให้ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพและสัมพันธภาพที่ดี โดยมุ่งเน้นให้เป็นสถาปนิกนัก
ออกแบบที่มีความเชี่ยวชาญด้านการบริหารและควบคุมงานก่อสร้าง 

ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2565). ใช้เกณฑ์การประเมินตนเองตามเกณฑ์ของ สป.อว. ซึ่งมีผลการด าเนินงาน “ได้มาตรฐาน” ตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีระดับคุณภาพอยู่ในระดับด ี (3.65 คะแนน)  
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2. ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   
องค์ประกอบท่ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1. การก ากับมาตรฐาน ผ่าน หลักสตูรได้มาตรฐาน 
2. บัณฑิต - - 4.54 4.54 ระดับคณุภาพดีมาก 
3. นักศึกษา 3.67 - - 3.67 ระดับคณุภาพด ี

4. อาจารย ์ 3.11 - - 3.11 ระดับคณุภาพด ี

5. หลักสตูร การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรยีน 

3.00 3.50 - 3.50 
ระดับคณุภาพด ี

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ - 4.00 - 4.00 ระดับคณุภาพด ี

รวม 3.33 3.75 4.54 3.65 ระดับคณุภาพด ี

ผลการประเมิน ดี ดี ดีมาก   
 

จากการวิเคราะห์ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  6  องค์ประกอบ (13 ตัวบ่งชี้) 
พบว่า องค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) “ผ่าน” ตามเกณฑ์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร มีจ านวน 1 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดีมาก 
(องค์ประกอบที่ 2) มีจ านวน 4 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดี (องค์ประกอบที่ 3, 4, 5 และ 6) หากเมื่อวิเคราะห์ตาม
ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และผลลัพธ์ พบว่า ปัจจัยน าเข้ามีคุณภาพอยู่ในระดับดี (3.33 คะแนน) กระบวนการมี
คุณภาพอยู่ในระดับดี (3.75 คะแนน) และผลลัพธ์มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (4.54 คะแนน) 
 
3. ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาจากการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 

จุดเด่นและแนวทางเสริม 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑติ 
1. บัณฑิตมีผลการประเมนิจากผู้ใช้บัณฑติค่อนข้างสงู ควรการสนบัสนนุนักศึกษา เช่น ท าความรว่มมือกับสถาน

ประกอบการ เช่น ร่วมสอนจากสถานประกอบการ 
2. บัณฑิตท างานตรงสาขาที่เรียน 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ควรวางแผนการตีพิมพผ์ลงานทางวชิาการ 
2. ก ากับดูแลการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรอย่างเคร่งครัด 
3. การอบรมวิชาชพีของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูร 
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4.  ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีท่ีผ่านมา (Improvement Plan) 

ข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา ผลการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 
1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ศึกษาต่อ 

ในระดับที่สูงขึ้นและมีต าแหน่งทางวิชาการในระดับ
ที่สูงขึ้น 

ก ากับและติดตามผลการส่งเสริมให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรได้ศึกษาต่อและมีต าแหน่งทางวิชาการในระดับ
ที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

2. ควรก ากับดูแลเรื่องการวางแผนอัตราก าลังคนอย่าง
ต่อเนื่อง กรณีที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรลาศึกษาต่อ
เต็มเวลา 

ด าเนินการเพิ่มประกันความเสี่ยงในแผน คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

3. ควรก ากับติดตามการขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ด าเนินการก ากับติดตามการขอก าหนดต าแหนง่ทางวชิาการ 
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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รหัสหลักสูตร  : 2555194110233 
ชื่อหลักสูตร  : สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
ระดับ  : ปริญญาตรี 
กลุ่ม ISCED  : Architecture and construction 
สภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่ 10/2564 วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
สป.อว. รับทราบให้ความเห็นชอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2565 
การเปิดสอน :  ในเวลา  นอกเวลา  ทั้งในและนอกเวลา 
เลือกใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร        :  ปี พ.ศ. 2558  ปี พ.ศ.2565 
ประเภทหลักสตูร :  วิชาการ  วิชาชีพ  ปฏิบัติการ    

 

1. รายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตร 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

(ที่ระบุใน มคอ.2) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

(ในปัจจบุัน) 
วันที่สภา 

มหาวิทยาลัยอนมุัต ิ

วันที ่
สป.อว. 
รับทราบ 
ให้ความ 
เห็นชอบ 

ชื่อ-สกุล 

วุฒ ิ
การศึกษา 

สูงสุด 

ชื่อ-สกุล 

วุฒ ิ
การศึกษา 

สูงสุด 

นายศรัณยู  สวา่งเมฆ ปริญญาเอก นายศรัณยู  สวา่งเมฆ ปริญญาเอก 17 พ.ย. 64 6 พ.ค. 65 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ ปริญญาโท นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์ ปริญญาโท 17 พ.ย. 64 6 พ.ค. 65 

นางสาวปริณัน  บานชืน่ ปริญญาโท นางสาวปริณัน  บานชืน่ ปริญญาโท 17 พ.ย. 64 6 พ.ค. 65 

นายศาสตรา ศรีหาภาค ปริญญาเอก นายศาสตรา ศรีหาภาค ปริญญาเอก 17 พ.ย. 64 6 พ.ค. 65 

นายธธนา กมลนรากิธรักษา ปริญญาเอก นายธธนา กมลนรากิธรักษา ปริญญาเอก 17 พ.ย. 64 6 พ.ค. 65 
 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร/ชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร (ณ สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน) 
 ต าแหน่งทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
ข้อมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ์/ผลงาน 

1 อาจารย์ ดร. นายศรณัยู สว่างเมฆ 

 
 

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาเอก 
ปีที่จบการศึกษา : 2566 
ชื่อหลักสูตรที่จบการศึกษา : ปรัชญาดุษฎบีัณฑิต 
กลุ่มสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and construction 
สาขาวิชาที่จบ : สถาปัตยกรรม 
ชื่อสถาบันที่จบ : มหาวทิยาลัยศิลปากร 
ประเภท (สถานภาพของการท างาน) : พนักงานมหาวิทยาลัย  
ประสบการณ์การท าการสอน : 11 ปี  

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
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 ต าแหน่งทางวิชาการ/
คุณวุฒิ 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

ข้อมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ์/ผลงาน 

 ชื่อผลงานทางวชิาการในรอบ 5 ปี : 
ช่ือผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ (ระบปุี) เกณฑ์มาตรฐาน 
ศรัณยู สว่างเมฆ และนพดล คล้ายวิเศษ (2564). 
การศึกษาและพัฒนาบูธจ าหน่ายสินค้าโอทอป
เคลื่อนที่แบบถอดประกอบสะท้อนอัตลักษณ์
ศิลปะล้านนาจากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่นเพื่อ
เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับผลิตภณัฑ์ในชุมชน: 
กรณีศึกษา ศูนย์ภูฟ้าพัฒนา จังหวัดน่าน. ใน 
การประชุมวิชาการสวนสุนันทาวิชาการระดับ 
ชาติ ครั้งที่ 9 วันที่ 18 มิถุนายน 2564 (หน้า 
187-198). กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย
ราชภัฎสวนสุนันทา. 

บทความฉบับสมบรูณ์
ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

 

2 อาจารย ์
 

นายแทนศรัทธา  
อติอนุวรรตน์ 

 
 

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาโท 
ปีที่จบการศึกษา : 2560 
ชื่อหลักสูตรที่จบการศึกษา : สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบณัฑิต 
กลุ่มสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and construction 
สาขาวิชาที่จบ : สถาปัตยกรรม 
ชื่อสถาบันที่จบ : มหาวทิยาลัยศิลปากร 
ประเภท (สถานภาพของการท างาน) : พนักงานมหาวิทยาลัย  
ประสบการณ์การท าการสอน : 6 ปี 
ชื่อผลงานทางวชิาการในรอบ 5 ปี : 

ช่ือผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ (ระบปุี) เกณฑ์มาตรฐาน 
แทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ และปริณัน บานช่ืน. 
(2565). แนวทางในการออกแบบพื้นที่สาธารณะ
และพื้นที่ส าหรับการสัญจรทางบกภายในชุมน
ไร้แผ่นดิน ต าบลบางชัน อ าเภอขลุง จังหวัด
จันทบุรี .ในการประชุมวิชาการระดับชาติ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12 
วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565  (หน้า 218). 
ชลบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

บทความฉบับสมบรูณ์
ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

 

3 อาจารย ์
 

นางสาวปริณัน บานชืน่ 

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาโท 
ปีที่จบการศึกษา : 2558  
ชื่อหลักสูตรที่จบการศึกษา : สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบณัฑิต 
กลุ่มสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and construction 
สาขาวิชาที่จบ : สถาปัตยกรรม 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 
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 ต าแหน่งทางวิชาการ/
คุณวุฒิ 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

ข้อมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ์/ผลงาน 

 
 
 
 
 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ชื่อสถาบันที่จบ : มหาวทิยาลัยศิลปากร 
ประเภท (สถานภาพของการท างาน) : พนักงานมหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์การท าการสอน : 7 ปี 
ชื่อผลงานทางวชิาการในรอบ 5 ปี : 

ช่ือผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ (ระบปุี) เกณฑ์มาตรฐาน 
ปริณัน บานช่ืน และแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์. 
(2565). แนวทางในการสร้าง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงอาคารส าหรับรองรับนักท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืนของชุมชนไร้แผ่นดิน ต าบลบางชัน 
อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี .ในการประชุม
วิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งที่ 12 วันที่ 18-20 พฤษภาคม 
2565  (หน้ า  221). ชลบุ รี :  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

บทความฉบับสมบูรณ์
ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

ปริณัน บานช่ืน และแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์. 
(2565). แนวทางในการใช้ประโยชน์ที่ดินและ
การก าหนดรูปแบบของการขยายตัวของชุมชน
ไร้แผ่นดิน ต าบลบางชัน อ าเภอขลุง จังหวัด
จันทบุรี .ในการประชุมวิชาการระดับชาติ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12 
วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565  (หน้า 220). 
ชลบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

บทความฉบับสมบูรณ์
ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

 

4 อาจารย์ ดร. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

 
 
 

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาเอก 
ปีที่จบการศึกษา : 2561 
ชื่อหลักสูตรที่จบการศึกษา : Doctor of Philosophy 
กลุ่มสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and construction 
สาขาวิชาที่จบ : Urban Science 
ชื่อสถาบันที่จบ : Meijo University, Japan 
ประเภท (สถานภาพของการท างาน) : พนักงานมหาวิทยาลัย 
ประสบการณ์การท าการสอน : 9 ปี 
ชื่อผลงานทางวชิาการในรอบ 5 ปี : 
 
 
 
 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 
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 ต าแหน่งทางวิชาการ/
คุณวุฒิ 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

ข้อมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ์/ผลงาน 

 

ช่ือผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ (ระบปุี) เกณฑ์มาตรฐาน 
กุณฑลทิพย พานิชภักดิ์, ศาสตรา ศรีหาภาค, 
เกริดา โคตรชารี และมนต์ธัช มะกล่ าทอง. (2565). 
วิวัฒนาการนโยบายที่อยู่อาศัยของประเทศญีปุ่น่
จากนโยบายเร่งสร้างที่อยู่อาศัยสู่นโยบาย
มาตรการพิเศษบ้านว่าง. ในวารสารวิชาการ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. ปีที่ 24 ฉบับ
ที่ 35 กรกฎาคม - ธันวาคม 2565 (หน้า 54 - 
71). กรุงเทพมหานคร: คณะสถาปัตยกรรม 
ศิลปะและการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง. 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์
ในวารสารวิชาการ 
ระดับชาติ ท่ีปรากฏ
ในฐาน ข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1 

ศรุตม์ เสนวงษ์ และศาสตรา ศรีหาภาค. (2566). 
แนวทางการออกแบบโครงการที่อยู่อาศัยริม
คลองส าหรับผู้มีรายได้น้อย กรณีศึกษา: ชุมชน
หลักหก อ าเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี. 
ในวารสารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการ
ออกแบบ มทร.พระนคร. ปีท่ี 2 ฉบับที่ 2 เดือน 
กรกฎาคม - ธันวาคม พ.ศ. 2566 (หน้า 65 - 78). 
กรุงเทพมหานคร: คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลพระนคร. 

บทความฉบับสมบูรณ์
ที่ตีพิมพ์ในวารสาร
ทางวิชาการระดับชาติ
ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลฯ 

 

5 อาจารย์ ดร. นายธธนา  
กมลนรากิธรักษา 

 
 
 

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาเอก 
ปีที่จบการศึกษา : 2565  
ชื่อหลักสูตรที่จบการศึกษา : ปรัชญาดุษฎบีัณฑิต 
กลุ่มสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and construction 
สาขาวิชาที่จบ : สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น 
ชื่อสถาบันที่จบ : มหาวทิยาลัยศิลปากร 
ประเภท (สถานภาพของการท างาน) : พนักงานมหาวิทยาลัย  
ประสบการณ์การท าการสอน : 13 ปี 
ชื่อผลงานทางวชิาการในรอบ 5 ปี : 
 
 
 
 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 
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 ต าแหน่งทางวิชาการ/
คุณวุฒิ 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

ข้อมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ์/ผลงาน 

 

ช่ือผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ (ระบปุี) เกณฑ์มาตรฐาน 
พรคิด อั้นขาว, ธธนา กมลนรากิธรักษา, ขวัญฤทัย 
บุญยะเสนา , สุนันทา ชูตินันท์, ณรงค์รัตน์ 
แต่งตั้ง และโทโมโกะ คันดะ. (2565). ห้องฝึก
ปฏิบัติการสอนภาษาอังกฤษแบบบูรณาการด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลและการฝึกปฏิบัติจริง: ห้อง 
ปฏิบัติการดีจัง. ในหนังสือการประชุม The 8th 
Thai-Nichi Institute of Technology Academic 
Conference (TNIAC2022). 19 - 20 พ.ค. 2565 
(หน้า 195 - 201). กรุงเทพมหานคร: สถาบัน
เทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น. 

งานสร้างสรรค์ที่ได้รับ 
การเผยแพร่ในระดับ
ภูมิภาคอาเซียน/
นานาชาติ 

ศาสตรา ศรีหาภาค, พิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
และธธนา กมลนรากิธรักษา. (2564). การ 
บูรณาการถ่ายทอดความรู้ด้านการออกแบบผ่าน
กระบวนการมีส่วนร่วม: กรณีศึกษาแนวทาง
การออกแบบอุทยานสวนป่าไผ่บ้านม้าร้อง 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์. ในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 6 ประจ าปี 2564 นวัตกรรม
การจัดการ : การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้าง
นวัตกรรมบนวิถีปกติใหม่ วันที่ 7 พฤษภาคม 
2564 (หน้า 14-24). ปทุมธานี: มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์. 

บทความฉบับสมบูรณ์
ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

  
 

 

3. อาจารย์ผู้สอน      
- อาจารย์ประจ า (อาจารย์ประจ าภายในมหาวิทยาลัยที่มีการสอนตามรายวชิาในหลักสูตร) 

 ต าแหน่งทางวิชาการ ชื่ออาจารย์ผู้สอน คุณวุฒิ/สาขาวิชาที่จบ 
1 อาจารย์ ดร. นายศรัณย ู สว่างเมฆ ปรัชญาดษุฎีบัณฑิต (สถาปัตยกรรม) 
2 อาจารย ์ นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ (สถาปตัยกรรม) 
3 อาจารย ์ นางสาวปริณัน บานชื่น สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ (สถาปตัยกรรม) 
4 อาจารย์ ดร. นายศาสตรา ศรีหาภาค Doctor of Philosophy (Urban Science) 
5 อาจารย์ ดร. นายธธนา กมลนรากิธรักษา ปรัชญาดษุฎีบัณฑิต (สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น) 
6 อาจารย์ ดร. นางสาวปรียานุช ค าสนอง ปรัชญาดษุฎีบัณฑิต (สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น) 
7 อาจารย ์ นายกรณ์พงศ ์ ทองศร ี การวางแผนภาคและเมืองมหาบัณฑิต 

(การวางแผนภาคและเมือง) 
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 ต าแหน่งทางวิชาการ ชื่ออาจารย์ผู้สอน คุณวุฒิ/สาขาวิชาที่จบ 
8 อาจารย ์ นายนพดล คล้ายวิเศษ สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (นวัตกรรมอาคาร) 
9 อาจารย ์ นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(เทคโนโลยีสถาปัตยกรรม) 
10 อาจารย ์ นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ (สถาปตัยกรรม) 
11 อาจารย ์ นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ (สถาปตัยกรรม) 
12 อาจารย ์ นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ (สถาปตัยกรรม) 

 

- อาจารย์พิเศษ 

 ต าแหน่ง
ทางวชิาการ 

ชื่ออาจารย์ผู้สอน คุณวุฒิ/สาขาวชิาที่จบ 
ประสบการณ์ท างาน 

ที่เก่ียวข้องกับวิชาที่สอน 
1 อาจารย ์ นายตรีนิติ   

บุญกิจการ 
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาสถาปัตยกรรม 

ที่ปรึกษาอิสระ/สถาปนิก ที่ปรึกษา ตรวจสอบ 
และรับรองความปลอดภัยของระบบ (ICE)  
โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว ชว่งหมอชิต - 
สะพานใหม่ - คูคต 

2 อาจารย ์ นายศักดา   
ทองหวั่น 

สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาสถาปัตยกรรม 

หัวหน้าสถาปนิก 
บริษัท เอ็ม.เค.เอส. เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 

3 อาจารย ์ นายสทุัศน์  
สัมภวะมนตร ี

สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขาสถาปัตยกรรม 

สถาปนิก บริษัท กรีนรีโวลต์ จ ากัด 

4 อาจารย ์ นายจักรพงศ์  
ไชยานุพัทธกุล 

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิศวกรรมโยธา 
(วิศวกรรมและการบริหาร) 

อาจารย์ประจ า สาขาวชิาการจดัการงาน
ก่อสร้าง คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
การออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลรัตนโกสนิทร ์

5 อาจารย ์ นายสตุินัย   
ยามศรีสุข 

สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาสถาปัตยกรรม 

ประธานกรรมการ/สถาปนิก 
บริษัท คอมพาวด์ เอ จ ากัด 

6 อาจารย์ ดร. นายสทิธิพร  
อิสระศักดิ์ 

สถาปัตยกรรมศาสตรดษุฎีบัณฑิต สถาปนิก 
บริษัท Common space.Architect 
อาจารย์พิเศษ ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร ์
คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

7 อาจารย ์ นางสาวสุนนัทา 
ทองเลี่ยมนาค 

สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขาสถาปัตยกรรม 

สถาปนิกอิสระในนาม Akekanake Design 
Studio 

 

4. สถานที่จัดการเรียนการสอน :   
คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
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5. ผลการด าเนินงานการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 (ตัวบ่งช้ี 1.1) (ระดับปริญญาตรี) 
ข้อ เกณฑ์การประเมิน    

(🗹 ผ่านเกณฑ์/⌧ ไม่ผา่นเกณฑ์) 

ผลการด าเนินงาน 

1 🗹 จ านวนอาจารย์ผู้รบัผิดชอบ 
หลักสูตร 

- มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 5 คน เป็นไปตามเกณฑ์ (ไม่น้อยกว่า 
5 คน) โดยไม่ได้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตร 
และประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร 

2 🗹 คุณสมบัติอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

- มีคุณวุฒิการศึกษา: ระดับปริญญาโท 2 คน, ปริญญาเอก 3 คน           
มีต าแหน่งทางวิชาการ : ผศ. 0 คน, รศ. 0 คน, ศ. 0 คน              
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน 

- ผลงานทางวชิาการ ในรอบ 5 ปยี้อนหลัง (อย่างน้อย 1 รายการ) 
ชื่ออาจารย์ ชื่อผลงานทางวิชาการ (ระบุป)ี 

นายศรณัยู   
สว่างเมฆ 

ศรัณยู สว่างเมฆ และนพดล คล้ายวิเศษ (2564). 
การศึกษาและพัฒนาบูธจ าหน่ายสินค้าโอทอป
เคลื่อนที่แบบถอดประกอบสะท้อนอัตลักษณ์ศิลปะ
ล้านนาจากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่นเพื่อเพิ่มมูลค่า
ทางเศรษฐกิจให้กับผลิตภัณฑ์ในชุมชน: กรณีศึกษา 
ศูนย์ภูฟ้าพัฒนา จังหวัดน่าน.ใน การประชุมวิชาการ
สวนสุนันทาวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 วันที่ 18 
มิถุนายน 2564 (หน้า 187-198). กรุงเทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา. 

นายแทนศรัทธา 
อติอนุวรรตน ์

แทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, ปริณัน บานช่ืน. (2565). 
แนวทางในการออกแบบพื้นที่สาธารณะและพื้นที่
ส าหรับการสัญจรทางบกภายในชุมนไร้แผ่นดิน ต าบล 
บางชัน อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี.ในการประชุม
วิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ครั้งที่ 12 วันท่ี 18-20 พฤษภาคม 2565 (หน้า 218). 
ชลบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

นางสาวปรณิัน 
บานช่ืน 

ปริณัน บานช่ืน, แทนศรัทธา อติอนุวรรตน์. (2565). 
แนวทางในการสร้าง ต่อเติม หรือปรับปรุงอาคาร
ส าหรับรองรับนักท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของชุมชนไร้
แผ่นดิน ต าบลบางชัน อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี.ใน
การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งท่ี 12 วันท่ี 18-20 พฤษภาคม 2565 
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ข้อ เกณฑ์การประเมิน    

(🗹 ผ่านเกณฑ์/⌧ ไม่ผา่นเกณฑ์) 

ผลการด าเนินงาน 

 

ชื่ออาจารย์ ชื่อผลงานทางวิชาการ (ระบุป)ี 
  (หน้า 221). ชลบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี. 
นายศาสตรา  
ศรีหาภาค 

กุณฑลทิพย พานิชภักดิ์, ศาสตรา ศรีหาภาค, เกริดา 
โคตรชารี, มนต์ธัช มะกล่ าทอง. (2565). วิวัฒนาการ
นโยบายที่อยู่อาศัยของประเทศญี่ปุ่นจากนโยบายเร่ง 
สร้างที่อยู่อาศัยสู่นโยบายมาตรการพิเศษบ้านว่าง. 
ในวารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. ปีท่ี 
24 ฉบับที่ 35 กรกฎาคม - ธันวาคม 2565 (หน้า 54 - 
71). กรุงเทพมหานคร: คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะ
และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง. 

นายธธนา          
กมลนรากิธรักษา 

พรคิด อั้นขาว, ธธนา กมลนรากิธรักษา, ขวัญฤทัย 
บุญยะเสนา, สุนันทา ชูตินันท์, ณรงค์รัตน์ แต่งตั้ง, 
โทโมโกะ คันดะ. (2565). ห้องฝึกปฏิบัติการสอน
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
และการฝึกปฏิบัติจริง: ห้องปฏิบัติการดีจัง. ในหนังสือ
การประชุม The 8th Thai-Nichi Institute of 
Technology Academic Conference (TNIAC2022). 
19 - 20 พ.ค. 2565 (หน้า 195 - 201). กรุงเทพมหานคร: 
สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น. 

- ประสบการณ์ในด้านการปฏบิตัิการ (อย่างน้อย 2 ใน 5 คน) 
ชื่ออาจารย์ ประสบการณ์ในด้านการปฏบิัตกิาร 

นายศรณัยู   
สว่างเมฆ 

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2549 - 2556 สถาปนิก บจ.เฟริสท์ ฟลอร์  
อาร์คิเทคส์  

นายแทนศรัทธา  
อติอนุวรรตน ์

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า คณะสถาปัตย-
กรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2557-2559 สถาปนิกอิสระ 
พ.ศ. 2556-2557 สถาปนิก บจ.สตูดิโอ มหัศจรรย ์
พ.ศ. 2555-2556 สถาปนิกอิสระ 
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ข้อ เกณฑ์การประเมิน    

(🗹 ผ่านเกณฑ์/⌧ ไม่ผา่นเกณฑ์) 

ผลการด าเนินงาน 

 

ชื่ออาจารย์ ประสบการณ์ในด้านการปฏบิัตกิาร 
นางสาวปรณิัน 
บานช่ืน 

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2558 - 2559 อาจารย์พิเศษ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
พ.ศ. 2555 - 2556 สถาปนิก บจ.กังวาน สถาปนิก 

นายศาสตรา  
ศรีหาภาค 

พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2555 - 2557 สถาปนิกอิสระ 
พ.ศ. 2553 - 2555 สถาปนิก บจ.ส านักงาน โฟร์เอส 

นายธธนา 
กมลนรากิธรักษา 

พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน อาจารย์ประจ า  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
พ.ศ. 2553 - 2554 หัวหน้าสถาปนิก บมจ.ปริญสิร ิ
พ.ศ. 2552 - 2552 สถาปนิกโครงการ บจ.รสีอร์ท 
เรสซเิดนซ์ จ ากัด 
พ.ศ. 2551 - 2552 สถาปนิกโครงการ บจ.โฮมแปลน 
พ.ศ. 2547 - 2551 สถาปนิกอิสระ 
พ.ศ. 2546 - 2547 สถาปนิก บจ.เฟอร์เด็ค โฮม 
พ.ศ. 2543 - 2546 พนักงานเขียนแบบ บจ.พงษ์สิน 
อาร์คชิเท็คเจอร์ แอนด์ เอ็นจเินียริ่ง 

 

3 🗹 คุณสมบัติอาจารยป์ระจ า
หลักสูตร 
 

- มีคุณวุฒิการศึกษา: ระดับปรญิญาโท 2 คน, ปริญญาเอก 3 คน  
มีต าแหน่งทางวิชาการ : ผศ. 0 คน, รศ. 0 คน, ศ. 0 คน 
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน 

- ผลงานทางวชิาการ ในรอบ 5 ปยี้อนหลัง (อย่างน้อย 1 รายการ) 
ชื่ออาจารย์ ชื่อผลงานทางวิชาการ (ระบุป)ี 

นายศรณัยู   
สว่างเมฆ 

ศรัณยู สว่างเมฆ และนพดล คล้ายวิเศษ (2564). 
การศึกษาและพัฒนาบูธจ าหน่ายสินค้าโอทอป
เคลื่อนที่แบบถอดประกอบสะท้อนอัตลักษณ์ศิลปะ
ล้านนาจากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่นเพื่อเพิ่มมูลค่า
ทางเศรษฐกิจให้กับผลิตภัณฑ์ในชุมชน: กรณีศึกษา 
ศูนย์ภูฟ้าพัฒนา จังหวัดน่าน.ใน การประชุมวิชาการ 
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ข้อ เกณฑ์การประเมิน    

(🗹 ผ่านเกณฑ์/⌧ ไม่ผา่นเกณฑ์) 

ผลการด าเนินงาน 

 

ชื่ออาจารย์ ชื่อผลงานทางวิชาการ (ระบุป)ี 
 สวนสุนันทาวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 วันที่ 18 

มิถุนายน 2564 (หน้า 187-198). กรุงเทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา. 

นายแทนศรัทธา  
อติอนุวรรตน ์

แทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์และปริณัน บานช่ืน. (2565). 
แนวทางในการออกแบบพื้นที่สาธารณะและพื้นที่
ส าหรับการสัญจรทางบกภายในชุมนไร้แผ่นดิน ต าบล
บางชัน อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี.ในการประชุม
วิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ครั้งที่ 12 วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565 (หน้า 218). 
ชลบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

นางสาวปรณิัน 
บานช่ืน 

ปริณัน บานช่ืน และแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์. (2565). 
แนวทางในการสร้าง ต่อเติม หรือปรับปรุงอาคาร
ส าหรับรองรับนักท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของชุมชนไร้
แผ่นดิน ต าบลบางชัน อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี.ใน
การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งที่ 12 วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565  
(หน้า 221). ชลบุรี: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี. 

นายศาสตรา  
ศรีหาภาค 

กุณฑลทิพย พานิชภักดิ์, ศาสตรา ศรีหาภาค, เกริดา 
โคตรชารี และมนต์ธัช มะกล่ าทอง. (2565). วิวัฒนาการ
นโยบายที่อยู่อาศัยของประเทศญี่ปุ่นจากนโยบาย
เร่งสร้างที่อยู่อาศัยสู่นโยบายมาตรการพิเศษบ้านว่าง. 
ในวารสารวิชาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. ปี
ที่ 24 ฉบับที่ 35 กรกฎาคม - ธันวาคม 2565 (หน้า 
54 - 71). กรุงเทพมหานคร: คณะสถาปัตยกรรม 
ศิลปะและการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง. 

นายธธนา      
กมลนรากิธรักษา 

พรคิด อั้นขาว, ธธนา กมลนรากิธรักษา, ขวัญฤทัย 
บุญยะเสนา, สุนันทา ชูตินันท์, ณรงค์รัตน์ แต่งตั้ง 
และโทโมโกะ คันดะ. (2565). ห้องฝึกปฏิบัติการสอน 
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
และการฝึกปฏิบัติจริง: ห้องปฏิบัติการดีจัง. ในหนังสือ
การประชุม The 8th Thai-Nichi Institute of  
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ข้อ เกณฑ์การประเมิน    

(🗹 ผ่านเกณฑ์/⌧ ไม่ผา่นเกณฑ์) 

ผลการด าเนินงาน 

 

ชื่ออาจารย์ ชื่อผลงานทางวิชาการ (ระบุป)ี 
 Technology Academic Conference (TNIAC2022). 

19 - 20 พ.ค. 2565 (หน้า 195 - 201). กรุงเทพมหานคร: 
สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น. 

 

4 🗹 คุณสมบัติอาจารยผ์ู้สอน 
 

- อาจารย์ประจ า  
ล าดับ รายชื่อ สาขาวิชา 

1 นายศรณัยู  สว่างเมฆ            ปร.ด. (สถาปัตยกรรม) 
2 นายแทนศรัทธา  อติอนุวรรตน ์ สถ.ม. (สถาปตัยกรรม) 
3 นางสาวปรณิัน  บานช่ืน          สถ.ม. (สถาปตัยกรรม) 
4 นายศาสตรา  ศรหีาภาค         Ph.D. (Urban Science) 
5 นายธธนา  กมลนรากิธรักษา  ปร.ด. (สถาปัตยกรรมพืน้ถิ่น) 
6 นายกรณ์พงศ์  ทองศรี            ผ.ม. (การวางแผนภาคและเมือง) 
7 นางสาวปรียานุช  ค าสนอง ปร.ด. (สถาปัตยกรรมพืน้ถิ่น) 
8 นายนพดล  คลา้ยวิเศษ          สถ.ม. (นวัตกรรมอาคาร) 
9 นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม สถ.ม. (เทคโนโลยีสถาปัตยกรรม) 
10 นางสาวพิมพวรรณ ภักดสีุวรรณ     สถ.ม. (สถาปตัยกรรม) 
11 นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง สถ.ม. (สถาปตัยกรรม) 
12 นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย สถ.ม. (สถาปตัยกรรม) 

   
 

5 🗹 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด (ต้องไมเ่กิน 5 ปี 
ตามรอบระยะเวลาของหลักสตูร หรือ
อย่างน้อยทุกๆ 5 ปี) 

สภาวิชาการเห็นชอบในการเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการ
ประชุม ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุม
สภาวิชาการ ครั้งที่ 11/2564  วันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เปิดสอน ภาค
การศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 และสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในการ
เสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบ
หลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  
10/2564  วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 เปิดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2565 และเห็นชอบจาก สป.อว. เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2565 
และจะครบรอบการปรับปรุงใหม่ในปี พ.ศ. 2570 

 

สรุปผลการประเมิน      ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร       ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
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หลักฐานเอกสารที่ต้องการนอกเหนือจากเอกสารประกอบแต่ละรายตัวบง่ชี้ 
1.  เอกสารหลักสูตรฉบับที่ สป.อว. ประทับตรารับทราบ 
2.  หนังสือน าที่ สป.อว. แจ้งรับทราบหลักสูตร (ถ้าม)ี 
3.  กรณีหลักสูตรยังไม่ได้แจ้งการรับทราบ ให้มีหนังสือน าส่ง สป.อว. หรือหนังสือส่งคืนจาก สป.อว. และรายงาน

การประชุมสภาที่อนุมัติ / ให้ความเห็นชอบหลักสูตร 
 

รายการหลักฐานหมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

รหัสหลักฐาน รายการ 
1.1 - 01 เอกสารหลักสูตรฉบับที่ สกอ. ประทับตรารับทราบ หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาสถาปัตยกรรม(หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ. 2565 
1.1 - 02 หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ. 2565 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
การบริหารและ 
พัฒนาอาจารย ์        
(ตัวบ่งชี้ 4.1) 
(กระบวนการ) 

1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
ระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ร่วมกันทบทวนและพิจารณาระบบและกลไกการรับและ

แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรในปีการศึกษา 2565 พบว่า ระบบกลไก และหลักสูตรมี
ความสัมพันธ์กับสาขาวิชา โดยการพิจารณาจากความสามารถและคุณวุฒิของอาจารย์ทีส่ัมพนัธ์
กับสาขาวิชา โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรก าหนดให้มีการน าระบบและกลไกการรับและแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสูตรมาใช้ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

1. การทบทวนจ านวนบุคลากร คุณวุฒิ คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
2. การก าหนดอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
3. การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิตรงตามเกณฑ์สภาวิชาชีพสถาปัตยกรรม

เพื่อแต่งตั้งเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ผลการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรสถาปัตยกรรมใช้หลักสูตรที่มีการปรับปรุงในปี พ.ศ. 2565 

หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2565) ตรงตามเกณฑ์สภาวิชาชีพสถาปัตยกรรมโดยมีการบริหารจัดการในการแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 5 คน ตลอดปีการศึกษา 2566  
การบริหารจัดการในการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

รายชื่ออาจารย์ 
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 (ปี
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นายศรณัย ู สว่างเมฆ            / - / / / / 12 19 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์       / - / / / / 8 25 
นางสาวปรณิัน บานช่ืน          / - / / / / 8 25 
นายศาสตรา ศรีหาภาค         / - / / / / 9 25 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา / - / / / / 14 17 
         

 

 
 
 
 
 
 

      หมวดที่ 2 อาจารย์ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
 การบริหารจัดการในการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ส ารอง) 

รายชื่ออาจารย์ 
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นายนพดล คล้ายวิเศษ / - / / / / 9 23 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   / - / / / / 9 23 
นายกรณ์พงศ ์ ทองศรี / - / / / / 14 17 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ / - / / / / 5 23 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง / - - - / / 3 25 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย / - - - / / 3 25 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง / - - - / / 2 17 

 
การประเมินกระบวนการ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ด าเนินการประเมินกระบวนการและทบทวนระบบ

กลไกของการรับอาจารย์และแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพบว่าระบบดังกล่าวมี
ประสิทธิภาพทุกคนเป็นไปตามคุณสมบัติและอายุงานจนถึงเกษียณอายุ สามารถแก้ไขปัญหา
ความขาดแคลนอาจารย์และเป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพและส านักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมก าหนดไว้ และคณะกรรมการหลักสูตรจะใช้แผนนี้
ในการด าเนินการในปีถัดไป โดยเพิ่มเติมในขั้นตอนที่ 3 คือ เพิ่มการก าหนดอาจารย์ประจ าหลักสตูร
ให้เป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพ คือ มีใบประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม 

การปรับปรุงกระบวนการ 
การด าเนินงานของหลักสูตรในปี 2565 มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) ทางหลักสูตรจะน ากระบวนการที่ได้ปรับปรุงไปใชใ้นปี 2566 ใน
การบริหารการรับอาจารย์และแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อไป ซึ่งกระบวนการที่ได้
ปรับปรุงโดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การทบทวนจ านวนบุคลากร คุณวุฒิ คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
2. การก าหนดอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

TQF การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
3. การก าหนดอาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพมีใบประกอบ

วิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการประกอบวิชาชีพที่
สอดคล้องกับความต้องการวิชาชีพในปัจจุบัน 
2) ระบบการบรหิารอาจารย์ 

ในปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมาหลักสูตรได้มีระบบการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ยังไม่ประสบผลในการด าเนินงานเท่าที่ควร เนื่องจากไม่มีแผนระยะยาวในการบริหารอาจารย์



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 

20 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
ประจ าหลักสูตรอย่างชัดเจน ดังนั้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงได้มีการปรับกระบวนการ
ในการบริหารอาจารย์ เพื่อน ามาใช้ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ถึงอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและทบทวนการบริหาร
อาจารย์ในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

2. การวางแผนกรอบอัตราก าลังในระยะยาวและกรอบการบริหารอาจารย์ อาทิ กรอบ
ด้านคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ เป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพและส านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนดไว้ 

3. การด าเนินการตามกรอบอัตราก าลังระยะยาวและการบริหารอาจารย์ 
4. การติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน 
ระบบและกลไกการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1. การวิเคราะห์ถึงอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและทบทวนการบริหาร

อาจารย์ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพ
และส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนดไว้คือ สัดส่วน
ส่วนอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษา 1:15 

2. การวางแผนกรอบอัตราก าลังในระยะยาวและกรอบการบริหารอาจารย์ พบว่า อาจารย์
ประจ าหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพและส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนดไว้ มีการก าหนดถึงบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ทบทวนภาระงานสอน รายวิชาต่างๆที่ต้องสอนในแต่ละปีการศึกษา ในด้านต าแหน่ง
ทางวิชาการ อาจารย์ประจ าหลักสูตรยังไม่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
ทั้ง 5 คน หลักสูตรจึงต้องมีการก าหนดแผนเพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้อาจารย์ท าต าแหน่งทาง
วิชาการให้มากข้ึน 

3. การด าเนินการตามกรอบอัตราก าลังระยะยาวและการบริหารอาจารย์พบว่า ปัจจุบนั
มีอาจารย์ผู้สอนจ านวน 12 ท่าน ศึกษาต่อจ านวน 3 ท่าน คือนายกรณ์พงศ์ ทองศรี (หลักสูตร
เต็มเวลา) และนายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์และนางสาวปริณัน บานชื่น (หลักสูตรนอกเวลา)   

4. การติดตามและสรุปผลการด าเนินงานพบว่า นายศรัณยู สว่างเมฆ ส าเร็จการศึกษาต่อ
ในระดับปริญญาเอก (หลักสูตรนอกเวลา) ที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
เรียบร้อยแล้ว นายกรณ์พงศ์ ทองศรี กลับเข้ามาท างานเต็มเวลาในภาคการศึกษาที่ 2566/2 
และก าลังจะจบการศึกษาในปีการศึกษา 2567  
แผนการจัดการเรียนการสอน 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตร/

ประจ าสาขาวิชา 
ทักษะความช านาญ กลุ่มวชิาท่ีรับผิดชอบ 

นายศรัณยู สว่างเมฆ - ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 
- การอนุรักษ์พลังงานในอาคาร 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตร/
ประจ าสาขาวิชา 

ทักษะความช านาญ กลุ่มวชิาท่ีรับผิดชอบ 

นายแทนศรัทธา  
อติอนุวรรตน์  
(ศึกษาต่อ)      

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- ทฤษฎีและแนวความคิดในการ

ออกแบบสถาปัตยกรรม 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นางสาวปริณัน 
บานช่ืน   
(ศึกษาต่อ)        

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- ทฤษฎีและแนวความคิดในการ

ออกแบบสถาปัตยกรรม 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นายศาสตรา   
ศรีหาภาค         

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- การพัฒนาท่ีอยู่อาศัยและ

อสังหาริมทรัพย ์
- Urban Science 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเลือก 

นายธธนา  
กมลนรากิธรักษา 

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- การวางแผนภาคและเมือง 
- สถาปัตยกรรมพื้นถ่ิน 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเลือก 

นางสาวปรียานุช          
ค าสนอง 

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- สถาปัตยกรรมพื้นถ่ิน 
- การอนุรักษ์สถาปตัยกรรมและพัฒนา

ที่อยู่อาศัย 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นายกรณ์พงศ์ ทองศรี - ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- การวางแผนภาคและเมือง 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นายนพดล คล้ายวิเศษ - ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นางสาวรุจิวรรณ  
อันสงคราม   

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นางสาวพิมพวรรณ  
ภักดีสุวรรณ     

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- การจัดการสถาปตัยกรรม 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

นายวีระภัทร์  
กระหม่อมทอง 

- ด้านการออกแบบสถาปตัยกรรม  
- ประวัติศาสตร์และทฤษฎี

สถาปัตยกรรม 

- กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
- กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ 

 
การติดตามและสรุปผลการด าเนินงานพบว่า การจัดการสอน มีการก าหนดคุณสมบัติ

ของอาจารย์ผู้สอนรายวิชาตามเกณฑ์ของหลักสูตร โดยพิจารณาตามความรู้ ความเชี่ยวชาญใน
สาขานั้นๆ และประสบการณ์การท างานของแต่ละคนให้เหมาะสมกับสาระรายวิชาที่ได้รับมอบหมาย 
(ไปดูตัวชี้วัด 5.2) 
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แผนการบริหารหลักสูตร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/ประจ า
สาขาวิชา 

ภาระหน้าที่ 
หน้าท่ีหลัก หน้าท่ีรอง 

นายศรณัย ู สว่างเมฆ            งานกิจการนักศึกษา งานหลักสูตร/วิชาการทหาร 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์
(ศึกษาต่อ)       

งานนโยบายและแผน อาคารสถานท่ี 

นางสาวปรณิัน บานช่ืน     
(ศึกษาต่อ)      

งานวิชาการ วารสารวิชาการ 

นายศาสตรา ศรีหาภาค         งานวิชาการ งานหลักสูตร/งานสภาวิชาชีพ 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา งานนโยบายและแผน บริการห้องปฏิบตัิการ 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง งานกิจการนักศึกษา งานศิลปวัฒนธรรม 
นายกรณ์พงศ ์ ทองศรี     งานวิชาการ งานหลักสูตร/งานสภาวิชาชีพ 
นายนพดล คล้ายวิเศษ งานกิจการนักศึกษา งานกีฬา 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   งานนโยบายและแผน บริหารครุภณัฑ/์อาคารสถานท่ี 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ     งานวิชาการ งานแนะแนวการศึกษา 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง งานวิชาการ วารสารวิชาการ 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย งานวิชาการ บริการวิชาการแกส่ังคม 

 
ด้านแผนการจัดการเรียนการสอน และการบริหารหลักสูตร ได้จัดให้อาจารย์ประจ าสาขาวชิา

แต่ละท่านสอนในวิชาตามทักษะความช านาญ และการบริหารหลักสูตร แบ่งภาระหน้าที่รับผิดชอบ
ตามฝ่ายต่างๆ ตามโครงสร้างคณะฯ และมีการแบ่งหน้าที่ย่อยตามความต้องการของหลักสูตร 

การติดตามและสรุปผลการด าเนินงานพบว่าตามโครงสร้างที่วางแผนไว้ ทุกท่านสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่หลักและหน้าที่รองได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบผลส าเร็จ 
แผนพัฒนาบุคลากรประจ าหลกัสูตรด้านการอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงาน 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/             
ประจ าสาขาวิชา 

ด้านการอบรมสัมมนา ด้านศึกษาดูงาน 

นายศรัณยู สว่างเมฆ            1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์
(ศึกษาต่อ)       

1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 

นางสาวปรณิัน บานช่ืน     
(ศึกษาต่อ)      

1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 

นายศาสตรา ศรีหาภาค         1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี     1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นายนพดล คล้ายวิเศษ    1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตร/             
ประจ าสาขาวิชา 

ด้านการอบรมสัมมนา ด้านศึกษาดูงาน 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 

 
การติดตามและสรุปผลการด าเนินงานพบว่าตามโครงสร้างที่วางแผนไว้ ทุกท่านมีการ

อบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน (แสดงตามหน้า 33-37) 
 
แผนพัฒนาบุคลากรประจ าหลกัสูตรด้านการวิจัย 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/ประจ า
สาขาวิชา 

จ านวนงานวิจัยท่ีก าหนด ทุนสนับสนนุงานวิจัย 

นายศรัณยู สว่างเมฆ 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์
(ศึกษาต่อ) 

1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 

นางสาวปรณิัน บานช่ืน 
(ศึกษาต่อ) 

1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นายนพดล คล้ายวิเศษ 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 
นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 1 เรื่อง/ปีการศึกษา ทุนวิจัยภายใน/ภายนอก 

 
การติดตามและสรุปผลการด าเนินงานพบว่าตามโครงสร้างที่วางแผนไว้ ทุกท่านมีงานวิจัย

ตามแผนครบทุกคน และทางคณะก็มีการสนับสนุนให้ทุกคนมีการท างานวิจัยตามแผนที่ก าหนด 
1. ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ด าเนินการตามแผนการบริหาร

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
2. ด้านการเรียนการสอนมีการจัดให้อาจารย์มีการสอนในรายวิชาที่ตรงกับทักษะความ

ช านาญในรายวิชาที่เปิดสอนปีการศึกษา 2566 โดยน าข้อมูลจากมคอ. 5 มาพิจารณาในด้าน
ความเชี่ยวชาญพร้อมทั้งมอบให้อาจารย์ของแต่ละวิชาเอกรับผิดชอบรายวิชาเฉพาะพื้นฐาน
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เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ในพื้นฐานเดียวกันและการจัดภาระงานสอนให้อาจารย์แต่ละท่านเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนดและตรงกับความเชี่ยวชาญหรือวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้สอน 

3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาได้จัดให้อาจารย์แต่ละท่านดูแลนักศึกษาในแต่ละชั้นปีเพื่อดูแล
ให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาทางด้านวิชาการและการใช้ชีวิต 

4. ด้านการพัฒนาบุคลากรส่งเสริมบุคลากรให้มีการพัฒนาต าแหน่งทางด้านวิชาการ
และคุณวุฒิที่สูงขึ้นโดยมีแนวโน้มในการพัฒนาต าแหน่งวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์) ทุกท่าน 
ด้านคุณวุฒิปัจจุบันสาขาวิชาสถาปัตยกรรมมีอาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกจ านวน 3 ท่าน 
คือ นายกรณ์พงศ์ ทองศรี (หลักสูตรในเวลา) นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ และนางสาวปริณัน 
บานชื่น ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก (หลักสูตรนอกเวลา) และมีอาจารย์ที่ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาเอกแล้ว คือ นายธธนา กมลนรากิธรักษา, นายศรัณยู สว่างเมฆ, นายศาสตรา ศรีหาภาค 
นางสาวปรีชานุช ค าสนอง 

ด้านการวิจัยในปีการศึกษา 2566 มีการบริหารการจัดการส่งเสริมให้อาจารย์ท าวิจัย
นอกจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้ง 5 ท่านมีการด าเนินการในการท าวิจัยแล้วยังส่งเสริม
ให้อาจารย์ประจ าทุกท่านมีการท างานวิจัยร่วมกันเพื่อการพัฒนาศักยภาพ 

การประเมินกระบวนการ 
การด าเนินงานในปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการหลักสูตร ได้มีการประเมินกระบวนการ 

พบว่า ระบบและกลไกในระบบการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้ง 4 ขั้นตอนมีประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการ และมีการติดตามเร่ืองการขอต าแหน่งทางวิชาการ มีการด าเนินการถึงขึ้น
ตอนใดในแต่ละคนโดยมีการประเมินผลเป็นอัตราส่วนร้อยละ 

การปรับปรุงกระบวนการ 
การด าเนินงานในปีการศึกษา 2566 สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและหลักสูตร

จะได้น าระบบทั้ง 4 ขั้นตอนไปใช้ในการการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสถาปัตยกรรม
ในปี 2567 ต่อไป โดยมีการปรับปรุงขั้นตอนที่ 4 การติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน ให้มี
การติดตามเรื่องการขอต าแหน่งทางวิชาการ มีการด าเนินการถึงขึ้นตอนใด และมีการแจ้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน จัดท าเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค าสอน เพื่อเป็น
การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการสอน และเพื่อเป็นการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนในการขอ
ต าแหน่งผลงานทางวิชาการ และการประเมินเลื่อนขั้นเงินเดือน ซึ่งระบบการบริหารอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ถึงอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและทบทวนการบริหาร
อาจารย์ในปีการศึกษาที่ผา่นมา 

2. การวางแผนกรอบอัตราก าลังในระยะยาวและกรอบการบริหารอาจารย์ อาทิ กรอบ
ด้านคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ เป็นไปตามเกณฑ์สภาวิชาชีพและส านักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก าหนดไว้ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
3. การด าเนินการตามกรอบอัตราก าลังระยะยาวและการบริหารอาจารย์แจ้งอาจารย์

ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนจัดท าเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค าสอน เพื่อเป็น
การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการสอน และเพื่อเป็นการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนในการขอ
ต าแหน่งผลงานทางวิชาการ 

4. การติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน ติดตามเรื่องการขอต าแหน่งทางวิชาการ มี
การด าเนินการถึงขั้นตอนใด โดยมีการประเมินผลเป็นอัตราส่วนร้อยละ 
3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

ปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้มีระบบการส่งเสริมและพัฒนาผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ยัง
ไม่ประสบผลในการด าเนินงานเท่าที่ควร เนื่องจากไม่มีแผนในการวิเคราะห์ความต้องการของ
อาจารย์ ดังนั้นหลักสูตรจึงได้มีการปรับกระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ เพื่อน ามาใช้
ในปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

1. การทบทวนแผนและวิเคราะห์ถงึความต้องการในการสง่เสริมและพัฒนาอาจารย์ 
2. การก าหนดโครงการและกิจกรรมในการส่งเสริมและพฒันาอาจารย์ 
3. การด าเนินงานจัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ 
การด าเนินการตามระบบกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
1. การทบทวนแผนและวิเคราะห์ถึงความต้องการในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ทบทวนแผนและวิเคราะห์ความต้องการในการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์ในแต่ละท่าน โดยให้แต่ละท่านแจ้งความประสงค์ในการแบบส ารวจความต้องการ
ด้านการพัฒนาตัวเอง และได้มีการจัดฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการสอนการวิจัย KM 
ร่วมกับคณะ และได้มีการจัดอบรมอาจารย์ใหม่ภายในสาขาในลักษณะพี่เลี้ยงเช่น โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยรุ่นใหม่  โครงการพัฒนาอาจารย์รุ่นใหม่  โครงการบูรณาการงานบริการวิชาการ 

2. การก าหนดโครงการและกิจกรรมในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรได้ด าเนินการส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ร่วมกับคณะและมหาวิทยาลัยโดยมีรายละเอียด
โครงการและบุคลากรเข้าร่วม ดังนี้ 

1) การพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ 
2) การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก 
3) งานวิจัย/การตีพิมพ์เผยแพร่ 
4) การอบรมทางวิชาการด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
5) การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา 
6) การส่งเสริมด้านการบริการวิชาการ 
7) การส่งเสริมด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ผลการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพบว่าทุกคนมีอาจารย์

ทุกท่านมีเข้าร่วมโครงการ  



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 

26 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
3. ด าเนินงานจัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรได้ด าเนินจัดโครงการและกิจกรรมร่วมกับคณะโดยมีลักษณะจัดแบบมีส่วนร่วมในทุก
โครงการ 

1. แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ 
ด้านการพัฒนาคุณวุฒิการศึกษา 

ระดับปริญญาเอก 
ปีการศึกษา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

นายศรัณยู สว่างเมฆ (ส าเร็จการศึกษา) - - - - - 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์(ศึกษาต่อ)   - / / / / 
นางสาวปริณัน บานช่ืน (ศึกษาต่อ)           - / / / / 
นายศาสตรา ศรีหาภาค (ส าเร็จการศึกษา) - - - - - 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา (ส าเร็จการศึกษา) - - - - - 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง (ส าเร็จการศึกษา) - - - - - 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี - / - - - 
นายนพดล คล้ายวิเศษ  - - - / / 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   - - / / / 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ     - - - / / 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง - - - - / 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย - - - - / 

 
แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านการพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก คือ 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ และนางสาวปริณัน บานช่ืน มีแผนลาศึกษาต่อในปี 2567, นางสาวรุจิ
วรรณ อันสงคราม มีแผนลาศึกษาต่อในปี 2568, นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ และนายนพดล 
คล้ายวิเศษ มีแผนลาศึกษาต่อในปี 2569 นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง และนางสาวสุดารัตน์  ทิพย์ทวี
ชัย มีแผนลาศึกษาต่อในปี 2570 ตามล าดับต่อไป 

ผลการพัฒนาจากแผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านการพัฒนาคุณวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาเอก คือ นายศรัณยู สว่างเมฆ, นายศาสตรา ศรีหาภาค, นายธธนา กมลนรากิธรักษา, 
นางสาวปรียานุช ค าสนองส าเร็จการศึกษาแล้ว, นายกรณ์พงศ์ ทองศรี นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ 
และนางสาวปริณัน บานช่ืน อยู่ในระหว่างก าลังศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 

2. แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ 
ด้านการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ 

ปีการศึกษา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

นายศรัณยู สว่างเมฆ (ส าเร็จการศึกษา) - / / / / 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์(ศึกษาต่อ)   - - / / / 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
นางสาวปริณัน บานช่ืน (ศึกษาต่อ)           - - / / / 
      
      

2. แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ 
ด้านการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ 

ปีการศึกษา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

นายศาสตรา ศรีหาภาค (ส าเร็จการศึกษา) - / / / / 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา (ส าเร็จการศึกษา) - / / / / 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง (ส าเร็จการศึกษา) - - / / / 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี - - / / / 
นายนพดล คล้ายวิเศษ  - - / / / 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   - - / / / 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ     - - - / / 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง - - - - / 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย - - - - / 

 
แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการนายศรัณยู สว่างเมฆ, 

นายศาสตรา ศรีหาภาค, นายธธนา กมลนรากิธรักษา มีแผนในการส่งผลงานทางวิชาการในปี 2567,  
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม, นางสาวปริณัน บานช่ืน, นายกรณ์พงศ์ 
ทองศรี, นายนพดล คล้ายวิเศษ, นางสาวปรียานุช ค าสนอง มีแผนในการส่งผลงานทางวิชาการในปี 2568, 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ มีแผนในการส่งผลงานทางวิชาการในปี 2569, นายวีระภัทร์  กระหม่อมทอง 
และนางสาวสุดารตัน์  ทิพย์ทวีชัยก าลังจัดเตรียมการเรียนการสอนการเพื่อพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ
ตามล าดับต่อไปและยังมีการติดตามผลความคืบหน้าในการส่งผลงานอยู่เป็นระยะๆ 

ผลการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการนายศรัณยู 
สว่างเมฆ, นายศาสตรา ศรีหาภาค, นายธธนา กมลนรากิธรักษา อยู่ในระหว่างการด าเนินการจัดท าเอกสาร
ค าสอนเพื่อยื่นขอต าแหน่งทางวิชาการ 

 
3. แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ 

ด้านงานวิจัย/การตีพิมพ์เผยแพร่ 
ปีการศึกษา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

นายศรัณยู สว่างเมฆ (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์(ศึกษาต่อ)   / / / / / 
นางสาวปริณัน บานช่ืน (ศึกษาต่อ)           / / / / / 
นายศาสตรา ศรีหาภาค (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
นางสาวปรียานุช ค าสนอง (ส าเร็จการศึกษา) - - / / / 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี - - / / / 
      

      

2. แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ 
ด้านการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ 

ปีการศึกษา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

นายนพดล คล้ายวิเศษ  / / / / / 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   / / / / / 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ     / / / / / 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง - - / / / 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย - - / / / 

 
แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านงานวิจัย/การตีพิมพ์เผยแพร่ ทุกคนมีผลงานในด้าน

งานวิจัย/การตีพิมพ์เผยแพร่ ยกเว้นนายกรณ์พงศ์ ทองศรี ที่เพ่ิงกลับเข้าท างานในภาคเรียน 2566/2  
ผลการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านงานวิจัย/การตีพิมพ์เผยแพร่ พบว่าทุกคนมี

ผลงานการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการภายใน 5 ปีย้อนหลัง 

4. แผนพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ 
ด้านการอบรมทางวิชาการด้านการบริหารจัดการ

หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

นายศรัณยู สว่างเมฆ (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์(ศึกษาต่อ)   / / / / / 
นางสาวปริณัน บานช่ืน (ศึกษาต่อ)           / / / / / 
นายศาสตรา ศรีหาภาค (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง (ส าเร็จการศึกษา) / / / / / 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี - - / / / 
นายนพดล คล้ายวิเศษ  / / / / / 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   / / / / / 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ     / / / / / 
นายวีระภัทร ์ กระหม่อมทอง / / / / / 
นางสาวสุดารัตน ์ ทิพย์ทวีชัย / / / / / 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
แผนการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านการอบรมทางวิชาการด้านการบริหาร

จัดการหลักสูตร ทุกคนมีการอบรม ยกเว้นนายกรณ์พงศ์ ทองศรี ที่เพิ่งกลับเข้าท างานในภาค
เรียน 2566/2 

ผลการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ด้านการอบรมทางวิชาการด้านการบริหาร
จัดการหลักสูตร ทุกคนมีการอบรมทางวิชาการด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
โครงการ วันที ่ จัดโดย 

สถานที/่
รูปแบบ 

นายศรณัยู  
สว่างเมฆ 

1. การอบรมจดัการพลังงาน 
EFC 

22 ม.ค.
2567 

กรมอนุรักษ์
พลังงาน 

แบบออนไลน ์

2. EDPEX SEMINAR 20-22 มี.ค. 
2567 

มหาวิทยาลั
ยเทคโนโลยี
ราชมงคล
อีสาน  
จ.ขอนแก่น 

มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน  
จ.ขอนแก่น 

3. Shared Living in Tokyo 24 พ.ค. 
2567 

Japan 
Women's 
University 
และ 
Silpakorn 
University 

แบบออนไลน ์

4. Circular Economy and 
ISO 59000 

31 พ.ค. 
2567 

คณะ
เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 
มทร.พระนคร 

แบบออนไลน ์

นายแทนศรัทธา 
อติอนุวรรตน์ 

1. โครงการเส้นทาง
ความก้าวหน้าของ
บุคลากรสายวิชาการ 

16 ก.พ.
2567 

สวพ.มทร. 
พระนคร 

แบบออนไลน ์

นางสาวปรณิัน 
บานช่ืน    

1. โครงการเส้นทาง
ความก้าวหน้าของ
บุคลากรสายวิชาการ 

16 ก.พ.
2567 

สวพ.มทร. 
พระนคร 

แบบออนไลน ์

นายศาสตรา   
ศรีหาภาค 

1. เสวนา ISA Behind the 
Scene 2023 “True 
Digital Park” 

2 ก.ย. 
2566 

สมาคม
สถาปนิก
สยามใน 
พระบรม
ราชูปถัมภ ์

พารากอน  
ซีนีเพล็กซ ์
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
 
 
 
 
 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

โครงการ วันที ่ จัดโดย 
สถานที/่
รูปแบบ 

นายศาสตรา   
ศรีหาภาค 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
การเผยแพร่ผลงานวิชาการ
ระดับนานาชาติ "Journal 
Publication" (Checklists 
for choosing a journal 
and writing a paper) 

5 ต.ค. 
2566 

คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์และ
การออกแบบ 
มทร.พระนคร 

มทร.พระนคร 

3. การประชุมสามญัสภาคณบดี
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
แห่งประเทศไทย (สัญจร) 
ปีท่ี 27  

4-5 พ.ย.
2566 

สภาคณบดี
คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย 

คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์และ
การผังเมือง 
มธ. ศูนย์รังสติ 

4. การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การเตรียมความพร้อม
ส าหรับการตรวจประเมิน 
AUN-QA ระยะที่ 1   

25-26 
มี.ค. 2567 

สวท. มทร. 
พระนคร 

มทร.พระนคร 

5. เสวนา Art Gallery as an 
Urban Catalyst: 
Revitalizing Bangkok 
Through Art and 
Architecture: A Case 
Study on BIMA's Vision 
for the City's Future 

28 มี.ค. 
2567 

Revitalizing 
Bangkok 

BANGKOK 
CITYCITY 
GALLERY 

 6. การอบรม โครงการ 
Shoot/share/care/mas
ter modern workshop 

31 มี.ค. 
2567 

สมาคม
สถาปนิกสยาม 
ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

ตึกฟิสิกส์ 
คณะ
วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร ์

 7. โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร เพื่อเสรมิสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมและ

4-6 เม.ย. 
2567 

คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์และ

จ.เพชรบุรี, จ.
ประจวบครีีขันธ ์

https://www.facebook.com/hashtag/workshop?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWwteK9g4QwtZUnc14rdi8vWiF5yb4GA8DRs4yAUaOuwfJwg3aiqS4zSuuEE00xLimzh7aOxQzEbQTIIuc6lfu-vPF9M5agBeR11B9f9zRmoIeZL8ujLmzFXP_uTwQIXCFJs8wxFMK4A_6BsCvmtF-zaDwTZKHC-Zq1MOKr63JOLijmoh0x13qTHLL6DK1Axb8&__tn__=*NK-R
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
ความสุขในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน 2567 

การออกแบบ 
มทร.พระนคร 

     
     

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

โครงการ วันที ่ จัดโดย 
สถานที/่
รูปแบบ 

นายศาสตรา   
ศรีหาภาค 

8. RISC Talk Vol.1/2024: 
Inside Out: Integrating 
Well-Being into Real 
Estate at Whizdom 
The Forestias 

27 พ.ค. 
2567 

Research & 
Innovation for 
Sustainability 
Center (RISC) 

The 
Forestias 

 9. Architecture & Design 
for Society Lecture 
Series 2024 
สถาปัตยกรรม: ออกแบบ
การเปลี่ยนแปลงเพื่อพัฒนา 
พื้นที่ ชุมชน สังคม 
สิ่งแวดล้อม ให้เขม้แข็ง
และยั่งยืน 

29 พ.ค. 
2567 

คณะ
สถาปัตยกรรม-
ศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

คณะ
สถาปัตยกรรม-
ศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

นายธธนา      
กมลนรากิธรักษา 

1. โครงการ การอบรมเทคนิค 
การเขียนต าราและหนังสือ 

23 มิ.ย. 
2566 

สวพ.มทร. 
พระนคร 

ห้องประชุม
กรมหลวง ช้ัน 6 
คณะครศุาสตร์
อุตสาหกรรม 
มทร.พระนคร 

 2. โครงการฝึกอบรมจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย ์

21 มิ.ย. 
2566 

คณะ
บริหารธรุกิจ 
มทร.พระนคร 
ร่วมกับส านักงาน
การวิจัยแห่งชาต ิ

แบบออนไลน ์

 3. โครงการยกระดับขีด
ความสามารถดา้น
เทคโนโลยีและส่งเสรมิ
การสร้างนวัตกรรมก้าวสู่
การพัฒนา โครงสร้าง
พืน้ฐานและอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศ 

26-27 
มิ.ย. 2566 

มทร.สุวรรณภมูิ 
ศูนย์
พระนครศรีอยุ
ธยา หันตรา 

แบบออนไลน ์
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  

 
 
 
 
 
 

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

โครงการ วันที ่ จัดโดย 
สถานที/่
รูปแบบ 

 4. โครงการด้านจรยิธรรม
การวิจัยในมนุษย ์

11 มี.ค.
2567 

ส านักงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
พันธมิตร 
มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยี
พระจอมเกล้า
ธนบุรี และ 
มทร.พระนคร 

แบบออนไลน ์

 5. โครงการอบรม เทคนิค
การนาเกณฑ์ AUN-QAไป
ปฏิบัติ  (Techniques 
for AUN-QA in Action) 
ระยะที่ 2 

23 - 24   
พ.ค. 2567 

สวท.มทร. 
พระนคร 

ณ โรงแรม
รอยัล รเิวอร์ 
กรุงเทพมหานคร 

 6. งานอบรมจริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ ครั้งที ่2/2567 

9 เม.ย. 
2567 

จัดโดย 
คณะกรรมการ
จริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ 
สมาคม
นิติศาสตร์และ
รัฐศาสตร ์

แบบออนไลน ์

 7. อบรมเทคนิคการเขียน
และการน าเสนอบทความ
ผลงานวิจัย 

21 - 23
มี.ค. 2567 

Thailand 
Research 
Expo & 
Symposium 
2024 
ส านักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 
(วช.) 

แบบออนไลน ์

 8. โครงการ“เทคนิคการ
เขียนข้อเสนอ

22 - 23 
เม.ย. 2567 

คณะ
สาธารณสุข

ห้องตักศิลา 
คณะสาธารณ- 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
โครงการวิจัยใหไ้ด้ทุน
ได้ผลงานวิชาการ 

ศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 
ขอนแก่น 

สุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 
ขอนแก่น 

 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ประชุมและพิจารณาระบบการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรซึ่งพบว่าผลลัพธ์ที่ได้มีการเพิ่มพูนองค์ความรู้ให้กับบุคลากร และความ 
สามารถของอาจารย์มีความเข้มแข็งทางวิชาการแก่หลักสูตร 

การประเมินผลกระบวนการ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอย่าง

เหมาะสมทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ เพื่อให้คุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องและได้รับการส่งเสริมและเพิ่มพูนทักษะ องค์ความรู้และความสามารถของอาจารย์
เพื่อสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการให้แก่หลักสูตรจากการประเมินผลกระบวนการพบว่า ขั้นตอน
การยื่นขอต าแหนง่ทาวิชาการยังไม่เป็นไปตามแผน เนื่องมาจากภาระงาน การสอน งานวิจัย จึงส่งผล
ให้การจัดท ายังไม่สมบูรณ์ตามเวลาที่ก าหนด 

การปรับปรุงกระบวนการ 
ระบบการส่งเสริมและพัฒนาผู้รับผิดชอบหลักสูตรในปีการศึกษา 2565 มีประสิทธิภาพ

และเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยอาจารย์ได้รับการพัฒนาทั้ง
ในเชิงคุณภาพและปริมาณได้อย่างเหมาะสม ทางหลักสูตรจะน ากระบวนการที่ได้ปรับปรุงไป
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในปี 2567 ต่อไป ซึ่งกระบวนการที่ได้ปรับปรุงมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การทบทวนแผนและวิเคราะห์ถงึความต้องการในการสง่เสริมและพัฒนาอาจารย์ 
2. การก าหนดโครงการและกิจกรรมในการส่งเสริมและพฒันาอาจารย์ 
3. การด าเนินงานจัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ 
4. การติดตามผลความคืบหน้าการขอต าแหน่งทางวิชาการและให้อาจารย์แต่ละท่าน

รายงานผลความคืบหน้า 
 

ผลการประเมินตนเอง  : 3 คะแนน 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
คุณภาพอาจารย์ 
(ตัวบ่งชี้ 4.2)  
(ปัจจัยน าเข้า) 

1) ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร ที่มีวุฒิปริญญาเอก 60 คะแนนประเมิน 5 (1) 
2) ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 0 คะแนนประเมิน 0 (2) 

รายการข้อมูล จ านวน 
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้งหมด 5 
2. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่มีวุฒิปริญญาเอก 3 
3. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ด ารงต าแหนง่ อ. 5 
4. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ด ารงต าแหนง่ ผศ. 0 
5. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ด ารงต าแหนง่ รศ. 0 
6. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ด ารงต าแหนง่ ศ. 0 
  

 

 
ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  

 3) ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รบัผดิชอบหลักสูตร คิดเป็น 8  
คะแนนประเมิน 2 (3) 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร ชื่อผลงานวิชาการ ค่าน้ าหนัก 
1. นายศรัณย ู สว่างเมฆ - - 
2. นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์ - - 
3. นางสาวปริณัน บานช่ืน - - 
4. นายศาสตรา ศรีหาภาค บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทาง

วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลฯ ศรตุม์ 
เสนวงษ ์และศาสตรา ศรีหาภาค. (2566). แนว
ทางการออกแบบโครงการที่อยู่อาศัยริมคลอง
ส าหรับผู้มรีายได้น้อย กรณีศึกษา: ชุมชนหลัก
หก อ าเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี. ใน
วารสารคณะสถาปตัยกรรมศาสตร์และการ
ออกแบบ มทร.พระนคร. ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 เดือน 
กรกฎาคม - ธันวาคม พ.ศ. 2566 (หน้า 65 - 78). 
กรุงเทพมหานคร: คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
และการออกแบบ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี    
ราชมงคลพระนคร. 

0.4 

5. นายธธนา กมลนรากิธรักษา - - 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร ชื่อผลงานสร้างสรรค ์ ค่าน้ าหนัก 
1. นายศรัณย ู สว่างเมฆ - - 
2. นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์ - - 
3. นางสาวปริณัน บานช่ืน - - 
4. นายศาสตรา ศรีหาภาค - - 
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5. นายธธนา กมลนรากิธรักษา - - 

ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 0.4 
 

ประเด็นพิจารณา ผลการด าเนินงาน  
(ร้อยละ) 

คะแนน 
ประเมิน 

(1) ร้อยละอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก 60 5 

(2) ร้อยละอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลกัสูตรที่มตี าแหน่งทางวิชาการ 0 0 

(3) ผลงานวิชาการของอาจารย์ผูร้บัผิดชอบหลักสูตร 8 2 

คะแนนเฉลี่ย (5+0+2)/3 = 2.33 
  

 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  คะแนนเฉลี่ย ((1)+(2)+(3))/3 = 2.33 คะแนน 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน  
ผลที่เกิดกบัอาจารย์ 
(ตัวบ่งชี้ที่ 4.3) 

1) อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผลการด าเนนิงาน 
อัตราการคงอยู่ของอาจารย์จากรายงาน มคอ.2 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ านวน 5 คน คงอยู่

ตลอดปีการศึกษา 2566 ซึ่งเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในหลักสูตรปรับปรุง ปี พ.ศ. 2565  (โดยสภา
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นความชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
และ สป.อว. รับทราบให้ความเห็นชอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2565 

*หากมีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทางหลักสูตรจะมีอาจารย์ที่มีคุณสมบัติตรง
ตามเงื่อนไขส ารองพร้อมที่จะเปลี่ยนมาทดแทนเพื่อให้มีการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง (ซึ่ง
หากมีการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการหลักสูตรจะด าเนินการสรรหาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคน
ใหม่มาทดแทนท่านเดิมตามกรอบคุณวุฒิการศึกษาและปรัชญาของหลักสูตร โดยส่งเอกสาร สมอ.08 
เสนอคณะ มหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัย และได้รับความเห็นชอบจาก สกอ. ต่อไป) 

รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ปี พ.ศ. ที่เข้ามาเป็นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

หมายเหตุ 2564 2565 2566 

คง
อย

ู ่

คง
อย

ู ่

คง
อย

ู ่

นายศรณัย ู สว่างเมฆ  / / /  
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์ / / /  
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม * / - - มีแผนศึกษาต่อ 
นางสาวปรณิัน บานช่ืน  / / /  
นายศาสตรา ศรีหาภาค  / / /  
นายธธนา กมลนรากิธรักษา  - / /  
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*หลักสูตรปรับปรุง ปี พ.ศ. 2565 มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 1 ท่าน คือ 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา แทนนางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม ซึ่งมีแผนลาศึกษาต่อในปี พ.ศ. 2568  
2) ความพึงพอใจของอาจารย์ 

ผลประเมินความพึงพอใจการด าเนินการในการบริหารหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ประจ าปีการศึกษา 2566 ดังตารางด้านล่างนี้ 

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
1. ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 4.70 

1.1 ท าการส ารวจอัตราคงอยู่และการพัฒนาของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร 4.60 
1.2 ส ารวจคณุสมบัติของอาจารย์ผูร้บัผิดชอบหลักสตูรที่มีคณุวุฒิตรงหรอืสัมพันธ์กับสาขาวิชา 4.80 
1.3 ด าเนินการคัดเลือกและตรวจสอบความพร้อมของอาจารย์ที่มีคณุวุฒิตรงเพื่อแต่งตั้ง

เป็นอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 
4.80 

1.4 ท าการประชุมหารือเพื่อช้ีแจงแนวทางและข้อควรปฏิบัติในการเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในการบริหารหลักสูตร 

4.60 

 

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
2. ระบบการบริหารอาจารย์ 4.60 

2.1 การประชุมทบทวนการบรหิารอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 4.60 
2.2 วางแผนการบริหารอาจารยผ์ูร้ับผิดชอบหลักสตูร 4.60 
2.3 จัดท าแผนการบริหารอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 4.60 
2.4 ด าเนินการตามแผนการบริหารอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 4.60 

3. ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 4.45 
3.1 ส ารวจความต้องการการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์ 4.60 
3.2 มีการประชุมเพื่อพิจารณาความเหมาะสมและความจ าเป็น 4.60 
3.3 จัดท าแผนส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์ 4.40 
3.4 ด าเนินการตามแผน 4.20 

รวม 4.58 

 
จากตารางประเมินผลการด าเนินการในการบริหารหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ข้างต้นนั้น พบว่าในหัวข้อระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรมีความพึงพอใจมาก คะแนนเฉลี่ย 4.70 โดยเฉพาะการส ารวจคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา และเร่ืองการด าเนินการคัดเลือกและตรวจสอบความ
พร้อมของอาจารย์ที่มีคุณวุฒิตรงเพื่อแต่งตั้งเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีค่าคะแนนถึง 4.80 หัวข้อ
ระบบการบริหารอาจารย์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความพึงพอใจมาก คะแนนเฉลี่ย 4.60 หัวข้อ
ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความพึงพอใจมาก คะแนนเฉลี่ย 4.45 
แต่ในส่วนเร่ืองด าเนินการตามแผน มีค่าคะแนน 4.20 ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น 
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สรุปประเมินผลการด าเนินการในการบริหารหลักสตูรย้อนหลัง 3 ปี 

รายการประเมิน 2564 2565 2566 
1. ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 4.60 4.65 4.70 
2. ระบบการบริหารอาจารย ์ 4.40 4.55 4.60 
3. ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์ 4.35 4.40 4.45 

รวม 4.45 4.53 4.58 

 
การบริหารจัดการหลักสูตรมีการคัดเลือกบุคคลากรที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นไปตามเกณฑ์ที่

ก าหนด และมีการด าเนินการตามระเบียบที่มหาวิทยาลัยก าหนด เพื่อให้การด าเนินการในการบริหาร
หลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านการพัฒนานักศึกษา การพัฒนาอาจารย์ การติดตามและ
ประเมินเพื่อให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีอัตราคงอยู่ และร่วมกันบริหารหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง
ในปีการศึกษา 2566 เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิมตลอดปีการศึกษา 2565 ตาม มคอ. 2  

จากการด าเนินการบริหารหลักสูตรแล้วพบว่าสามารถด าเนินการบริหารหลักสูตรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพเรียบร้อยดีซึ่งมีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรเฉลี่ย 4.58 โดยจะเห็นได้ว่ามีแนวโน้ม
ความพึงพอใจดีขึ้นอย่างต่อเนื่องในทุกเรื่อง 

 

ผลการประเมินตนเอง  : 4 คะแนน 

 
รายการหลักฐานหมวดที่ 2 อาจารย์ 

รหัสหลักฐาน รายการ 
4.1 - 01 เอกสารบทความวิจัยและบทความวิชาการที่เผยแพร่ 
4.2 - 01 เอกสารบทความวิจัยและบทความวิชาการที่เผยแพร่ 
4.3 - 01 มคอ. 2 
4.3 - 02 เอกสารผลประเมินความพึงพอใจการด าเนินการในการบริหารหลักสูตร  
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1. ข้อมูลนักศึกษา (ปีการศึกษาที่รับเข้า 2559 ถึงปีการศึกษาที่ต้องรายงาน 2566) 

(สามารถปรับปีการศึกษาได)้ *ในกรณีที่เป็นหลักสูตรปรบัปรุง ปี 2565 ให้ใส่จ านวน นศ. จากหลักสูตรเดิมด้วย* 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ตั้งแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่ม

ใช้หลักสูตร) 

จ านวน 
นักศึกษา
รับเข้า (1) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจรงิ) ในแต่ละปีการศึกษา จ านวนที่ลาออก
และคัดชื่อออก

สะสม (2) 

ร้อยละการคงอยู่
ของนักศึกษา 

[[(1)-(2)]/(1)]*100 59
1
 60

2

 61
3

 62
4

 63
5

 64
6

 65
7

 66
8

 

รุ่นปีการศึกษา 2559 38 36 21 21 20 21 *1 - - 17 55.26 

รุ่นปีการศึกษา 2560 45  34 29 25 24 24 *6 *3 21 53.33 

รุ่นปีการศึกษา 2561 30   30 29 29 28 28 *9 2 93.33 

รุ่นปีการศึกษา 2562 21    20 18 16 16 16 5 76.19 

รุ่นปีการศึกษา 2563 29     27 26 26 26 3 89.66 

รุ่นปีการศึกษา 2564 43      39 32 30 13 69.77 

รุ่นปีการศึกษา 2565 31       30 28 3 90.32 

รุ่นปีการศึกษา 2566 57        54 3 94.74 

หมายเหตุ: จ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้าตามแผน (ตาม มคอ. 2 ของปีท่ีประเมิน) : 50 คน 
             * จ านวนนักศึกษาคงอยู่ท่ียังไม่ส าเร็จการศึกษาตามกรอบระยะเวลา 5 ปี  
ท่ีมา : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ข้อมูลปี 2559 -2562 เข้าถึงได้จาก https://regis.rmutp.ac.th/สถิตินักศึกษา/ 
ข้อมูลปี 2563 -2566 เข้าถึงได้จาก https://regis.rmutp.ac.th/statistic/ 
1 

ข้อมูล ณ วันที่ 13 กันยายน 2559 หน้า 14/16 
2 

ข้อมูล ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2560 หน้า 17/17 
3 

ข้อมูล ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2561 หน้า 14/16 
4 

ข้อมูล ณ วันที่ 18 ธนัวาคม 2562 หน้า 17/19 
5 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2564 หน้า 17/19 
6 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 หน้า 17/20  
7 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 หน้า 17/21 
8 

ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 หน้า 18/22 

 
 

หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑติ 
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ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา: 
 จ านวนนักศึกษาลดลงจากจ านวนที่ลงทะเบียนแรกเข้าในแต่ละปีการศึกษานั้นมีสาเหตุมาจาก 1) เมื่อนักศึกษาเรียน
ไปในระยะหนึ่งแล้วไม่ตรงกับความต้องการของนักศึกษาท าให้มีนักศึกษาบางรายลาออกหรือย้ายสาขาวิชา 2) นักศึกษาบางราย
ขาดความรับผิดชอบส่งผลให้พ้นสภาพนักศึกษา 

จากข้อมูลพบว่าในแตล่ะปกีารศึกษาจะมีจ านวนนกัศึกษาทีล่ดลงจากจ านวนทีล่งทะเบียนแรกเข้าโดยทางหลักสตูรได้
ท าการประชุมหารือเพื่อหาสาเหตุ และพบว่ามีสาเหตุมาจาก 3 ปัจจัย ดังนี้  

1) เม่ือนักศึกษาเรียนไปได้ในระยะหน่ึงแล้วพบว่าหลักสูตร เน้ือหา หรือรูปแบบการเรียนการสอนไม่ตรงหรือไม่เหมาะสม
กับความต้องการของตนเอง จึงท าให้นักศึกษามีการย้ายสาขาวิชาหรือลาออกจากหลักสูตร 

2) นักศึกษาบางรายไม่ได้ให้ความส าคัญหรือรับผิดชอบต่อการศึกษาในหลักสูตรมากเพียงพอ ส่งผลให้พ้นสภาพนักศึกษา 
 3) ในปีการศึกษา 2564 เป็นชว่งที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 ท าให้ทางคณะมีการรับสมัคร, สอบสัมภาษณ์ และ
จัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์เป็นหลัก ประกอบกับในปีดังกล่าวได้มีการงดจัดกิจกรรมแบบออนไซต์ตา่งๆ ท าให้
นักศึกษาไมไ่ด้มีโอกาสท ากิจกรรมและมีปฏิสัมพนัธ์กับเพื่อนๆหรือพี่ๆในคณะเท่าที่ควร และในปีการศึกษาต่อมาเมื่อได้มีการ
จัดการเรียนการสอนแบบออนไซต์ตามปกติ พบว่านักศึกษาในรุ่นปีการศึกษาดังกล่าวหลายคนไม่สามารถปรับตัวได้ เป็นเหตุ
ให้มีจ านวนนักศึกษาลาออกหรือย้ายสาขาวิชามากกว่าในปีอ่ืนๆ 
2. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา - ตามระยะเวลาของหลักสูตร 

ปีการศึกษา
ที่รับเข้า 

จ านวน 
นักศึกษา
รับเข้า (1) 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
จ านวน
ลาออก 

ที่ยังไม่จบ 
(2) 

ร้อยละของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

[[(1)-(2)]/(1)]*100 2562 2563 2564 2565 2566 

2558 35 22
 1

 - 1 - - 12 0 100 

2559 38  20
 2

 - 1 - 17 0 100 

2560 45   19 
3
 2 2 21 1 97.78 

2561 30    22 
4
 3 2 3 90.00 

2562 21     16 
5
 5 0 100 

ท่ีมา : สถิตินักศึกษาปัจจุบัน - ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ข้อมูลปี 2559 -2562 เข้าถึงได้จาก https://regis.rmutp.ac.th/สถิตินักศึกษา/ 
ข้อมูลปี 2563 -2566 เข้าถึงได้จาก https://regis.rmutp.ac.th/statistic/ 
1  

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2563 หน้า 16/16 
2
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2564 หน้า 13/15 

3
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2565 หน้า 11/13 

4
ข้อมูล ณ วันท่ี 25 เมษายน 2566 หน้า 13/15 

5
ข้อมูล ณ วันท่ี 23 เมษายน 2567 หน้า 15/17 
หมายเหตุ: นักศึกษารับเขา้ปีการศึกษา 2560 จ านวน 1 คน และปีการศึกษา 2561 จ านวน 3 คนยังไมส่ ารจ็การศึกษาในปีการศึกษา 

2566 เนื่องจาก นักศึกษากลุ่มดังกล่าวมีผลการเรยีนที่ยังไมผ่่านเกณฑ์จึงต้องเรียนซ  าในรายวิชาต่อเนื่อง 
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ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา :  
1) จากข้อมูลพบว่านักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2558 - 2559 ที่ตกค้างสามารถส าเร็จการศึกษาได้ทั้งหมดภายในระยะเวลา 

1-2 ปีหลังจากเกณฑ์เวลามาตรฐานของหลักสูตร ซึ่งเป็นผลมาจากระบบและกลไกการในการด าเนินการของหลักสูตร โดยการ
มอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาในแต่ละชั้นปี อาจารย์ผู้รับผิดชอบในรายวิชาที่นักศึกษายังไม่ผ่านเกณฑ์ ตลอดจน
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ได้ท าการติดตาม สอบถาม และให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการด าเนินการในการแก้ไข ปัญหา อุปสรรค 
ตลอดจนแนวทางในการปรับตัวและการเรียนในส่วนที่นักศึกษามีปัญหา   

2) จากข้อมูลพบว่ามีนักศึกษาในรุ่นปีการศึกษา 2560 และ 2561 ที่ยังตกค้างอยู่จ านวน 1 ราย และ 3 ราย ตามล าดับ 
ซึ่งจากระบบและกลไกในการติดตามของหลักสูตรพบว่าเป็นผลมาจากนักศึกษากลุ่มดังกล่าวมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ใน
รายวิชาต่อเนื่องในชั้นปีต้นๆเป็นหลัก และหลักสูตรได้มอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาในแต่ละชั้นปีและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบในรายวิชาต่างๆที่จะต้องท าหน้าที่สอนและดูแลนักศึกษากลุ่มนี้ให้คอยติดตาม สอบถาม ให้ค าปรึกษาและค าแนะน า
แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

3) จากข้อมูลพบว่านักศึกษาในรุ่นปีการศึกษา 2562 ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรทุกคน 
ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 

การรับ
นักศึกษา          
(ตัวบ่งชี้ 3.1) 
(กระบวนการ) 

1) การรับนักศึกษา  
ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
ปีการศึกษา 2566 สาขาวิชามีขั้นตอนและกระบวนการในการรับนักศึกษา ที่ปรับปรุงจากการ

ประเมินผลในปีที่ผ่านมาโดยยึดรูปแบบของมหาวิทยาลัยก าหนด และมีการด าเนินการบริหารจัดการ
ภายในสาขาวิชาเพื่อให้มีความสอดคล้องและเหมาะสม ดังนี้ 

1. ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการวางแผนและทบทวนยอดการรับนักศึกษา ให้มีความ
สอดคล้องกับหลักสูตร 

2. ก าหนดคณะกรรมการด าเนินการรับนักศึกษา เพื่อน าเสนอต่อคณะในการด าเนินงานการรับ
นักศึกษาใหม่ 

3. วางแผนการแนะแนวและการประชาสัมพันธช์่องทางต่างๆ 
4. ลงพื้นที่เพื่อการแนะแนวการศึกษาต่อ และประชาสัมพนัธ์ในสื่อช่องทางตา่งๆ 
5. ติดตามและตรวจสอบยอดนักศึกษาว่าเป็นไปตามแผน/ไม่เป็นไปตามแผน เพื่อด าเนินการ

และเตรียมแผนในการวางแผนเพื่อด าเนินการ 
6. สรุปปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
7. ประเมินความพึงพอใจ และติดตามประเมินผลกระบวนการด าเนินงาน 
การวางแผนก าหนดจ านวนนกัศึกษาของสาขาวิชาสถาปัตยกรรม ได้ก าหนดแผนการรับนักศึกษา

ในแต่ละปีการศึกษา พิจารณาจากความพร้อมของห้องปฏิบัติ เครื่องมืออุปกรณ์ และจ านวนอาจารย์ใน
สาขาวิชา เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์ก าหนดของสภาวิชาชีพสถาปัตยกรรม สกอ . และจ านวนนักศึกษาที่
รับเข้าสะท้อนถึงความต้องการของตลาดแรงงาน ซึ่งพิจารณาเบื้องต้นจากสถาบันการศึกษาที่ผลิต
บัณฑิตด้านสถาปัตยกรรม ทั่วประเทศ และภาวะการมีงานท าของนักศึกษาที่จบในหลักสูตร จากการ
พิจารณาในปีการศึกษา 2565 นอกจากพิจารณร่วมกับความพร้อมข้างต้นแล้ว อาจารย์ประจ าหลักสูตร
ได้พิจารณาให้มีความสอดคล้องกับการรับนักศึกษาที่เป็นไปตามรูปแบบการรับที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
โดยมีกระบวนการรับในระบบ TCAS โดยแบ่งการรับเป็นรอบ ดังนี้ 

1. รอบที่ 1: การรับแบบ TCAS 1: PORFOLIO ส าหรับ นักเรียนทั่วไป (วุฒิ ม.6) 
2. รอบที่ 2: การรับแบบ TCAS 2: โควตา ส าหรับ นักเรียนทั่วไป (วุฒิ ม.6) 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
3. รอบที่ 3: การรับแบบ TCAS 3: Admission ส าหรับ นักเรียนทั่วไป (วุฒิ ม.6) 
4. รอบที่ 4: การรับแบบ TCAS 4: รับตรงอิสระ ส าหรับ นักเรียนทั่วไป (วุฒิ ม.6) 
5. รอบที่ 5: การรับแบบ รับตรง ส าหรับ นักเรียนทั่วไป (วุฒิ ปวช.) 
6. รอบที่ 6: การรับแบบ โควตา ส าหรับ นักเรียนทั่วไป (วุฒิ ปวช.) 
ผลการด าเนินงานในการรับนักศึกษา  
จากระบบและกลไกการรับนักศึกษาข้างตน้ หลักสูตรได้ด าเนินการซึ่งปรากฎผลดงันี้   
1. การประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
มีการด าเนินการในการวางแผนและทบทวนยอดการรับนักศึกษา โดยก าหนดยอดการรับนักศึกษา

ประจ าปีการศึกษา 2566 จ านวนทั้งสิ้น 50 คน เพื่อให้มีความสอดคล้องกับจ านวนอาจารย์ผู้สอน, สิ่ง
สนับสนุนการศึกษา และนโยบายของหลักสูตรที่ต้องการปรับแผนการรับนักศึกษาให้ครอบคลุมทั้งใน
สายสามัญและสายอาชีพ จึงมีการขยายจ านวนการรับนักศึกษาจากเดิม 1 ห้องเป็น 2 ห้อง 

2. ก าหนดคณะกรรมการในการด าเนินการรับนักศึกษา 
หลักสูตรได้ก าหนดคณะกรรมการในการด าเนินการรับนักศึกษา โดยประกอบไปด้วยหัวหน้า

สาขาวิชาสถาปัตยกรรม, อาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 1 คน และอาจารย์ผู้สอนจ านวน 1 คน 
3. แผนการแนะแนวและการประชาสัมพันธ์ 
การวางแผนการแนะแนวและการประชาสัมพันธ์ในการรับนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2566 

ประกอบด้วย 1) การแนะแนวแบบลงพื้นที่ ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมายคือสถานศึกษาในเขตพระนคร ทั้งในสาย
สามัญและสายวิชาชีพ  2) การประชาสัมพันธ์โดยการส่งเอกสารประชาสัมพันธ์ทางไปรษณีย์ 3) การ
ประชาสัมพันธ์ผ่าน ช่องทางออนไลน์ ได้แก่ เวปไซต์ของคณะ , เพจเฟสบุคของคณะและช่องติกตอก
ของสาขา 4) การจัดกิจกรรม Open House 

4. การจัดกิจกรรมการแนะแนวและการประชาสัมพันธ์ 
ในปีการศึกษา 2566 ได้มีการจัดกิจกรรมการแนะแนวและการประชาสัมพันธ์ ดังนี้ 1) การแนะ

แนวแบบลงพื้นที่ ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมายคือโรงเรียนสายสามัญในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล จ านวน 16 แห่ง 
วิทยาลัยอาชีวะและวิทยาลัยเทคนิคจ านวน 7 แห่ง 2) การประชาสัมพันธ ุ์โดยการส่งเอกสารประชาสัมพันธ์
ทางไปรษณีย์ จ านวน 451 แห่ง 3) การประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ ได้แก่ เวปไซต์ของคณะ, 
เพจเฟสบุคของคณะและช่องติกตอกของสาขา 4) การจัดกิจกรรม Open House 3 คร้ัง 

5. การติดตามและตรวจสอบยอดการรับนักศึกษา 
จากการติดตามและตรวจสอบยอดการรับนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2566 พบว่าจ านวน

นักศึกษารับเข้ามากกว่าแผนที่ตั้งไว้ โดยมีจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าทั้งสิ้น 57 คน จากแผนการรับ 50 คน 
ทั้งนี้เนื่องจากในปีการศึกษาที่ผ่านมาทางหลักสูตรได้มีการวางแผนในการแนะแนวที่มีกลุ่มเป้าหมาย
ชัดเจนมากขึ้น โดยทางหลักสูตรมีการสน้างรูปแบบของการแนะแนวและการประชาสัมพันธ์ทาง
ช่องทาง ออนไลน์ ที่มีความสอดคล้องกับพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย ทั้งทางเวปไซต์ของคณะ , เพจ
เฟสบุ๊คของคณะ และช่องติ๊กตอกของสาขา จึงท าให้นักเรียนนักศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายสามารถ
เข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น จึงเป็นผลท าให้ในปีการศึกษา 2566 มีจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าเพิ่มมากขึ้น  
ประกอบกับทางหลักสูตรได้มีการปรับคุณวุฒิของการรับนักศึกษาจากเดิมที่รับเฉพาะนักเรียนในสาย
สามัญ (วุฒิ ม.6) ให้เป็นการรับทั้งนักเรียนจากกลุ่มสายสามัญและสายอาชีพ (ปวช.) 
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6. สรุปปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ถึงแม้ในปีการศึกษานี้จะสามารถรับนักศึกษาได้มากกว่าแผนที่วางไว้ แต่เมื่อพิจารณาใน

รายละเอียดของการรับแต่ละรอบจะพบว่า ผลการรับนักศึกษาในรอบแรกๆนั้นต่ ากว่าแผนที่วางไว้ 
หลักสูตรจึงได้มีกระบวนการมอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมหารือเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการรับนักศึกษาในแต่ละรอบ เพื่อให้สามารถรับทราบถึงปัญหาที่อาจเกิดขึ้นและท าการ
แก้ไขปัญหาก่อนถึงการรับสมัครในรอบถัดไป 

7. ประเมินความพึงพอใจ และติดตามประเมินผลกระบวนการด าเนินงาน 
หลักสูตรได้ท าการประชุมหารือ เพื่อประเมินความพึงพอใจและติดตามผลการด าเนินงานโดยมติ

ในที่ประชุมมีการเสนอให้เก็บข้อมูลของนักศึกษา เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผนการแนะแนว
และการประชาสัมพันธ์ในปีการศึกษา 2567 

สถิตินักศึกษาสมัคร-รับไว้ ประจ าปีการศึกษา 2566 
จากการติดตามผลการด าเนินงานตามระบบและขั้นตอนที่วางไว้ ส่งผลให้มีผลการรับนักศึกษา

ประจ าปีการศึกษา 2566 โดยสรุปดังนี้ 
ปีการศึกษา 2566 ประเภทการรับนักศึกษา 

การด าเนินงาน จ านวน TCAS1 TCAS2 TCAS3 TCAS4 รับตรง โควตา 
แผนรับนักศึกษา 50 10 10 10 10 5 5 
จ านวนผู้สมัคร 103 28 10 15 21 11 13 
ผลการรับนักศึกษา 57 9 7 14 11 4 8 

ท่ีมา : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
https://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2023/08/สถิติสมัคร-รับไว-้ปี-66_660731.pdf 
 

จากตารางแสดงผลของการรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2566 ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้
ด าเนินการติดตามและตรวจสอบผลการรับนักศึกษาในแต่ละรอบ พบว่าผลการรับนักศึกษานั้นต่ ากว่า
แผนรับนักศึกษาที่วางไว้ในรอบ TCAS1 และ TCAS2 โดยมีการรับนักศึกษาทั้งสิ้น 16 คนจากแผนการ
รับนักศึกษาที่วางไว้ 20 คน ดังนั้นในรอบที่ เหลือ หลักสูตรจึงมีการจัดกิจกรรมแนะแนวและ
ประชาสัมพันธ์เพิ่มข้ึนจนเป็นผลให้ในรอบหลังมีจ านวนนักศึกษารับเข้าเป็นไปตามแผน 
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หมายเหตุ: กิจกรรมโครงการแนะแนว ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
2) การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

ระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
ในปีการศึกษา 2565 หลักสูตรพบว่าการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ส่งผลให้

นักศึกษาสามารถปรับตัวในการเรียนในรายวิชาเฉพาะได้ดียิ่งขึ้น จึงได้มีการจัดกิจกรรมดังกล่าวอย่าง
ต่อเนื่องให้กับนักศึกษาในปีการศึกษา 2566 โดยได้ท าการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การศึกษา ส ารวจและทบทวนปญัหา 
2. การก าหนดโครงการ/กิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
3. การปฐมนิเทศและการด าเนนิกิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
4. ติดตามและประเมินผล 
5. สรุปปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
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        ผลการด าเนินงานในการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาในปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

1. การศึกษา ส ารวจและทบทวนปัญหา 
หลักสูตรได้มีด าเนินการศึกษา ส ารวจและทบทวนปัญหาของการจัดกิจกรรมการเตรียมความ

พร้อมในปีการศึกษา 2565 โดยพบว่า จากวิธีการรับนักศึกษาของ ปี 2565 ที่มีการรับทั้งทั้งสายสามัญ
และสายอาชีพ ท าให้นักศึกษาที่เข้ามามีทักษะพื้นฐานที่แตกต่างกันมาก โดยพบว่านักศึกษาสายสามัญ
บางส่วนยังขาดความรู้และทักษะพื้นฐานทางด้านสถาปัตยกรรม ในขณะที่นักศึกษาสายอาชีวะมีทักษะ
พื้นฐานมาอยู่ก่อนแล้ว จึงท าให้พบปัญหาในการเรียนไม่ทันกันของนักศึกษาทั้งสองกลุ่ม ดังนั้นหลักสูตร
จึงวางแผนการจัดกิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาให้ครอบคลุมมากขึ้น เพื่อลดปัญหา
ดังกล่าว 

2. การก าหนดโครงการ/กจิกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
จากการด าเนินการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมในปีการศึกษา 2565 นั้น เมื่อพิจารณาจาก

ผลการเรียนในรายวิชาเฉพาะของนักศึกษาและการหารือร่วมกับอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาเฉพาะ พบว่า
ทักษะเฉพาะของนักศึกษามีคุณภาพดีขึ้นเมื่อเทียบกับผลงานที่นักศึกษาใช้ประกอบการสอบสัมภาษณ์ 
ดังนั้นหลักสูตรจึงวางแผนให้มีกิจกรรมการเตรียมพร้อมเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะและความถนัดทาง
สถาปัตยกรรมให้กับนักศึกษาใหม่ก่อนเปิดภาคเรียน และจากการสอบถามจากตัวแทนนักศึกษาในปี
การศึกษาก่อนหน้า เพื่อหารือเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรคของการเรียนและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย พบว่า
ยังมีบางประเด็นที่หลักสูตรต้องน ามาพิจารณาและปรับใช้เพื่อให้สอดคล้องกับพฤติกรรมและความ
ต้องการของนักศึกษาในปัจจุบัน ดังนั้นหลักสูตรจึงวางแผนให้มีกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่และการ
เตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

3. การปฐมนิเทศและการด าเนินกิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
ในปีการศึกษา 2566  ได้มีการด าเนินการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศในรูปแบบออนไซต์ โดยมีอาจารย์

ประจ าหลักสูตรรับผิดชอบ 3 ท่าน คือ ดร.ศรัณยู สว่างเมฆ, ดร.ธธนา กมลนรากิธรักษา และ ดร.ศาสตรา 
ศรีหาภาค และในส่วนของกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษานั้น หลักสูตรใช้วิธีการแทรก
กระบวนการปรับพื้นฐานให้แก่นักศึกษาในช่วงสัปดาห์แรกในรายวิชาเฉพาะและในช่วงหลังเลิกเรียน  

4. ผลการปฐมนิเทศและการด าเนินกิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมาพบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่ยังไม่สามารถปรับตัวในการเรียนได้ดีนัก เมื่อ

เทียบกับนักศึกษารุ่นก่อนหน้าเช่นในเร่ืองของความรับผิดชอบในการเข้าเรียนและการส่งงาน เป็นต้น 
5. ปัญหาและอุปสรรคในการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
เนื่องจากในปีการศึกษานี้มีการรับนักศึกษาทั้งจากสายสามัญและสายอาชีพ ท าให้ทักษะและ

พื้นฐานทางสถาปัตยกรรมของนักศึกษามีความแตกต่างกันค่อนข้างมาก ส่งผลให้รูปแบบและเนื้อหา
ของกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาที่หลักสูตรจัดเตรียมไว้อาจยังไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร 

การประเมินกระบวนการ 
ในขั้นตอนที่ 3 เรื่องผลการปฐมนิเทศและการด าเนินกิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า

ศึกษาพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่ยังไม่สามารถปรับตัวในการเรียนได้ดีนัก เมื่อเทียบกับนักศึกษารุ่นก่อน
หน้าเช่นในเรื่องของความรับผิดชอบในการเข้าเรียนและการส่งงาน เป็นต้น และในขั้นตอนที่ 4 เรื่อง
ปัญหาและอุปสรรคในการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ประเมินได้ว่ารูปแบบและ
เนื้อหาของกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาที่จัดเตรียมไว้อาจจะยังไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร 
หลักสูตรจึงวางแผนที่จะจัดให้มีการประชุมเพื่อหารือในเร่ืองดังกล่าวให้มีความเหมาะสมต่อไป 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การปรับปรุงกระบวนการ 
จากผลการด าเนินงานและการประเมินกระบวนการหลักสูตรเห็นว่ากระบวนการในปีการศึกษา 

2566 ค่อนข้างมีประสิทธิภาพจึงน ากระบวนการดังกล่าวไปใช้ต่อในปีการศึกษา  2567 โดยท าการ
พัฒนาและปรับปรุงในประเด็นเก่ียวกับมิติทางสังคม ความสามารถปรับตัวในการเรียนรู้และรูปแบบของ
การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การแนะแนวการศึกษา 
2. การก าหนดโครงการ/กิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
3. การปฐมนิเทศและการด าเนนิกิจกรรมในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา โดยปรับ

รูปแบบของกิจกรรมให้มีลักษณะเป็นกลุ่มย่อย เพื่อให้สามารถเข้าถึงนักศึกษาได้อยา่งมีประสิทธิภาพ
มากข้ึ 

4. การก าหนดนักศึกษารุ่นพี่ เป็นพี่เลี้ยงในการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา 
ผลจากการปรับปรุงกระบวนการ 
ผลจากการปรับปรุงขัน้ตอนการแนะแนวการศึกษา ท าให้นักศึกษาในปีการศึกษา 2566 ชั้นปทีี่ 1 

มีจ านวนตามแผนการรับนักศึกษา ท าให้หลักสูตรมีจ านวนนักศึกษาเพิ่มมากขึ้น 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  4 คะแนน 

 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การส่งเสริม 
และพัฒนา 
นักศึกษา 
(ตัวบ่งชี้ 3.2) 
(กระบวนการ) 

1) การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
ระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี 
ระบบกลไกการด าเนินงานในการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
1. วางแผนและเตรียมการ 

1.1 ประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสตูรเพื่อพิจารณาก าหนดอาจารย์ทีป่รกึษาในแต่ละชั้นปีนกัศึกษา 
1.2 สรุปปัญหาที่เกิดขึ้นในภาคการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรและ

อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาในแต่ละชั้นปีพิจารณาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านการจัดการปัญหา
เพื่อการน าไปปรับใช้ต่อไป 

1.3 ก าหนดมาตรการในการดูแลนักศึกษา ซึ่งมีประเด็นครอบคลุม 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านวิชาการ
2) ด้านพฤติกรรมและการปรับตัว 3) ด้านการติดต่อประสานงาน 

2. ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 
2.1 อาจารย์ที่ปรึกษามีการติดตาม ดูแล และสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาที่อยู่ภายใต้การดูแล 
2.2 อาจารย์ที่ปรึกษามีการให้ค าปรึกษาและค าแนะน าแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล ในกรณีที่

นักศึกษามีปัญหาในด้านวิชาการ/ด้านพฤติกรรมและการปรับตัว/ด้านการติดต่อประสานงาน 
3. ประเมินผลการด าเนนิงาน 

3.1 อาจารย์ที่ปรึกษาท าการสรุปข้อมูลในแต่ละภาคการศึกษาเพื่อรายงานต่อหัวหน้าสาขาวิชา
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

3.2 หัวหน้าสาขาวิชาและอาจารย์ประจ าหลักสูตรประเมินผลการด าเนินงานในการควบคุมดูแล
ให้ค าปรึกษาและแนะแนวแก่นักศึกษาจากการสรุปข้อมูลของอาจารย์ที่ปรึกษาในแต่ละชั้นปี 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
4. ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษาและแนะแนวแก่นักศึกษาในปี

การศึกษาถัดไป 
4.1 ประชุมหารือเพื่อสรุปปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข 
4.2 ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษาและแนะแนวแก่นักศึกษา

ในปีการศึกษาถัดไป 
แผนการจัดอาจารย์ที่ปรึกษา 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2566 2565 2564 2563 2562 
ดร.ศรัณยู สว่างเมฆ            - - - ช้ันปี 

5/2559 
ช้ันปี 

4/2559 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์       - ช้ันปี 

5/2561 
ช้ันปี 

4/2561 
ช้ันปี 

3/2561 
ช้ันปี 

2/2561 
นางสาวปริณัน บานช่ืน          - - ช้ันปี 

5/2560 
ช้ันปี 

4/2560 
ช้ันปี 

3/2560 
ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค         ช้ันปี 

5/2562 
ช้ันปี 

4/2562 
ช้ันปี 

3/2562 
ช้ันปี 

2/2562 
ช้ันปี 

1/2562 
ดร.ธธนา กมลนรากิธรักษา ช้ันปี 

3/2562 
ช้ันปี 

2/2564 
ช้ันปี 

1/2564 
- - 

 
ผลการด าเนินงาน 
การจัดอาจารย์ที่ปรึกษาการดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวนักศึกษาในปีการศึกษา 2566 

มีการด าเนินการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ชั้นป ี รุ่น อาจารย์ที่ปรึกษา วัน เวลา ห้อง 
 1/1 2566 ดร.สาวปรียานุช ค าสนอง จันทร์ 13.00-16.00 น. 4305 
 1/2 2566 นายวีรภัทร์ กระหม่อมทอง จันทร์ 13.00-16.00 น. 4304 
 2/1 2565 นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวชีัย จันทร์ 13.00-16.00 น. 4303 
 3/1 2564 ดร.ธธนา กมลสรากิธรักษา จันทร์ 13.00-16.00 น. 4302 
 4/1 2563 นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ จันทร์ 13.00-16.00 น. 4301 
 5/1 2562 ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค จันทร์ 13.00-16.00 น. 4401 
ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรจะชี้แจงถึงแนวทางในการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษา

เพื่อเป็นแนวทางในการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา โดยมีการก าหนดแนวทางส าหรับการให้ค าปรึกษาและ
แนะแนวนักศึกษาในแต่ละชั้นปี ได้แก่ 

1. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 อาจารย์ที่ปรึกษาจะชี้แจงเรื่องการเตรียมความพร้อมในการเรียน , การ
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่างๆ รวมถึงการเข้าสังคมและการปรับตัวของนักศึกษา  

2. นักศึกษาชั้นปีที่ 2-3 อาจารย์ที่ปรึกษาจะชี้แจงเรื่องการติดตามผลการเรียน และการลงทะเบียน
ในรายวิชาที่ตกค้างรวมถึงติดตามความก้าวหน้าเรื่องเกรดเฉลี่ยของนักศึกษารายบุคคล หากพบว่ามีนักศึกษา
มีเกรดที่ต่ ากว่า 2.00 จะมีการนัดนักศึกษาเข้าพบเป็นกรณีพิเศษเพื่อป้องกันการพ้นสภาพของนักศึกษา 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
3. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 อาจารย์ที่ปรึกษาจะชี้แจงเรื่องการเตรียมความพร้อมในการเรียน , การ

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่างๆ รวมถึงการเข้าสังคมและการปรับตัวของนักศึกษา  
4. นักศึกษาชั้นปีที่ 2-3 อาจารย์ที่ปรึกษาจะชี้แจงเรื่องการติดตามผลการเรียน และการลง   

ทะเบียนในรายวิชาที่ตกค้างรวมถึงติดตามความก้าวหน้าเรื่องเกรดเฉลี่ยของนักศึกษารายบุคคล หาก
พบว่ามีนักศึกษามีเกรดที่ต่ ากว่า 2.00 จะมีการนัดนักศึกษาเข้าพบเป็นกรณีพิเศษเพื่อป้องกันการพ้น
สภาพของนักศึกษา  

5. นักศึกษาชั้นปีที่ 4 อาจารย์ที่ปรึกษาจะชี้แจงเรื่องการเตรียมความพร้อมเรื่องหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
และการเตรียมความพร้อมในการฝึกสหกิจศึกษา  

6. นักศึกษาชั้นปีที่ 5 อาจารย์ที่ปรึกษาจะชี้แจงเรื่องการติดตามผลรายวิชาที่ตกค้างการท าวิทยานิพนธ์ 
และการเตรียมความพร้อมในการจบการศึกษา 

7. ในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาวิทยานิพนธ์ตกค้างจ านวน 1 คน ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ได้มอบหมายให้ ดร.ธธนา กมลนรากิธรักษา ติดตามดูแลให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษารายดังกล่าวเพื่อให้
สามารถส าเร็จการศึกษาภายในปีการศึกษา 2567 

การประเมินกระบวนการ 
การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรีของ 

หลักสูตรภาคการเรียน 1/2566 และ 2/2566 เมื่อมีการด าเนินการทั้ง 4 ขั้นตอน ผลที่เกิดขึ้นคือนักศึกษา
ทุกชั้นปีมีโอกาสได้พบกับอาจารย์ที่ปรึกษา โดยได้รับค าแนะน าในเร่ืองการเรียน การปรับตัวใช้ชีวิตใน
สถาบันอุดมศึกษา แต่จากผลการประเมินพบว่าควรเพิ่มขั้นตอนที่ 2 ในเรื่องการด าเนินการตามแผนที่วาง
ไว้ โดยเพิ่มช่องทางการติดต่อทางออนไลน์  

การปรับปรุงกระบวนการ 
การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรีของ 

หลักสูตร ภาคการเรียน 1/2566 และ 2/2566 นั้น มีผลการด าเนินงานคือนักศึกษาทุกชั้นปีมีโอกาสได้ 
พบที่ปรึกษาเพื่อปรึกษาปัญหาเรื่องการเรียนและการใช้ชีวิตในระดับอุดมศึกษา หลักสูตรจะน ากระบวนการ
นี้ไปใช้ในการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีในปีการศึกษา 2567 ต่อไป โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. วางแผนและเตรียมการ 
2. เพิ่มข้อตกลงร่วมกันระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษา เร่ืองบทบาทหนา้ที่และการวางตัวของอาจารย์

แต่ละท่านให้เหมาะสมกับอุปนสิัยของนักศึกษาในปจัจุบนั 
3. ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ โดยมีการติดตาม ดูแล สังเกตพฤติกรรม และให้ค าแนะน าแก่

นักศึกษา โดยเพิ่มช่องทางการติดต่อทางออนไลน์ 
4. ประเมินผลการด าเนนิงาน 
5. ปรับปรุงพฒันากระบวนการในการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษาและแนะแนวแก่นักศึกษา 

2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ระบบกลไกการด าเนินงานในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษที่ 21 
ระบบกลไกการด าเนนิงานในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 
1. วางแผนและเตรียมการ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารยป์ระจ ารายวิชาเพื่อหารือและพิจารณา

แนวทางในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรา้งทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
1.2 วางแผนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ในปีการศึกษา 2566 
1.3 ก าหนดอาจารย์ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

2. ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 
ด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการตามแผนงานที่ก าหนด 

3. ประเมินผลการด าเนนิงาน  
รายงานผลการด าเนนิงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

4. ปรับปรุงพฒันากระบวนการในคร้ังต่อไป 
4.1 ประชุมหารือเพื่อสรุปปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข 
4.2 ปรับปรุงพฒันากระบวนการส าหรับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรา้งทักษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในปีการศึกษาถัดไป 
ผลการด าเนินงานในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 
1. ผลการวางแผนและเตรียมการ 

1.1 ด าเนินการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ ารายวิชาเพื่อหารือและ
พิจารณาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนในศตวรรษที่ 21 

1.2 แผนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ในปีการศึกษา 2566 มีดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มวิชาหลัก 
กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะ
การเรียนรู้

และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 2 2 2 1 
การเข้าอบรม สัมมนา และจัดแสดงผลงาน 0 1 0 0 
การมีส่วนร่วมในงานวิจัยและบริการวิชาการ 0 0 1 1 
การเข้าร่วมกิจกรรมคณะและมหาวิทยาลัย 0 1 1 1 

* หมายเหตุ : ตัวเลข หมายถึง จ านวนกิจกรรม/โครงการ 
 

1.3 หลักสูตรได้ก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ดังนี ้ 
- กลุ่มวิชาหลักมอบหมายให้อาจารย์ประจ ารายวิชาหลักเป็นผู้ด าเนินการ 
- กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพมอบหมายให้อาจารย์ฝ่ายกิจการนักศกึษาเป็นผูด้ าเนนิการ 
- กลุ่มทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรมมอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบกลุ่มวิชา

เทคโนโลยีเป็นผู้ด าเนินการ 
2. ผลด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ 

มีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพแก่นักศึกษา และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 โดยจากการหารือ เห็นควรที่จะมีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพแก่นักศึกษา โดยอาศัยแนวทางใน
การด าเนินงานในปีที่ผ่านมาน ามาใช้เพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา 
โดยค านึงถึงทักษะการเรียนรู้ในด้านต่างๆ ได้แก ่
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
1. กลุ่มวิชาหลัก 
2. กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ 
3. กลุ่มทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม 
4. กลุ่มทักษะสารสนเทศ 
โดยพิจารณาร่วมกับกิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของคณะ และมีการวางแผน

กิจกรรมของสาขาวิชา เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้จาก
การศึกษาดูงาน การสัมมนา และการเข้าร่วมประกวดทักษะทางวิชาชีพ ซึ่งแผนการจัดโครงการ และ
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ปีการศึกษา 
2566 มีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มวชิา

หลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 3 7 5 2 
การเข้าอบรม สัมมนา และจัดแสดงผลงาน 3 4 4 2 
การมีส่วนร่วมในงานวิจัยและบริการวิชาการ 2 4 4 2 
การเข้าร่วมกิจกรรมคณะและมหาวิทยาลัย 1 7 4 2 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการพิจารณาผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม โดยในส่วนของกิจกรรม

ในภาพรวมของทางคณะฯจะพิจารณาร่วมจากโครงการ/กิจกรรมที่อาจารย์สามารถบูรณาการการเรียน
การสอนเข้าร่วมกับการจัดกิจกรรมและภาระงานของอาจารย์เป็นหลัก ส่วนโครงการ/กิจกรรมที่เป็นใน
ส่วนของการศึกษาดูงานและการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนาจะให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาพิจารณา
ตามความจ าเป็นและความเหมาะสมเพื่อการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การสร้างเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และแจ้งมายังอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อด าเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

จากผลการด าเนินโครงการในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรสถาปัตยกรรมได้มีโครงการ/กิจกรรม
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จ านวน 24 โครงการ/
กิจกรรม ซึ่งในแต่ละกิจกรรมที่เป็นภาพรวมของคณะฯจะมีอาจารย์ของสาขาวิชาเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรม ในส่วนของกิจกรรมที่ทางสาขาเป็นผู้ด าเนินการจะมีอาจารย์ประจ ารายวิชาเป็นผู้รับผิดชอบ
และสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เพื่อท ารายงานผลการด าเนินงานและวิเคราะห์ปัญหารวมถึง
ข้อเสนอแนะในการจัดโครงการ/กิจกรรมมายังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยสามารถสรุปผลได้ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่ม 

วิชาหลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

การศึกษาดูงานนอกสถานที ่
ศึกษาดูงาน ณ บริษัท สถาปนิก 49 จ ากัด 
วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 
- รายวิชาโครงร่างวิทยานิพนธ์ และรายวิชาวิชาชีพ 

ทางสถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 26 คน 

/ / / - 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่ม 

วิชาหลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

อ.นพดล คล้ายวิเศษ, อ.พิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ,  
อ.วีระภัทร์ กระหม่อมทอง, อ.สุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

    

ศึกษาดูงานอาคารต้นแบบสาธติการใช้พลังงานสุทธิ
เป็นศูนย์  ‘Net Zero Energy Building’ 
วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 
- รายวิชาสถาปัตยกรรมยั่งยืน  
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 และ 3 จ านวน 57 คน 
อ.รุจิวรรณ อันสงคราม 

- / / / 

ศึกษาเยี่ยมชมวัดกัลยาณมิตร ศาลเจ้าเกียนอันเกง 
วัดซางตาครู้สและพิพิธภัณฑ์ชุมชนกุฎีจีน 
วันที่ 30 มกราคม 2567 
- รายวิชาสถาปัตยกรรมชุมชน 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 26 คน 
อ.ดร.ปรียานุช ค าสนอง, อ.ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค 

- / - - 

ศึกษาดูงาน ณ โรงพยาบาลเมดพาร์ค 
วันท่ี 21 สิงหาคม 2566 
- รายวิชาการออกแบบสถาปตัยกรรม 6 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 26 คน 
อ.วีระภัทร์ กระหม่อมทอง,  
อ.ดร.สิทธิพร อิสระศักดิ์ (อ.พิเศษ) 

/ / / - 

ศึกษาดูงานพิพิธภัณฑ์ต ารวจ วังปารุสกวัน 
วันที่ 4 ตุลาคม 2566 
- รายวิชาประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 จ านวน 54 คน 
อ.พิมพวรรณ ภักดสีุวรรณ, อ.นพดล คลา้ยวิเศษ 
อ.วีระภัทร์ กระหม่อมทอง 

- / - - 

ศึกษาดูงาน SCG Heim และ SCG Home 
Experience วันท่ี 3 ตุลาคม 2566 
- รายวิชารายวิชาเทคโนโลยีอาคารและการ

ก่อสร้างอาคารส าเร็จรูป 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 30 คน 
อ.พิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ, อ.ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค 

- / / / 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่ม 

วิชาหลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

การเข้าอบรม สัมนา และจัดแสดงผลงาน 
เข้าร่วมจัดแสดงผลงานในนิทรรศการแสดงผล
งานสีน้ าและลายเส้นสถาปัตยกรรม และเข้าร่วม
กิจกรรม Workshop สีน้ าในงานสถาปนิก 67 
จ านวน 4 คน วันที่ 30 เมษายน - 5 พฤษภาคม 2567 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
- อ.นพดล คล้ายวิเศษ 

- / / - 

นิทรรศการน าเสนอผลงานของนักศึกษาโครงการ
สหกิจศึกษา ประจ าปี 2566 
วันท่ี 23-24 พฤศจิกายน 2566 
- รายวิชาสหกิจศึกษา 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 5 จ านวน 16 คน 
อ.ประจ าสาขา, อ.ประจ าหลักสูตร 

- / / / 

เข้าร่วมฟังบรรยายจากทีมออกแบบโครงการ ณ 
โรงภาพยนตร์ Screen X พารากอน ซีนีเพล๊กซ์ 
จัดโดยสมาคมสถาปนิกสยาม 
วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2566 
- รายวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 และ ช้ันปีท่ี 5 จ านวน 10 คน 
อ.ประจ าสาขา, อ.ประจ าหลักสูตร 

/ / / / 

โครงการแข่งขันทักษะด้านสถาปัตยกรรมและ
การออกแบบ: การพัฒนาตลาดเกา่โพธาราม       
อ.โพธาราม จ.ราชบุรี  วันท่ี 5-7 สิงหาคม 2566 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 2 คน 
- อ.นพดล คล้ายวิเศษ 

/ / / - 

นิทรรศการแสดงผลงานศลิปนิพนธ์และ
วิทยานิพนธ์ ประจ าปีการศึกษา 2566 
- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- วันท่ี 30-31 พฤษภาคม 2567 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 5 จ านวน 29 คน 
อ.ประจ าสาขา, อ.ประจ าหลักสูตร 

/ - - - 

 
 
 
 
 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 

52 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่ม 

วิชาหลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

การมีส่วนร่วมในงานวิจัยและบริการวิชาการ 
โครงการการพัฒนาภูมิทัศน์วัฒนธรรมเพื่อส่งเสริม 
อัตลักษณ์และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ชุมชน
บ้านเขายี่สาร อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
- รายวิชาภูมสิถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 30 คน 
อ.ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค 

- / / - 

โครงการการออกแบบและพัฒนาแหล่งจัดจ าหน่าย 
สินค้าชุมชน OTOP นวัตวิถีอย่างยั่งยืน ต าบล
บางงาม อ าเภอศรีประจันต์ จังหวดัสุพรรณบรุี 
- รายวิชาคอมพิวเตอร์ช่วยในการเขยีนแบบ

สถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน 27 คน 
อ.รุจิวรรณ อันสงคราม 

- / / / 

โครงการการพัฒนาภูมิทัศน์วัฒนธรรมเพื่อส่งเสริม 
อัตลักษณ์และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ชุมชน
บ้านเขายี่สาร อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
- รายวิชาภูมสิถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 30 คน 
อ.ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค 

- / / - 

โครงการการออกแบบโฮมสเตย์ที่พักเชิงวัฒนธรรม 
ชุมชนบ้านเขายี่สาร อ าเภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม 
- รายวิชาการออกแบบสถาปตัยกรรม 4 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 30 คน 
อ.รุจิวรรณ อันสงคราม 

/ / / / 

โครงการแนวทางการออกแบบศูนย์การเรียนรู้
ของชุมชนกลุ่มจักสานผักตบชวา บ้านคลอง
นกกระทุง เพื่อส่งเสริมแหล่งการ เรียนรู้ทาง  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- รายวิชาการจดัท ารายละเอียดโครงการ    

เพื่อการออกแบบงาน สถาปัตยกรรม 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 26 คน 
อ.พิมพวรรณ ภักดสีุวรรณ 

/ / / - 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่ม 

วิชาหลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

การเข้าร่วมกิจกรรมคณะและมหาวิทยาลัย 
โครงการปฏิบัติการออกแบบสถาปัตยกรรม
ระดับนสิิตนักศึกษา 2567 (ASA Architectural 
Design Student Workshop 2024) 
วันท่ี 3-6 มีนาคม 2567 ณ คลองลาวน อ.แกลง 
จ.ระยอง 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 4 คน 
อ.นพดล คล้ายวิเศษ 

/ / / / 

โครงการเสรมิสร้างจิตสาธารณะผูน้ านักศึกษา 
เพื่อปลูกจิตส านึกด้านคณุธรรม ประจ าปี 2567  
วันท่ี 6-8 มีนาคม 2566 ณ ไร่จิราภรณ์ รีสอร์ท 
จ.ราชบุร ี
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน 27 คน 
อ.ศรัณยู สว่างเมฆ 

- / / - 

โครงการรวบรวมภูมิปัญญาทางศลิปวัฒนธรรม 
ในสถาปัตยกรรม “เรือนหมอพร”  
วันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2567  
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 จ านวน 54 คน 
อ.ดร.ปรยีานุช ค าสนอง 

- / / - 

กิจกรรม FAD SHOW OPEN HOUSE AND 
EXHIBITION 2024 วันท่ี 27 มกราคม 2567 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน 27 คน 
อ.ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค, อ.นพดล คล้ายวเิศษ,  
อ.ดร.ปรยีานุช ค าสนอง 

- / / / 

กิจกรรมฟตุบอลรวมแบบ “CHOTIVET FAD 
CUP 2023“ ครั้งท่ี 1 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 จ านวน 54 คน 
อ.ดร.ปรยีานุช ค าสนอง, อ.นพดล คล้ายวิเศษ 

- / - - 

ร่วมพิธีไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา 2566 “ฉลอง
ขวัญน้อมวันทา บูชาครู” วันที่ 17 สิงหาคม 2566 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 จ านวน 54 คน 
อ.ศรัณยู สว่างเมฆ, อ.นพดล คล้ายวิเศษ 

- / - - 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่ม 

วิชาหลัก 

กลุ่มทักษะ
ชีวิตและ
อาชีพ 

กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ 

กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษาและถวายเทียนพรรษา 
เนื่องในวันเข้าพรรษา ประจ าปี พ.ศ. 2566 
วันท่ี 26 กรกฎาคม 2566 ณ วัดราชาธิวาสวิหาร 
- นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 จ านวน 54 คน 
อ.ศรัณยู สว่างเมฆ, อ.พิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ, 
อ.รุจิวรรณ อันสงคราม, อ.ดร.ธธนา กมลนรากิจ, 
อ.ดร.ศาสตรา ศรีหาภาค, อ.ดร.ปรียานุช ค าสนอง 

- / - - 

 
ผลการด าเนินโครงการ 
ในปีการศึกษา 2566 จากการที่หลักสูตรได้มีการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา จึงเป็นผลท าให้มี

นักศึกษาได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับสอง จาการแข่งขันในโครงการปฏิบัติการออกแบบสถาปัตยกรรม
ระดับนิสิตนักศึกษาในงานสถาปนิก '67 จัดโดยสมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้จัด
แสดงในงานสถาปนิก '67 (ASA EXPO 2024) และโครงการแข่งขันทักษะทางด้านสถาปัตกรรมและ
การออกแบบ: รางวัลชมเชย ประเภททีม ในโครงการแข่งขันทักษะด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบ: 
การพัฒนาตลาดเก่าโพธาราม อ.โพธาราม จ.ราชบุรี จัดโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

3. การประเมินผลการด าเนินงาน 
จากผลการด าเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทกัษะการเรียนรู้ ใน

ศตวรรษที่ 21 ในปีการศึกษา 2566 พบว่ามีการด าเนินการตามกระบวนการครบทั้ง 4 ขั้นตอน โดย
โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคล้องและครอบคลุมกลุ่มทักษะกิจกรรม อาจารย์ประจ าหลักสูตรจึงมี
ความเห็นให้น ากระบวนการดังกล่าวไปพัฒนาเพื่อใช้ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป 

4. การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการเห็นว่ามีความเหมาะสมที่จะเพิ่มรายละเอียดในขั้นตอนที่ 1 และ

ให้มีการด าเนินการในชั้นตอนที่ 3 เพิ่มเติม โดยส่วนของการประเมินให้มีการเก็บข้อมูลความพึงพอใจ
ในการจัดโครงการ/กิจกรรมรายโครงการ/กิจกรรมรายโครงการ/กิจกรรม หากสามารถท าได้ และน า
ข้อมูลที่ได้รับไปพัฒนาในการจัดกิจกรรม เพราะการศึกษาถึงความพึงพอใจรายโครงการจะเป็นการมุ่ง
ศึกษากิจกรรมที่นักศึกษามีความสนใจเพื่อเป็นแนวทางส าหรับการจัดกิจกรรมในปีการศึกษาต่อไป 
เพราะจะเป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ที่สามารถพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 อย่างต่อเนื่อง โดยมีขึ้นตอนดังนี้ 

1. วางแผนและเตรียมการ โดยมุ่งเน้นให้ตอบรับกับสภาวะการณ์ปัจจุบัน 
2. ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 
3. ประเมินผลการด าเนินงาน โดยเพิ่มรายละเอียดการประเมินความพึงพอใจ 
4. ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในครั้งต่อไป 
ผลจากการปรับปรุงโครงการ 
จากการปรับปรุงกระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา  หลักสูตรมีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการ เพื่อรับผิดชอบดูแล และฝึกทักษะให้กับนักศึกษาอย่างใกล้ชิดในแต่ละโครงการ จึงเป็น
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ผลท าให้ ในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับสอง จาการแข่งขันในโครงการ
ปฏิบัติการออกแบบสถาปัตยกรรมระดับนิสิตนักศึกษาในงานสถาปนิก '67 จัดโดยสมาคมสถาปนิก
สยาม ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้จัดแสดงในงานสถาปนิก '67 (ASA EXPO 2024) และโครงการแข่งขัน
ทักษะทางด้านสถาปัตกรรมและการออกแบบ: รางวัลชมเชย ประเภททีม ในโครงการแข่งขันทักษะ
ด้านสถาปัตยกรรมและการออกแบบ: การพัฒนาตลาดเก่าโพธาราม อ.โพธาราม จ.ราชบุรี จัดโดย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  4 คะแนน 

 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ผลที่เกิดกบั 
นักศึกษา 
(ตัวบ่งชี้ 3.3) 
(ผลลัพธ์) 

1) อัตราการคงอยู่ 
การคงอยู่ของนักศึกษา คิดจากอัตราการคงอยู่ที่นักศึกษาลงทะเบียนและเข้าชั้นเรียนตามเกณฑ์

ระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละรายวิชาของปีการศึกษานั้น 
ปี พ.ศ. จ านวน 

รับเข้า 
(1) 

จ านวนส าเร็จการศึกษา 
ตามหลักสูตร (2) 

จ านวนที่ลาออกและ 
คัดชื่อออกสะสมจนถึง 

สิ้นปีการศึกษา 2566 (3) 

อัตรา 
คงอยู ่

* 

อัตรา 
ส าเรจ็ 

** 2564 2565 2566 
2560 45 19

1
 2 2 21 53.33 51.11 

2561 30  22
2
 3 2 93.33 83.33 

2562 21   16
3
 5 76.19 76.19 

2563 29    3 89.66 - 

2564 43    13 69.77 - 

2565 31    3 90.32 - 

2566 57    3 94.74 - 

หมายเหตุ: 
1) *อัตราคงอยู่ = (1) - (3) x 100 

              (1) 
  **อัตราส าเร็จการศึกษา = (2) x 100 

                       (1) 

2) จ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้าตามแผน (ตาม มคอ. 2 ของปีท่ีประเมิน) : 50 คน 
ท่ีมา : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
เข้าถึงได้จาก https://regis.rmutp.ac.th/?page_id=4127 
1 

ข้อมูล ณ วันที่  31 กรกฎาคม 2565 หน้า 11/13 
2 

ข้อมูล ณ วันท่ี 25 เมษายน 2566 หน้า 13/15 
3 

ข้อมูล ณ วันที่ 23 เมษายน 2567 หน้า 15/17 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
จากตารางพบว่า อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษามีระดับของอัตราการคงอยู่ไม่คงที่ ดังนี้ 

- ปีการศึกษา 2561 มีอัตราการคงอยู่ 93.33 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2560 
- ปีการศึกษา 2562 มีอัตราการคงอยู่ 76.19 ลดลงจากปีการศึกษา 2561 
- ปีการศึกษา 2563 มีอัตราการคงอยู่ 89.66 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2562 
- ปีการศึกษา 2564 มีอัตราการคงอยู่ 69.77 ลดลงจากปีการศึกษา 2563 
- ปีการศึกษา 2565 มีอัตราการคงอยู่ 90.32 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2564 
- ปีการศึกษา 2566 มีอัตราการคงอยู่ 94.74 เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2565 
จากข้อมูลท าให้ทราบถึงแนวโน้มการคงอยู่ที่มีลักษณะขึ้นลงไม่คงที่ในแต่ละปี แต่โดยรวมจะ

เห็นว่าอยู่ในช่วงระดับค่าร้อยละที่มีแนวโน้มสูงขึ้นจากปี 2560 อย่างเห็นได้ชัดและอยู่ในเกณฑ์ที่ดี 
ยกเว้นในปี 2564 ที่พบว่ามีอัตราการคงอยู่ลดลงอย่างมีนัยส าคัญ 

2) การส าเร็จการศึกษา 
จากตารางพบว่าอัตราการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2560 - 2562 ซึ่ง

จะต้องส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในปีการศึกษา 2564 -2566 นั้นมีแนวโน้มที่ดีขึ้น โดยเฉพาะใน 2 
ปีล่าสุด (รุ่น 2561-2562) ที่มีอัตรการส าเร็จการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมากและดีตามล าดับ 

3) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
กระบวนการในการก าหนดแนวทางการร้องเรียนของนักศึกษา  
1. การรับเรื่องร้องเรียน มีการก าหนดช่องทางในการร้องเรียนของนักศึกษาออกเป็น 3 ช่องทาง 

ได้แก่  1) จัดให้มีตู้รับค าร้องเรียน  2) การร้องเรียนผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษา  3) การร้องเรียนผ่านทาง
ช่องทางออนไลน์ของทางคณะ (เว็บไซต์,เพจเฟสบุ๊ค) 

2. การด าเนินการเมื่อมีข้อร้องเรียน  
2.1 มีการจัดประชุมเพื่อหารือเกี่ยวกับข้อร้องเรียนของนักศึกษา และหาแนวทางในการ

ด าเนินงาน 
2.2 มีการชี้แจงเก่ียวกับค าร้องเรียนของนักศึกษาเพื่อให้นักศึกษารับทราบผ่านทางอาจารย์

ที่ปรึกษา รวมทั้งเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความคิดเห็นเพื่อแสดงเหตุผลที่มีการร้องเรียน 
2.3 จัดให้มีการด าเนินการตามข้อร้องเรียน ในกรณีที่เป็นประโยชน์และสามารถด าเนินการได้ 
2.4 มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจและผลการจัดการการร้องเรียนของนักศึกษาต่อกระบวนการ
ที่ด าเนินการในปีการศึกษา 2566 
ตารางผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 

ล าดับ ประเด็น ผลการประเมิน 
2564 2565 2566 

ด้านการรับและเตรียมความพรอ้มแก่นักศึกษา 
1 การก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษามีความ

สอดคล้องกับหลักสูตร 
4.05 4.10 4.13 

2 เกณฑ์การรับนักศึกษาเข้าเรียนมีความชัดเจนและ
เหมาะสม 

3.90 4.11 4.03 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ล าดับ ประเด็น ผลการประเมิน 

2564 2565 2566 
3 กระบวนการและวิธีการคัดเลือกนักศึกษามีความ

เหมาะสม โปร่งใส และเปน็ธรรม 
4.10 4.16 4.09 

4 มีการจัดกิจกรรมหรือกระบวนการเตรียมความ
พร้อมแก่นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา 

3.95 4.00 4.00 

ค่าเฉลี่ยผลประเมิน 4.00 4.09 4.06 
ด้านการด าเนินงานของหลักสูตรและการจัดการศึกษา 

1 ความทันสมัยและความหลากหลายของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.95 3.95 3.84 

2 การแนะน าระบบการลงทะเบียนเรียนและการ
ค้นข้อมูลด้านการจัดการศึกษา 

3.95 4.02 3.91 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนเน้นการพฒันา
นักศึกษาและทักษะการเรียนในศตวรรษที่ 21 

3.90 3.98 3.89 

4 มีกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาทีห่ลากหลายทั้งใน
และนอกชั้นเรียน 

3.75 3.98 3.80 

ผลรวมเฉลี่ยการประเมิน 3.89 3.98 3.86 
ด้านระบบอาจารย์ทีป่รึกษาทางวิชาการ 

1 ช่องทาง/ความสะดวกในการติดต่อกับอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการ 

3.90 4.11 4.02 

2 นักศึกษาได้รับค าแนะน าการลงทะเบียนเรียน 
การก าหนดแผนการเรียนตามหลักสูตรโดย
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ 

3.90 4.12 4.03 

3 อาจารย์ทีปรึกษาทางวิชาการมีเวลาเพียงพอใน
การให้ค าปรึกษา 

3.90 4.14 4.14 

4 อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ ให้ความสนใจ 
ติดตามผลการเรียนของนักศึกษา เพื่อช่วยให้
นักศึกษาเรียนจบตามเวลาของหลักสูตร 

3.85 4.16 4.14 

5 อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ ให้ความช่วยเหลือ
อ่ืนๆ หรือถ่ายทอดประสบการณ์อื่นๆ 
แก่นักศึกษา ตลอดจนรับฟังความคิดเห็น  
และช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ 

4.00 4.21 4.09 

ผลรวมเฉลี่ยการประเมิน 3.91 4.15 4.08 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ล าดับ ประเด็น ผลการประเมิน 

2564 2565 2566 
ด้านสิง่สนับสนุนการเรียนรู้ 

1 ทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์ 
เทคโนโลยสีาร สนเทศ ห้องสมดุ ต ารา/หนงัสือ 
แหล่งเรียนรู้ ระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ 
ฐานข้อมลู มีความเหมาะสมต่อการจัดการการศึกษา 

3.55 3.81 3.63 

2 มีการดูแล รักษาสภาพแวดล้อม และทรัพยากรที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.55 3.85 3.70 

3 เทคโนโลยทีี่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสมกับยุคสมัย 

3.65 3.85 3.86 

4 การจัดพื้นที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์
พบปะสังสรรค์แลกเปลี่ยนสนทนา หรือท างานร่วมกัน 

3.55 3.84 3.88 

5 มีบริการคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 3.55 3.87 3.88 
ผลรวมเฉลี่ยการประเมิน 3.56 3.84 3.79 

ด้านการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
1 มีการเปิดโอกาสให้นนักศึกษาสามารถส่งข้อ

ร้องเรียนต่างๆ ได้  
3.95 3.85 3.84 

2 มีการชี้แจงเก่ียวกับค าร้องเรียนของนักศึกษา
เพื่อให้นักศึกษาทราบ 

3.95 3.88 4.00 

3 มีการด าเนินงานตามค าร้องเรียนของนักศึกษาใน
กรณีที่สามารถด าเนนิการได ้

3.85 3.90 3.98 

4 เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความคิดเห็นและ
ชี้แจงเหตุผลที่มีการร้องเรียนเกิดขึ้น 

3.80 3.98 4.00 

5 มีการตรวจสอบข้อร้องเรียนของนักศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบนั 

3.70 3.94 4.00 

ผลรวมเฉลี่ยการประเมิน 3.85 3.91 3.97 
ผลรวมเฉลี่ยการประเมินทุกด้าน 3.83 3.99 3.95 

แหล่งที่มา : https://regis.rmutp.ac.th/statistic/ 
 

ผลการด าเนินงาน 
จากผลการประเมินความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนในการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับ

นักศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้พิจารณาทบทวนการประเมินและหาแนวทางในการประเมินของปี
การศึกษา 2565 ที่ได้รับการปรับปรุงกระบวนการในการประเมินความพึงพอใจในด้านต่างๆ รวมถึงผล
การจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษามาเป็นแนวทางในการประเมินในปีการศึกษา 2566 โดยมีผลรวม
เฉลี่ยการประเมินทุกด้านในปีการศึกษา 2564, 2565 และ 2566 คือ 3.85, 3.99 และ 3.95 ซึ่งค่าเฉลี่ย
ผลการประเมินรวมในทุกด้านของปี 2566 นั้นลดลงเล็กน้อย (0.04 คะแนน) เมื่อเทียบกับปี 2565 โดย
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
พบว่าผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาในด้านการด าเนินงานของหลักสูตรและการจัด
การศึกษานั้น มีผลคะแนนการประเมินต า่กว่าปีที่ผ่านมาในทุกประเด็น ซึ่งน่าจะเป็นผลมาจาก
พฤติกรรมและความต้องการของผู้เรียนที่เปลี่ยนไป จึงท าให้รูปแบบของการเรียนการสอนไม่สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียนมากนัก โดยหลักสูตรจึงมีความเห็นในการน าปัญหาดังกล่าวไปพัฒนาในปี
การศึกษาต่อไป 

การประเมินกระบวนการ 
ในด้านความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา ทางหลักสูตรได้ด าเนินการตาม

กระบวนการในการก าหนดแนวทางการร้องเรียนของนักศึกษาครบทั้ง 2 ขั้นตอน โดยอาจารย์ประจ า
หลักสูตรได้มีการพิจารณาทบทวนผลการประเมินและหาแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการในการ
ประเมินความพึงพอใจในด้านต่างๆ เพื่อน าไปเป็นแนวทางในการจัดการข้อร้องเรียนในปีการศึกษา 
2567 ต่อไป 

การปรับปรุงการกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการ และผลจากการประเมินความพึงพอใจของนหลักสูตรเห็นว่าควร

ปรับปรุงกระบวนด้วยการเพิ่มการชี้แจงและประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการแจ้งเรื่องร้องเรียนและช่องทาง
ในการร้องเรียนให้นักศึกษาทราบโดยทั่วกัน เพื่อเปิดโอกาสในการรับทราบรับฟังข้อคิดเห็นและปัญหา
ต่างๆที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา และเพิ่มการวิเคราะห์และสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาใน
ด้านต่างๆเพื่อน ามาใช้เป็นแนวทางในการจัดการปัญหาและข้อร้องเรียน ตลอดจนน ามาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาด้านต่างๆของหลักสูตรในปีการศึกษาต่อไป โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน 
2. การรับเรื่องร้องเรียน 
3. การด าเนินการเมื่อมีข้อร้องเรียน  

3.1 มีการจัดประชุมเผื่อหารือเก่ียวกับข้อร้องเรียนและแนวทางการด าเนินงาน 
3.2 มีการชี้แจงเก่ียวกับค าร้องเรียนของนักศึกษา 
3.3 จัดให้มีการด าเนินการตามข้อร้องเรียน 
3.4 มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

4. การวิเคราะห์และสรุปผลการประเมินความพึงพอใจจากนักศึกษา  
 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 
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3. รายงานผลการด าเนินงาน คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (ตัวบ่งชี้ 2.1)  
 จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา (รายงานผลจากจ านวนบัณฑติที่จบในปีการศึกษา 2565) จ านวน 27 คน มีจ านวน
บัณฑิตระดบัปริญญาตรีที่ได้งานท าภายใน 1 ป ีหลังส าเร็จการศึกษา (ไมน่ับบัณฑิตที่มีอาชีพอิสระ) จ านวน 18 คน คิดเปน็
ร้อยละ 66.67 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ซึ่งมีค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินบัณฑิต 6 ดา้น เทา่กับ 4.25 คะแนน โดยมี
รายละเอียดดังนี้ ใช้ข้อมูลจากระบบภาวะการมีงานท าของบัณฑิต https://job.rmutp.ac.th 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
ผลรวมของค่าคะแนนที่ได้จากการประเมิน ค่าเฉลี่ยคะแนน 

ประเมิน 
(คะแนนเต็ม 5) จ านวนบัณฑิตทีไ่ด้รับการประเมิน 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 324 4.32 
(15*5) 

2. ด้านความรู้ 313 4.17 
(15*5) 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 316 4.21 
(15*5) 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

326 4.35 
(15*5) 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้ เทคโนโลยสีารสนเทศ 

311 4.15 
(15*5) 

6. ด้านทักษะพิสัย (ทักษะปฏิบัติ) 322 4.29 
(15*5) 

ผลการประเมินตนเอง : ค่าเฉลีย่คะแนนผลประเมิน 
6 ด้าน 

1,912 
4.25 คะแนน 

(15*30) 

แหล่งที่มาของข้อมูล: https://job.rmutp.ac.th 
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4. รายงานผลการด าเนินงาน ภาวะการมีงานท าของบัณฑติภายในเวลา 1 ปี (ตัวบ่งชี้ 2.2) (ระดบัปริญญาตร)ี 
ใช้ข้อมูลจากระบบภาวะการมีงานท าของบัณฑิต http://job.rmutp.ac.th/ 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
1. จ านวนบัณฑิตทั้งหมด  27  
2. จ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจเร่ืองการมีงานท า ภายใน 1 ปีหลังส าเร็จการศึกษา 27 100 
3. จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท าภายใน 1 ปีหลังส าเร็จการศึกษา (ไมน่ับรวมผูป้ระกอบ  
3. อาชีพอิสระ) 

18 66.67 

- ตรงสาขาที่เรียน 16 88.89 

- ไม่ตรงสาขาที่เรียน 2 11.11 

4. จ านวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพอิสระ 8 29.63 
5. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มงีานท าก่อนเข้าศึกษา 0 0.00 
6. จ านวนบัณฑิตที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 0 0.00 
7. จ านวนบัณฑิตที่อุปสมบท 0 0.00 
8. จ านวนบัณฑิตที่เกณฑ์ทหาร 0 0.00 
9. จ านวนบัณฑิตที่มีกิจการของตนเองที่มีรายไดป้ระจ าอยู่แล้ว 0 0.00 
10. จ านวนบณัฑิตทีไ่ม่มีงานท า 1 3.70 

วิธีค านวณ 
(3.+4.) 

X 100 
= ร้อยละของบัณฑิตปรญิญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  2.-(5.+6.+7.+8.+9) 

 

 

ผลการประเมินตนเอง (ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100)  : 4.82 คะแนน 
 

แหล่งที่มาของข้อมูล: https://job.rmutp.ac.th/?fbclid=IwAR3XfbiTHzovTwc7YR6pcD6-
BYcxh9z8vEAuvUcPk2xMp9jg67gMLbkv-Rg#!/report/commondata 
 
รายการหลักฐานหมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

รหัสหลักฐาน รายการ 
3.1 - 01 เอกสารการปรับพ้ืนฐานนักศึกษาเข้าใหม่ 

3.2 - 01 เอกสารหนังสือขออนุมัติโครงการ/ภาพถ่ายกิจกรรม 

3.3 - 01 สรุปสถิตินักศึกษาคงอยู ่

3.3 - 02 สรุปสถิติผูส้ าเร็จการศึกษา 

3.3 - 03 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรและการจัดการข้อร้องเรียน 

2.1 - 01 คุณลักษณะบณัฑติที่พึงประสงค ์

2.2 - 01 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
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1. สรุปข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา 
ที่มา: https://regis.rmutp.ac.th/statistic/ 

 

หมวดที่ 4 ข้อมูลสรุปรายงาน / 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวชิาของหลกัสูตร 
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2. การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกต ิ
รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกต ิ การตรวจสอบ เหตุที่ท าให้ผิดปกต ิ มาตรการแก้ไข 

- - - - - - 
 
3. รายวิชาที่ไม่ได้เปดิสอนในปกีารศึกษา  

รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา สาเหตุที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 
- - - - 

 
4. รายวิชาที่สอนเน้ือหาไม่ครบในปีการศึกษา 

รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไมไ่ด้สอน วิธีแก้ไข 
- - - - - 

 
5. รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอนในปีที่รายงาน  และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อรายวิชา 
ภาค 

การศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

AD2031101 : ภาพร่างและการแสดงแบบ
สถาปัตยกรรม 

1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2031102 : การเขียนแบบทางสถาปัตยกรรม 1/2566    
AD2031103 : ประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม 1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน

การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2031203 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 2 1/2566    
AD2031305 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 4 1/2566    
AD2031407 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 6 1/2566    
AD2031409 : การจัดท ารายละเอียดโครงการ
เพื่อการออกแบบงานสถาปัตยกรรม 

1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2032101 : หลักการออกแบบในงาน
สถาปัตยกรรม 

1/2566    

AD2032204 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 2 1/2566    
AD2033202 : เทคโนโลยีการก่อสร้าง 2 1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน

การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน  

AD2033207 : โครงสร้างอาคาร 1 1/2566    
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รหัส ชื่อรายวิชา 
ภาค 

การศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

AD2033309 : เทคโนโลยีอาคารและการ
ก่อสร้างอาคารส าเร็จรูป 

1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน เพิ่มเติม
เนื้อหา BIM 

AD2033411 : เทคโนโลยีอาคารและการ
ก่อสร้างอาคารขนาดใหญ ่

1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน เพิ่มเติม
เนื้อหา BIM 

AD2034201 : คอมพิวเตอร์ช่วยในการเขียน
แบบสถาปัตยกรรม 

1/2566    

AD2034204 : สถาปัตยกรรมภายใน 1/2566    
AD2034303 : คอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบ
สถาปัตยกรรม 

1/2566    

AD2034305 : ผังเมืองเบื้องต้น 1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2034306 : การวางผังบริเวณ 1/2566    
AD2034307 : ภูมิสถาปัตยกรรม 1/2566    
AD2034411 : การประมาณราคาก่อสร้าง 1/2566    
AD2035403 : การปรับปรุงอาคาร 1/2566   สัมมนาการจัดการเรียน

การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน เพิ่มเติม
เนื้อหา BIM 

AD2035414 : สุนทรียศาสตร์ส าหรับการ
ออกแบบสถาปัตยกรรม 

1/2566    

GE2200106 : ภาษาจีนพื้นฐาน 1/2566    
GE2200108 : ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู 1/2566    
GE2300111 : ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืน 

1/2566    

GE2500101 : พลศึกษา 1/2566    
GE2600103 : คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 1/2566    
GE2700101 : วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวนั 1/2566    
GE2810102 : การพัฒนาตนเพือ่อาชีพ     
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รหัส ชื่อรายวิชา 
ภาค 

การศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

AD2031104 : สถาปัตยกรรมไทย 2/2566    
AD2031105 : คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ
พื้นฐาน 

2/2566    

AD2031204 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 3 2/2566    
AD2031306 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 5 2/2566    
AD2031408 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 7 2/2566    
AD2031410 : โครงงานวิทยานพินธ์ 2/2566    
AD2032102 : ทฤษฎีการออกแบบ
สถาปัตยกรรม 

2/2566    

AD2032103 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 1 2/2566    
AD2032205 : การออกแบบสถาปัตยกรรม 3 2/2566    
AD2033101 : เทคโนโลยีการก่อสร้าง 1 2/2566   สัมมนาการจัดการเรียน

การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน  

AD2033203 : เทคโนโลยีการก่อสร้าง 3 2/2566   มมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน เพิ่มเติม
เนื้อหา BIM 

AD2033208 : โครงสร้างอาคาร 2 2/2566    
AD2033310 : เทคโนโลยีอาคารและการ
ก่อสร้างอาคารสูง 

2/2566   มมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน เพิ่มเติม
เนื้อหา BIM 

AD2034202 : คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ
สถาปัตยกรรม 

2/2566    

AD2034205 : การวางผังบริเวณและภูมิ
สถาปัตยกรรม 

2/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2034206 : สถาปัตยกรรมยั่งยืน 2/2566    
AD2034304 : สถาปัตยกรรมยั่งยืน 2/2566    
AD2034308 : การศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงการสถาปัตยกรรม 

2/2566    

AD2034309 : การบริหารคุณภาพงานก่อสร้าง 2/2566    
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รหัส ชื่อรายวิชา 
ภาค 

การศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

AD2034310 : การบริหารงานก่อสร้าง 2/2566    
AD2034412 : วิชาชีพทางสถาปัตยกรรม 2/2566   สัมมนาการจัดการเรียน

การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2034413 : การเตรียมความพร้อมสหกิจ
ศึกษา 

2/2566    

AD2035408 : สถาปัตยกรรมชุมชน 2/2566   สัมมนาการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัยใน
และนอกชั้นเรียน 

AD2035413 : สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น 2/2566    
GE2100102 : ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 2/2566    
GE2200101 : ภาษาอังกฤษเทคนิค 2/2566    
GE2200109 : ทักษะการสื่อสารด้วย
ภาษาอังกฤษ 

2/2566    

GE2500103 : กีฬาประเภททีม 2/2566    
GE2820103 : วัสดุและการประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั 

2/2566    

 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม https://regis.rmutp.ac.th/statistic/ 
ภาคการศึกษาที่ 1 ความพึงพอใจกับการจัดการเรียนการสอน เท่ากับ 4.20 คะแนน 
ภาคการศึกษาที่ 2 ความพึงพอใจกับการจัดการเรียนการสอน เท่ากับ 4.22 คะแนน 
เฉลี่ยค่าคะแนนความพึงพอใจคุณภาพการสอน 4.21 คะแนน 
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จากผลการประเมินการสอนของอาจารย์ประจ าวิชาที่สอนในหลักสูตรทั้ง 2 ภาคการศึกษา พบว่าส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์ดี

ถึงดีมากมี ผลการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2566 สามารถด าเนินการส่วนใหญ่ค่อนข้างดี จัดการเรียนการสอนได้
ตามแผนที่ก าหนดไว้ 
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6. ประสิทธผิลของกลยุทธ์การสอน  
มาตรฐานผลการเรียนรู ้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ แนวทางแก้ไขปรับปรุง 
คุณธรรมจริยธรรม ข้อมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษามีความซื่อสัตย์ สุจริต ขยันอดทนและสู้งาน มีวนิัย 
ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบ สุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะ ให้
เกียรติผู้อื่น 

- นักศึกษามีความเสียสละ และมจีิตสาธารณะในการช่วยเหลือ
งานส่วนรวม เคารพในกฎระเบียบและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 

 

ความรู ้ ข้อมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษาสามารถน าความรู้ในวชิาชพีมาปฏิบัติงานได้ส าเร็จ
ถูกต้องและเป็นที่ยอมรับ  

- สามารถคิดริเริ่ม ผสมผสาน และแตกความคดิจากเดิมไปสูค่วามคดิ
แปลกใหม่ สร้างสรรค์ผลงานด้วยตนเอง 

- นักศึกษาสามารถถ่ายทอด และเผยแพร่ความรู้ได้ 

- นักศึกษาสามารถก าหนดเปา้หมายในการท างานได้ 

- นักศึกษาสามารถจัดล าดับความส าคัญของงานได้ 

 

ทักษะทางปัญญา ข้อมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 

- นักศึกษษาสามารถเรียนรู้ศึกษาเพิ่มเติมเพื่อพัฒนางาน 

- นักศึกษามีความสามารถในการริเริ่มสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัตงิาน น าเทคโนโลยีเข้ามาชว่ยสนบัสนนุการด าเนินการ 

- นักศึกษาสามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได ้

- นักศึกษามีการแสวงหาความรู้ใหม่ๆเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคลและความ
รับผิดชอบ 

ข้อมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษาสามารถปฏิบัตงิานตามบทบาทหนา้ที่ในฐานะผู้น า
และผู้ตาม 

- นักศึกษาสามารถปรับตัวเข้ากบัระบบงานและสิง่แวดล้อมใน
หน่วยงาน 

- นักศึกษามีความรบัผดิชอบเอาใจใส่ต่องานในหนา้ที่ได้รับมอบหมาย 

- นักศึกษาสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น และท างานเปน็ทีม 

- นักศึกษามีการยอมรับและให้เกียรติเพื่อนร่วมงาน 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลข 

ข้อมูลจากสถานประกอบการ 

- สามารถน าความรู้ทางคณติศาสตร์และสถิติมาใช้ในการประมวลผล 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ แนวทางแก้ไขปรับปรุง 
การสื่อสารและการใช้ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- สามารถน าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับงานได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม เช่น การน าเสนอผลงาน การสรุปผลการด าเนินงาน 

- มีความสามารถในการพูด อ่าน เขยีนเพื่อสื่อสารความคิดของ
ตนเองกับผู้อื่นอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

- สามารถใช้อุปกรณ/์เทคโนโลยี/คอมพิวเตอร์เพื่อแสวงหาความรู้
และการติดต่อสื่อสาร 

- นักศึกษาขาดทักษะในการสื่อสารให้เข้าใจโดยเฉพาะอย่างยิง่ ดา้น
ภาษาอังกฤษ 

 
7. การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม ่

การปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร มี ❑ ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ …………-……………. จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ ………-………… 
 

8. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
 

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 
จ านวนที่เข้าร่วม สรุปข้อคิดเห็น 

และประโยชน์ทีผู่้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย์ บุคลากรสาย
สนับสนนุ 

    
    
    

 
9. รายงานผลการด าเนินงาน คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
สาระของรายวิชา 
ในหลักสูตร 
(ตัวบ่งชี้ 5.1) 
(ปัจจัยน าเข้า) 

1) หลักคิดในการออกแบบหลกัสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

ผลการด าเนินงาน 
1) กระบวนการออกแบบหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรสถาปัตยกรรมจะด าเนินการปรับปรุงทุกๆ 5 ปี เพื่อให้เป็นมาตรฐานสากล 
คณะกรรมการหลักสูตรจึงได้ปรับปรุงหลักสูตรก่อน 5 ปีเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อปรับปรุง
หลักสูตร ชื่อปริญญาและปรับปรุงเนื้อหาให้มีความเหมาะสม ในปี 2565 ที่ผ่านมาพบว่าหลักสูตร
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง 2560) ได้เปลี่ยนเป็น
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง 2565) สาขาจึง
ได้น ากระบวนการท างานมาใช้ในปีการศึกษา 2564 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ระบบและกลไกกระบวนการออกแบบหลักสูตร 

1. การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
2. การส ารวจความต้องการผู้ศึกษาต่อ 
3. การส ารวจข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการ 
4. การจัดท าร่างหลักสูตร 
5. การด าเนินการวิพากษ์หลักสูตร 
6. การน าเสนอต่อสภาวิชาการ 
7. การน าเสนอสภามหาวิทยาลัย 
8. การส่งหลักสูตรให้ สกอ.รับทราบ 

ผลการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2566 ได้มีการด าเนินงานส ารวจข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการ ในระหว่าง

การออกนิเทศสหกิจศึกษาของนักศึกษาชั้นปีที่ 5 ได้มีการส ารวจข้อมูลจากสถานประกอบการ ใน
เรื่องคุณสมบัติของผู้ที่จะรับเข้าท างาน ตามแนวโน้มความต้องการในปัจจุบันของสถานประกอบการ 
ดังตารางต่อไปนี้ 

คุณสมบัต ิ ผลการส ารวจความต้องการจากสถานประกอบการ 
1. ทักษะดา้นความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคล และความรับผิดชอบ 
- ต้องการผู้ที่มีความอดทนและความรับผิดชอบสูง 

- ต้องการผู้ที่พร้อมเรียนรู้และปรับตัวเข้ากับการท างานของ
สถานประกอบการ 

- ต้องการผู้ที่มีความมนษุยสัมพันธด์ี ประสานงานเพื่อแก้ปัญหา
ได ้

2. ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ต้องการผู้ที่สามารถใช้โปรแกรมที่สามารถเอ้ือต่อการท างาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะโปรแกรมที่นิยมในปัจจุบัน
ในการท างาน เช่น BIM (Building Information Modeling), 
Revit หรื อ  ArchiCAD, Microsoft Project,  SketchUp, 
Lumion หรือ Enscape 

3. ทักษะด้านการปฏิบัติงาน - ต้องการผู้ที่มีความละเอียดและรอบคอบในการปฏิบัติงาน 
เช่น การออกแบบ การเขียนแบบ ฯลฯ 

- ต้องการผู้ที่มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

- ต้องการผู้ที่มีทัศนคติและจรรยาบรรณที่ดีต่อวิชาชีพ
สถาปัตยกรรม  

 
จากผลการด าเนินการดังกล่าวข้างต้นจะน าไปรวบรวม เพื่อเป็นข้อเสนอแนะในการพัฒนา

หลักสูตรต่อไป 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การประเมินกระบวนการ 
การประเมินระบบกลไกและกระบวนการของการออกแบบหลักสูตร พบว่า สามารถ

ด าเนินการตามขั้นตอนการออกแบบหลักสูตรได้ครบทุกประการ  
การปรับปรุงกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการ ด าเนินการได้ตามขั้นตอน แต่พบว่าควรเพิ่มขึ้นตอนระหว่าง

ขั้นตอนที่ 3 และ 4 คือ ส ารวจข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น นักศึกษาปัจจุบัน, ผู้ปกครอง
นักศึกษา, อาจารย์ผู้สอน เพื่อให้ได้ข้อมูลมากข้ึนและมีประสิทธิภาพมากขึ้นในการปรับปรุงหลักสูตร
ต่อไป 

ดังนั้นทางหลักสูตรจะน ากระบวนการที่ได้ปรับปรุงในปี 2566 ไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข
หลักสูตรต่อไป ซึ่งกระบวนการที่ได้รับการปรับปรุงมีขั้นตอน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
2. การส ารวจความต้องการผู้ศึกษาต่อ 
3. การส ารวจข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการ 
4. การส ารวจข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
5. การจัดท าร่างหลักสูตร 
6. การด าเนินการวิพากษ์หลักสูตร 
7. การน าเสนอต่อสภาวิชาการ 
8. การน าเสนอสภามหาวิทยาลัย 
9. การส่งหลักสูตรให้ สกอ.รับทราบ 

2) การปรับปรุงหลกัสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 
ระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 
1. การรับข้อมูลจากอาจารย์ผู้สอนและศึกษาถึงแนวโน้มความนิยมในงานสถาปัตยกรรมใน

ยุคปัจจุบัน 
2. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาหาแนวทางแก้ไข 
3. มอบหมายกรรมการหลักสูตรปรับแผนการเรียน 
4. ติดตามการปรับแผนการเรียน จาก มคอ.3 และ มคอ.5 เพื่อปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย

มากยิ่งขึ้น 
5. รับความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต รายวิชาสหกิจศึกษา หรือสถานประกอบการทางวิชาชีพ 

เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร 
ผลการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2566 ได้มีการปรับปรุงรายวิชาให้ทันสมัย ตามระบบและกลไก ดังนี้ 
1. การรับข้อมูลจากอาจารย์ผู้สอนและศึกษาถึงแนวโน้มความนิยมในงานสถาปัตยกรรมใน

ยุคปัจจุบัน พบว่าจากปีการศึกษา 2565 ในรายวิชาที่เกี่ยวกับการออกแบบสถาปัตยกรรม 
นักศึกษาควรได้ลงพื้นที่ตั้งโครงการ เข้าพบกับเจ้าของโครงการจริงเพื่อรับข้อมูลจริงที่เป็นปัจจุบัน
เพื่อประโยชน์ต่อการออกแบบ และศึกษากรณีศึกษาโครงการจากสถานที่จริง 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
2. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาหาแนวทางแก้ไข โดยในรายวิชาที่เกี่ยวกับการ

ออกแบบสถาปัตยกรรม ให้มีการปรับปรุงการคัดเลือกพื้นที่ตั้งโครงการและรายละเอียดโครงการ 
เพื่อให้นักศึกษาสามารถเข้าพบกับเจ้าของโครงการได้ 

3. มอบหมายกรรมการหลักสูตรปรับแผนการเรียน ในรายวิชาการออกแบบสถาปัตยกรรม 
4, สถาปัตยกรรมยั่งยืน และภูมิสถาปัตยกรรม ให้คัดเลือกพื้นที่ตั้งที่สามารถเข้าพบกับเจ้าของ
โครงการได้ 

4. ติดตามการปรับแผนการเรียน จาก มคอ.3 และ มคอ.5 เพื่อปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย
มากยิ่งขึ้น ได้ปรับปรุงแผนการเรียน จาก มคอ.3 และ มคอ.5 ในรายวิชาดังกล่าว ผลจึงท าให้
นักศึกษาเข้าใจสภาพปัจจุบันและปัญหาจากผู้ใช้งานจริง ท าให้ออกแบบได้ตอบสนองความ
ต้องการของผู้ใช้งานพื้นที่อย่างแท้จริง 

5. รับความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต รายวิชาสหกิจศึกษา หรือสถานประกอบการทางวิชาชีพ 
เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร 

การประเมินกระบวนการ 
หลักสูตรมีการด าเนินงานตามกระบวนการครบถ้วนทุกขั้นตอน พร้อมกับทบทวนทิศทางและ

แนวโน้มของสถานการณ์ปัจจุบันในด้านสถาปัตยกรรม โดยอาจารย์ประจ ารายวิชาได้มีการปรับปรงุ
เนื้อหาให้มีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น โดยในรายวิชาที่เกี่ยวกับการออกแบบสถาปัตยกรรม นักศึกษา
ควรได้ลงพื้นที่ตั้งโครงการ เข้าพบกับเจ้าของโครงการจริง เพื่อรับข้อมูลจริงที่เป็นปัจจุบันเพื่อ
ประโยชน์ต่อการออกแบบ และศึกษากรณีศึกษาโครงการจากสถานที่จริง 

การปรับปรุงกระบวนการ 
จาการวิเคราะห์กระบวนการในปัจจุบันเห็นควรให้เพิ่มเติมการเก็บข้อมูลในขั้นตอนที่ 1 โดย

เพิ่มวิธีการเก็บข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม โดยในปีการศึกษา 2567 จะมีขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 

1. การรับข้อมูลจากอาจารย์ผู้สอนและศึกษาถึงแนวโน้มความนิยมในงานสถาปัตยกรรมใน
ยุคปัจจุบัน โดยเพิ่มวิธีการเก็บข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม 

2. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาหาแนวทางแก้ไข 
3. มอบหมายกรรมการหลักสูตรปรับแผนการเรียน 
4. ติดตามการปรับแผนการเรียน จาก มคอ.3 มคอ.5 และจากความคิดเห็นของนักศึกษา

เพื่อปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยมากยิ่งขึ้น 
5. รับความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต รายวิชาสหกิจศึกษา หรือสถานประกอบการทางวิชาชีพ 

เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร 
 

ผลการประเมินตนเอง  : 3 คะแนน 

 
 
 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 

78 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
(ตัวบ่งชี้ 5.2) 
(กระบวนการ) 

1) การวางระบบผู้สอนและการก าหนดผู้สอนรายวิชา 
ระบบและกลไกการก าหนดผู้สอน 

1. ก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ผู้สอนรายวิชาตามเกณฑ์ของหลักสูตรและเกณฑ์สภาวิชาชีพ 
โดยให้สอดคล้องกับคุณวุฒิการศึกษาและความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ 

2. ปรึกษาระหว่างอาจารย์ประจ าหลักสูตรในแต่ละรายวิชา ก าหนดอาจารย์ผู้สอนหลักและ
ผู้สอนรอง (ถ้ามี) ในแต่ละรายวิชาเพื่อประกันความเสี่ยง 

3. เชิญผู้ทรงคุณวฒุิหรือผู้เชีย่วชาญสายวชิาชีพภายนอกมาเปน็อาจารยพ์ิเศษ ในบางรายวชิา 
4. มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชาจัดท า มคอ. 
5. ก ากับติดตามให้อาจารย์ผูส้อนรายวิชาจัดท า มคอ. 
6. สรุปผลการก าหนดตวัผูส้อน ประชมุ อภปิรายเพื่อเปน็ข้อเสนอแนะในการปรบัปรุงครัง้ต่อไป 

ผลการด าเนินงาน 
การก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนรายวิชาตามเกณฑ์ของหลักสูตร อาจารย์ประจ า

หลักสูตรประชุมเพื่อพิจารณาก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน โดยพิจารณาตามความรู้ ความ
เชี่ยวชาญในสาขานั้นๆ และประสบการณ์การท างานของแต่ละคนให้เหมาะสมกับสาระรายวิชาที่
ได้รับมอบหมาย แจ้งอาจารย์ประจ าสาขาวิชาทราบ 

การก าหนดตัวผู้สอนรายวิชาและแจ้งอาจารย์ผู้สอนทราบ อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วม
พิจารณาก าหนดอาจารย์ผู้สอนโดยพิจารณาตามความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขานั้นๆ และจัดท า
ข้อมูลเพื่อแจ้งต่ออาจารย์ผู้สอนทราบ และเชิญผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญสายวิชาชีพภายนอกมา
เป็นอาจารย์พิเศษ โดยสอดแทรกไปกับการบรรยายพิเศษจากหน่วยงานภายนอกหรือการศึกษาดูงาน 
ดังแสดงในตาราง 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา ความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ 
นายศรัณยู  สว่างเมฆ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

(สถาปัตยกรรม) 
- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 
- การอนุรักษ์พลังงานในอาคาร 

นายแทนศรัทธา  
อติอนุวรรตน์ 

สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(สถาปัตยกรรม) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- ทฤษฎีและแนวความคิดในการออกแบบ
สถาปัตยกรรม 

นางสาวปริณัน  
บานชื่น 

สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(สถาปัตยกรรม) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- ทฤษฎีและแนวความคิดในการออกแบบ
สถาปัตยกรรม 

นายศาสตรา ศรีหาภาค Doctor of Philosophy 
(Urban Science) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- การวางแผนพัฒนาท่ีอยู่อาศัยและ
อสังหาริมทรัพย์ 

นายธธนา  
กมลนรากิธรักษา 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
(สถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- การวางแผนภาคและเมือง 
- สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น 
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ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา ความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

(สถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น)  
- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม 
- สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น 
- การอนุรักษ์สถาปัตยกรรมและพัฒนาท่ีอยู่อาศัย 

นายกรณ์พงศ์ ทองศรี การวางแผนภาคและเมือง
มหาบัณฑิต  
(การวางแผนภาคและเมือง) 

- การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมส าหรับชุมชน
ผู้มีรายได้น้อย 
- การออกแบบท่ีอยู่อาศัยและผังชุมชนส าหรับผู้
มีรายได้น้อยในเมือง 
- การวางแผนพัฒนาท่ีอยู่อาศัยและท่ีดินท ากิน
ส าหรับผู้มีรายได้น้อยในชนบท 
- การออกแบบสถาปัตยกรรมชุมชนและ
สภาพแวดล้อม 

นายนพดล   
คล้ายวิเศษ 

สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(นวัตกรรมอาคาร) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

นางสาวรุจิวรรณ   
อันสงคราม 

สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(เทคโนโลยีสถาปัตยกรรม) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

นางสาวพิมพวรรณ 
ภักดีสุวรรณ 

สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(สถาปัตยกรรม) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- การจัดการสถาปัตยกรรม 

นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(สถาปัตยกรรม) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- ประวัติศาสตร์และทฤษฎีสถาปัตยกรรม 

นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย สถาปัตยกรรม 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
(สถาปัตยกรรม) 

- ด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม  
- การจัดการสถาปัตยกรรม 

 
โดยปีการศึกษา 2566 มีอาจารย์ผู้สอนตามกลุ่มวิชาดังนี้ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 อาจารย์ผู้สอน 
กลุ่มวิชาพื้นฐาน 
 ภาพร่างและการแสดงแบบ

สถาปัตยกรรม  
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, นางสาวปรียานุช ค าสนอง 

 การเขียนแบบทางสถาปัตยกรรม  นายนพดล  คล้ายวิเศษ, นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 
 ประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม  นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ, นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง 
กลุ่มวิชาหลัก 
 หลักการออกแบบในงาน

สถาปัตยกรรม 
นางสาวปริณัน บานชื่น, นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง 
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ภาคเรียนที่ 1/2566 อาจารย์ผู้สอน 
 การออกแบบสถาปัตยกรรม 2 นางสาวปรียานุช ค าสนอง, นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย, นายสุตินัย ยามศรีสุข (อ.พิเศษ) 
 การออกแบบสถาปัตยกรรม 4 นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, นางสาวปริณัน บานชื่น 

นายธธนา กมลนรากิธรักษา, นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 
นายสุทัศน์ สัมภวะมนตรี (อ.พิเศษ) 

 การออกแบบสถาปัตยกรรม 6 นายศรัณยู  สว่างเมฆ, นายนพดล  คล้ายวิเศษ 
นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง, นายสิทธิพร อิสระศักดิ์ (อ.พิเศษ) 

 การจัดท ารายละเอียดโครงการเพื่อ
การออกแบบงานสถาปัตยกรรม 

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

กลุ่มวิชาเทคโนโลยี 
 เทคโนโลยีการก่อสร้าง 2 นายศรัณยู  สว่างเมฆ 
 โครงสร้างอาคาร 1  นายจักรพงศ์ ไชยานุพัทธกุล (อ.พิเศษ) 
 เทคโนโลยีอาคารและการก่อสร้าง

อาคารส าเร็จรูป 
นายศาสตรา ศรีหาภาค 

 เทคโนโลยีอาคารและการก่อสร้าง
อาคารขนาดใหญ่ 

นายศรัณยู  สว่างเมฆ 

กลุ่มวิชาสนับสนุน 
 คอมพิวเตอร์ช่วยในการเขียนแบบ

สถาปัตยกรรม 
นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 

 สถาปัตยกรรมภายใน นายนพดล  คล้ายวิเศษ 
 คอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบ

สถาปัตยกรรม                                          
นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

 ผังเมืองเบื้องต้น นายธธนา กมลนรากิธรักษา 
 การวางผังบริเวณ นายศาสตรา ศรีหาภาค 
 ภูมิสถาปัตยกรรม นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, นายศาสตรา ศรีหาภาค 
 ผังเมืองเบื้องต้น นายธธนา กมลนรากิธรักษา 
 การประมาณราคาก่อสร้าง นายธธนา กมลนรากิธรักษา 
กลุ่มวิชาชีพเลือก 
 สหกิจศึกษาทางสถาปัตยกรรม นายศรัณยู  สว่างเมฆ, นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์ 

นางสาวปริณัน บานชื่น, นายศาสตรา ศรีหาภาค 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา, นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
นายนพดลคล้ายวิเศษ, นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ, นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง 
นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

 การปรับปรุงอาคาร นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 
 สุนทรียศาสตร์ส าหรับการ

ออกแบบสถาปัตยกรรม 
นางสาวปริณัน บานชื่น, นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
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ภาคเรียนที่ 2/2566 อาจารย์ผู้สอน 
กลุ่มวิชาพื้นฐาน 
 สถาปัตยกรรมไทย  นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
 คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ

พื้นฐาน 
นายนพดล  คล้ายวิเศษ, นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

กลุ่มวิชาหลัก 
 ทฤษฎีการออกแบบสถาปัตยกรรม  นางสาวปริณัน บานชื่น, นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง 
 การออกแบบสถาปัตยกรรม 1 นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, นางสาวปริณัน บานชื่น 

นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม, นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย,  
นางสาวสุนันทา ทองเลี่ยมนาค (อ.พิเศษ) 

 การออกแบบสถาปัตยกรรม 3 นายศรัณยู  สว่างเมฆ, นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
นายนพดล  คล้ายวิเศษ, นายสุตินัย ยามศรีสุข (อ.พิเศษ) 

 การออกแบบสถาปัตยกรรม 5 นายศาสตรา ศรีหาภาค, นายกรณ์พงศ์ ทองศรี 
นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง, 
นายสุทัศน์ สัมภวะมนตรี (อ.พิเศษ) 

 การออกแบบสถาปัตยกรรม 7 นายธธนา กมลนรากิธรักษา, นายตรีนิติ  บุญกิจการ (อ.พิเศษ) 
นายศักดา  ทองหวั่น (อ.พิเศษ) 

 โครงงานวิทยานิพนธ์ นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ, นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง 
 วิทยานิพนธ์ นายศรัณยู  สว่างเมฆ, นายศาสตรา ศรีหาภาค 

นายธธนา กมลนรากิธรักษา, นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
นายกรณ์พงศ์ ทองศรี, นายนพดล  คล้ายวิเศษ 
นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม, นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
นายวีระภัทร์ กระหม่อมทอง, นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

กลุ่มวิชาเทคโนโลยี 
 เทคโนโลยีการก่อสร้าง  1 นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน์, นายกรณ์พงศ์ ทองศรี 
 เทคโนโลยีการก่อสร้าง 3 นายธธนา กมลนรากิธรักษา 
 โครงสร้างอาคาร 2 นายจักรพงศ์ ไชยานุพัทธกุล (อ.พิเศษ) 
 เทคโนโลยีอาคารและการก่อสร้าง

อาคารสูง 
นายศรัณยู  สว่างเมฆ 

กลุ่มวิชาสนับสนุน 
 คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ

สถาปัตยกรรม  
นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

 การวางผังบริเวณและภูมิ
สถาปัตยกรรม  

นายศาสตรา ศรีหาภาค 

 สถาปัตยกรรมยั่งยืน นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 
 สถาปัตยกรรมยั่งยืน  นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 
 การศึกษาความเป็นไปได้ของ

โครงการสถาปัตยกรรม 
นายศรัณยู  สว่างเมฆ 
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ภาคเรียนที่ 2/2566 อาจารย์ผู้สอน 
 การบริหารคุณภาพงานก่อสร้าง นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
 การบริหารงานก่อสร้าง นายกรณ์พงศ์ ทองศรี 
 วิชาชีพทางสถาปัตยกรรม นายนพดล  คล้ายวิเศษ 
 การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา นางสาวศศิประภา เวชศิลป์ 
กลุ่มวิชาชีพเลือก 
 สถาปัตยกรรมชุมชน นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
 สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น นายธธนา กมลนรากิธรักษา 

 
จากตารางผลการด าเนินงานการวางอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชา พบว่าในรายวิชาที่เป็น

รายวิชาหลัก จะมอบหมายให้อาจารย์สอนร่วมกันตามสัดส่วนที่สภาคณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 
ก าหนด และรายวิชาที่มีการรับนักศึกษาเพิ่มในปีที่ 1 จะมีอาจารย์ผู้สอนร่วมกันเนื่องจากจ านวน
นักศึกษาที่เพิ่มขึ้น หลังจากนั้น คือ การมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชาจัดท า มคอ. อาจารย์
ประจ าหลักสูตรด าเนินการแจ้งอาจารย์ผู้สอนรายวิชาให้รับทราบและจัดท า มคอ. พร้อมทั้งจัดเตรียม
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนเพื่อการวางแผนในการด าเนินงานในปีการศึกษา 2566 

ติดตามและสรุปผลการก าหนดตัวผู้สอน อาจารย์ประจ าหลักสูตรท าการติดตามและสรุปผล
การก าหนดตัวผู้สอนและปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในการด าเนินการก าหนดตัวผู้สอนรายวิชา และใน
รายวิชาที่เป็นรายวิชาพื้นฐานที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีภาระการสอนในทุกหลักสูตร  

ประเมินกระบวนการ 
จากการก าหนดตัวผู้สอนในปีการศึกษา 2566 พบว่ามีการด าเนินงานใน 6 ขั้นตอน ส่งผล

ให้การก าหนดตัวผู้สอน และอาจารย์มีคุณสมบัติตามข้อก าหนดท าให้การด าเนินงานการจัดการเรียน
การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและให้คงกระบวนการดังกล่าวในการด าเนินงานในภาคการศึกษาต่อไป 

ในขั้นตอนที่ 2 ก าหนดตัวผู้สอนรายวิชาและแจ้งอาจารย์ผู้สอนทราบ เพิ่มกระบวนการใน
การปรึกษาพูดคุยกันระหว่างอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อก าหนดว่าวิชาใดควรมีอาจารย์ผู้สอน
มากกว่า 1 ท่านเพื่อให้ผู้สอนได้ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 

การปรับปรุงกระบวนการ 
การประเมินกระบวนการการก าหนดผู้สอนปีการศึกษา 2566 พบว่ามีการด าเนินการตาม

กระบวนการครบทั้ง 6 ขั้นตอน ส่งผลให้มีการก าหนดผู้สอนมีรายวิชาตรงตามคุณสมบัติที่ก าหนดไว้ 
หลักสูตรจะน ากระบวนการไปใช้ในการก าหนดผู้สอนในปีการศึกษา 2567 ต่อไป โดยมีเกณฑ์และ
ขั้นตอนดังนี้ 

1. ก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ผู้สอนรายวิชาตามเกณฑ์ของหลักสูตรและเกณฑ์สภาวิชาชีพ 
โดยให้สอดคล้องกับคุณวุฒิการศึกษาและความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ 

2. ปรึกษาระหว่างอาจารย์หลักสูตรในแต่ละรายวิชา การก าหนดอาจารย์ผู้สอนหลักและ
ผู้สอนรองแต่ละรายวิชา (ถ้ามี) เพื่อประกันความเสี่ยง 

3. เชิญผู้ทรงคุณวฒุิหรือผู้เชีย่วชาญสายวชิาชีพภายนอกมาเปน็อาจารยพ์ิเศษ ในบางรายวชิา 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
4. มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชาจัดท า มคอ. 
5. ก ากับติดตามให้อาจารย์ผูส้อนรายวิชาจัดท า มคอ. 
6. สรุปผลการก าหนดตัวผู้สอน ประชุม อภิปรายเพื่อเป็นข้อเสนอแนะในการปรับปรุงครั้งต่อไป 
7. ติดตามผลการจากการปรับปรุง 

2) การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 และมคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน 
ปีการศึกษา 2566 อาจารย์ประจ าหลักสูตรทบทวนกระบวนการในปีการศึกษา 2565 และ

เห็นสมควรให้น ากระบวนการดังกล่าวมาปรับปรุงให้มีความชัดเจนและสามารถด าเนินการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพมากข้ึน ดังนี้ 

1. แจ้งการก าหนดตัวผู้สอนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา 
2. อาจารย์ประจ ารายวิชาร่วมกันด าเนินงานจัดท า มคอ.3 และมคอ.4 
3. ก ากับติดตามมคอ. 3 และ มคอ. 4 จากอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และหัวหน้าสาขาวิชาฯ 
4. ตรวจสอบข้อมูลและการจัดท าแผนการเรียนรู้ มคอ. 3 และ มคอ. 4 ให้มีความสอดคล้อง

กับ มคอ. 2 และเป็นไปตามระยะเวลาตามก าหนด 
5. สรุปข้อมูลการด าเนินงานการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ. 4  
ผลการด าเนินงาน 
การแจ้งการก าหนดตัวผู้สอนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษาอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ด าเนินการจัดการก าหนดตัวผู้สอนในแต่ละรายวิชาและแจ้งให้กับอาจารย์ผู้สอนทราบก่อนเปิดภาค
การศึกษาอย่างน้อย 2 เดือนเพื่อให้อาจารย์ผู้สอนได้เตรียมตัวในการจัดกระบวนการในการจัดการ
เรียนการสอนและเตรียมการจัดท ามคอ. 3 มคอ. 4 

การก ากับติดตามมคอ. 3 และมคอ. 4 จากอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาอาจารย์ประจ า
หลักสูตรก ากับติดตามพร้อมทั้งให้ความช่วยเหลือกับอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาในการให้
ค าแนะน าการจัดท ามคอ. 3 มคอ. 4 เพื่อจัดส่งข้อมูลให้กับฝ่ายวิชาการและวิจัยโดยการจัดส่งผ่าน
ระบบทะเบียนออนไลนก์่อนเปิดภาคเรียน 15 วัน โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร และหัวหน้าสาขาวิชาฯ 

ตรวจสอบข้อมูลและการจัดท าแผนการเรียนรู้มคอ. 3 และมคอ. 4 ให้มีความสอดคล้องกับ
มคอ. 2 และเป็นไปตามระยะเวลาที่ตามกาหนดอาจารย์ประจ าหลักสูตรท าการตรวจสอบข้อมูลใน
ระบบร่วมกับฝ่ายวิชาการและวิจัยซึ่งหากอาจารย์ท่านใดมีการกรอกข้อมูลผิดพลาดหรือส่งข้อมูลไม่
ตรงตามก าหนดจะด าเนินการแจ้งและเร่งรัดให้มีการด าเนินงานกรอกข้อมูลมคอ .3 มคอ.4 ผ่าน
ระบบทะเบียนออนไลน์ซึ่งในปีการศึกษา 2565 อาจารย์ผู้สอนได้ท าการจัดส่งข้อมูลและจัดท า
แผนการเรียนรู้ มคอ.3 มคอ.4 ตามระยะเวลาที่ก าหนดทุกรายวิชา 

สรุปข้อมูลการด าเนินงานการจัดท ามคอ. 3 และมคอ. 4 ให้ผู้สอนทราบและด าเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องอาจารย์ประจ าหลักสูตรท าการสรุปการจัดท า มคอ .3 มคอ.4 จากระบบทะเบียน
ออนไลน์และตรวจสอบข้อมูลมคอ. 3 มคอ.4 ให้มีความสอดคล้องกับมคอ. 2 ซึ่งในสาขาวิชาได้
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ด าเนินการจัดท าครบทุกรายวิชาและแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนด าเนินการน าไปใช้ในการเรียนการสอนปี
การศึกษา 2566 

การประเมินกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการของการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ.3 และ

มคอ.4 ในปีการศึกษา 2566 พบว่ากระบวนการมีประสิทธิภาพ เนื่องจากในแต่ละกระบวนการที่
วางไว้สามารถด าเนินงานจนเป็นผลให้อาจารย์ผู้สอนจัดท าข้อมูล มคอ.3 และ มคอ.4 พร้อมส่งผ่าน
ระบบทะเบียนออนไลน์ได้ครบถ้วน อาจารย์ประจ าหลักสูตรจึงเห็นควรให้ใช้ในปีการศึกษา 2567 
เพื่อก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
โดยในบางรายวิชาอาจมีผู้สอนมากกว่า 1 ท่าน ท าให้ต้องมีการด าเนินงานจัดท า มคอ.3 และ มคอ.
4 ในบางรายวิชาที่ต้องเป็นการหารือกันระหว่างอาจารย์ผู้สอน และผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ
เพื่อให้การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 และมคอ.4 และการจัดการเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร ภาระงานที่รับผิดชอบ 
นายศรณัยู สว่างเมฆ ก ากับดูแลการรายงาน มคอ.3 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์ ก ากับดูแลการรายงาน มคอ.4 
นางสาวปรณิัน บานช่ืน ก ากับดูแลการรายงานการจัดการเรียนการสอน 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา ดูแลการรายงานผลมคอ.3/4  

การจัดการเรยีนการสอน 
นายศาสตรา ศรีหาภาค ก ากับดูแลการรายงานผลในภาพรวม 

 
การปรับปรุงกระบวนการ 
จากการด าเนินงาน พบว่า กระบวนการที่วางไว้สามารถด าเนินงานตามขั้นตอนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ เห็นสมควรให้น ากระบวนการไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป แต่มุ่งเน้นให้มีการด าเนินการ
ในข้อที่ 3 ก ากับติดตาม มคอ.3 และ มคอ.4 จากอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยให้อาจารย์
ประจ าหลักสูตรกระตุ้นและติดตาม เพื่อช่วยให้ค าแนะน าอาจารย์เพื่อสามารถด าเนินการส่ง มคอ.3 
ได้ในระยะเวลาที่ก าหนดด้วยระบบกลไกต่อไปนี้  

1. แจ้งการก าหนดตัวผู้สอนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา 
2. อาจารย์ประจ ารายวิชาร่วมกันด าเนินงานจัดท า มคอ.3 และมคอ.4 
3. ก ากับติดตามมคอ. 3 และ มคอ. 4 จากอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร และหัวหน้าสาขาวิชาฯ 
4. ประธานหลักสูตรตรวจสอบข้อมูลและการจัดท าแผนการเรียนรู้ มคอ. 3 และ มคอ. 4 ให้

มีความสอดคล้องกับ มคอ. 2 และเป็นไปตามระยะเวลาตามก าหนด 
5. สรุปข้อมูลการด าเนินงานการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ. 4 โดยมีการประชุม อภิปราย ใน

ระหว่างอาจารย์ประจ าวิชา หรือระหว่างอาจารย์ประจ าวิชากับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
3) การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ

ทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนมีการบูรณาการการเรียนการสอน

กับงานวิจัยงานบริการวิชาการทางสังคม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยในปีการศึกษา 2566  มี
กระบวนการ ดังนี้ 

1. มีการประชุมเพื่อวางแผนการบูรณาการการเรียนการสอนการวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคม การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

2. จัดท าแผนการบูรณาการประจ าภาคการศึกษา 
3. แจ้งอาจารย์ประจ าผู้รับผิดชอบทราบถึงแผนบูรณาการเพื่อการด าเนินงานในแต่ละภาค

การศึกษา 
4. ด าเนินการตามแผนการบูรณาการและจัดท าแผนการเรียนรู้ มคอ. 3 
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายงานผลและสรุปผลการบูรณาการตอ่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
6. สรุปผลการเรียนรู้ และจัดท าข้อเสนอแนะ 
ผลการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบกลไกที่วางไว้โดย

มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย 
งานบริการวิชาการทางสังคม การท านุบารุงศิลปวัฒนธรรมโดยมีผลการด าเนินงานดังนี้ 

การประชุมเพื่อวางแผนการบูรณาการการเรียนการสอนการวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการหารือถึงแนวทางในการ
วางแผนในการบูรณาการเรียนการสอนการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม โดยมุ่งพิจารณาโครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับโครงการที่ ระบุไว้ตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2565-2566 ของคณะฯ เพื่อน าองค์ความรู้มาบูรณาการร่วมกันเพื่อ
การพัฒนานักศึกษา โดยสามารถสรุปโครงการและอาจารย์ผู้มีส่วนร่วม ดังนี้ 

จัดท าแผนการบูรณาการ โดยน าข้อมูลที่ได้จากการหารือเพื่อการวางแผนการบูรณาการจัดท า
แผนการบูรณาการประจ าปีการศึกษา 2566 ดังนี ้

แผนการจัดท าการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

รายละเอียด จ านวนโครงการ/กิจกรรม 
การบูรณาการการสอนกับโครงการวิจัย อย่างน้อย 1 โครงการ 
การบูรณาการการสอนกับการบริการวิชาการทางสังคม  อย่างน้อย 1 โครงการ 
การบูรณาการการสอนกับการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม อย่างน้อย 1 โครงการ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
โครงการวิจัยที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีส่วนร่วมในปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
การพัฒนาศักยภาพไร่หมุนเวียนและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นสู่ชุมชนการ
ท่องเที่ยวไร้คาร์บอนเชิงวัฒนธรรมเพื่อยกระดับ รายได้การท่องเที่ยว
เมืองรอง ชุมชนบ้านท่ามะขาม ตลาดโอะ๊ป่อย อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี

นายศรณัยู สว่างเมฆ 

แนวทางการอนุรักษ์และการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนชาวประมง 
เพื่อส่งเสริมความสมดุลและยั่งยืนของ ทรัพยากรทางธรรมชาติ วิถี
ชีวิตและคณุค่าดั้งเดิมของท้องถิ่น 

นางสาวปรณิัน บานช่ืน 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์

การพัฒนาภูมิทัศน์วัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์และการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ชุมชนบ้านเขายี่สาร อ าเภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 

โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ริมน้ าสู่การพัฒนาเมืองน่าอยู่ ชุมชนตลาดน้ า อัมพวา ต าบลอัมพวา 
อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

นายธธนา กมลนรากิธรักษา 

 

 
งานบริการวิชาการที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีส่วนร่วมในปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
โครงการพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่นักเรียนพรหมบุรีรัชดาภเิษก โดย
ร่วมกับ มูลนิธิพลังน้ าใจไทย และ บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด 
(มหาชน) ณ โรงเรียนพรหมบุรีรัชดาภิเษก อ าเภอพรหมบุรี จังหวัด
สิงห์บุร ี

นายศาสตรา ศรีหาภาค 
นางสาวสุดารัตน์ ทิพย์ทวีชัย 

โครงการการพัฒนาภูมิทัศน์วัฒนธรรมเพื่อส่งเสรมิอัตลักษณ์และการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ชุมชนบ้านเขายี่สาร อ าเภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 
นางมัทธนี ปราโมทย์เมือง 

โครงการการออกแบบและพัฒนาแหล่งจัดจ าหน่ายสินค้าชุมชน OTOP 
นวัตวิถีอย่างยั่งยืน ต าบลบางงาม อ าเภอศรีประจันต์ จังหวัด
สุพรรณบรุ ี

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 
 

โครงการแนวทางการออกแบบศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนกลุ่มจักสาน
ผักตบชวา บ้านคลองนกกระทุง เพื่อส่งเสริมแหล่งการ เรียนรู้ทางภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
นายศาสตรา ศรีหาภาค 

 
งานศิลปวัฒนธรรมที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีส่วนร่วมในปีงบประมาณ 2566 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ชื่อโครงการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

โครงการสถาปัตย์พระนครสืบสานประเพณีทางพระพุทธศาสนา เนื่อง
ในโอกาสวันเข้าพรรษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

นายศรัณยู สว่างเมฆ 
นายนพดล คล้ายวิเศษ 
นางสาวปรียานุช ค าสนอง 

  
 

ชื่อโครงการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
โครงการการพัฒนาภูมิทัศน์วัฒนธรรมเพื่อส่งเสรมิอัตลักษณ์และการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ชุมชนบ้านเขายี่สาร อ าเภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 
นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 
นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 
นางมัทธนี ปราโมทย์เมือง 

แนวทางการอนุรักษ์และการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนชาวประมง 
เพื่อส่งเสริมความสมดุลและยั่งยืนของ ทรัพยากรทางธรรมชาติ วิถี
ชีวิตและคณุค่าดั้งเดิมของท้องถิ่น 

นางสาวปรณิัน บานช่ืน 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์

โครงการรวบรวมภูมิปัญญาทางศลิปวัฒนธรรมในสถาปัตยกรรม  
“เรือนหมอพร”  

นางสาวปรียานุช ค าสนอง 
นายศาสตรา ศรีหาภาค 

 

ด าเนินการบูรณาการ โดยน าข้อมูลที่ได้จากการหารอืเพื่อด าเนินการตามแผน ประจ าปีการศึกษา 
2566 ดังนี ้

ด าเนินการแจ้งอาจารย์ประจ าผู้รับผิดชอบทราบถึงแผนบูรณาการเพื่อการด าเนินงานในแต่
ละภาคการศึกษา โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรแจ้งให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและโครงการเพื่อ
ทราบถึงแนวทางในการบูรณาการและการดาเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมและด า เนินงานตาม
แผนการบูรณาการประจ าปีการศึกษา 2566 

ด าเนินการตามแผนการบูรณาการและจัดทาแผนการเรียนรู้ มคอ.3 โดยอาจารย์ประจ า
หลักสูตรก ากับติดตามอาจารย์ผู้สอนให้มีการด าเนินงานตามแผนการบูรณาการและตรวจสอบให้
ข้อเสนอแนะในการจัดท า มคอ.3 และ ในแนวทางการจัดกิจกรรมการบูรณาการ โดยมอบให้ นาย
ศาสตรา ศรีหาภาค ดูแลก ากับติดตามอาจารย์ประจ าสาขา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายงานผลและสรุปผลการบูรณาการต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร โดย
อาจารย์ผู้รับผิดชอบการบูรณาการการเรียนการสอนและการวจิัยรายงานผลและสรุปผลการบรูณา
การมายังอาจารย์ประจ าหลักสตูรเมื่อสิ้นปีการศึกษา เพื่อการสรุปผลการด าเนินงานตามแผนโดย
สามารถสรุปผลการด าเนินงาน ดังนี ้
 
ผลการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย 

ชื่อโครงการ ชื่อรายวิชา 
อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การพัฒนาภูมิทัศน์วัฒนธรรมเพื่อ
ส่งเสริมอัตลักษณ์และการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน ชุมชนบ้านเขายี่สาร อ าเภอ
อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

ภูมิ
สถาปัตยกรรม 

นายศาสตรา 
ศรีหาภาค 

การออกแบบแนวทาง
ในการพัฒนาภูมิทัศน์ 
บริเวณชุมชนบ้านเขายี่
สาร อ าเภออัมพวา 
จังหวัดสมุทรสงคราม 

 
ผลการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานบริการวิชาการ 

ชื่อโครงการ ชื่อรายวิชา 
อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

โครงการพฒันาทกัษะอาชีพใหแ้ก่นกัเรยีน
พรหมบุรีรัชดาภิเษก โดยร่วมกับ มูลนิธิ
พลังน้ าใจไทย และ บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ 
จ ากัด (มหาชน) ณ โรงเรียนพรหมบุรี
รัชดาภิเษก อ าเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงห์บุร ี

ภูมิสถาปัตยกรรม นายศาสตรา 
ศรีหาภาค 

การให้ข้อเสนอแนะ
เบื้องต้น ในการพัฒนา
ภูมิทัศน์ โรงเรียนพรหม
บุรีรัชดาภิเษก อ าเภอ
พรหมบรุี จังหวดัสิงห์บุร ี

 
ผลการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานศิลปวัฒนธรรม 

ชื่อโครงการ ชื่อรายวิชา 
อาจารย์

ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

โครงการรวบรวมภูมิปัญญาทาง
ศิลปวัฒนธรรมในสถาปัตยกรรม  
“เรือนหมอพร”  

สถาปัตยกรรม
ไทย 

นางสาวปรียา
นุช ค าสนอง 
นายศาสตรา 
ศรีหาภาค 

ลงพื้นที่เรียนรู้ด้าน
สถาปัตยกรรมไทยใน
เรือนหมอพร และฝึก
ปฏิบัติวาดภาพลายเส้น
ประกอบสีน้ า 

 
สรุปผลการเรียนรู้และตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผน อาจารย์ประจ าหลักสูตร

สรุปผลการเรียนรู้และตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผน พบว่าการด าเนินงานในปีการศึกษา 
2566 มีการด าเนินงานบรรลุตามแผนที่วางไว้ พร้อมทั้งตรวจสอบข้อมูลใน มคอ. 3 ให้มีความ
สอดคล้องกับ มคอ. 5 เพื่อการประเมินผลการด าเนินงาน  

การประเมินกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีท าการทบทวนและประเมิน

กระบวนการ พบว่า ระบบกลไกระบบการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการวิจัย
การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งเป็นกระบวนการที่ท าการปรับปรุงจากปี
การศึกษาที่ผ่าน ค่อนข้างประสิทธิภาพซึ่งจากการจัดท าแผนบูรณาการ สามารถด าเนินงานบรรลุ
ตามแผนที่วางไว้ จึงเห็นสมควรคงกระบวนการและน าไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป แต่เพิ่มเติมการ
ก ากับติดตาม ในขั้นตอนที่ 4 การด าเนินการตามแผนบูรณาการและจัดท าแผนการเรียนรู้ มคอ.3 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การปรับปรุงกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการในปีการศึกษา 2566 เป็นกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรใช้
กระบวนการนี้ในการบริหารจัดการในปีการศึกษาถัดไป แต่เน้นกระบวนการในขั้นตอนที่ 6 สรุปผล
การเรียนรู้ และเพิ่มเติมในส่วนของการตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผน และให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน และจัดท าข้อเสนอแนะของการด าเนินงานปีต่อๆไป เพื่อให้การด าเนินงาน
บรรลุตามแผนที่วางไว้และให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรแต่ละคนที่มีโครงการวิจัย โครงการบริการ
วิชาการ และโครงการศิลปวัฒนธรรม บันทึกการปรับปรุงลงใน มคอ.3 และสรุปผลการเรียนรู้เพื่อ
ใช้ในการปรับปรุงกระบวนการในปีการศึกษา 2567 

 

ผลการประเมินตนเอง  : 3 คะแนน 

 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การประเมินผู้เรียน 
(ตัวบ่งชี้ 5.3) 
(กระบวนการ) 

1) การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  
ปีการศึกษา 2566 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีกระบวนการในการตรวจสอบการประเมินผล

การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยมีขั้นตอนต่อไปนี้ 
1. วิเคราะห์การประเมินผลของรายวิชากับกรอบ TQF ที่นักศึกษาเรียนผ่านมา 
2. ก าหนดวิธีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
3. ด าเนินการตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา 
4. สรุปผลการตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา 
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรก ากับและติดตามการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 
วิเคราะห์การประเมินผลของรายวิชากับกรอบ TQF ที่นักศึกษาเรียนผ่านมา โดยอาจารย์ประจ า

หลักสูตรร่วมกับอาจารย์ประจาวิชาวิเคราะห์การเรียนรู้ตามกรอบ TQF ทั้ง 6 ด้าน เพื่อก าหนดเกณฑ์
การประเมินผล วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล รวมถึงวิธีการกาหนดเกณฑ์ที่
สะท้อนผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ก าหนดวิธีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ก าหนดวิธีการตรวจสอบที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ (Leaning Outcome) ให้กับอาจารย์ที่
รับผิดชอบรายวิชา โดยพิจารณาดังนี้ 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQF กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม 1) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ

ข้อบังคับต่างๆ ของมหาวิทยาลัย 
2) การตรวจสอบวินัยในช้ันเรียน อาทิ ความตรงต่อเวลาในการเข้า

ช้ันเรียน การส่งงานตามก าหนด และการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ของคณะและมหาวิทยาลัย 

3) ประเมินจากการอ้างอิงข้อมูลในรายงานและการน าเสนอ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ความรู้ 1) ประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการสอบภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 

2) ประเมินผลจากโครงงาน รายงานการค้นคว้า หรือรายงานสรุป
เนื้อหารายวิชา 

3) มีการประเมินความรู้ของนักศึกษาโดยอาจารย์ และจากสถาน
ประกอบการที่นักศึกษาออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาหรือฝึกงาน 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQF กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
ทักษะทางปัญญา 1) สังเกตจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียน 

2) ประเมินผลจากการทดสอบวัดความรู้ ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
3) ประเมินผลจากผลงานท่ีได้รับมอบหมาย 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ 

1) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกในช้ันเรียน 
2) ประเมินจากความรับผิดชอบจากงานที่มอบหมาย รายบคุคลและกลุ่ม 
3) ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาและติดตาม

การทางานร่วมกับผู้อื่น 
ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยสามารถเลือกใช้เครื่องมือ
ทางคณิตศาสตร์ในการวิเคราะห์ได้อย่างถูกต้อง 

2) ประเมินจากผลงานและความสามารถในการคิด วิเคราะห์ ที่ได้
จากการศีกษา 

3) ประเมินการใช้เทคนิคการน าเสนอโดยสามารถเลือกใช้อุปกรณ์
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

4) ประเมินผลจากความสามารถในการอธิบายผลการเรียนรู้ในรายวิชา 
ด้านทักษะการปฏิบัติงาน ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

เช่น 
1) ประเมินผลโดยการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนจากการปฏิบัติงาน 
2) ประเมินจากผลงาน และผลการดาเนนิการกิจกรรมทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
3) การทดสอบวัดทักษะความรู้ เช่น การทดสอบปฏิบัติ การประเมิน

โครงงานของนักศึกษา การประเมนินักศึกษาสหกิจศึกษาและการ
ฝึกงานทางวิชาชีพ 

 
ด าเนินการตามวิธีการตรวจสอบที่ก าหนด อาจารย์ผู้สอนเลือกวิธีการประเมินผลการเรียนรู้

ตามแนวทางที่หลักสูตรก าหนด ไปใช้ในการจัดการเรียน โดยการพิจารณาแนวทางที่ระบุในข้อที่ 2 
เพื่อการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชาที่รับผิดชอบ โดยอาจารย์ประจา
หลักสูตรคอยให้ค าแนะนาและก ากับติดตามการตรวจสอบอย่างใกล้ชิด 

สรุปผลการตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมกับอาจารย์
ผู้สอนใช้วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ที่ก าหนดกับรายวิชาที่รับผิดชอบทาให้ผู้สอนสามารถ
ประเมินผลการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ (Leaning Outcome) 

การประเมินกระบวนการ 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
จากการประเมินกระบวนการ พบว่า กระบวนการที่ได้วางไว้ค่อนข้างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากใน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการวางแผนในการประเมินผลผู้เรียนและก าหนดช่วงเวลาเพื่อแจ้งกับ
อาจารย์ผู้สอน เพื่อเตรียมความพร้อมและการวางแนวทางในการประเมินไว้ให้มีความสอดคล้อง 
อีกทั้งยังเพื่อเป็นการแนะน าวิธีการประเมินให้กับอาจารย์ผู้สอนเพื่อง่ายต่อการก าหนดแนวทางใน
การประเมินให้มีความสอดคล้องกับการประเมินผลการเรียนรู้ตาม TQF และอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรมีหน้าที่ก ากับติดตามการด าเนินการจัดท า มคอ.5 และ มคอ.6 ในแต่ละรายวิชา 

การปรับปรุงกระบวนการ 
การด าเนินงานในปีการศึกษา 2566 เป็นกระบวนการที่มีการปรับปรุงในปีการศึกษาที่ผ่านมา ซึ่ง
เป็นกระบวนการที่สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้การประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการประเมินผลการเรียนรู้ตาม TQF  ซึ่งในปีการศึกษา 2566 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรเห็นควรให้น าไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป โดยในขั้นตอนที่ 4 ให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์สรุปผล และน าเสนอผลการประเมินผลการเรียนรู้ให้กับอาจารย์
ผู้สอนพร้อมทั้งหาแนวทางแก้ไข เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
2) การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา   

ปีการศึกษา 2566 ได้น ากระบวนการที่ได้ปรับปรุงในปีการศึกษาที่ผ่านมาเพื่อให้การประเมิน
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน ดังนี้ 

1. วางแผนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีหน้าที่ก ากับติดตามการด าเนินการจัดท า มคอ.5 และ มคอ.6

ในแต่ละรายวชิา  
3. คณะกรรมการหลักสูตรตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF 
4. น าเสนอผลการประเมนิผลการเรียนรู้ให้กับอาจารย์ผู้สอนพร้อมทั้งหาแนวทางแก้ไข 
ผลการด าเนินงาน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรวางแผนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดย

ด าเนินการวางแผนตามประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ตามที่กาหนดไว้ใน มคอ.2 โดยก าหนดวันในการจัดส่ง มคอ.5 และ มคอ.6 และแจ้งให้กับอาจารย์
ผู้สอนทราบ 

จัดท า มคอ. 5 และ มคอ. 6 ในแต่ละรายวิชา โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรดาเนินการก ากับ
ติดตามให้อาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ.5 และ มคอ.6 ในแต่ละรายวิชาพร้อมน าส่งผ่านระบบทะเบียน
ออนไลน์และแจ้งการด าเนินการกรอกข้อมูลให้สอดคล้องกับ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่ได้จัดท าไว้ใน
ระบบทะเบียนออนไลน์ก่อนภาคการศึกษา ซึ่งในภาคการศึกษาที่ 1/2566 จ านวน 29 รายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 2/2566 จ านวน 29 รายวิชา 

ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF โดยอาจารย์ประจ า
หลักสูตรสรุปผลการเรียนรู้ที่อาจารย์ผู้สอนได้ก าหนดตรวจสอบโดยการเปรียบเทียบ มคอ. 3 และ 
มคอ. 4 กับ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ให้สอดคล้องกับการประเมินผลการเรียนรู้ตาม TQF ผลการ
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ตรวจสอบพบว่า อาจารย์ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF ครบ
ทั้ง 6 ด้าน ครบทุกรายวิชา ได้แก่ ภาคการศึกษาที่ 1/2566 จ านวน 29 รายวิชาภาคการศึกษาที่ 
2/2566 จ านวน 29 รายวิชา โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรเลือกรายวิชาจากแต่ละกลุ่มรายวิชา โดย
เลือกจากร้อยละ 25 ในทุกกลุ่มรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษานั้น  โดยไม่ซ้ าในแต่ละปี 
เมื่อจบหลักสูตรจะประเมินผลการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ตารางแผนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2566 

กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน กลุ่มวิชาหลัก กลุ่มวิชาเทคโนโลยี 
ประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม การออกแบบสถาปัตยกรรม 1 เทคโนโลยีการก่อสร้าง 3 
 การออกแบบสถาปัตยกรรม 2 โครงสร้างอาคาร 1 

กลุ่มวิชาสนับสนุน กลุ่มวิชาชีพเลือก  
การวางผังบริเวณและภูมิ
สถาปัตยกรรม 

สถาปัตยกรรมชุมชน  

คอมพิวเตอร์ช่วยในการ
ออกแบบสถาปัตยกรรม                                          

  

 
โดยแบ่งเป็นกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะ

ทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทักษะพิสัย  

ให้ผู้สอนวิเคราะห์หรือทบทวนข้อมูลที่ได้จากการประเมินการสอนโดยนักศึกษาในระหว่างการ
สอน แล้วท าการปรับปรุงทันที ก่อนการสอนในครั้งต่อไป โดยมีการท าในรูปแบบ มคอ.5 และ มคอ.
6 และรายงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อด าเนินการพิจารณาผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่
ละภาคการศึกษา ซึ่งหากรายวิชาใดมีผลการเรียนรู้ที่มีปัญหา อาจารย์ประหลักสูตรจะท าการแจ้ง
แก่อาจารย์ผู้สอนเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 

การประเมินกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการของการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในปี

การศึกษา 2566 พบว่า การด าเนินงานตามขั้นตอนที่วางไว้ ส่งผลท าให้อาจารย์ผู้สอนมีความรู้
ความเข้าใจในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเพิ่มขึ้น และมีแนวทางและวิธีการประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างชัดเจน ดังนั้นกระบวนการที่ดาเนินงานในปีการศึกษา 2566 เป็น
กระบวนการค่อนข้างประสิทธิภาพจึงมีความเห็นให้น าไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป แต่เพิ่มในรายละเอียด
การด าเนินการทวนสอบเพิ่มเติม เพื่อให้ทราบถึงผลการเรียนรู้จากเกณฑ์วัดผลครบทุกวิชา 

การปรับปรุงกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนในภาพรวม อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเห็นว่ากระบวนการใน

การด าเนินงานที่วางไว้มีประสิทธิภาพ แต่ให้มีการมุ่งเน้นการในขั้นตอนที่ 5 เพิ่มการวิเคราะห์ผล
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
การตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา และในขั้นตอนการทวนสอบผลการเรียนรู้ในปีการศึกษา 
2566 จะด าเนินการทวนสอบเพิ่มเติม เพื่อให้ทราบถึงผลการเรียนรู้จากเกณฑ์วัดผลครบทุกวิชา 

1. วางแผนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีหน้าที่ก ากับติดตามการด าเนินการจัดท า มคอ.5 และ 

มคอ.6 ในแต่ละรายวิชา  
3. คณะกรรมการหลักสูตรตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF 
4. วิเคราะห์สรุปผล และน าเสนอผลการประเมินผลการเรียนรู้ให้กับอาจารย์ผู้สอนพร้อมทั้ง

หาแนวทางแก้ไข 
3) การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และมคอ.7) 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสนอและประเมิน
หลักสูตรตามขั้นตอนที่ได้ท าการปรับปรุงในปีการศึกษาที่ผ่านมา ดังนี้ 

1. ก าหนดแผนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสตูร 
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
3. ด าเนินงานตามแผนโดยการก ากับติดตามจากผู้รับผิดชอบ 
4. สรุปและรายงานผล 
ผลการด าเนินงาน 
ก าหนดแผนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร โดยอาจารย์

ประจ าหลักสูตร จัดท าปฏิทินการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร 
โดยมีการก าหนดให้จัดท า มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอนของ
ภาคเรียนที่ 1/2566 และภาคเรียนที่ 2/2566 เพื่อการจัดท าการประเมินหลักสูตร มคอ. 7 ภายใน 60 
วัน หลังเสร็จสิ้นปีการศึกษา 2566 โดยอ้างอิงข้อมูลจากฝ่ายวิชาการและวิจัย ที่มีความสอดคล้อง
กับมหาวิทยาลัย ที่มีก าหนดการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรโดยผู้ประเมินภายนอก 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรก าหนดภาระความรับผิดชอบของอาจารย์
ในหลักสูตรเก่ียวกับการจัดท าการประเมินคุณภาพหลักสูตร เพื่อการรายงานผลการดาเนินงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร ภาระงานที่รับผิดชอบ 
นายศรณัยู สว่างเมฆ ก ากับดูแลการรายงาน มคอ.5 
นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ์ ก ากับดูแลการรายงาน มคอ.6 
นางสาวปรณิัน บานช่ืน ก ากับดูแลการรายงาน มคอ.7 
นายธธนา กมลนรากิธรักษา ดูแลการรายงานผลมคอ.5/6/7 
นายศาสตรา ศรีหาภาค ก ากับดูแลการรายงานผลในภาพรวม 

 
ด าเนินงานตามแผนโดยการก ากับติดตามจากผู้รับผิดชอบ อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการ

ด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกรายวิชาครบตามภาคการศึกษาที่เปิดสอน และภายหลัง
เสร็จสิ้นการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันจัดทา มคอ.7 เพื่อ
รายงานผลการการจัดการเรียนการสอนในทุกสิ้นปีการศึกษา 

โดยในภาคเรียนที่ 1/2566 มี มคอ.5 จ านวน 29 รายวิชา มคอ. 6 จ านวน 1 รายวิชา ครบ
ทุกรายวิชาที่เปิดสอน และในภาคเรียนที่ 2/2566 มี มคอ.5 จ านวน 29 รายวิชา ครบทุกรายวิชาที่
เปิดสอนในหลักสูตร หลังจากนั้นอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้จัดท า มคอ.7 เพื่อรายงานต่อคณะฯ
และมหาวิทยาลัยต่อไป 

การประเมินกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนการของการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในปี

การศึกษา 2566 พบว่า การด าเนินงานตามขั้นตอนที่วางไว้ ส่งผลท าให้อาจารย์ผู้สอนมีความรู้
ความเข้าใจในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเพิ่มขึ้น และมีแนวทางและวิธีการประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างชัดเจน  

การปรับปรุงกระบวนการ 
จากการประเมินกระบวนในภาพรวม อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเห็นว่ากระบวนการใน

การด าเนินงานที่วางไว้มีประสิทธิภาพ แต่ให้มีการมุ่งเน้นการในขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการตามวิธีการ
ตรวจสอบที่ก าหนด ซึ่งให้อาจารย์ประจาหลักสูตรทุกท่านคอยก ากับดูแลอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา
อย่างใกล้ชิด เพื่อให้ค าแนะน าในการด าเนินการตามวิธีการตรวจสอบที่ก าหนด โดยเฉพาะหากมี
อาจารย์ใหม่ซึ่งอาจมีความไม่เข้าใจในการการประเมินซึ่งจาเป็นต้องได้รับการดูแลในการตรวจสอบ
ผลการเรียนรู้ หลักสูตรจะน ากระบวนการการด าเนินงานก ากับ การประเมินการจัดการเรียนการ
สอน และประมวลหลักสูตร ไปใช้ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. ก าหนดแผนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร 
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
3. ด าเนินงานตามแผนโดยการก ากับติดตามจากผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
4. สรุปและรายงานผล 
5. ติดตามและประเมินผล ประชุม อภิปรายเพื่อเป็นข้อเสนอแนะในการปรับปรุงคร้ังต่อไป 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 
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ผลการด าเนินงานหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (ตัวบ่งชี้ 5.4) 

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการด าเนินการ 

✓เป็นไปตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
- ไม่รับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
อย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุม 
เพื่อวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการด าเนินงาน 
หลักสูตร 

มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 เข้า
ประชุมและมีส่วนร่วมในการวางแผน-ติดตาม-ทบทวนการ
ด าเนินงาน ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรด้านการเรียนการสอน 
การบูรณาการ รายวิชา การทัศนศึกษาหรือดูงาน การเชิญ
ผู้เชี่ยวชาญสายวิชาชีพมาให้ประสบการณ์ โครงการและกิจกรรม
นักศึกษา ติดตามผลการ ด าเนินงานทุกรายเดือน แจ้งรายงานผล 
ปัญหา และอุปสรรค และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

- ประชุมเพื่อการวางแผนการพัฒนา หลักสูตรการเรียนการ
สอน ภาคการศึกษา 1/2566 วันที่ 19 มิถุนายน 2566 

- ประชุมเพื่อติดตามความคืบหน้า หลักสูตรการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษา 1/2566 วันที่ 21 สิงหาคม 2566 

- ประชุมเพื่อสรุป หลักสูตรการเรียนการสอน ภาคการศึกษา 
1/2566 วันที่ 24 ตุลาคม 2566 

- ประชุมเพื่อการวางแผนการพัฒนา หลักสูตรการเรียนการ
สอน ภาคการศึกษา 2/2566 วันที่ 30 ตุลาคม 2566 

- ประชุมเพื่อติดตามความคืบหน้า หลักสูตรการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษา 2/2566 วันที่ 26 ธันวาคม 2566 

- ประชุมเพื่อสรุป หลักสูตรการเรียนการสอน ภาคการศึกษา 
2/2566 วันที่ 4 มีนาคม 2567 

✓ 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้อง 
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/ 
สาขาวชิา (ถา้มี) 

มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) โดยรับ รองการเปิด
สอนจากส านักงาน ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

✓ 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ 
รายละเอียดของประสบการณ์ภาค
สนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 

หลักสูตรมีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ. 3 และ
มคอ.4 ในภาคเรียนที่ 1/2566 จ านวน 29 รายวิชา ในวนัที่ 
19 มิ.ย. 66 และภาคเรียนที่ 2/2566 จ านวน 29 รายวิชา  

✓ 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการด าเนินการ 

✓เป็นไปตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
- ไม่รับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอน 
ในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
รายวิชา 

ในวันที่ 30 ต.ค. 66 ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ครบทุกรายวิชา  

4) จัดท ารายงานผลการด าเนนิ 
การของรายวิชาและรายงานผล
การด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน 
หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปิด 
สอนให้ครบทุกรายวิชา 

หลักสูตรได้จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
ตามแบบ มคอ.5  

- ภาคเรียนที่ 1/2566 จ านวน 29 รายวิชาภายในวันที่ 29 
ตุลาคม 2566 

- ภาคเรียนที่  2/2565 จ านวน 29 รายวิชา ภายใน 7 
เมษายน 2567 

✓ 
 
 
 
 
 
 

5) จัดท ารายงานผลการด าเนนิ 
การของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุด 
ปีการศึกษา 

หลักสูตร มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร 
ตามแบบมคอ. 7 และจัดส่งฝ่ายวิชาการและวิจัย เมื่อวันที่ 
22 เมษายน 2567 แล้วเสร็จภายใน 60 วัน หลังสิน้สุดปี
การศึกษา 

✓ 
 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ 
นักศึกษาตามมาตรฐาน 
ผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปดิสอนในแตล่ะปี
การศึกษา 

- ภาคเรียนที่ 1/2566 มีรายวิชาที่ได้รับการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ จ านวน 8 รายวชิาจากจ านวนทั้งหมด 29 
รายวิชาคิดเป็นร้อยละ 27.6 

- ภาคเรียนที่ 2/2566 มีรายวิชาที่ได้รับการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ จ านวน 8 รายวชิา จากจ านวนทั้งหมด 29
รายวิชาคิดเป็นร้อยละ 27.6 

ปีการศึกษา 2566 มีรายวิชาที่ได้รับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
จ านวน 16 รายวิชา จากจ านวนทั้งหมด 58 รายวิชา คิด
เป็นร้อยละ 27.6 

✓ 

7) มีการพัฒนา/ปรบัปรุงการจัดกา
รเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการด าเนินง
านที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ศึกษาต่อใน
ระดับที่สงูขึ้นและมตี าแหน่งทางวิชาการในระดับทีสู่งขึ้น 

2. ควรก ากับดูแลเร่ืองการวางแผนอัตราก าลังคนอย่าง
ต่อเนื่อง กรณีที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรลาศึกษาต่อเต็มเวลา 

3. ควรก ากับติดตามการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

✓ 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการด าเนินการ 

✓เป็นไปตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
- ไม่รับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

8) อาจารย์ใหม่ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือค าแนะน าดา้น
การจัดการเรียนการสอน 

  ในปีการศึกษา 2566 ไม่มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ใหม่  

✓ 

 
 
 

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการด าเนินการ 

✓เป็นไปตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
- ไม่รับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

9) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
ทุกคนได้รับการพฒันาทาง 
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปลีะหนึ่งครั้ง 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรจ านวน 5 คน และได้รบัการ
พัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชพี จ านวน 5 คน 

✓ 

10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถ้ามี) ได้รับการพฒันา 
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

ไม่น ามาค านวน 
 

- 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา
ปีสุดทา้ยที่มีต่อคุณภาพหลักสตูร 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน
เต็ม 5.0 

ประเด็นการประเมิน คะแนน 
ด้านหลักสูตร 

การจัดการศึกษาสอดคล้องกับปรชัญาและ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

4.30 

มีการจัดแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรอยา่ง
ชัดเจน 

4.20 

มีปฏิทินการศึกษาและโปรแกรมการศึกษาแต่
ละภาคการศึกษาอย่างชัดเจน  

4.30 

หลักสตูรมคีวามทันสมัยสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

4.30 

กระบวนการจดัการเรียนการสอน เน้นการ
พัฒนานักศึกษาและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21  

4.20 

มีกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาที่หลากหลาย
ทั้งในและนอกช้ันเรียน 

4.10 

✓ 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการด าเนินการ 

✓เป็นไปตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
- ไม่รับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

ค่าเฉลี่ยผลประเมินดามหลักสูตรและการจัด
การศึกษา 

4.23 

https://regis.rmutp.ac.th/statistic/ 
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้ายที่มตี่อคุณภาพ

หลักสตูร เฉลี่ย 4.23 
12) ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้ 

บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑติใหม่ 
เฉลี่ย 4.24 คะแนน  แหล่งที่มาของข้อมูล : 
https://job.rmutp.ac.th/#!/report/employer 

✓ 

รวมตัวบ่งชี้ในปนีี ้ 11 ตัวบ่งชี ้
จ านวนตัวบง่ชี้ทีด่ าเนนิการผา่นเฉพาะ
ตัวบ่งชีท้ี่ 1-5 

5 ตัวบ่งชี ้

ร้อยละของตัวบ่งชีท้ี่ 1-5 100 

จ านวนตัวบง่ชี้ในปีนีท้ี่ด าเนนิการผ่าน 11 ตัวบ่งชี ้
ร้อยละของตัวบ่งชีท้ั้งหมดในปนีี้ 100 

 

ผลการประเมินตนเอง  : 5 คะแนน 
 

รายการหลักฐานหมวดที่ 5 ข้อมูลสรุปรายงาน 

รหัสหลักฐาน รายการ 
5.1 - 01 หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาสถาปัตยกรรม ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2565 
5.2 - 01 รายงานการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
5.3 - 01 มคอ.3/ มคอ.4/ มคอ.5/ มคอ.6/ 
5.4 - 01 ตารางเรียนปีการศึกษา 2566 แยกรายภาคการศึกษา 
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การบริหารหลักสูตร 
ปัญหาในการบริหารหลักสตูร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล 

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหา    

ในอนาคต 
   
   

 
รายงานผลการด าเนินงาน สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ตัวบ่งชี้ 6.1) 

ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
(ตัวบ่งชี้ 6.1) 

1) ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบัน โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร เพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ในปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการประจ าหลักสูตรมีระบบกลไกการจัดการเตรียม
ความพร้อมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ส ารวจ ด้านการเตรียมความพร้อมทางกายภาพ
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ครุภัณฑ์ทางการศึกษาและสภาพแวดล้อมด้านการเรียนรู้ โดยมี
ขั้นตอนรายละเอียดดังนี้ 

1. คณะกรรมการประจ าหลักสูตรได้ศึกษาข้อมูลวิชาชีพสถาปัตยกรรมปัจจุบันและ
แนวโน้มวิชาชีพในอนาคตและรับฟังความคิดเห็นจากนักศึกษา โดยพิจารณาความต้องการ
ของผู้เรียน วัตถุประสงค์ของหลักสูตร และความเป็นไปได้ในการส่งเสริมสิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอนโดยมีการส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

2. คณะกรรมการประจ าหลักสูตรประชุมพิจารณากลั่นกรอง เพ่ือด าเนินการเสนอขอ
งบประมาณ 

3. คณะกรรมการประจ าหลักสูตรด าเนินการเสนอเพ่ือขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ์/วัสดุฝึก/
การปรับปรุงห้องเรียนต่อคณะกรรมการบริหารคณะฯ 

4. คณะกรรมการประจ าหลักสูตรด าเนินการติดตามการเสนอขอครุภัณฑ์/วัสดุฝึก/
การปรับปรุงห้องเรียน 

5. คณะกรรมการประจ าหลักสูตรด าเนินการจัดซื้อ/จัดหาครุภัณฑ์/วัสดุฝึก/การปรับปรุง
ห้องเรียนให้พร้อมต่อการเรียนการสอน 

6. สรุปผลการดาเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินการส่งเสริมสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนโดยมีการส ารวจความต้องการ
สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าการส ารวจความต้องการ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ได้มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาที่มีการจัดการเรียน

หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 
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การสอน ด าเนินการตรวจสอบครุภัณฑ์ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน และการสอบถาม
ถึงการใช้งานจริงกับนักศึกษา โดยการตรวจสอบห้องปฏิบัติการดังนี้  

1) ห้องเรียนภาคบรรยาย 5 ห้อง 
2) ห้องเรียนภาคปฏิบัติการเขียนแบบ 2 ห้อง 
3) ห้องเรียนภาคปฏิบัติการ 5 ห้อง 
4) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 
5) ห้องสมุดสถาบัน 2 ห้อง 
6) ห้องจัดแสดงและน าเสนอผลงานนักศึกษา 1 ห้อง 
7) ห้องอเนกประสงค์/ประชุม/พักอาจารย์ 3 ห้อง 
8) ห้อง work shop 3 ห้อง 
9) พื้นที่สืบค้นข้อมูลทางคอมพิวเตอร์ 
และส ารวจรายการอุปกรณ์ที่ต้องใช้ฝึกปฏิบัติที่มีอยู่ในห้องปฏิบัติการ ร่วมกับแบบ 

สอบถามความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า  
- สาขาสถาปัตยกรรม มีครุภัณฑ์ช ารุด เช่น โต๊ะเขียนแบบ เก้าอ้ี ทีสไลด์ จึงด าเนิน 

การเสนอของบประมาณเพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ใหม่  
- มีความต้องการโปรเจคเตอร์ 360 องศา เพ่ือการพรีเซนต์งานที่มีข้อมูลมากเช่นใน

วิชาออกบบแบบสถาปัตยกรรมและวิชาวิทยานิพนธ์ 
- สาขาสถาปัตยกรรมทุกชั้นปีต้องการวัสดุฝึกในวิชาออกแบบสถาปัตยกรรมและวิชา

เทคโนโลยีการก่อสร้างอาคาร 
ประชุมเพื่อพิจารณากลั่นกรอง เพื่อด าเนินการเสนอของบประมาณ  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณากลั่นกรองร่วมกับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
เห็นว่าจ านวนครุภัณฑ์ของห้องปฏิบัติบางส่วนมีสภาพช ารุดจริง อีกทั้งนักศึกษาต้องการ
โปรเจคเตอร์ 360 องศา เพื่อการพรีเซนต์งานและต้องการวัสดุฝึกในวิชาออกแบบ
สถาปัตยกรรมและวิชาเทคโนโลยีการก่อสร้างอาคาร สามารถเสนอขออนุมัติด าเนินการ
จัดซื้อครุภัณฑ์/วัสดุฝึก/การปรับปรุงห้อง ปฏิบัติการ ต่อคณะกรรมการบริหารคณะฯ 
และด าเนินการอ่ืนๆ ต่อไปตามล าดับ 
การประเมินกระบวนการ/การปรับปรุงกระบวนการ  

การประเมินกระบวนการ พบว่ามีการส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียน
การสอน โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ได้
มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาด าเนินการตรวจสอบครุภัณฑ์ที่จ าเป็นในการ
จัดการเรียนการสอน จึงท าให้ทราบว่าในปีการศึกษา 2566 มีการด าเนินการเสนอขอ
งบประมาณจัดซื้อครุภัณฑ์ เนื่องจากมีครุภัณฑ์บางส่วนช ารุดเสียหายและความต้องการ
ของนักศึกษาที่ต้องการโปรเจคเตอร์ 360 องศา เพ่ือการพรีเซนต์งานและต้องการวัสดุฝึกใน
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วิชาออกแบบ สถาปัตยกรรมและวิชาเทคโนโลยีการก่อสร้างอาคาร  ซึ่งในกระบวนการดังกลา่ว 
การส ารวจข้อมูลในแต่ละปีการศึกษามาวิเคราะห์ถึงความจ าเป็นในการเสนองบประมาณ 
เนื่องจากครุภัณฑ์บางรายการที่เสนอขอสามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันทั้ง 3 สาขาวิชา ซึ่ง
อยู่ในวิชาออกแบบแสดงให้เห็นถึงความจ าเป็นและความคุ้มค่าในการเรียนการสอนของ
สาขาวิชา และมีคุรุภัณฑทบางชิ้นที่ยังใช้ร่วมกันทั้งสามสาขาวิชา เช่น 3D Printing, Laser 
Cut เป็นต้น 
2) จ านวนสิง่สนบัสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

ระบบและกลไก 
ในการสรุปจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการ

เรียนการสอนและมีจ านวนเพียงพอตามมาตรฐานสภาสถาปนิก อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรมีการด าเนินงานงานตามกระบวนการ ดังนี้  

1. การก าหนดมาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามหลักสูตร มคอ.2 และสภาวิชาชีพ
สถาปนิก 

2. ส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรที่มีอยู่จริง  
3. ส ารวจสภาพความพร้อมในการใช้งานของครุภัณฑ์ และห้องปฏิบัติการ  
4. น าผลการพิจารณาความต้องการประกอบการพิจารณาจัดท าแผนฯ เพ่ือขอรับ

การจัดสรรงบประมาณในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอและเหมาะสม  
ผลการด าเนินงาน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรก่อนเปิดภาค

การศึกษา 1/2566 ซึ่งสามารถสรุปได้ ดังนี้  
1) ห้องเรียนภาคบรรยาย 5 ห้อง 
2) ห้องเรียนภาคปฏิบัติการเขียนแบบ 2 ห้อง 
3) ห้องเรียนภาคปฏิบัติการ 5 ห้อง 
4) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 
5) ห้องสมุดสถาบัน 2 ห้อง 
6) ห้องจัดแสดงและน าเสนอผลงานนักศึกษา 1 ห้อง 
7) ห้องอเนกประสงค์/ประชุม/พักอาจารย์ 3 ห้อง 
8) ห้อง work shop 3 ห้อง 
9) พื้นที่สืบค้นข้อมูลทางคอมพิวเตอร์ 
ในด้านอุปกรณ์การเรียนการสอนพบว่า 
1) เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 5 เคร่ือง 
2) เครื่องฉายภาพจากสัญญาณคอมพิวเตอร์ 5 เครื่อง 
3) จอรับภาพ 5 เคร่ือง 
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4) กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล 1 เครื่อง 
5) ระบบเครื่องเสียง 5 เคร่ือง 
6) ไมโครโฟน5เคร่ือง 
7) เครื่องคอมพิวเตอร์ 20 เครื่อง 
8) เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 5 เครื่อง 
9) เครื่องพล็อตเตอร์สี 1 เครื่อง 
10) เครื่องพริ้นเตอร์เลเซอร์สีขนาด A3 1 เครื่อง 
11) เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์1เครื่อง 
12) เครื่องพิมพ์แบบ DOT MATRIX 1 เครื่อง 
13) กระดานวาดเขียนพร้อมปากกา 2 เครื่อง 
14) เครื่องสแกนเนอร์ 1 เคร่ือง 
15) เครื่องเลเซอร์คัด 1 ตัว 
16) เครื่องพิมพ์แบบสามมิติ 1 ตัว 
17) เก้าอ้ีกลม 280 ตัว 
18) โต๊ะพับเอนกประสงค์ 96 ตัว 
19) จอภาพพรีเซนต์เทชั่นแบบ 360 องศา 2 ห้อง 
20) เครื่องขึ้นต้นแบบสามมิติ 1 ตัว 

ส ารวจสภาพความพร้อมในการใช้งานของครุภัณฑ์ และห้องปฏิบัติการ  
ด าเนินการส ารวจความพร้อมในการใช้งานของห้องปฏิบัติการและครุภัณฑ์ ซึ่งหากมี

การชารุดหรือต้องได้รับการดูแลรักษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบด าเนินการแจ้งมายังหัวหน้า
สาขาวิชาเพ่ือขออนุมัติในการจัดซ่อมและบารุงรักษาก่อนเปิดภาคเรียน การส ารวจความ
พร้อมการใช้งานของครุภัณฑ์ ในปีการศึกษา 2566 จึงเป็นการด าเนินงานเพ่ือให้ครุภัณฑ์
และห้องปฏิบัติการมีความพร้อมที่สุด 
น าผลการพิจารณาความต้องการประกอบการพิจารณาจัดทาแผนฯ เพื่อขอรับ การ
จัดสรรงบประมาณในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอและเหมาะสม  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันพิจารณาความต้องการจากการส ารวจข้อมูล และ
ด าเนินการสรุปความต้องการในการจัดหาครุภัณฑ์/วัสดุฝึก/การปรับปรุงห้องปฏิบัติการ 
เพื่อน าเสนอในการขอรับการจัดสรรงบประมาณโดยผ่านกระบวนการด าเนินงานของ
ฝ่ายวางแผน และน าเสนอต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอ
และเหมาะสมต่อไป   
การประเมินกระบวนการ/การปรับปรุงกระบวนการ  

จากการประเมินกระบวนการมีการด าเนินงานครบถ้วนทุกขั้นตอนและสามารถสรุป
จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนและ
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มาตรฐานวิชาชีพ เป็นการประเมินความจ าเป็นและความเร่งด่วนในการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือให้
มีความเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ ที่สามารถบุรณาการใช้ประโยชน์
ร่วมกันทั้ง 3 สาขาวิชา โดยที่น าผลการส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา
มาเป็นแนวทางในการจัดท าแผน โดยประเมินร่วมกับเหตุผลความจ าเป็นในด้านต่าง  ๆประกอบการ
น าเสนอของบประมาณในขั้นตอนต่อไป 
3) กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู ้
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทบทวนและวิเคราะห์กระบวนการปรับปรุงตามผล

การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมี
กระบวนการในการด าเนินงาน ดังนี้  

1. ประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา 
2. วิเคราะห์และก าหนดแผนการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
3. ด าเนินการปรับปรุงตามแผน  

ผลการด าเนินงาน  
ประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา  
ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์และนักศึกษาได้ใช้ครุภัณฑ์และห้องปฏิบัติการ ตามแผน 

การศึกษา และได้ส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา
ได้ผลประเมินดังนี้  

1. ส ารวจความพึงพอใจคุณภาพการให้บริการด้านกายภาพที่เหมาะสมต่อ การเรียนการ
สอนและการพัฒนาปีการศึกษา 2566 
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ความพ ึงพอใจของนักศึกษาที่ม ีต ่อสภาวะแวดล ้อมในการเร ียนรูภ้าพรวมของคณะสถาป ัตยกรรม
ศาสตร ์และการออกแบบ 

 

 
 

สร ุปผลการว ิเคราะห ์แบบประเม ิน 
1. ด้านห้องเรียน 
ความพึงพอใจด้านห้องเรียน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก มี

ค่าเฉลี่ย 3.79 
2. ด้านห้องปฏิบัติการ 
ความพึงพอใจด้านห้องปฏิบัติการ พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก 

มีค่าเฉลี่ย 3.58 
3. ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยความสะดวก พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ใน

ระดับมาก มีค่าเฉลี่่ย 3.79 
4. ด้านการจัดพื้นที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษา และอาจารย์พบปะสังสรรค์แลกเปลี่ยน หรือ

ท างานร่วมกัน 
ความพึงพอใจด้านการจัดพื้นที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษา และอาจารย์พบปะสังสรรค์ 

แลกเปลี่ยนหรือท างานร่วมกัน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉลี่ย 3.67 

5. ด้านการบริการคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
ความพึงพอใจด้านการบริการคอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  
พบว่านักศึกษามีความพงึพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลีย่ 3.73 
6. ด้านระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ 
ความพึงพอใจด้านระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจ

โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.94 
7. ด้านระบบกล้องวงจรปดิ 
ความพึงพอใจด้านระบบกล้องวงจรปิด พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจ โดยรวมอยู่ใน

ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.50 
8. ด้านลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร ์
ความพึงพอใจด้านลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ พบว่นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ

มาก มีค่าเฉลี่ย 3.67 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อสภาวะแวดล้อมในการเรียนรู้ ของนักศึกษา

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร อยู่ใน
ระดับมากมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.71 
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ความพ ึงพอใจของอาจารย์ทีม่ ีต ่อสภาวะแวดล ้อมในการเร ียนรูภ้าพรวมของคณะสถาป ัตยกรรม
ศาสตร ์และการออกแบบ 

 
 

 
 
 
สรุปผลการวิเคราะหแบบประเมิน  

1. ด้านห้องเรียน 
ความพึงพอใจด้านห้องเรียน พบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ใน ระดับมากมี

ค่าเฉลี่ย 3.53 
2. ด้านห้องปฏิบัติการ 
ความพึงพอใจด้านห้องปฏิบัติการ พบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจโดยรวม อยู่ในระดับปาน

กลาง มีค่าเฉลี่ย 3.19 
3. ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
ความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยความสะดวก พบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจ โดยรวม อยู่ใน

ระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่่ย 3.64 
4. ด้านการจัดพื้นที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษา และอาจารย์พบปะสังสรรค์แลกเปลี่ยน หรือ

ท างานร่วมกัน 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 
ความพึงพอใจด้านการจัดพื้นที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษา และอาจารย์พบปะสังสรรค์ แลกเปลี่ยน

หรือ ท างานร่วมกันพบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 3.22 
5. ด้านการบริการคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
ความพึงพอใจด้านการบริการคอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง พบว่าอาจารย์มี

ความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.18 
6. ด้านระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ 
ความพึงพอใจด้านระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ พบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจ

โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.70 
7. ด้านระบบกล้องวงจรปดิ 
ความพึงพอใจด้านระบบกล้องวงจรปิด พบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจ โดยรวมอยู่ในระดับ

ปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 3.33 
8. ด้านลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร ์
ความพึงพอใจด้านลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ พบว่าอาจารย์ มีความพึงพอใจ โดยรวมอยู่ในระดับ

มาก มีค่าเฉลี่ย 3.70 
สรุปภาพรวมความพึงพอใจของอาจารย์ที่มีต่อสภาวะแวดล้อมในการเรียนรู้ ของอาจารย์ 

คณะถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร อยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.56 

ตารางสรุปเปรียบเทียบผลส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของ
นักศึกษาและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรกับปีท่ีผ่านมา 
รายการประเมิณ 2565 2566 

รวมด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ น.ศ. อาจารย ์ น.ศ. อาจารย ์

3.37 3.43 3.71 3.56 
 

สรุป ภาพรวมความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาที่มีตอสภาวะแวดล้อมในการเรียนรู
อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.56 และ 3.71 ซึ่งมากกว่าปีที่ผ่านมา แสดงให้เห็นว่า
กระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของคณะกรรมการประจ าหลักสูตรตลอดจนคณะได้
ตอบสนองความต้องการของนักศึกษาและอาจารย์ได้เป็นอย่างนี้ ถึงแม้ช่วงที่ผ่านมา จะมี
การปรับปรุงอาคารแต่ทางคณะได้มีการจัดสรรบริหารทั้งห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ ครุภัณฑ์ 
และวัสดุฝึกที่ครบถ้วน ตามความต้องการ 
วิเคราะห์และก าหนดแผนการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ผลการวิเคราะห์พบว่า อาจารย์และนักศึกษามีความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ในระดับความพึงพอใจมาก แต่ยังมีด้านห้องปฏิบัติการ ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก ด้าน
การจัดพ้ืนที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์พบปะสังสรรค์แลกเปลี่ยนหรือท างาน
ร่วมกัน ที่อยู่ในระดับปานกลาง 
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ตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน 

ด าเนินการปรับปรุงตามแผน  
คณะกรรมการผู้บริหารคณะได้เล็งเห็นความส าคัญของความต้องการของ นักศึกษา

และอาจารย์ที่จะช่วยพัฒนาด้านการเรียนการสอนให้ได้ประสิทธิภาพ ที่ดีชึ้นได้ จัดหาสิ่ง
ที่สนับสนุนการเรียนการรู้ด้านห้องปฏิบัติการ ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการจัดพ้ืนที่/
สถานที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์พบปะสังสรรค์แลกเปลี่ยนหรือท างานร่วมกัน  โดย
ได้จัดท าแผนพัฒนาคณะ ในการของบประมาณสร้างอาคารใหม่ที่ศูนย์พระนครเหนือ 
เพ่ือรองรับการขยายตัวในการเรียนการสอนของคณะฯ สร้างมาตรฐานให้ครอบคลุมถึง
สิ่งสนับการเรียนรู้ที่ทันสมัย โดยคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาและมอบด าเนินการ
ในส่วนผู้รับผิดชอบมีการการติดตามผลการด าเนินงาน จากการประชุมตามวาระของ
คณะกรรมการบริหารคณะทุกเดือนเรื่องการหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามมาตรฐานวิชาการ
และวิชาชีพ และความต้องการของนักศึกษาและอาจารย์ ตลอดทั้งการประชาสัมพันธ์แจ้ง
ให้นักศึกษาและอาจารย์ทราบถึงผลการด าเนินงานตามช่วงเวลาต่างๆ ผ่านช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์คณะทั้งการส่งหนังสือ WEBSITE LINE Facebook ของคณะ เพ่ือให้อาจารย์ 
นักศึกษา เจ้าหน้าที่มีความเชื่อมั่นในการด าเนินการของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
การออกแบบ 
การประเมินกระบวนการ /การปรับปรุงกระบวนการ  

จากการทบทวนและพิจารณาขั้นตอนในการด าเนินงาน สามารถด าเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อีกท้ังมีการเพิ่มหัวข้อในการประเมินเพื่อให้ได้ทราบข้อมูลส าหรับการน าไป
จัดท าแผนให้สอดคล้องกับความต้องการของอาจารย์และนักศึกษาท่ีตรงกับความต้องการ
จริง ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเห็นควรในการน าขั้นตอนดังกล่าวไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป โดยให้มีการประเมินความ
พึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษาเชิงลึกและเพ่ือสะท้อนถึงผล
การด าเนินงานและสามารถน าข้อมูลมาวิเคราะห์ปรับปรุงให้เกิดกระบวนการที่ชัดเจน
และมีประสิทธิภาพขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเอง  : 4 คะแนน 
 

รายการหลักฐานหมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร 

รหัสหลักฐาน รายการ 
6.1 - 01 รายงานการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
6.1 - 02 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 



เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ ปี พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 
ผลการด าเนินงานของหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2566 

109 

 
 

6.1 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้

ประเมิน 
ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลกัสูตร การน าไปด าเนินการวางแผนหรือปรับปรุง

หลักสูตร 
ควรวิเคราะข้อมูลเชิงลึกและ
เชิงรุกถึงจ านวนนักศึกษาที่ไม่
เป็นไปตามแผนรับนักศึกษา 

ปัจจุบันมีการรายงานผลยอดรับนักศึกษา
และการคงอยู่ เพื่อทราบถึงแนวโน้มใน
ด้านต่าง ๆ ซึ่งปัญหาส าคัญของหลักสูตร 
คือยอดรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผน 
และมียอดนักศึกษาตกออกค่อนข้างสูง 
ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ท าการ
วิเคราะห์เพื่อหาแนวทางในการแก้ปัญหา
โดยวิเคราะห์จากบริบทแวดล้อม 

- ส ารวจข้อมูลยอดรับนักศึกษาในแต่ระรอบ
และท าการวิเคราะห์ปัญหา เพื่อหาแนวทาง
ในการประชาสัมพันธ์ และแนะแนวการศึกษา
ให้สอดคล้องกับการรับนักศึกษาในระบบ  

- ส ารวจข้อมูลยอดนักศึกษาออกกลางคัน โดย
ส ารวจข้อมูลจากนักศึกษาโดยตรง เพื่อทราบ
ถึงปัญหาที่ทาให้นักศึกษาออกกลางคัน โดย
พิจารณาปัญหาเพื่อหาแนวทางแก้ไข 

- สรุปข้อมูลที่ได้รับรายงานต่ออาจารย์ประจ า 
และคณะ ฯ เพื่อทราบและหาแนวทางในการ
แก้ไขโดยให้อาจารย์ประจ ามีส่วนร่วม 

ควรสนับสนุนหรือหามาตรการ
ช่ ว ย เหลื อติ ด ต าม  เพื่ อ ใ ห้
อาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ
มากข้ึน และน าไปเป็นส่วนหนึ่ง
ในการขอต าแหน่งทางวิชาการ 

ปัจจุบันการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
มหาวิทายาลัยให้ความส าคัญในการ
ส่งเสริมและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง
ทางอาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการ
ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยอย่าง
ต่อเนื่อง และมุ่งส่งเสริมด้านผลงานทาง
วิชาการ อีกทั้งยังมีการเร่งรัดการเสนอ
ขอต าแหน่งทางวิชาการแก่อาจารย์
ประจ า 

จัดท าแผนการพัฒนาอาจารย์รายบุคคลเพื่อการ
ก ากับดูแลในการพัฒนาอาจารย์ทั้งในด้านคุณวุฒิ
การศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการและผลงานทาง
วิชาการ 

ควรก าหนดให้มีการบูรณาการ
ตามพันธกิจในรายวิชาต่างๆ 
กับโครงการวิจัย  โครงการ
บริการวิชาการ และโครงการ
ศิลปวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง
มากขึ้นและก าหนดให้ชัดเจน
ถึงผลที่ได้จากการบูรณาการ
เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ปัจจุบันสาขาวิชามีการด าเนินงานการ
จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
ตามบริบทของสาขาวิชา แต่อาจยัง
ไม่ได้มีแผนในการบูรณาการที่ชัดเจน 
เป็นเพียงการมอบนโยบายให้อาจารย์
ผู้สอนด าเนินการบูรณาการการเรียน
การสอนกับ การวิจัย บริการวิชาการ 
และงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

- จัดท าระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการตามบริบทของสาขาวิชา โดยการ
วางแผนการบูรณาการก่อนเปิดภาคการศึกษา 
โดยเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและ
การจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาในด้านต่าง ๆ  ให้สอดคล้องกับ มคอ. 2 
มคอ.3 และ มคอ. 5 

หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น 
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ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้
ประเมิน 

ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลกัสูตร การน าไปด าเนินการวางแผนหรือปรับปรุง
หลักสูตร 

- มอบอาจารย์ผู้รับผิดชอบการบูรณาการรายงาน
ผลการบูรณาเชื่อมโยงกับองค์ความรู้ที่ได้รับ
และแนวทางในการพัฒนานักศึกษาในรายวิชา 

- น าข้อมูลที่ได้รับเสนอต่ออาจารย์ประจ าเพื่อ
ทราบถึงแนวทางและความสาคัญของการ 
บูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย การ
บริการวิชาการ และงานศิลปวัฒนธรรม เพื่อ
การส่งเสริมการบูรณาการการเรียนการสอน 

ควรน าผลการประเมินความพึง
พอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ให้เป็นรูปธรรมมากข้ึน โดยอาจ
ท าเป็นโครงการบริการวิชาการ
เพื่อหารายได้และประสบการณ์
ตรงให้กับนักศึกษา 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับนโยบาย
จากทางคณะที่มุ่งส่งเสริมการให้บริการ
สังคม จากองค์ความรู้ และสิ่งสนับสนนุ
การเรียนรู้ที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์สูงสุด
เพื่อการจัดหารายได้และการส่งเสริมให้
นักศึกษาได้มีประสบการณ์จากการ
ให้บริการ 

- ด าเนินการแจ้งนโยบายของคณะฯ ในการส่งเสริม
ให้อาจารย์ประจ าให้บริการวิชาการสังคม 

- ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ านาเสนอแผนในการ
ให้บริการสังคมที่สอดคล้องกับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ 

- ส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการให้บริการ
สังคม เพื่อการเพิ่มประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
ตรงที่สอดคล้องกับการฝึกทักษะที่ได้ปฏิบัติ 

ควรให้อาจารย์ผู้ รับผิดชอบ
หลักสูตรท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน มากยิ่งขึ้น 

ปัจจุบันอาจารย์ประจ าหลักสูตรชุด
ปัจจุบัน ยังไม่ได้รับการอบรมเกณฑ์
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ท าให้การเขียนรายงานยังไม่ได้คุณภาพ
มากพอ 

จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้
ได้รับการอบรมเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ให้ครบทุกคน โดยเสนอไปทาง
คณะฯ 

 

6.2 สรุปการประเมินหลักสตูรจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา   
การประเมิน (รายงานตามปีที่ส ารวจ) วันที่ส ารวจ .............................  

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
ไม่มี พอใจกับผลการประเมินจากผู้ส าเร็จการศึกษา 
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ……………………………………………… 
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6.3 สรุปการประเมินหลักสตูรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บณัฑิต) 
กระบวนการประเมิน 
กระบวนการประเมินหลักสูตรโดยผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (ผู้ใช้บัณฑติ) สามารถท าการประเมินได้ 2 ช่องทาง คือ 

1. การประเมินผา่นแบบสอบถามโดยตรง 
2. การประเมินผา่นช่องทางออนไลน์ที่หลักสูตรจัดท าขึ้น 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) ต้องการให้ทางหลักสูตร
ส่งเสริมทักษะความสามารถทางด้านภาษาให้มากยิ่งขึ้น 
เนื่องจากจ าเป็นอย่างมากในการท างานในปัจจุบัน 

คณาจารย์ในสาขาวิชาสถาปัตยกรรม มีข้อคิดเห็นตรงกัน
ในการส่งเสริมทักษะความสามารถทางด้านภาษาให้กับ
นักศึกษา เนื่องจากจ าเป็นอย่างมากในการท างานในปัจจุบัน 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
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7.1 การเปลี่ยนแปลงภายใน/ภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปี 
 

ประเด็น รายการ 
การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน 
(ถ้ามี) 

- 

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบนั 
(ถ้ามี) 

จ านวนนักเรียนที่จะเข้าสู่ระบบมหาวิทยาลัยมีจ านวนลดลง มีผลต่ออัตราการแข่งขัน
ของมหาวิทยาลัยที่เพิ่มมากข้ึน ส่งผลให้อัตราการรับเข้าไม่เป็นไปตามแผน 

 
 
 
 
 

หมวดที่ 7  การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร 
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ความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีที่ผ่านมา 
แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที ่

ไม่สามารถด าเนินการได้ส าเรจ็ 
แผนการปรับเนื้อหารายวิชา
ให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย ี

ช่วงการปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบการใช้หลักสตูร 

อาจารยผ์ู้สอน/
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

ปรับเนื้อหารายวิชาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย ี

การปรับปรุงหลักสูตรตาม
รอบการใช้หลักสูตรในปี 
2565 

ภายในภาคเรียนที ่1/2566 หัวหน้าสาขาวิชาฯ 
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

เป็นไปตามเกณฑ์ข้อบังคับของระยะเวลา
การใช้หลักสตูร 

การเตรียมการซ่อมแซมวัสดุ
ครุภณัฑ์เพื่อการศึกษา 

ภายในภาคเรียนที ่1/2566 หัวหน้าสาขาวิชาฯ ปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครภุัณฑ์ใหพ้ร้อมใช้
งานเพื่อการเรียนการสอนใหม้ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
ควรมีการโยกย้ายรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพพื้นฐานไปอยู่ในกลุ่มวิชาชีพเลือก เพื่อให้นักศึกษาสามารถเลือกเรียนได้มาก

ยิ่งขึ้น 
2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลงวิธีการ

สอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
ควรมีการปรับเปลี่ยนเนื้อในการเรียนการสอนให้ทันสมัยขึ้น 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     
ควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะความรู้ของ/คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 

 

แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปีการศึกษา ................. 
แผนปฏิบัติการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

   
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 8 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
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สรุปผลการประเมนิตนเอง (SAR) ตามตัวบ่งชี้ สป.อว. 

ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา  2566 

 
  

1. ตารางผลการประเมนิตนเองตามตัวบ่งช้ี ระดับหลักสูตร 
 2. ตารางการวิเคราะหค์ุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    
 3. ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพฒันาจากการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 
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1. ตารางผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี ระดับหลักสูตร 

ตัวช้ีบ่งช้ี 
ผลการ

ด าเนินงาน คะแนน 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรที่ก าหนดโดย สป.อว. ผ่าน 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ค่าเฉลี่ย 4.25 
2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน  

1 ปี (ระดับปริญญาตรี) 
ร้อยละ 4.82 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 2 4.53 
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา - 4.00 
3.2 การส่งเสริมและพฒันานักศึกษา - 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา - 3.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 3 3.67 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ - 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย ์ - 2.33 
- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 20 5.00 
- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรที่ด ารงต าแหนง่ทางวิชาการ ร้อยละ 0 0.00 
- ผลงานวชิาการของอาจารยป์ระจ าหลักสูตร ร้อยละ 8 2.00 

4.3 ผลที่เกิดขึ้นกับอาจารย ์ - 4.00 
คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 4 3.11 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวชิาในหลักสตูร - 3.00 
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน - 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน - 3.00 
5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิ ร้อยละ 100 5.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 5 3.50 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  4.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 6 4.00 
คะแนนเฉลี่ย  (องค์ประกอบที่ 2-6) 3.65 
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2. ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    
 
 

องค์ประกอบท่ี I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1 การก ากับมาตรฐาน ผ่าน หลักสตูรได้มาตรฐาน 
2 บัณฑิต - - 4.54 4.54 ระดับคณุภาพดีมาก 
3 นักศึกษา 3.67 - - 3.67 ระดับคณุภาพด ี
4 อาจารย ์ 3.11 - - 3.11 ระดับคณุภาพด ี
5 หลักสูตร 
การเรยีนการสอน 
การประเมินผู้เรยีน 

3.00 3.66 - 3.50 
ระดับคณุภาพด ี

6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ - 6.1 - 4.00 ระดับคณุภาพด ี
รวม 3.33 3.75 4.54 3.65 ระดับคณุภาพด ี

ผลการประเมิน 
คุณภาพด ี คุณภาพด ี

คุณภาพดี
มาก 

 
 

 

จากการวิเคราะห์ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  6  องค์ประกอบ (13 ตัวบ่งชี้) พบว่า 
องค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560) “ผ่าน” ตามเกณฑ์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร มีจ านวน 1 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดีมาก (องค์ประกอบที่ 2) มี
จ านวน 4 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดี (องค์ประกอบที่ 3, 4, 5 และ 6) หากเมื่อวิเคราะห์ตามปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และ
ผลลัพธ์ พบว่า ปัจจัยน าเข้ามีคุณภาพอยู่ในระดับด ี(3.33 คะแนน) กระบวนการมีคุณภาพอยู่ในระดับดี (3.75 คะแนน) และ
ผลลัพธ์มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก (4.54 คะแนน) 
 
3. ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาจากการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 

จุดเด่นและแนวทางเสริม 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑติ 

1. บัณฑิตมีผลการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตค่อนข้างสูง ควรการสนับสนนุนักศึกษา เช่น ท าความร่วมมือกบัสถาน
ประกอบการ เช่น ร่วมสอนจากสถานประกอบการ 

2. บัณฑิตท างานตรงสาขาท่ีเรียน 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 

1. อาจารย์ประจ าหลักสตูร ควรวางแผนการตีพมิพ์ผลงานทางวิชาการ 

2. ก ากับดูแลการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรอย่างเคร่งครัด 

3. การอบรมวิชาชีพของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร 
 


