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มคอ.๕
การรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   

	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  
	คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ


หมวดที่ ๑ ข้อมูลโดยทั่วไป

	๑. รหัสและชื่อรายวิชา
๐๙-๑๑๓-๓๑๑  การออกแบบกราฟิก ๑

	๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี)
-

	๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอน และกลุ่มเรียน (Section)

๓.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ และอาจารย์ผู้สอน
อาจารย์ทินวงษ์  รักอิสสระกุล
๓.๒ กลุ่มเรียน จำนวน ๓ ห้อง รวมจำนวนผู้ลงทะเบียนเรียน ๗๕ คน
ปอผ.๕๕/๑  จำนวน ๒๔ คน
ปอผ.๕๕/๒  จำนวน ๒๕ คน
ปอผ.๕๕/๓  จำนวน ๒๖ คน

	๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕๗

	๕. สถานที่เรียน 
ปอผ.๕๕/๑  อาคาร ๔ ชั้น ๓ ห้อง ๔๓๑
ปอผ.๕๕/๒  อาคาร ๔ ชั้น ๔ ห้อง ๔๔๒
ปอผ.๕๕/๓  อาคาร ๖ ชั้น ๓ ห้อง ๖๓๒


หมวดที่ ๒ การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	หัวข้อ
	จน.ชม.แผนการสอน
	จน.ชม.ที่ได้สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจากแผน การสอนหากมีความแตกต่างเกิน ๒๕%

	หน่วยเรียนที่ ๑ พื้นฐานการออกแบบกราฟิก
๑.๑ ศิลปะและการออกแบบศิลปะและการประยุกต์การออกแบบกราฟิก
๑.๒ ความหมายของการออกแบบกราฟิก
๑.๓ ความสำคัญของการออกแบบกราฟิก
๑.๔ วัสดุและเครื่องมือที่ช่วยในการออกแบบกราฟิก
๑.๕ ประวัติศาสตร์การออกแบบกราฟิก
๑.๖ บรรทัดฐานการออกแบบกราฟิก
๑.๗ ขั้นตอนการทำงานออกแบบกราฟิก
๑.๘ การออกแบบและการสื่อความหมาย
๑.๙ องค์ประกอบของการออกแบบกราฟิก
๑.๑๐ การจัดวางองค์ประกอบสำหรับการออกแบบงานกราฟิก
๑.๑๑ งานออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์
๑.๑๒ งานออกแบบตัวอักษร
๑.๑๓ งานออกแบบข้อมูล
๑.๑๔ งานออกแบบอินเตอร์แอคทีฟ
๑.๑๕ งานออกแบบเวปไซต์
๑.๑๖ งานออกแบบมัลติมีเดีย
๑.๑๗ งานออกแบบแอนิเมชัน
	๒๐
	๒๐
	-

	หน่วยเรียนที่ ๒  การออกแบบภาพประกอบ
๒.๑ ทฤษฎีการรับรู้ภาพ
๒.๒ ประเภทของภาพประกอบ
๒.๓ เทคนิคและการสร้างภาพประกอบ

	๕
	๕
	-

	หน่วยเรียนที่ ๓  การออกแบบสัญลักษณ์และเครื่องหมายการค้า
๓.๑ การออกแบบสัญลักษณ์
๓.๒ เครื่องหมายการค้า
	๑๐
	๑๐
	-

	หน่วยเรียนที่ ๔  การออกแบบตัวอักษร
๔.๑ ส่วนประกอบของตัวอักษร
๔.๒ ชนิดของตัวอักษร
๔.๓ บุคลิกของตัวอักษร
๔.๔ ขนาดของตัวอักษร
๔.๕ การจัดวางตัวอักษร
๔.๖ การใช้ตัวอักษรเป็นองค์ประกอบในงานออกแบบ
	๕
	๕
	-

	หน่วยเรียนที่ ๕  ความคิดสร้างสรรค์กับการออกแบบ
๕.๑ ความหมายของความคิดสร้างสรรค์
๕.๒ กระบวนการคิดสร้างสรรค์
๕.๓ องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์
๕.๔ ประเภทของความคิดสร้างสรรค์
๕.๕ กระบวนการสร้างความคิดสร้างสรรค์
๕.๖ ผลผลิตจากความคิดสร้างสรรค์
๕.๗ ระดับความคิดสร้างสรรค์
๕.๘ ขั้นตอนของการสร้างความคิดสร้างสรรค์
๕.๙ เทคนิคการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
๕.๑๐ ทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ซินเนคติกส์
๕.๑๑ บุคคลิกภาพกับความคิดสร้างสรรค์
๕.๑๒ การประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์
	๑๐
	๑๐
	-

	หน่วยเรียนที่ ๖  การประยุกต์การออกแบบกราฟิก
๖.๑ เทคนิคการสร้างสรรค์การออกแบบกราฟิก
๖.๒ การออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์
๖.๓ การออกแบบสื่อโฆษณา
ประชาสัมพันธ์
๖.๔ โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อช่วยในการออกแบบกราฟิก
๖.๕ การออกแบบกราฟิกบนผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรม
๖.๖ การออกแบบกราฟิกบนบรรจุภัณฑ์
	๒๕
	๒๕
	-

	๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน (ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-

	-
	-
	-


๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	๑. คุณธรรม จริยธรรม

	๑.๑ บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติในสายวิชาชีพ
๑.๒ อภิปรายกลุ่ม
๑.๓ กำหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่างที่เกี่ยวข้อง หรือกำหนดบทบาทสมมุติ
	(
	
	-

	๒. ความรู้
	๒.๑ บรรยาย 
๒.๒ อภิปราย
๒.๓ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
	(
	
	-

	๓. ทักษะทางปัญญา

	๓.๑ บรรยาย 
๓.๒ อภิปราย
๓.๓ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
	(
	
	-

	๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	๔.๑ จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา
๔.๒ มอบหมายงานรายกลุ่ม และรายบุคคล 
๔.๓ การอภิปรายผลงาน
	(
	
	-

	๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	๕.๑ บรรยาย 
๕.๒ อภิปราย
๕.๓ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
	(
	
	-

	๖. ด้านทักษะพิสัย
	๖.๑ ฝึกทักษะปฏิบัติจากโจทย์
	(
	
	-

	๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
ปรับปรุงคุณภาพเนื้อหาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ โดยปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เกิดขึ้น



หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

	1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
	๗๕
๗๕
-
	คน
คน
คน

	๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)
ระดับคะแนน
จำนวน
คิดเป็นร้อยละ
A

๗
๙.๓๓
B+
๘
๑๐.๖๗
B

๑๐
๑๓.๓๓
C+
๑๘
๒๔.๐๐
C

๑๓
๑๗.๓๓
 D+
๘
๑๐.๖๗
D

๙
๑๒.๐๐
F

๒
๒.๖๗
ไม่สมบูรณ์ (I)
-
-
ผ่าน (P,S)
-
-
ตก (U)
-
-
ถอน (W)
-
-


	๕. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
-

	๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา
๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	        ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบย่อยและหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้
- การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่น หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มิใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
- ตั้งคณะกรรมการประจำสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ ตามที่กำหนดในรายวิชา  เช่น  ข้อสอบ รายงาน วิธีให้คะแนนสอบ และคะแนนพฤติกรรม
	- การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ท่านอื่นที่สอนในรายวิชาเดียวกัน สรุปผลคะแนนเป็นทิศทางเดียวกันกับผู้สอน
- ตั้งคณะกรรมการประจำสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ตามที่กำหนดในรายวิชา สรุปผลการประเมินเป็นทิศทางเดียวกันกับผู้สอน


หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
๑. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก

	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ


	-
	-


๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี)

	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-
	-


หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา
	๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

	๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

สอนดี แต่ถ้ามีห้องคอมพิวเตอร์ให้ปฏิบัติจะดีเลย

	๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ ๑.๑
เห็นควรปรับปรุงรูปแบบการสอนเชิงบูรณาการและแก้ไขปัญหาด้านการใช้ทักษะโปรแกรมคอมพิวเตอร์ควบคู่กับการสอนให้มีประสิทธิภาพดีขึ้น

	๒. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

	๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

-

	๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ ๒.๑
-



หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง
	๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/
ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ


	-
	-

	๒. การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา  เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้นดังนี้
-
ปรับปรุงรายวิชาทุก ๓ ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์
-
เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้
     กับปัญหาที่มาจากงานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ

	๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	ข้อเสนอ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	- บูรณาการร่วมกับรายวิชาที่เกี่ยวข้องหรือเชื่อมโยงเพื่อเพิ่มประสิทธิผลการเรียนรู้
	ภาคการศึกษาที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๕๘
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	- ปรับปรุงรูปแบบการสอนเน้นภาคปฏิบัติโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์เป็นทักษะในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น
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	๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ควรปรับปรุงเครื่องมือ สื่อการสอนให้มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานได้เสมอ



ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

ลงชื่อ _______________________________
วันที่รายงาน _______๕ มกราคม ๒๕๕๘_______

             อาจารย์ทินวงษ์  รักอิสสระกุล
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ลงชื่อ _______________________________
วันที่รับรายงาน _____________________
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