
 

 

คาํนํา 

 
 ในการบริหารราชการระบบใหม  ตามนโยบายของคณะรัฐบาลยุคปัจจุบนันนัเป็นการบริหารงาน่ �
ที!มุงเนน้ผลสัมฤทธิเป็นสาํคญั  ่ ) คณะกรรมการพฒันาระบบราชการ  (ก.พ.ร.)  จึงไดรั้บมอบหมายนโยบาย  
ในการวางกรอบการบริหารราชการให้มีรูปแบบที!สามารถประเมินผลสัมฤทธิไดช้ดัเจน)   โดยให้ทุกสวน่  
ราชการจดัทาํ “ขอ้เสนอแนวทางการปฏิบติัราชการของหนวยงานประจาํปีงบประมาณ่  พ.ศ. 2552”                  
ซึ! งมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดจ้ดัทาํคาํรับรองการปฏิบติัราชการของมหาวิทยาลยั 
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยกาหนดนโยบายในการดาํเนินงานให้สอํ ดคลอ้งกบนโยบายของั           
คณะ คือใหทุ้กหนวยงานในสังกด่ ั  จดัทาํขอ้เสนอและคาํรับรองตอมหาวทิยาลยัฯ่  เชนเดียวกน  ่ ั  
 ดงันนั�   คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ จึงไดจ้ดัทาํคาํรับรองการปฏิบติัราชการของ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  พร้อมเอกสารประกอบ   
ฉบบันีเสนอตอ� ่ มหาวทิยาลยั  และมอบหมายใหทุ้กหนวยงานใน่ มหาวิทยาลยัปฏิบติัเพื!อให้เกดผลสัมฤทธิิ )
ตามตวัชีวดัที!กาหนดตอไป� ํ ่    
 
 
 

 
                     (นางวชัรี  บุญเจริญ) 
                      คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
 


