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บทสรุปสําหรับผูบริหารการประเมินตนเอง 

 

1. บทนํา (ขอมูลเฉพาะของหลักสูตรพอสังเขป) 

หลักสูตรสถาปตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป คณะสถาปตยกรรม

ศาสตรและการออกแบบกลุมสาขาวิชาสถาปตยกรรม โดยมีปรัชญาในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีความรูความ

เชี่ยวชาญดานการออกแบบและควบคุมงาน กอสราง ทันตอความกาวหนาของเทคโนโลยีและนวัตกรรมการกอสราง 

โดยมีทักษะดานการควบคุมงาน กอสรางท่ีมีองคความรูดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมการกอสราง สามารถเรียนรูสิ่ง

ใหมและ พัฒนาศักยภาพของตนเองในการประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพและมีคุณธรรม 

จริยธรรม จรรยาบรรณในการปฏิบัติวิชาชีพ      

ปรัชญา 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีปณิธานอันแนวแน

ในการจัดตั้งหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม โดยมีเปาหมายในการผลิตบัณฑิตนัก

ปฏิบัติท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญดานการออกแบบและควบคุมงาน กอสรางทันตอความกาวหนาของเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมการกอสราง โดยมีทักษะดานการควบคุมงาน กอสรางท่ีมีองคความรูดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมการ

กอสราง สามารถเรียนรูสิ่งใหมและ พัฒนาศักยภาพของตนเองในการประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมไดอยางมี

ประสิทธิภาพและมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในการปฏิบัติวิชาชีพ  

วัตถุประสงคของหลักสูตร  

1. เพ่ือผลิตบัณฑติใหเปนสถาปนิกการออกแบบและควบคุมงานกอสราง ท่ีมีองคความรูดานเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมการกอสราง มีทักษะในการควบคุมงานกอสราง สามารถประกอบวิชาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือผลิตบัณฑิตใหเปนสถาปนิกออกแบบและควบคุมงานกอสราง ท่ีมีองคความรูดานสถาปตยกรรม 

สามารถเรียนรูสิ่งใหมและพัฒนาศักยภาพของตนเองในการประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะดานความสัมพันธระหวางบุคคล การสื่อสาร ประสานงาน วิเคราะห วางแผน

และการทํางานเปนทีม มีความเขาใจและรูจักปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน 

4. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีจิตสํานึกในจรรยาบรรณวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยตรงตอเวลา ซ่ือสัตย

สุจริต มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและสังคม 

5. เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีมาตรฐานตรงตามท่ีสภาสถาปนิกรับรองหลักสูตรและปริญญาบัตร 

 

ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรมใชเกณฑการประเมิน

ตนเองตามเกณฑของ สกอ. ซ่ึงมีผลการดําเนินงาน “ไดมาตรฐาน”ตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ มี

ระดับคุณภาพอยูในระดับ คุณภาพดี (3.13 คะแนน) 
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2. ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    

 

 

องคประกอบที ่

I 

(ปจจัย

นําเขา) 

P

(กระบวนก

าร) 

O 

(ผลลัพธ) 

คะแนน

เฉล่ีย 

 

ผลการประเมิน 

0.01 – 2.00  ระดับคณุภาพนอย 

2.01 – 3.00  ระดบัคณุภาพปานกลาง 

3.01 – 4.00  ระดับคณุภาพด ี

4.01 – 5.00  ระดับคณุภาพดีมาก 

1. การกํากับมาตรฐาน ผาน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2. บัณฑิต - - 4.56 4.56 ระดับคุณภาพดีมาก 

3. นักศึกษา 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4. อาจารย 3.11 - - 3.11 ระดับคุณภาพดี 

5. หลักสูตร การเรียนการ

สอน การประเมินผูเรียน 

3.00 3.50 - 3.38 ระดับคุณภาพดี 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 3.05 3.38 4.56 3.38 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน ระดับ

คุณภาพดี 

ระดับ

คุณภาพดี 

ระดับ

คุณภาพ   

ดีมาก 

  

 

จากการวิเคราะหตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 องคประกอบ (13 ตัวบงชี้) พบวา 

องคประกอบท่ี 1 (ตัวบงชี้ท่ี 1.1) หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2560)“ผาน” ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร มีจํานวน 1 องคประกอบ อยูในระดับดีมาก (องคประกอบท่ี 2) มี

จํานวน 2 องคประกอบ อยูในระดับดี (องคประกอบท่ี 4 และ 5) มีจํานวน 2 องคประกอบ อยูในระดับปานกลาง 

(องคประกอบท่ี 3 และ 6) หากเม่ือวิเคราะหตามปจจัยนําเขา กระบวนการ และผลลัพธ พบวา ปจจัยนําเขามีคุณภาพ

อยูในระดับดี (3.05 คะแนน) กระบวนการมีคุณภาพอยูในระดับดี (3.38 คะแนน) และผลลัพธมีคุณภาพอยูในระดับดี

มาก (4.56 คะแนน) 

 

3. ผลการวิเคราะหจุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนาจากการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 

จุดเดนและแนวทางเสริม 

บัณฑิตมีคุณภาพและเปนท่ีตองการของสถานประกอบการ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. หลักสูตรปจจุบันเนนการเรียนการสอนทางดานการออกแบบและควบคุมงานกอสราง ทําใหขาดประสบการณ

การทํางานจริง  

2. การเตรียมความพรอมนักศึกษาใหมีมาตรฐานตรงตามท่ีสภาสถาปนิกรับรองหลักสูตร 

3. การพัฒนาการรับนักศึกษาและการประชาสัมพันธหลักสตูร 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

5 

4. สงเสริมและพัฒนากระบวนการการควบคุมดูแลนักศึกษาใหมีอัตราการคงอยูและการสําเร็จการศึกษา

เปนไปตามแผน 

5. สงเสริมและพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตรใหมีคุณวุฒิปริญญาเอกและตําแหนงทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 

6. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการการวิจัยการบริการวิชาการและการทํานุบารุงศิลปวัฒนธรรม

โดยใหนักศึกษามีสวนรวม 

7. สงเสริมการจัดทําแผนการพัฒนานักศึกษาและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 

4.  ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปที่ผานมา (Improvement Plan) 

องคประกอบที ่3  

ดําเนินการปรับปรุงการวิเคราะหระบบการคงอยูและการสําเร็จการศึกษาโดยมีการวางแผนใหอาจารยผูสอน

กํากับดูแลนักศึกษารายภาคการศึกษาเพ่ือกํากับตดิตามใหนักศกึษาสําเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา 

องคประกอบที ่4  

1. ดําเนินการปรับปรุงระบบการจัดการขอรองเรียนนักศึกษาและมีการสรุปผลเพ่ือดูแนวโนมและนํามาพัฒนา

กระบวนการในการจัดการขอรองเรียนใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นจากการตรวจสอบขั้นตอนการดําเนินงานและทําการ

ปรับปรุงกระบวนการใหสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและครอบคลุมปญหาในแตละดานของนักศึกษา

และมีการประเมินผลการดําเนินงานในการขจัดขอรองเรียนของนักศึกษาการติดตามการขจัดขอรองเรียนของนักศกึษา

โดยอาจารยท่ีปรึกษาและการใชแบบสอบถามเพ่ือประเมินผลความพึงพอใจในการขจัดขอรองเรียน 

2. จัดทําแผนการพัฒนาอาจารยรายบุคคลเพ่ือการกากับดูแลในการพัฒนาอาจารยท้ังในดานคณุวุฒิการศึกษา

ตําแหนงทางวิชาการและผลงานทางวิชาการ 

องคประกอบที ่5  

จัดทําระบบการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการตามบริบทของสาขาวิชาโดยการวางแผนการบูรณาการ

กอนเปดภาคการศึกษาโดยเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการประจําปและการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาในดานตางๆใหสอดคลองกับมคอ. 2 มคอ.3 และมคอ. 5  

องคประกอบที ่6  

จัดทําแผนการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีมีความสอดคลองกับอัตลักษณของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตรดวยการวางพ้ืนฐานครุภัณฑท่ีจําเปนและครุภัณฑท่ีชวยสงเสริมศักยภาพในกระบวนการสรางสรรคผลงาน

เพ่ือการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
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รหัสหลักสูตร : 2555194110233 

ช่ือหลักสูตร : สถาปตยกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

ระดับ : ปริญญาตรี 

กลุม ISCED : ………………………….. 

การเปดสอน : ในเวลาราชการ 

เลือกใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร : ป พ.ศ. 2558 

ประเภทหลักสูตร : ปฏิบตัิการหรือวิชาชีพ 
 

1. อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร(ตามเลม มคอ.2) 

 ตําแหนงทาง

วิชาการ 

ชื่อผูรับผิดชอบหลักสตูร/ 

อาจารยประจําหลักสูตร 

วุฒิการศึกษาสงูสดุ ประเภท 

(ผูรับผิดชอบหลักสตูร/

อาจารยประจําหลักสูตร) 

1 อาจารย นายศรัณยู  สวางเมฆ ปริญญาโท ผูรับผิดชอบหลักสตูร 

2 อาจารย นายนพดล คลายวิเศษ ปริญญาโท ผูรับผิดชอบหลักสตูร 

3 อาจารย นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม ปริญญาโท อาจารยประจําหลักสูตร 

4 อาจารย นางสาวปริณัน  บานชื่น ปริญญาโท อาจารยประจําหลักสูตร 

5 อาจารย นายกรณพงศ  ทองศรี ปริญญาโท อาจารยประจําหลักสูตร 
 

มีการปรับปรุงหลักสูตร ไมมีการปรับปรุงหลักสูตร 
 

หมายเหต ุ:  ปรับปรุงใหมโดยผานความเห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รับทราบการใหความ

เห็นชอบหลักสตูรน้ีแลว 

 

ในปการศึกษา 2562 มีการเปลี่ยนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 2 คน ดังตาราง

ดานลางน้ี เน่ืองจากมีอาจารย 2 คน ลาศึกษาตอในระดับปริญญาเอก จึงมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร โดยคณะกรรมการหลักสูตรไดดําเนินการสรรหาอาจารยประจําหลักสูตรคนใหมมาทดแทนทานเดิมตาม

กรอบคุณวุฒิการศึกษาและปรัชญาของหลักสูตรมีมติเปลี่ยนนายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน แทน นายนพดล คลาย

วิเศษ และนายศาสตรา ศรีหาภาค แทน นายกรณพงศ ทองศรี โดยเอกสาร สมอ.08 เสนอคณะ มหาวิทยาลัย สภา

มหาวิทยาลัย และไดรับความเห็นชอบจาก สกอ. ตอไป โดย 

 

 

 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
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 ตําแหนงทาง

วิชาการ 

ชื่อผูรับผิดชอบหลักสตูร/ 

อาจารยประจําหลักสูตร 

วุฒิการศึกษาสงูสดุ ประเภท 

(ผูรับผิดชอบหลักสตูร/

อาจารยประจําหลักสูตร) 

1 อาจารย นายศรัณยู  สวางเมฆ ปริญญาโท ผูรับผิดชอบหลักสตูร 

2 อาจารย นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ปริญญาโท ผูรับผิดชอบหลักสตูร 

3 อาจารย นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม ปริญญาโท อาจารยประจําหลักสูตร 

4 อาจารย นางสาวปริณัน  บานชื่น ปริญญาโท อาจารยประจําหลักสูตร 

5 อาจารย ดร. นายศาสตรา ศรีหาภาค ปริญญาเอก อาจารยประจําหลักสูตร 
 

2. อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร (ณ ส้ินรอบปการศึกษาทีป่ระเมิน) 

 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

1 อาจารย 

 

นายศรัณยู สวางเมฆ 

 

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 
 

ระดับการศึกษาท่ีจบ : ปริญญาโท 

ปท่ีจบ : 2555 

ชื่อหลักสูตรทีจบการศึกษา :สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

กลุมสาขาวิชาท่ีจบ (ISED) :Architecture and Building 

สาขาวิชาท่ีจบ : นวัตกรรมอาคาร 

ชื่อสถาบันท่ีจบ : มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ประเภท (สถานภาพของการทํางาน) : 10 ป 

ประสบการณการทําการสอน : 7 ป 

ผลงานทางวิชาการ 

ชื่อผลงานทางวิชาการ เกณฑ

มาตรฐาน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: 

Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th 

RMUTPInternational Conference on 

Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, 109-114 

0.40 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

With Baby Aphasia. Case Study: Babies 

Aphasia and Intelligence. "Nontawith Home 

Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P.,Srihabhak S., 

Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case 

Study: The Environment of the Orphanage 

for Disabled Children In Pak Kret. Nonthaburi. 

The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve 

the Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum 

Thani. The 10th RMUTP International 

 

0.40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.40 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
 

2 อาจารย 

 

นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

 

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 
 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาโท 

ปที่จบ : 2560 

ช่ือหลักสูตรทีจบการศึกษา :สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

กลุมสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and Building 

สาขาวิชาทีจ่บ : สถาปตยกรรม 

ช่ือสถาบันที่จบ : มหาวิทยาลยัศลิปากร 

ประเภท (สถานภาพของการทํางาน) : 2 ป 

ประสบการณการทําการสอน : 2 ป 

ผลงานทางวิชาการ 

ชื่อผลงานทางวิชาการ เกณฑ

มาตรฐาน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: 

Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th 

RMUTPInternational Conference on 

Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

With Baby Aphasia. Case Study: Babies 

0.40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.40 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

Aphasia and Intelligence. "Nontawith Home 

Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P.,Srihabhak S., 

Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case 

Study: The Environment of the Orphanage 

for Disabled Children In Pak Kret. Nonthaburi. 

The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve 

the Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum 

Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

3 อาจารย 

 

นาวสาวรุจิวรรณ 

อันสงคราม 

 

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 
 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาโท 

ปที่จบ : 2555 

ช่ือหลักสูตรทีจบการศึกษา :สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

กลุมสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and Building 

สาขาวิชาทีจ่บ : เทคโนโลยีสถาปตยกรรม 

ช่ือสถาบันที่จบ : สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบงั 

ประเภท (สถานภาพของการทํางาน) : 3 ป 

ประสบการณการทําการสอน : 5 ป 

ผลงานทางวิชาการ 

ชื่อผลงานทางวิชาการ เกณฑ

มาตรฐาน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: 

Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th 

RMUTPInternational Conference on 

Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

With Baby Aphasia. Case Study: Babies 

Aphasia and Intelligence. "Nontawith Home 

Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P.,Srihabhak S., 

Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case 

Study: The Environment of the Orphanage 

for Disabled Children In Pak Kret. Nonthaburi. 

The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve 

the Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum 

Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

4 อาจารย 

 

นางสาวปริณัน บานชื่น 

 

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 
 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาโท 

ปที่จบ : 2559 

ช่ือหลักสูตรทีจบการศึกษา :สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

กลุมสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and Building 

สาขาวิชาทีจ่บ : สถาปตยกรรม 

ช่ือสถาบันที่จบ : มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ประเภท (สถานภาพของการทํางาน) : 2 ป 

ประสบการณการทําการสอน : 3 ป 

ผลงานทางวิชาการ 

ชื่อผลงานทางวิชาการ เกณฑ

มาตรฐาน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: 

Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th 

RMUTPInternational Conference on 

Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

With Baby Aphasia. Case Study: Babies 

Aphasia and Intelligence. "Nontawith Home 

Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P.,Srihabhak S., 

Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case 

Study: The Environment of the Orphanage 

for Disabled Children In Pak Kret. Nonthaburi. 

The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve 

the Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum 

Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

5 อาจารย ดร. 

 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 

 

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 
 

ระดับการศึกษาทีจ่บ : ปริญญาเอก 

ปที่จบ : 2561 

ช่ือหลักสูตรทีจบการศึกษา :Doctor of Philosophy 

กลุมสาขาวิชาที่จบ (ISED) : Architecture and Building 

สาขาวิชาทีจ่บ : Urban Science 

ช่ือสถาบันที่จบ : Meijo University, Japan 

ประเภท (สถานภาพของการทํางาน) :2 ป 

ประสบการณการทําการสอน :4 ป 

ผลงานทางวิชาการ 

ชื่อผลงานทางวิชาการ เกณฑ

มาตรฐาน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: 

Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th 

RMUTPInternational Conference on 

Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. Designed Environment for People 

With Baby Aphasia. Case Study: Babies 

Aphasia and Intelligence. "Nontawith Home 

Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 
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 ตําแหนงทางวิชาการ/

คุณวุฒิ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ชื่อ

อาจารยประจําหลักสูตร 

ขอมูลประวัติการศึกษา/ประสบการณ/ผลงาน 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P.,Srihabhak S., 

Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case 

Study: The Environment of the Orphanage 

for Disabled Children In Pak Kret. Nonthaburi. 

The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital 

Disruptions into Opportunities, Bangkok, 

June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarm R., Bannchern P., Srihabhak 

S., Kamonnarakit S., Atianuwat T., Phakdesuwan 

P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve 

the Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum 

Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and 

Innovation for Sustainable Development: 

Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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3. อาจารยผูสอน 

อาจารยประจํา (อาจารยประจําภายในมหาวิทยาลยัท่ีมีการสอนตามรายวิชาในหลักสตูร) 

 ตําแหนงทางวิชาการ ชื่ออาจารยผูสอน คุณวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบ 

1 อาจารย นายศรัณยู  สวางเมฆ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(นวัตกรรมอาคาร) 

2 อาจารย นายนพดล  คลายวิเศษ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(นวัตกรรมอาคาร) 

3 อาจารย นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(เทคโนโลยีสถาปตยกรรม) 

4 อาจารย นางสาวปริณัน  บานชื่น สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(สถาปตยกรรม) 

5 อาจารย นายกรณพงศ  ทองศรี การวางแผนภาคและเมืองมหาบัณฑิต  

(การวางแผนภาคและเมือง) 

6 อาจารย นายสันต ิ กมลนรากิจ การวางแผนภาคและเมืองมหาบัณฑิต  

(การวางผงัเมือง) 

7 อาจารย ดร. นายศาสตรา  ศรีหาภาค Doctor of Philosophy 

(Urban Science) 

8 อาจารย นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(สถาปตยกรรม) 

9 อาจารย นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

(สถาปตยกรรม) 

 

อาจารยพิเศษ (ถามี) 

 ตําแหนง

ทางวิชาการ 

ชื่ออาจารยผูสอน คุณวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบ ประสบการณทํางานท่ี

เก่ียวของกับวิชาท่ีสอน 

1 อาจารย นายชวาน  พรรณดวงเนตร สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

2 อาจารย นายตรีนิติ  บุญกิจการ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

3 อาจารย นายจรูญพันธ  บรรจงภาค สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

4 อาจารย นายสุรเชษฐ  มณีโชต ิ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

5 อาจารย นายพิสิษฐ  ศิริโชควิสิฐ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

18 

 ตําแหนง

ทางวิชาการ 

ชื่ออาจารยผูสอน คุณวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบ ประสบการณทํางานท่ี

เก่ียวของกับวิชาท่ีสอน 

6 อาจารย นายศักดา  ทองหว่ัน สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9ป 

7 อาจารย นายอภินันท  เกียรติวาทีรัตนะ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

8 อาจารย นายวัชรพัทธ  พิชยัสตัย สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

9 อาจารย นายวิจักษณ  นุมน่ิม สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

10 อาจารย นายสุทัศน  สัมภวะมนตรี สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

11 อาจารย นายธนัญชยั  ลิมปาคม สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

12 อาจารย นายธงชัย  หม่ันเพียรกิจ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

13 อาจารย ร.ต.ท.วิทวัส  อองระเบยีบ สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9 ป 

14 อาจารย นายจักรพงศ  ไชยานุพัทธกุล สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9ป 

15 อาจารย นายสุตินัย  ยามศรีสุข สถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

สาขาสถาปตยกรรม 

ประสบการณการทํา

การสอน : 9ป 
 

4. สถานที่จัดการเรียนการสอน : 

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
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5. ผลการดําเนินงานการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558(ตัวบงช้ี 1.1) (ระดับ

ปริญญาตร)ี 

ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

1  จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบ

หลักสูตร 

- มีอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 5 คน เปนไปตามเกณฑ (ไมนอยกวา 

5 คน) โดยไมไดเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูรเกินกวา 1 หลกัสูตร

และประจําหลักสตูรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตร 

2  คุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

 

- มีคุณวุฒิการศึกษา : ระดับปริญญาโท 4 คน, ปริญญาเอก 1 คน  

มีตําแหนงทางวิชาการ : ผศ. 0 คน, รศ. 0 คน, ศ. 0 คน 

ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน 

- ผลงานทางวิชาการ ในรอบ 5 ปยอนหลงั (อยางนอย 1 รายการ) 

ช่ืออาจารย ช่ือผลงานทางวิชาการ 

นายศรัณยู   

สวางเมฆ 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นางสาวรุจิวรรณ 

อันสงคราม 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นางสาวปริณัน 

บานชื่น 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นายศาสตรา  

ศรีหาภาค 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

- ประสบการณในดานการปฏบิัติการ (อยางนอย 2 ใน 5 คน) 

ช่ืออาจารย ประสบการณในดานการปฏิบัติการ 

นายศรัณยู สวางเมฆ ประสบการณการทํางานวิชาชีพ 

10 ป 

นายแทนศรัทธา 

อติอนุวรรตน 

ประสบการณการทํางานวิชาชีพ 

2 ป 

นางสาวรุจิวรรณ 

อันสงคราม 

ประสบการณการทํางานวิชาชีพ 

5 ป 

นางสาวปริณัน บานชื่น ประสบการณการทํางานวิชาชีพ 

5 ป 

นายศาสตรา ศรีหาภาค ประสบการณการทํางานวิชาชีพ 

2 ป 
 

3  คุณสมบัติอาจารยประจํา

หลักสูตร 

 

- มีคุณวุฒิการศึกษา : ระดับปริญญาเอก 1 คน, ปริญญาโท 4 คน 

มีตําแหนงทางวิชาการ : ผศ. 0 คน,รศ. 0 คน, ศ. 0 คน 

ซ่ึงเปนคุณวุฒิที่ตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอน 

- ผลงานทางวิชาการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

ช่ืออาจารย ช่ือผลงานทางวิชาการ 

นายศรัณยู   

สวางเมฆ 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

นางสาวรุจิวรรณ 

อันสงคราม 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นางสาวปริณัน 

บานชื่น 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

นายศาสตรา  

ศรีหาภาค 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for People 

with Disabilities And Disability. Case Study: Improving the 

Environment of The Center for Social Welfare Development 

Elderly Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. Designed Environment for 

PeopleWith Baby Aphasia. Case Study: Babies Aphasia and 

Intelligence. "Nontawith Home Landscape," Pak Kret District 

Some Makets. Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation 

for SustainableDevelopment: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Children With Disabilities. Case Study: The 

Environment of the Orphanage for Disabled Children In Pak 

Kret. Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into Opportunities, 
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ขอ เกณฑการประเมิน 

( ผานเกณฑ/ ไมผานเกณฑ) 

ผลการดําเนินงาน 

Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 121-126 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., OunsongKarm 

R., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit S., Atianuwat 

T., Phakdesuwan P., 2019. The Design Space for Recreational 

Activities for Disability. Case Study: Improve the Physical 

Environment of the Center for Social Welfare Development 

Elderly. Pathum Thani. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
 

4  คุณสมบัติอาจารยผูสอน 

 

อาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทและปริญญา

เอก ตรงกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน ดงัตอไปน้ี 

ลําดับ รายชื่อ สาขาวิชา 

1 นายศรัณยู สวางเมฆ            สถ.ม. (นวัตกรรมอาคาร) 

2 นายนพดล คลายวิเศษ          สถ.ม. (นวัตกรรมอาคาร) 

3 นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   สถ.ม. (เทคโนโลยี

สถาปตยกรรม) 

4 นางสาวปริณัน  บานชื่น          สถ.ม. (สถาปตยกรรม) 

5 นายกรณพงศ ทองศรี            ผ.ม. (การวางแผนภาคและ

เมือง) 

6 นายสันติ  กมลนรากิจ  ผ.ม. (การวางผังเมือง) 

7 นายศาสตรา  ศรีหาภาค         Ph.D.(Urban Science) 

8 นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน  สถ.ม. (สถาปตยกรรม) 

9 นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ    สถ.ม. (สถาปตยกรรม)  
5 การปรับปรุงหลักสตูรตามรอบ

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

หลักสูตรไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังท่ี  

6/2561 เม่ือวันท่ี 20 มิถุนายน 2561 และสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษารับทราบ เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2561 
 

สรุปผลการประเมิน     ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร      ไมผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

หลักฐานเอกสารท่ีตองการนอกเหนือจากเอกสารประกอบแตละรายตัวบงชี ้

1.  เอกสารหลักสตูรฉบบัท่ี สกอ. ประทับตรารับทราบ 

2.  หนังสือนําท่ี สกอ. แจงรับทราบหลักสตูร (ถามี) 

3.  กรณีหลักสูตรยงัไมไดแจงการรับทราบ ใหมีหนังสือนําสง สกอ. หรือหนังสือสงคืนจาก สกอ. และรายงาน

การประชุมสภาท่ีอนุมัต ิ/ ใหความเห็นชอบหลักสูตร 
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รายการหลักฐานหมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

รหัส

หลักฐาน 

รายการ 

1.1 - 01 เอกสารหลักสูตรฉบับที ่ สกอ. ประทับตรารับทราบ หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชาสถาปตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ. 2560 

1.1 - 02 หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม(หลักสูตรปรับปรุง)  

พ.ศ. 2560 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

การบริหารและ 

พัฒนาอาจารย 

(ตัวบงช้ี 4.1) 

(กระบวนการ) 

 

 

1) ระบบการรับอาจารยและแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ระบบและกลไกการรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสูตรไดรวมกันทบทวนและพิจารณาระบบและกลไกการรับและ

แตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรในปการศึกษา 2561 พบวา ระบบกลไก และหลักสูตรมี

ความสัมพันธกับสาขาวิชา โดยการพิจารณาจากความสามารถและคุณวุฒิของอาจารยท่ีสมัพันธ

กับสาขาวิชา โดยอาจารยประจาหลักสูตรกาหนดใหมีการนาระบบและกลไกการรับและแตงตั้ง

อาจารยประจําหลักสูตรมาใชในปการศึกษา 2562 ดังน้ี 

1. การทบทวนจํานวนบุคลากร คุณวุฒิ คุณสมบตัิของอาจารยประจําหลักสูตร 

2. การกําหนดอาจารยประจําหลักสตูร ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศกึษา(TQF) 

3. การแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิตรงตามเกณฑสภาวิชาชีพสถาปตยกรรม

เพ่ือแตงตั้งเปนอาจารยประจําหลักสตูร 

ผลการดําเนินงาน 

ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรสถาปตยกรรมใชหลักสูตรท่ีมีการปรับปรุงท่ีปรับปรุงในป 

พ.ศ.2560 หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรสถาปตยกรรม(หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตรงตามเกณฑสภาวิชาชีพสถาปตยกรรมโดยมีการบริหารจัดการในการ

แตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร โดยมีอาจารยประจําหลักสูตร 2 ทานลาศึกษาตอจึงมีการ

เปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรมาแทนโดยเปลี่ยนนายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน แทน

นายนพดล คลายวิเศษ และนายศาสตรา  ศรีหาภาค แทน นายกรณพงศ  ทองศรี โดยมีผลใน

การดําเนินงาน ดังน้ี 

 

การบริหารจัดการในการแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร 

รายช่ืออาจารย วุฒิ

ปริญ 

ญาโท

หรือ

เทียบ 

เทา 

ตําแหนง 

ผูชวย

ศาสตรา 

จารย 

ผลงาน

วิชา การ

ไมเปน

สวนหนึ่ง

ของการ 

ศึกษา 

ผลงาน

วิชาการ 

5 ป

ยอนหลัง 

ประสบ 

การณ

ทาง

วิชาชีพ 

ใบ

ประ

กอบ

วิชา

ชีพ 

นายศรัณยู  สวางเมฆ            / - / / / / 

นายแทนศรัทธา  อติอนุวรรตน / - / / / / 

นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม   / - / / / / 

นางสาวปริณัน  บานชื่น          / - / / / / 

นายศาสตรา  ศรีหาภาค         / - / / / / 

 

หมวดที่ 2 อาจารย 
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การบริหารจัดการในการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร (สํารอง) 

รายช่ืออาจารย วุฒิ

ปริญ 

ญาโท

หรือ

เทียบ 

เทา 

ตําแหน

ง ผูชวย

ศาสตรา 

จารย 

ผลงาน

วิชา การ

ไมเปน

สวนหนึ่ง

ของการ 

ศึกษา 

ผลงาน

วิชาการ 

5 ป

ยอนหลั

ง 

ประสบ 

การณ

ทาง

วิชาชีพ 

ใบ

ประ

กอบ

วิชา

ชีพ 

นายนพดล  คลายวิเศษ / - / / / / 

นายสันติ  กมลนรากิจ / - / / / / 

นายกรณพงศ  ทองศรี / - / / / / 

นางสาวพมิพวรรณ  

ภักดีสุวรรณ     

/ - / / / / 

 

1. ในเดือนมิถุนายน 2562 คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดทําการทบทวนอาจารย

ประจําหลักสูตร เปนหลักสูตรสถาปตยกรรม(หลักสูตรปรับปรุง)2560 เน่ืองจากมีอาจารย

ประจําหลักสูตร 2 ทานลาศึกษาตอจึงมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรมาแทนโดย

เปลี่ยนนายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน แทนนายนพดล คลายวิเศษ และนายศาสตรา  ศรีหา

ภาค แทน นายกรณพงศ  ทองศรี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงคัดเลือกอาจารยประจํา

หลักสูตร คือ  

1) นายศรัณยู  สวางเมฆ  

2) นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน       

3) นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 

4) นางสาวปริณัน  บานชื่น 

5) นายศาสตรา  ศรีหาภาค         

โดยพิจารณาจากคุณวุฒิการศึกษา กรอบสภาวิชาชีพและวุฒิการศึกษา และ

คุณสมบัติตามเกณฑ 

2. หลังจากมีการทบทวนคุณสมบัติของอาจารย คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย

ประจําหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดประชุมและพิจารณากําหนดอาจารยประจํา

หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา(TQF) และพิจารณาวุฒิการศึกษาท่ีมี

ความสัมพันธและเก่ียวของตามเกณฑสภาวิชาชีพและสํานักงานกรรมการอุดมศึกษากําหนดไว

และทําการแกไขเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรนําสง สมอ. 08 เสนอตอคณะฯ และสภา

มหาวิทยาลัยและไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานกรรมการอุดมศึกษาตอไป 

 

การประเมินกระบวนการ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดดําเนินการประเมินกระบวนการและทบทวนระบบ
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กลไกของการรับอาจารยและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรพบวาระบบดังกลาวมี

ประสิทธิภาพ สามารถแกไขปญหาความขาดแคลนอาจารยและเปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพ

และสํานักงานกรรมการอุดมศึกษากําหนดไว และคณะกรรมการหลักสูตรจะใชแผนน้ีในการ

ดําเนินการในปถัดไป โดยเพ่ิมเติมในขั้นตอนท่ี 3 คือ เพ่ิมการกําหนดอาจารยประจําหลักสูตรให

เปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพ คือ มีใบประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม 

 

การปรับปรงุกระบวนการ 

การดําเนินงานของหลักสูตรในป 2561มีประสิทธิภาพและเปนไปตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา(TQF) ทางหลักสูตรจะนํากระบวนการท่ีไดปรับปรุงในป 2561ไปใชใน

การการบริหารการรับอาจารยและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอไป ซ่ึงกระบวนการท่ี

ไดปรับปรุงโดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. การทบทวนจํานวนบุคลากร คุณวุฒิ คุณสมบตัิของอาจารยประจําหลักสูตร 

2. การกําหนดอาจารยประจําหลักสูตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

TQF การแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

3. การกําหนดอาจารยประจําหลักสูตรเปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพ มีใบประกอบ

วิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม 

 

2) ระบบการบรหิารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ปการศึกษา 2561 หลักสูตรไดมีระบบการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ียังไม

ประสบผลในการดําเนินงานเทาท่ีควร เน่ืองจากไมมีแผนระยะยาวในการบริหารอาจารยประจํา

หลักสูตรอยางชัดเจน ดังน้ันคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงไดมีการปรับกระบวนการในการ

บริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือนํามาใชในปการศึกษา 2562 ดังน้ี 

1. การวิเคราะหถึงอัตราการคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตรและทบทวนการบริหาร

อาจารยในปการศึกษาท่ีผานมา 

2. การวางแผนกรอบอัตรากําลังในระยะยาวและกรอบการบริหารอาจารย อาทิ กรอบ

ดานคุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ เปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพและสํานักงานกรรมการ

อุดมศึกษากําหนดไว 

3. การดําเนินการตามกรอบอัตรากําลังระยะยาวและการบริหารอาจารย 

4. การติดตามและสรุปผลการดําเนินงาน 

 

ระบบและกลไกการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1. การวิเคราะหถึงอัตราการคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตรและทบทวนการบริหาร

อาจารยในปการศึกษาท่ีผานมา พบวา อาจารยประจําหลักสูตรเปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพ

และสํานักงานกรรมการอุดมศึกษากําหนดไวคือ สัดสวนสวนอาจารยตอจํานวนนักศึกษา 1:8 
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2. การวางแผนกรอบอัตรากําลังในระยะยาวและกรอบการบริหารอาจารย พบวา 

อาจารยประจําหลักสูตรเปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพและสํานักงานกรรมการอุดมศึกษา

กําหนดไว มีการกําหนดถึงบทบาทหนาท่ีของอาจารยประจําหลักสูตร ทบทวนภาระงานสอน 

รายวิชาตางๆท่ีตองสอนในแตละปการศึกษา ในดานตําแหนงทางวิชาการ อาจารยประจํา

หลักสูตรยังไมดํารงตําแหนงทางวิชาการ ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยท้ัง 5 คน หลักสูตรจึงตอง

มีการกําหนดแผนเพ่ือพัฒนาและสงเสริมใหอาจารยทําตําแหนงทางวิชาการใหมากขึ้น 

3. การดําเนินการตามกรอบอัตรากําลังระยะยาวและการบริหารอาจารยพบวา ปจจุบัน

มีอาจารยผูสอนจํานวน 9 ทาน ลาศึกษาตอจํานวน 2 ทาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได

ประชุมและพิจารณาใหนายกรณพงศ ทองศรี ไปศึกษาตอในระดับปริญญาเอก สถาปตยกรรม

ศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร และนายนพดล คลายวิเศษ อยูในขั้นตอนการสอบวัดระดับ

ภาษาอังกฤษเพ่ือดําเนินการศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 

4. การติดตามและสรุปผลการดําเนินงานพบวา นายกรณพงศ ทองศรี ไปศึกษาตอใน

ระดับปริญญาเอก ท่ีคณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากรเรียบรอยแลว และนาย

นพดล คลายวิเศษ อยูในขั้นตอนการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษเพ่ือดําเนินการศึกษาตอใน

ระดับปริญญาเอก 

 

แผนการจัดการเรียนการสอน 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 

ทักษะความชํานาญ กลุมวิชาที่รับผิดชอบ 

นายศรัณยู  

สวางเมฆ            

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน       

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

นางสาวรุจิวรรณ  

อันสงคราม   

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

นางสาวปริณัน  

บานชื่น          

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

นายศาสตรา   

ศรีหาภาค         

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- การวางแผนพัฒนาที่อยูอาศัยและ

อสังหาริมทรัพย 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเลือก 

นายกรณพงศ  

ทองศร ี

(ลาศึกษาตอ) 

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- การวางแผนภาคและเมือง 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

นายสันติ   

กมลนรากิจ 

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- การวางแผนภาคและเมือง 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเลือก 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

33 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 

ทักษะความชํานาญ กลุมวิชาที่รับผิดชอบ 

นายนพดล  

คลายวิเศษ  

(ลาศึกษาตอ) 

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- เทคโน ลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

นางสาวพิมพวรรณ  

ภักดีสุวรรณ     

- ดานการออกแบบสถาปตยกรรม  

- เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาคาร 

- กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

- กลุมวิชาชีพเฉพาะ 

 

แผนพัฒนาบุคลากรประจําหลักสูตรดานการศึกษาตอและการขอตาแหนงทางวิชาการ 

อาจารยประจําหลักสูตร แผนเรียนตอ 

(ปริญญาเอก) 

แผนทําตําแหนงทางวิชาการ 

ป พ.ศ. สาขาที่

ตองการ

ศึกษาตอ 

ตําแหนง ป พ.ศ. ที่

คาดวา 

จะย่ืน

เอกสาร 

ป พ.ศ. 

ที่คาด

วาจะ

ไดรับ 

นายศรัณยู สวางเมฆ            2559 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2564 2565 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน      2564 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2564 2565 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   2565 นวัตกรรม ผศ. 2564 2565 

นางสาวปริณัน  บานชื่น          2564 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2564 2565 

นายศาสตรา  ศรีหาภาค         2557 Urban ผศ. 2564 2565 

นายกรณพงศ ทองศรี    

(ลาศึกษาตอ)       

2563 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2562 2563 

นายสันติ  กมลนรากิจ 2558 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2564 2565 

นายนพดล คลายวิเศษ 

(ลาศึกษาตอ)                

2563 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2564 2565 

นางสาวพิมพวรรณ  

ภักดีสุวรรณ     

2566 สถาปตย 

กรรม 

ผศ. 2564 2565 

 

ดานการพัฒนาบุคลากร สงเสริมบุคลากรใหมีการพัฒนาตําแหนงทางดานวิชาการและ

คุณวุฒิท่ีสูงขึ้น โดย นายกรณพงศ ทองศรีอยูในขณะดําเนินการจัดทําเอกสาร (ผูชวยศาสตราจารย) 
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แผนพัฒนาบุคลากรประจําหลักสูตรดานการอบรมสัมนาหรือศึกษาดูงาน 

อาจารยประจําหลักสูตร ดานการอบรมสัมมนา ดานศึกษาดูงาน 

นายศรัณยู  สวางเมฆ            1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นายแทนศรัทธา  อติอนุวรรตน      1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม   1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นางสาวปริณัน  บานชื่น          1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นายศาสตรา  ศรีหาภาค         1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นายกรณพงศ  ทองศรี  

(ลาศึกษาตอ) 

1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นายสันติ  กมลนรากิจ 1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นายนพดล  คลายวิเศษ    

(ลาศึกษาตอ) 

1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

นางสาวพิมพวรรณ  

ภักดีสุวรรณ     

1 ครั้ง/ปการศึกษา 1 ครั้ง/ปการศึกษา 

 

แผนพัฒนาบุคลากรประจําหลักสูตรดานการวจิัย 

อาจารยประจําหลักสูตร จํานวนงานวิจัยที่กําหนด ทุนสนับสนนุงานวิจัย 

นายศรัณยู  สวางเมฆ            1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นายแทนศรัทธา  อติอนุวรรตน      1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม   1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นางสาวปริณัน  บานชื่น          1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นายศาสตรา  ศรีหาภาค         1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นายกรณพงศ  ทองศร ี

(ลาศึกษาตอ) 

1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นายสันต ิ กมลนรากิจ 1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นายนพดล  คลายวิเศษ    

(ลาศึกษาตอ) 

1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

นางสาวพิมพวรรณ  

ภักดีสุวรรณ     

1 เรื่อง/ปการศึกษา ทุนวิจัยภายใน / ภายนอก 

 

1. ในปการศึกษา 2562 อาจารยประจําหลักสูตรไดดําเนินการตามแผนการบริหารอาจารย

ประจําหลักสูตร 

2. ดานการเรียนการสอนมีการจัดใหอาจารยมีการสอนในรายวิชาที่ตรงกับทักษะความ

ชํานาญในรายวิชาที่เปดสอนปการศึกษา 2562 โดยนําขอมูลจาก มคอ. 5 มาพิจารณาในดานความ

เชี่ยวชาญพรอมทั้งมอบใหอาจารยของแตละวิชาเอกรับผิดชอบรายวิชาเฉพาะพื้นฐานเพื่อใหนักศึกษา
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ไดเรียนรูในพื้นฐานเดียวกันและการจัดภาระงานสอนใหอาจารยแตละทานเปนไปตามเกณฑที่

มหาวิทยาลัยกําหนดและตรงกับความเชี่ยวชาญหรือวุฒิการศึกษาของอาจารยผูสอน 

3. ดานอาจารยที่ปรึกษาไดจัดใหอาจารยแตละทานดูแลนักศึกษาในแตละชั้นปเพื่อดูแลให

คําปรึกษาแกนักศึกษาทางดานวิชาการและการใชชีวิต 

4. ดานการพัฒนาบุคลากรสงเสริมบุคลากรใหมีการพัฒนาตําแหนงทางดานวิชาการและ

คุณวุฒิที่สูงขึ้นโดยมีแนวโนมในการพัฒนาตําแหนงวิชาการ(ผูชวยศาสตราจารย) จํานวน 1 ทานไดแก

นายกรณพงศ ทองศรี ดานคุณวุฒิปจจุบันสาขาวิชาสถาปตยกรรมมีอาจารยจบการศึกษาในระดับ

ปริญญาเอกจํานวน 1 ทาน คือ นายศาสตรา ศรีหาภาค และมีกําลังศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 

จํานวน 4 ทาน คือ นายสันติ  กมลนรากิจ (เต็มเวลา), นายศรัณยู สวางเมฆ (นอกเวลา), นายกรณ

พงศ ทองศรี (เต็มเวลา) และนายนพดล คลายวิเศษ (เต็มเวลา) 

5. ดานการพัฒนาบุคลากรประจําหลักสูตรดานการอบรมสัมนาหรือศึกษาดูงานในปการศึกษา 

2562 อาจารยประจําหลักสูตรทุกทานไดรับการสนับสนุนใหไดรับการอบรมสัมมนา และศึกษาดูงาน

ครบ ทุกดาน 

 

นายศรัณยู  

สวางเมฆ            

โครงการบูรณาการการมี

สวนรวมเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของชุมชน

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน 

บรรจุภัณฑทองถิ่น และ

ส่ิงแวดลอมทาง

สถาปตยกรรม  

6-7 ก.พ.

2563 

อบต.นาพัน

สาม  

จ.เพชรบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

อบรม 21st century tall 

building 

design,livelong, 

healthy and low 

energy,net zero 

building,net zero 

district 

26 ส.ค. 

2562 

โรงแรม 

Swissotel le 

concorde. 

กรุงเทพฯ 

ASHRAE 

THAILAND. 

โครงการประชุมวิชาการ

ระดับนานาชาติ ประจําป 

2562 

5-6 พ.ย. 

2562 

ม.แหงชาติ

ลาว  

สปป.ลาว 

ม.แหงชาติลาว 

โครงการสรางนักออกแบบ

กราฟกในผูพิการทอนลาง

20-22 

พ.ย. 

วิทยาลัย

เทคโนโลยี

คณะสถาปตย-

กรรมศาสตร
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เพื่อเพิ่มชองทางในการ

สรางรายได 

2562 พระมหาไถ

หนองคาย 

การออกแบบ 

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเทคนิคการ

ตีพิมพผลงานวิจัยและ

ผลงานทางวิชาการใน

ระดับนานาชาติ 

20 ธ.ค. 

2562 

คณะศิลป

ศาสตร  

มทร.พระนคร 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การใหความรูดานการ

จัดการทรัพยสินทาง

ปญญา และการเขียนคํา

ขอรับสิทธิบัตร/อนุ

สิทธิบัตร 

8-10 

พ.ค. 

2562 

โรงแรมเดอะ

เกรซ อัมพวา 

จ. 

สมุทรสงคราม 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่เชิง

นิเวศเพื่อรองรับการ

ทองเที่ยวแบบอารยะ

สถาปตยกรรม  

10 มิ.ย. 

2562 

หมูบานหวย

แหง อ.สวนผ้ึง 

จ.ราชบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ 

มทร.พระนคร 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

“การพัฒนาขอเสนอการ

วิจัยสําหรับการเสนอขอ

งบประมาณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2564” 

24 มิ.ย.

2562 

คณะ

วิทยาศาสตร 

มทร.พระนคร 

วิทยาเขตพระ

นครเหนือ 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน       

 

โครงการฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการสหกิจศึกษา

หลักสูตร “คณาจารย

นิเทศสหกิจศึกษา” 

23-25

ก.ย. 

2562 

โรงแรม best 

western 

PLUS  

จ.นนทบุรี  

สมาคมสหกิจ

ศึกษาไทย 

โครงการสรางนักออกแบบ

กราฟกในผูพิการทอนลาง

เพื่อเพิ่มชองทางในการ

สรางรายได 

20-22 

พ.ย. 

2562 

วิทยาลัย

เทคโนโลยี

พระมหาไถ

หนองคาย 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ผลงานทางวิชาการในการ

เสนอขอกําหนดตําแหนง

ทางวิชาการ ประจาป 

20-22

มี.ค. 63 

คณะครศุาสตรฯ

และหองประชุม

บัวมวง 1 ชั้น 

4 อาคาร

สํานักงาน

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 
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2562 กิจกรรมที่ 2 อธิการบดี 

โครงการบูรณาการการมี

สวนรวมเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของชุมชน

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน 

บรรจุภัณฑทองถิ่น และ

ส่ิงแวดลอมทาง

สถาปตยกรรม  

6-7 ก.พ.

2563 

อบต.นาพัน

สาม  

จ.เพชรบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเทคนิคการ

ตีพิมพผลงานวิจัยและ

ผลงานทางวิชาการใน

ระดับนานาชาติ 

20 ธ.ค.

2562 

คณะศิลป

ศาสตร  

มทร.พระนคร 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่เชิง

นิเวศเพื่อรองรับการ

ทองเที่ยวแบบอารยะ

สถาปตยกรรม  

10 มิ.ย.

2562 

หมูบานหวย

แหง อ.สวนผ้ึง 

จ.ราชบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “การพัฒนา

ขอเสนอการวิจัยสําหรับ

การเสนอของบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2564” 

24 มิ.ย.

2562 

คณะ

วิทยาศาสตร 

มทร.พระนคร 

วิทยาเขตพระ

นครเหนือ 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

นางสาวรุจิวรรณ  

อันสงคราม 

 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ผลงานทางวิชาการในการ

เสนอขอกําหนดตําแหนง

ทางวิชาการ ประจาป 

2562 กิจกรรมที่ 2 

20-22

มี.ค. 63 

คณะครุ

ศาสตรฯ และ

หองประชุม

บัวมวง 1 ชั้น 

4 อาคาร

สํานักงาน

อธิการบดี 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการบูรณาการการมี

สวนรวมเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของชุมชน

6-7 ก.พ.

2563 

อบต.นาพัน

สาม จ.

เพชรบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน 

บรรจุภัณฑทองถิ่น และ

ส่ิงแวดลอมทาง

สถาปตยกรรม 

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเทคนิคการ

ตีพิมพผลงานวิจัยและ

ผลงานทางวิชาการใน

ระดับนานาชาติ 

20 ธ.ค. 

2562 

คณะศิลป

ศาสตร มท

ร.พระนคร 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการอบรม Archicad 

Thai Bim 

22-23 

เม.ย. 

2563 

ออนไลน Archicad 

Thai 

โครงการพัฒนาพื้นที่เชิง

นิเวศเพื่อรองรับการ

ทองเที่ยวแบบอารยะ

สถาปตยกรรม  

10 มิ.ย.

2562 

หมูบานหวย

แหง อ.สวนผ้ึง 

จ.ราชบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “การพัฒนา

ขอเสนอการวิจัยสําหรับ

การเสนอของบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2564” 

24 มิ.ย.

2562 

คณะ

วิทยาศาสตร 

มทร.พระนคร 

วิทยาเขตพระ

นครเหนือ 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ผลงานทางวิชาการในการ

เสนอขอกําหนดตําแหนง

ทางวิชาการ ประจําป 

2562 กิจกรรมที่ 2 

20-22

มี.ค. 63 

คณะครุ

ศาสตรฯ และ

หองประชุม

บัวมวง 1 ชั้น 

4 อาคาร

สํานักงาน

อธิการบดี 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

นางสาวปริณัน  

บานชื่น          

โครงการฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการสหกิจศึกษา

หลักสูตร “คณาจารย

นิเทศสหกิจศึกษา” 

23-25

ก.ย. 

2562 

โรงแรม best 

western 

PLUS จ.

นนทบุรี  

สมาคมสหกิจ

ศึกษาไทย 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

โครงการสรางนักออกแบบ

กราฟกในผูพิการทอนลาง

เพื่อเพิ่มชองทางในการ

สรางรายได 

20-22 

พ.ย. 

2562 

วิทยาลัย

เทคโนโลยี

พระมหาไถ

หนองคาย 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ มท

ร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ผลงานทางวิชาการในการ

เสนอขอกําหนดตําแหนง

ทางวิชาการ ประจาป 

2562 กิจกรรมที่ 2 

20-22

มี.ค. 63 

คณะครศุาสตรฯ

และหองประชุม

บัวมวง 1 ชั้น 

4 อาคาร

สํานักงาน

อธิการบดี 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการบูรณาการการมี

สวนรวมเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของชุมชน

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน 

บรรจุภัณฑทองถิ่น และ

ส่ิงแวดลอมทาง

สถาปตยกรรม  

6-7 ก.พ.

2563 

อบต.นาพัน

สาม จ.

เพชรบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ มท

ร.พระนคร 

โครงการอบรมเทคนิคการ

ตีพิมพผลงานวิจัยและ

ผลงานทางวิชาการใน

ระดับนานาชาติ 

20 ธ.ค.

2562 

คณะศิลป

ศาสตร มท

ร.พระนคร 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่เชิง

นิเวศเพื่อรองรับการ

ทองเที่ยวแบบอารยะ

สถาปตยกรรม  

10 มิ.ย.

2562 

หมูบานหวย

แหง อ.สวนผ้ึง 

จ.ราชบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “การพัฒนา

ขอเสนอการวิจัยสําหรับ

การเสนอของบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2564” 

24มิ.ย.

2562 

คณะ

วิทยาศาสตร 

มทร.พระนคร 

วิทยาเขตพระ

นครเหนือ 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

นายศาสตรา   

ศรีหาภาค      

การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

“การพัฒนาขอเสนอการ

วิจัยสําหรับการเสนอขอ

งบประมาณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2564” 

24มิ.ย.

2562 

คณะ

วิทยาศาสตร 

มทร.พระนคร 

วิทยาเขตพระ

นครเหนือ 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “3rd GPBL 

Triangle Workshop, 

RMUTP x NUOL x SIT” 

30 ก.ค. 

– 7 ส.ค. 

2562 

School of 

Architecutur

e, Shibaura 

Institute of 

Technology, 

Tokyo, Japan 

School of 

Architecutur

e, 

Shibaura I

nstitute of 

Technology 

โครงการสรางนักออกแบบ

กราฟกในผูพิการทอนลาง

เพื่อเพิ่มชองทางในการ

สรางรายได 

20-22 

พ.ย. 

2562 

วิทยาลัย

เทคโนโลยี

พระมหาไถ

หนองคาย 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ผลงานทางวิชาการในการ

เสนอขอกําหนดตําแหนง

ทางวิชาการ ประจาป 

2562 กิจกรรมที่ 2 

20-22

มี.ค. 63 

คณะครุ

ศาสตรฯ และ

หองประชุม

บัวมวง 1 ชั้น 

4 อาคาร

สํานักงาน

อธิการบดี 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

มทร.พระนคร 

โครงการบูรณาการการมี

สวนรวมเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของชุมชน

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน 

บรรจุภัณฑทองถิ่น และ

ส่ิงแวดลอมทาง

สถาปตยกรรม  

6-7 ก.พ.

2563 

อบต.นาพัน

สาม  

จ.เพชรบุรี 

คณะ

สถาปตยกรรม

ศาสตรการ

ออกแบบ  

มทร.พระนคร 

ดานการวิจัยในปการศึกษา 2562 มีการบริหารการจัดการสงเสริมใหอาจารยทําวิจัย

นอกจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ัง 5 ทานมีการดําเนินการในการทําวิจัยแลวยังสงเสริม

ใหอาจารยประจําทุกทานมีการทางานวิจัยรวมกันเพ่ือการพัฒนาศักยภาพ 
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การประเมินกระบวนการ 

การดําเนินงานในปการศึกษา 2562 คณะกรรมการหลักสูตร ไดมีการประเมิน

กระบวนการ พบวา ระบบและกลไกในระบบการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ัง 4 

ขั้นตอนมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ แตยังขาดการติดตามเร่ืองการขอตําแหนงทาง

วิชาการ มีการดําเนินการถึงขึ้นตอนใด  

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

การดําเนินงานในปการศึกษา 2562 สามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและ

หลักสูตรจะไดนําระบบท้ัง 4 ขั้นตอนไปใชในการการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

สถาปตยกรรมในป 2563 ตอไป โดยมีการปรับปรุงขั้นตอนท่ี 4 การติดตามและสรุปผลการ

ดําเนินงาน ใหมีการติดตามเร่ืองการขอตําแหนงทางวิชาการ มีการดําเนินการถึงขึ้นตอนใด ซ่ึง

ระบบการบริหารอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรโดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. การวิเคราะหถงึอัตราการคงอยูของอาจารยประจําหลักสตูรและทบทวนการบริหาร

อาจารยในปการศึกษาท่ีผานมา 

2. การวางแผนกรอบอัตรากําลงัในระยะยาวและกรอบการบริหารอาจารย อาทิ กรอบ

ดานคุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ เปนไปตามเกณฑสภาวิชาชีพและสํานักงานกรรมการอุดมศึกษา

กําหนดไว 

3. การดําเนินการตามกรอบอัตรากําลงัระยะยาวและการบริหารอาจารย 

4. การติดตามและสรุปผลการดําเนินงาน ตดิตามเร่ืองการขอตําแหนงทางวิชาการ มี

การดําเนินการถงึขั้นตอนใด โดยมีการประเมินผลเปนอัตราสวนรอยละ 

 

3) ระบบการสงเสริมและพัฒนาผูรบัผิดชอบหลักสูตร 

ปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดมีระบบการสงเสริมและพัฒนาผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ียัง

ไมประสบผลในการดําเนินงานเทาท่ีควร เน่ืองจากไมมีแผนในการวิเคราะหความตองการของ

อาจารย ดังน้ันหลักสูตรจึงไดมีการปรับกระบวนการในการสงเสริมและพัฒนาผูรับผิดชอบ

หลักสูตร เพ่ือนํามาใชในปการศึกษา 2563 ดังน้ี 

1. การทบทวนแผนและวิเคราะหถงึความตองการในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

2. การกําหนดโครงการและกิจกรรมในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

3. การดําเนินงานจัดโครงการและกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาอาจารย 

การดําเนินการตามระบบกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

1. การทบทวนแผนและวิเคราะหถึงความตองการในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดทบทวนแผนและวิเคราะหความตองการในการสงเสริมและ

พัฒนาอาจารยในแตละทาน โดยใหแตละทานแจงความประสงคในการแบบสํารวจความ

ตองการดานการพัฒนาตัวเอง และไดมีการจัดฝกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพดานการสอนการ
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วิจัย KM รวมกับคณะ และไดมีการจัดอบรมอาจารยใหมภายในสาขาในลักษณะพ่ีเลี้ยงเชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยรุนใหม  โครงการพัฒนาอาจารยรุนใหม  โครงการบูรณาการ

งานบริการวิชาการ 

2. การกําหนดโครงการและกิจกรรมในการสง เสริมและพัฒนาอาจารยคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรไดดําเ นินการสงเสริมการพัฒนาอาจารยรวมกับคณะและ

มหาวิทยาลัยโดยมีรายละเอียดโครงการและบุคลากรเขารวม ดังน้ี 

1) การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ 

2) การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก 

3) งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร 

4) การอบรมทางวิชาการดานการบริหารจัดการหลักสูตร 

5) การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา 

6) การสงเสริมดานการบริการวิชาการ 

7) การสงเสริมดานการทํานุบารุงศิลปวัฒนธรรม 

ผูเขารวม นายศรัณยู  สวางเมฆ, นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน,นางสาวรุจิวรรณ  

อันสงคราม, นางสาวปริณัน บานชื่น, นายศาสตรา  ศรีหาภาค,นายสันติ กมลนรากิจ และ

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

3. ดําเนินงานจัดโครงการและกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาอาจารยคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรไดดําเนินจัดโครงการและกิจกรรมรวมกับคณะโดยมีลักษณะจัดแบบมีสวนรวมในทุก

โครงการ  

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นายศรัณยู  สวางเมฆ 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- - - - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 
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แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- - - / - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- - / - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นางสาวปริณัน  บานช่ืน 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- - / - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 
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แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นางสาวปริณัน  บานช่ืน 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นายศาสตรา  ศรีหาภาค 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- - - - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นายกรณพงศ  ทองศรี 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- / - - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 การสงเสริมดานการทํานุบารุงศิลปวัฒนธรรม / / / / / 
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แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นายสันติ  กมลนรากิจ 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - - - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- / - - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นายนพดล  คลายวิเศษ 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- / - - - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

1 การพัฒนาตําแหนงทางวิชาการ - - / - - 

2 การพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก 

- - - / - 

3 งานวิจัย/การตีพิมพเผยแพร / / / / / 
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แผนพัฒนาและสงเสริมศักยภาพอาจารย 

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

ปการศึกษา 

ลําดับ การสงเสริมศักยภาพ 2562 2563 2564 2565 2566 

4 การอบรมทางวิชาการดานการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

/ / / / / 

5 การอบรมทางวิชาชีพเฉพาะสาขา / / / / / 

6 การสงเสริมดานการบริการวิชาการ / / / / / 

7 ก า ร ส ง เ ส ริ ม ด านก าร ทํ า นุบ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม 

/ / / / / 

 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดประชุมและพิจารณาระบบการสงเสริมและพัฒนา

ผูรับผิดชอบหลักสูตรซ่ึงพบวาผลลัพธท่ีไดมีการเพ่ิมพูนองคความรูใหกับบุคลากร และ

ความสามารถของอาจารยมีความเขมแข็งทางวิชาการแกหลักสูตร 

 

การประเมินผลกระบวนการ 

อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจําไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

อยางเหมาะสมท้ังในเชิงคุณภาพและปริมาณ เพ่ือใหคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรอยางตอเ น่ืองและได รับการสง เสริมและเ พ่ิมพูนทักษะ องคความรูและ

ความสามารถของอาจารยเพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาการใหแกหลักสูตร จากการ

ประเมินผลกระบวนการพบวา ควรเพ่ิมขั้นตอนท่ี 4 การติดตามผลความคืบหนาการขอ

ตําแหนงทางวิชาการ 

 

การปรับปรงุกระบวนการ 

ระบบการสงเสริมและพัฒนาผูรับผิดชอบหลักสูตรในปการศึกษา 2562 มีประสิทธิภาพ

และเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยอาจารยไดรับการพัฒนา

ท้ังในเชิงคุณภาพและปริมาณไดอยางเหมาะสม ทางหลักสูตรจะนํากระบวนการท่ีไดปรับปรุง 

ไปสงเสริมและพัฒนาอาจารยในป 2563 ตอไป ซ่ึงกระบวนการท่ีไดปรับปรุงมีขั้นตอนดังน้ี 

1. การทบทวนแผนและวิเคราะหถงึความตองการในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

2. การกําหนดโครงการและกิจกรรมในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

3. การดําเนินงานจัดโครงการและกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาอาจารย 

4. การติดตามผลความคืบหนาการขอตําแหนงทางวิชาการ 
 

 

ผลการประเมินตนเอง  : 3 คะแนน 
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คุณภาพอาจารย 

(ตัวบงช้ี 4.2) 

(ปจจัยนําเขา) 

 

 

1) รอยละอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูรท่ีมีวุฒปิริญญาเอก 20  คะแนนประเมิน 5 (1) 

2) รอยละอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูรท่ีดํารงตาํแหนงทางวิชาการ0คะแนนประเมิน 0 (2) 
 

รายการขอมูล จํานวน 

1. จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท้ังหมด 5 

2. จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 1 

3. จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีดํารงตําแหนง อ. 5 

4. จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีดํารงตําแหนง ผศ. 0 

5. จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีดํารงตําแหนง รศ. 0 

6. จํานวนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีดํารงตําแหนง ศ. 0 
 

3) รอยละผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรคิดเปน 40 

คะแนนประเมิน 5 (3) 

ช่ืออาจารย 

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ช่ือผลงานวิชาการ คา

น้ําหนกั 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ บทความวิจัยฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People with Disabilities And Disability. 

Case Study: Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly Home Khae. 

Bangkok. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People With Baby Aphasia. Case 

Study: Babies Aphasia and Intelligence. "Nontawith 

Home Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science,Technology and Innovation for Sustainable 

0.4 
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Development: Turning DigitalDisruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space for Recreational Activities for Children With 

Disabilities. Case Study: The Environment of the 

Orphanage for Disabled Children In Pak Kret. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 

121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space forRecreational Activities for Disability. Case 

Study: Improve the Physical Environment of the Center 

for Social Welfare Development Elderly. Pathum 

Thani. The10th RMUTP International Conference 

on Science,Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

2. นายแทนศรัทธา 

อติอนุวรรตน 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People with Disabilities And Disability. 

Case Study: Improving the Environment of The Center 

for Social Welfare Development Elderly Home Khae. 

Bangkok. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

2. นาย

แทน

ศรัทธา 

อติ

อนุวรรต

น 
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Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People With Baby Aphasia. Case 

Study: Babies Aphasia and Intelligence. "Nontawith 

Home Landscape," Pak Kret District Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning DigitalDisruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space forRecreational Activities for Children With 

Disabilities. CaseStudy: The Environment of the 

Orphanage for DisabledChildren In Pak Kret. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning DigitalDisruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 

2019, 121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space forRecreational Activities for Disability. Case 

Study: Improvethe Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum Thani. 

The 10th RMUTP International Conference on Science, 

Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning DigitalDisruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
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3. นางสาวรุจิวรรรณ 

อันสงคราม 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People with Disabilities And 

Disability. Case Study: Improving the Environment of 

The Center for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People With Baby Aphasia. Case 

Study: Babies Aphasia and Intelligence. "Nontawith 

Home Landscape," Pak KretDistrict Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space for Recreational Activities for Children With 

Disabilities. Case Study: The Environment of the 

Orphanage for Disabled Children In Pak Kret. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 

121-126 

 

0.4 
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Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space forRecreational Activities for Disability. Case 

Study: Improvethe Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum Thani. 

The 10th RMUTP International Conference on Science, 

Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning DigitalDisruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

4. นางสาวปริณัน 

บานชื่น 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People with Disabilities And 

Disability. Case Study: Improving the Environment of 

The Center for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People With Baby Aphasia. Case 

Study: Babies Aphasia and Intelligence. "Nontawith 

Home Landscape," Pak KretDistrict Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning DigitalDisruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit 

0.4 
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S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space for Recreational Activities for Children With 

Disabilities. Case Study: The Environment of the 

Orphanage for Disabled Children In Pak Kret. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 

121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space forRecreational Activities for Disability. Case 

Study: Improvethe Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum Thani. 

The 10th RMUTP International Conference on Science, 

Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning DigitalDisruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 

5. นายศาสตรา  

ศรีหาภาค 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

Environment for People with Disabilities And 

Disability. Case Study: Improving the Environment of 

The Center for Social Welfare Development Elderly 

Home Khae. Bangkok. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning Digital Disruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 109-114 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., Atianuwat T., Phakdesuwan P., 2019. Designed 

0.4 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

53 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

Environment for People With Baby Aphasia. Case 

Study: Babies Aphasia and Intelligence. "Nontawith 

Home Landscape," Pak KretDistrict Some Makets. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International 

Conference on Science, Technology and Innovation for 

Sustainable Development: Turning DigitalDisruptions 

into Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 115-120 

 

Thongsri K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P.,Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space for Recreational Activities for Children With 

Disabilities. Case Study: The Environment of the 

Orphanage for Disabled Children In Pak Kret. 

Nonthaburi. The 10th RMUTP International Conference 

on Science, Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning Digital Disruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, June 4-5 2019, 

121-126 

 

Thongsri  K., Sawangmark S., Karwwisart N., 

OunsongKarmR., Bannchern P., Srihabhak S., Kamonnarakit 

S., AtianuwatT., Phakdesuwan P., 2019. The Design 

Space forRecreational Activities for Disability. Case 

Study: Improvethe Physical Environment of the Center for 

Social Welfare Development Elderly. Pathum Thani. 

The 10th RMUTP International Conference on Science, 

Technology and Innovation for Sustainable 

Development: Turning DigitalDisruptions into 

Opportunities, Bangkok, June 4-5, 2019, 127-132 
 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  คะแนนเฉล่ีย (5+0+5)/3 = 3.33 คะแนน 
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ผลที่เกิดกับอาจารย 

(ตัวบงช้ีที ่4.3) 

 

 

 

1) อัตราการคงอยูของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ผลการดําเนินงาน 

อัตราการคงอยูของอาจารยจากรายงาน มคอ.2 คณะกรรมการมีการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร

จํานวน 5 คน ตลอดปการศึกษา 2562 มีการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 2 คน

เน่ืองจากมีอาจารย 2 คน มีแผนการศึกษาตอในระดับปริญญาเอกครบตามรอบท่ีวางแผนไวแลว จึง

ไดลาศึกษาตอในระดับปริญญาเอก จึง มีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตร 

คณะกรรมการหลักสูตรไดดําเนินการสรรหาอาจารยประจําหลักสูตรคนใหมมาทดแทนทานเดิมตาม

กรอบคุณวุฒิการศึกษาและปรัชญาของหลักสูตรมีมติเปลี่ยนนายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน แทนนาย

นพดล คลายวิเศษ และนายศาสตรา ศรีหาภาค แทนนายกรณพงศ ทองศรี โดยเอกสาร สมอ.08 

เสนอคณะ มหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัย และไดรับความเห็นชอบจาก สกอ. ตอไป 

 
รายชื่ออาจารยประจาํหลักสตูร 

ปการศึกษา 2562 

ป พ.ศ. ที่เขามาเปนอาจารยประจําหลักสตูร 

2560 2561 2562 

คง
อยู

 

เก
ษีย

ณ
 

ลา
ออ

ก 

คง
อยู

 

เก
ษีย

ณ
 

ลา
ออ

ก 

คง
อยู

 

เก
ษีย

ณ
 

ลา
ออ

ก 

นายศรัณยู  สวางเมฆ / - - / - - / - - 

นายนพดล คลายวิเศษ 

*นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน 

/ - - / - - / - - 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม / - - / - - / - - 

นางสาวปริณัน บานชื่น / - - / - - / - - 

นายกรณพงศ  ทองศรี 

*นายศาสตรา ศรีหาภาค 

/ - - / - - / - - 

รอยละ 100% 100% 100% 

 

2) ความพึงพอใจของอาจารย 

ตารางประเมินผลการดาํเนินการในการบริหารหลักสตูรของอาจารยประจําหลักสตูร ปการศึกษา 2562 

รายการประเมิน คาเฉล่ีย 

1.ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร  

1.1 ทําการสํารวจอัตราคงอยูและการพัฒนาของอาจารยประจําหลักสูตร 4.40 

1.2 สํารวจคุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิตรงหรือ

สัมพันธกับสาขาวิชา 

4.80 

1.3 ดําเนินการคัดเลือกและตรวจสอบความพรอมของอาจารยที่มีคุณวุฒิ

ตรงเพื่อแตงตั้งเปนอาจารยประจําหลักสูตร 

4.40 

1.4 ทําการประชุมหารือเพื่อชี้แจงแนวทางและขอควรปฏิบัติในการเปน

อาจารยประจําหลักสูตรเพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑในการบริหาร

หลักสูตร 

4.80 
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รายการประเมิน คาเฉล่ีย 

2.ระบบการบริหารอาจารย  

2.1 การประชุมทบทวนการบริหารอาจารยประจําหลักสูตร 4.80 

2.2 วางแผนการบริหารอาจารยประจําหลักสูตร 4.60 

2.3 จัดทําแผนการบริหารอาจารยประจําหลักสูตร 4.40 

2.4 ดําเนินการตามแผนการบริหารอาจารย 4.40 

3.ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  

3.1 สํารวจความตองการการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 3.80 

3.2 มีการประชุมเพื่อพิจารณาความเหมาะสมและความจําเปน 4.60 

3.3 จัดทําแผนสงเสริมและพัฒนาอาจารย 4 00 

3.4 ดําเนินการตามแผน 4.00 

รวม 4.42 

 

จากตารางประเมินผลการดําเนินการในการบริหารหลักสูตรของอาจารยประจําหลักสูตรขางตน

น้ัน พบวาในหัวขอระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตรมีความพึง

พอใจมาก โดยเฉพาะเร่ืองการสํารวจคุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ

กับสาขาวิชา และการประชุมหารือเพ่ือชี้แจงแนวทางและขอควรปฏบิตัใินการเปนอาจารยประจําหลกัสตูร

เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑในการบริหารหลักสูตร มีคาคะแนนถึง 4.80หัวขอระบบการบริหารอาจารย

อาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจมาก โดยเฉพาะเร่ืองการประชมุทบทวนการบริหารอาจารยประจํา

หลักสูตรมีคาคะแนนถึง 4.80 หัวขอระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยอาจารยประจําหลักสูตรมีความ

พึงพอใจมาก โดยเฉพาะเร่ืองมีการประชุมเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมและความจําเปนมีคาคะแนนถึง 

4.60 แตในสวนเร่ืองสํารวจความตองการการสงเสริมและพัฒนาอาจารยอาจตองมีการปรับปรุงเพ่ือใหมี

ประสิทธิภาพท่ีดีขึ้น 

 

ตารางสรุปประเมินผลการดําเนินการในการบริหารหลักสูตรยอนหลัง 3 ป 

รายการประเมิน 2560 2561 2562 

1.ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 3.35 3.51 4.60 

2.ระบบการบริหารอาจารย 3.75 4.00 4.55 

3.ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 3.50 3.75 4.10 

รวม 3.23 3.75 4.42 

 

จากการปรับเปลี่ยนอาจารยประจําหลักสูตรดังกลาวไดมีการประชุม เพ่ือคัดเลือกบุคคลากรท่ีมี

คุณสมบัติเหมาะสมเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด และมีการดําเนินการตามระเบียบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

เพ่ือใหการดําเนินการในการบริหารหลกัสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังในดานการพัฒนานักศึกษา 
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การพัฒนาอาจารย การติดตามและประเมิน เพ่ือใหมีอาจารยประจําหลักสูตรมีอัตราคงอยู และรวมกัน

บริหารหลักสูตรอยางตอเน่ือง ซ่ึงในปการศึกษา 2562อาจารยประจําหลักสูตรมีอัตราการคงอยูคิดเปน 

60% เน่ืองจากมีอาจารยลาศึกษาตอ 2 คน ทางคณะกรรมการหลักสูตรไดดําเนินการตามขั้นตอนเพ่ือ

ดําเนินการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร ซ่ึงจากการดําเนินการบริหารหลักสูตรแลวพบวา

สามารถดําเนินการบริหารหลักสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีความพึงพอใจตอการบริหาร

หลักสูตรเฉลี่ย 4.42 โดยจะเห็นไดวามีแนวโนมความพึงพอใจดีขึ้นอยางตอเน่ือง 
 

ผลการประเมินตนเอง  : 3 คะแนน 

 

รายการหลักฐานหมวดท่ี 2 อาจารย 

รหัสหลักฐาน รายการ 

4.1 - 01 เอกสารงานวิจัย 

4.2 - 01 เอกสารงานวิจัย 

4.3 - 01 สมอ.08 เปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร 

4.3 - 02 เอกสารผลประเมินความพึงพอใจการดําเนินการในการบริหารหลักสูตรของอาจารยประจํา

หลักสูตร 
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1. ขอมูลนักศึกษา(ปการศึกษาทีร่ับเขา 2555 ถึงปการศึกษาที่ตองรายงาน 2562) 

(สามารถปรับปการศึกษาได)*ในกรณีท่ีเปนหลักสตูรปรับปรุง ป 2561 ใหใสจํานวน นศ. จากหลักสตูรเดิมดวย* 

ปการศึกษาที่รับเขา 

(ตั้งแตปการศึกษาที่เริ่มใช

หลักสูตร) 

จํานวน 

นักศึกษา

รับเขา (1) 

จํานวนนักศึกษาคงอยู (จํานวนจริง)ในแตละป

การศึกษา 

จํานวนที่

ลาออก

และคัดชื่อ

ออกสะสม 

(2) 

รอยละการคง

อยูของ

นักศึกษา 

(1)-

(2)/(1)*100 
56

1
 57

2
 58

3
 59

4
 60

5
 61

6
 62

7
 

รุนปการศึกษา 2555 35 17 13 13 13 4 1 1 22 37.14 

รุนปการศึกษา 2556 35 30 25 25 25 25 4 2 10 71.42 

รุนปการศึกษา 2557 23  19 18 18 16 16 3 7 69.57 

รุนปการศึกษา 2558 35   30 28 25 23 23 12 65.71 

รุนปการศึกษา 2559 38    36 21 21 20 18 52.63 

รุนปการศึกษา 2560 45     34 29 25 20 55.56 

รุนปการศึกษา 2561 30      30 29 1 96.67 

รุนปการศึกษา 2562 21       20 1 95.24 

ท่ีมา : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
1 

http://regis.rmutp.ac.th/statistics/all-students/all-students-2_56.pdf 
2 

http://regis.rmutp.ac.th/statistics/all-students/all-students-2_57.pdf 
3 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2016/09/STUDENTALL258_070659.pdf 
4 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2016/09/สถิตินักศึกษาปจจุบัน-2559-1-รวมสรุป.pdf 
5 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2017/12/สถิตินักศึกษาท้ังหมด-2560-2.pdf 
6 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/03/สถิต-ินศ-คงอยู-2-61.pdf 
7 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/12/สถิตินักศึกษาคงอยู-2562-2.pdf 

 

จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาตามแผน (ตาม มคอ. 2 ของปท่ีประเมิน) : 35คน 

 

ปจจัยที่มีผลกระทบตอจํานวนนักศึกษา: 

 จํานวนนักศึกษาท่ีลดลงจากจํานวนท่ีลงทะเบียนแรกเขาในแตละปการศึกษาน้ันมีสาเหตุเพราะนักศึกษาบางสวนไม

มาเรียนตั้งแตเปดภาคการศึกษาลาออกระหวางปการศึกษายายสาขาวิชาเน่ืองจากเม่ือนักศึกษาเรียนไปในระยะหน่ึงแลวไม

ตรงกับความตองการของนักศึกษาและพนสภาพนักศึกษาจากผลการเรียนสงผลใหจํานวนนักศึกษาลดลงในแตละชั้นป 

หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 
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4. จํานวนผูสําเรจ็การศึกษา -  ตามระยะเวลาของหลักสูตร 

ปการศึกษาที่

รับเขา 

จํานวน 

นักศกึษา

รับเขา 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
จํานวน

ลาออก 
ที่ยังไมจบ 

รอยละของ

ผูสําเร็จ

การศึกษา 
2559 2560 2561 2562 

2555 35 9
1
 1 - 1 22 0 25.71 

2556 35  22
2
 - - 10 2 62.86 

2557 23   16
 3
 - 7 0 45.71 

2558 35    22 12 1 62.86 

ท่ีมา : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
1 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2017/08/REG_สถิตสิําเร็จการศึกษา-2559.pdf 
2 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2018/08/สถิติสําเร็จการศึกษา-2560.pdf 
3 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/08/สถิติผูสําเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน-ปการศึกษา-
2561.pdf 

 
หมายเหตุ: นักศึกษารับเขาปการศึกษา2556 จํานวน 2 คนและปการศึกษา 2558 จํานวน 1 คน ยังไมจบในปการศึกษา 2562 

เน่ืองจากไมผานการประเมินรายวิชาวิทยานิพนธจากคณะกรรมการอาจารยผูดูแลโครงการวิทยานิพนธ 

 

ปจจัยที่มีผลกระทบตอการสําเรจ็การศึกษา :  

ไมผานการประเมินวิทยานิพนธจากคณะกรรมการอาจารยผูดูแลโครงการวิทยานิพนธแนวทางการแกไขปญหา คือ 

มอบหมายใหอาจารยผูดูแลนักศึกษา ติดตามความกาวหนางานเปนรายสัปดาหเพ่ือใหนักศึกษาจบในปการศึกษาถัดไป 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

การรบันักศึกษา 

(ตัวบงช้ี 3.1) 

(กระบวนการ) 

1) การรบันักศึกษา  
ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
ปการศึกษา 2562 สาขาวิชามีขั้นตอนและกระบวนการในการรับนักศึกษา ท่ีปรับปรุงจากการ

ประเมินผลในปท่ีผานมาโดยยึดรูปแบบของมหาวิทยาลัยกําหนด และมีการดําเนินการบริหารจัดการ
ภายในสาขาวิชาเพ่ือใหมีความสอดคลองและเหมาะสม ดังน้ี 

1. ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรในการวางแผนและทบทวนยอดการรับนักศึกษา ใหมีความ
สอดคลองกับหลักสูตร 

2. กําหนดคณะกรรมการดําเนินการรับนักศึกษา เพ่ือนําเสนอตอคณะในการดําเนินงานการรับ
นักศึกษาใหม 

3. วางแผนการแนะแนวและการประชาสัมพันธชองทางตางๆ 
4. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือการแนะแนวการศึกษาตอ และประชาสัมพันธในสื่อชองทางตางๆ 
5. ติดตามและตรวจสอบยอดนักศึกษาวาเปนไปตามแผน/ไมเปนไปตามแผน เพ่ือดําเนินการ

และเตรียมแผนในการวางแผนเพ่ือดําเนินการ 
6. สรุปปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

7. ประเมินความพึงพอใจ และติดตามประเมินผลกระบวนการดําเนินงาน 
การวางแผนกําหนดจํานวนนักศึกษาของสาขาวิชาสถาปตยกรรม ไดกําหนดแผนการรับนักศึกษา

ในแตละปการศึกษา พิจารณาจากความพรอมของหองปฏิบัติ เคร่ืองมืออุปกรณ และจํานวนอาจารยใน
สาขาวิชา เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑกําหนดของสภาวิชาชีพสถาปตยกรรม สกอ. และจํานวนนักศึกษาท่ี
รับเขาสะทอนถึงความตองการของตลาดแรงงาน ซ่ึงพิจารณาเบือ้งตนจากสถาบนัการศกึษาท่ีผลติบณัฑติ
ดานสถาปตยกรรม ท่ัวประเทศ และภาวการณมีงานทําของนักศึกษาท่ีจบในหลักสูตร จากการพิจารณา
ในปการศึกษา 2561 นอกจากพิจารณรวมกับความพรอมขางตนแลว อาจารยประจําหลักสูตรไดพิจารณา
ใหมีความสอดคลองกับการรับนักศึกษาท่ีเปนไปตามรูปแบบการรับท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยมี
กระบวนการรับในระบบ TCAS โดยแบงการรับเปนรอบ ดังน้ี 

1. รอบท่ี 1 : การรับแบบ TCAS 1 สําหรับ : นักเรียนท่ัวไป 
2. รอบท่ี 2 : การรับแบบ TCAS 2 สําหรับ : นักเรียนท่ัวไป 
3. รอบท่ี 3 : การรับแบบ TCAS 3 สําหรับ : นักเรียนท่ัวไป 
4. รอบท่ี 4 : การรับแบบ TCAS 4 สําหรับ : นักเรียนท่ัวไป 
5. รอบท่ี 5 : การรับแบบ TCAS 5 สําหรับ : นักเรียนท่ัวไป 
 
สถิตินักศึกษาสมัคร-รับไว ประจําปการศึกษา 2562 
จากการติดตามผลการดําเนินงานตามระบบและขั้นตอนท่ีวางไว สงผลใหมีผลการรับนักศึกษา

ประจําปการศึกษา 2562 โดยสรุปดังน้ี 
ปการศึกษา 2562 ประเภทการรับนักศึกษา 

การดําเนินงาน จํานวน TCAS1 TCAS2 TCAS3 TCAS4 TCAS5 

แผนรับนักศึกษา 35 7 7 7 7 7 

จํานวนผูสมัคร 59 14 14 15 13 3 

ผลการรับนักศึกษา 21 5 5 4 7 0 

ท่ีมา : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/08/สถิติสมัคร-รับไว-2562_19กค62.pdf 
 

ขอมูลจากตารางซ่ึงเปนการแสดงผลของการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2562 ซ่ึงอาจารยประจํา
หลักสูตรไดดําเนินการติดตามและตรวจสอบผลการรับนักศึกษาในแตละรอบ พบวาไมเปนไปตามแผนท่ี
วางไว และไดทําการหารือเพ่ือหาแนวทางในการประชาสัมพันธเพ่ิมเติมเพ่ือใหยอดนักศึกษาเปนไปตาม
แผนท่ีวางไว อีกท้ังใหนักศึกษาปจจุบันเขามามีสวนรวมในการประชามสัมพันธและแนะแนวการศึกษา
ยังสถานศึกษาท่ีนักศึกษาจบมาอีกทางหน่ึง ซ่ึงผลจากการรับนักศึกษาท้ังหมดรวมแลวไมเปนไปตาม
แผน คือ มีการรับนักศึกษาท้ังสิ้น 21 คน จากแผนการรับนักศึกษาท่ีวางไวท้ังสิ้น 35 คน ซ่ึงคิดเปน 
รอยละ 60 โดยจากการสรุปปญหาและอุปสรรคพบวา สถานการณในปจจุบันมีการแขงขันท่ีสูงมากขึ้น
ในการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย เน่ืองจากมีจํานวนมหาวิทยาลัยมากขึ้น ประกอบกับระบบการสอบ
คัดเลือกท่ีทําใหนักศึกษามีทางเลือกหลากหลายมากขึ้นในการสอบเขาเรียนในระดับมหาวิทยาลยั สงผล
ใหเกิดการวางแผนในการแนะแนวและประชาสัมพันธเพ่ือรับสมัครเขาศกึษาตอไมสามารถกระตุนความ
สนใจของนักเรียนกลุมเปาหมายไดดีเทาท่ีควร  
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

2) การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรพบวานักศึกษารุนใหมยังปรับตัวเขากับระบบการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาไมไดบางสวนไมมีความพรอมเก่ียวกับทักษะเฉพาะวิชาชีพ ผลการดําเนินงานในป 
2561 จึงยังไมเกิดประสิทธิผล จึงไดปรับกระบวนการในการทํางานเพ่ือนํามาใชในปการศึกษา 2562 
โดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. การกําหนดโครงการ/กิจกรรมในการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาโดยไดมีการเพ่ิมจํานวน
วันในการเตรียมความพรอมใหมากขึ้น 

2. การปฐมนิเทศและการดาํเนินกิจกรรมในการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

 

ผลการดําเนินงานในการเตรียมความพรอมของนักศึกษาในปการศึกษา 2562 ดังน้ี 

1. การกําหนดโครงการ/กิจกรรมในการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
อาจารยประจําหลักสูตรรวมกับอาจารยผูสอน หัวหนาสาขาวิชาวางแผนใหมีกิจกรรมการ

เตรียมพรอมเก่ียวกับการพัฒนาลายเสน การเขียนสี การวาดภาพทัศนียภาพ ความถนัดทางสถาปตยกรรม
และจัดประชุมนักศึกษาใหมโดยวางแผนเร่ืองการเขาพบอาจารยท่ีปรึกษา ชี้แจงเก่ียวกับการปรับตวัการ
ใชชีวิตในระดับอุดมศึกษา กิจกรรมจัดขึ้นในวันท่ี 11-15 พฤษภาคม 2562 ณ ศูนยเทเวศร 

2. การปฐมนิเทศและการดําเนินกิจกรรมในการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
ประชุมปฐมนิเทศนักศึกษาใหมหลักสูตรสถาปตยกรรม โดยมีอาจารยประจําหลักสูตรรับผิดชอบ

3 ทาน คือ นายศรัณยู สวางเมฆ,นายนพดล คลายวิเศษและนายกรณพงศ ทองศรี กิจกรรมจัดขึ้นใน
วันท่ี 11-15 พฤษภาคม 2562 ณ ศูนยเทเวศร โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 
วันที่ เวลา กิจกรรม 

11 พ.ค. 2562 9.00 – 12.00 น. กิจกรรมนันทนาการ 

13.00 – 16.00 น. การฝกทักษะการวาดเสน และการวาดรูปราง รูปทรง 

12 พ.ค. 2562 9.00 – 12.00 น. ประวัติศาสตรและทฤษฎีทางสถาปตยกรรมเบื้องตน 

13.00 – 16.00 น. การฝกทักษะการวาดองคประกอบในรูปทัศนียภาพ 

13 พ.ค. 2562 9.00 – 12.00 น. ประวัติศาสตรและทฤษฎีทางสถาปตยกรรมเบื้องตน 

13.00 – 16.00 น. การฝกทักษะการเขียนรูปทัศนียภาพ 

14 พ.ค. 2562 9.00 – 12.00 น. ประวัติศาสตรและทฤษฎีทางสถาปตยกรรมเบื้องตน 

13.00 – 16.00 น. การฝกทักษะการลงสี 

15 พ.ค. 2562 9.00 – 12.00 น. ประวัติศาสตรและทฤษฎีทางสถาปตยกรรมเบื้องตน 

13.00 – 16.00 น. การฝกทักษะการทําหุนจําลองทางสถาปตยกรรม 
 

การประเมินกระบวนการ 

พบวา การดาํเนินงานท้ัง 2 กระบวนการ นักศึกษาท่ีผานการสอบคัดเลือก และไดรับการเตรียม

ความพรอมกอนเขาศึกษาท้ังในดานการปรับตัวการใชชีวิตในระดับอุดมศึกษาและไดรับการติวลายเสน 

การลงสี การเขยีนทัศนียภาพ ความถนัดทางสถาปตยกรรม นักศึกษามีทักษะพ้ืนฐานท่ีดีขึ้นและมีความ

พรอมในการเรียนมากยิ่งขึ้นดวย แตยงัขาดการประเมินความพึงพอใจ และขอคดิเห็นจากผูเขารวม
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

กิจกรรม ซ่ึงจะเพ่ิมเติมขั้นตอนท่ี 3 ในปการศึกษา 2563 

 

การปรับปรงุกระบวนการ 

การดําเนินงานการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาใหแกนักศึกษาในหลักสตูร 2562 ดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพ นักศึกษามีความพรอมท่ีจะศึกษาตอ มีความสามารถปรับตัวในการเรียนรู 
สามารถใชชีวิตรวมกับการทํางานในรายวิชาไดอยางสมดลุ มีความสุข ดงัน้ันหลักสูตรจึงนํากระบวนการ
ท่ีไดปรับปรุงในป 2562 ไปใชตอในปการศึกษา 2563 โดยไดมีการเพ่ิมเติมการปรับปรุงกระบวนการ 
ในขั้นตอนท่ี 3 ดงัขึ้นตอนตอไปน้ี 

1. การกําหนดโครงการ/กิจกรรมในการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาโดยมีการปรับปรุง
เน้ือหาของกิจกรรมใหมีความเหมาะสมกับชวงวัยและความสนใจของผูเรียนมากขึ้น 

2. การปฐมนิเทศและการดาํเนินกิจกรรมในการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา  
3. ประเมินความพึงพอใจและขอคดิเห็นจากผูเขารวมกิจกรรม 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 

 

รายการหลักฐานหมวดที่ 3 ตัวบงช้ีที่ 3.1 

รหัสหลักฐาน รายการ 

3.1 - 01 เอกสารการปรับพ้ืนฐานนักศึกษาเขาใหม 

 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

การสงเสริมและ

พัฒนานักศึกษา 

(ตัวบงช้ี 3.2) 

(กระบวนการ) 

1) การควบคุมการดูแลการใหคําปรกึษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตร ี

ระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี 

ระบบกลไกการดําเนินงานในการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
 วางแผนและเตรียมการ 

1.1 ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือพิจารณากําหนดอาจารยท่ีปรึกษาในแตละชั้นป

นักศึกษา 
1.2 สรุปปญหาท่ีเกิดขึ้นในภาคการศึกษาท่ีผานมา เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตรและ

อาจารยท่ีปรึกษาของนักศึกษาในแตละชั้นปพิจารณาและแลกเปลี่ยนเรียนรูในดานการจัดการปญหา
เพ่ือการนําไปปรับใชตอไป 

1.3 กําหนดมาตรการในการดูแลนักศึกษา ซ่ึงมีประเด็นครอบคลุม 3 ดาน ไดแก 1 ดาน
วิชาการ 2 ดานพฤติกรรมและการปรับตัว 3 ดานการติดตอประสานงาน 

2. ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว 
2.1 อาจารยท่ีปรึกษามีการตดิตาม ดแูล และสงัเกตพฤติกรรมของนักศึกษาท่ีอยูภายใตการ

ดูแล 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 
2.2 อาจารยท่ีปรึกษามีการใหคําปรึกษาและคําแนะนําแกนักศกึษาเปนรายบุคคล ในกรณีท่ี

นักศึกษามีปญหาในดานวิชาการ/ดานพฤติกรรมและการปรับตัว/ดานการติดตอประสานงาน 
3. ประเมินผลการดําเนินงาน 

3.1 อาจารยท่ีปรึกษาทําการสรุปขอมูลในแตละภาคการศึกษาเพ่ือรายงานตอหัวหนา
สาขาวิชาและอาจารยประจําหลักสูตร 

3.2 หัวหนาสาขาวิชาและอาจารยประจําหลักสูตรประเมินผลการดําเนินงานในการ
ควบคุมดูแลใหคําปรึกษาและแนะแนวแกนักศึกษาจากการสรุปขอมูลของอาจารยท่ีปรึกษาในแตละชั้น
ป 

4. ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในการควบคุมดูแลใหคําปรึกษาและแนะแนวแกนักศึกษาในป
การศึกษาถัดไป 

4.1 ประชุมหารือเพ่ือสรุปปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข                                                
4.2 ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในการควบคุมดูแลใหคําปรึกษาและแนะแนวแกนักศึกษา

ในปการศึกษาถัดไป 
 

แผนการจัดอาจารยที่ปรกึษา 

อาจารยประจําหลักสูตร ปการศึกษา 

2563 2562 2561 2560 2559 

นายศรัณยู สวางเมฆ            ชัน้ป 

5/2559 

ชั้นป 

4/2559 

ชั้นป 

3/2559 

ชั้นป 

2/2559 

ชั้นป 

1/2559 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน      ชั้นป 

3/2561 

ชั้นป 

2/2561 

ชั้นป 

1/2561 

- - 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม   - ชั้นป 

5/2558 

ชั้นป 

4/2558 

ชั้นป 

3/2558 

ชั้นป 

2/2558 

นางสาวปริณัน  บานชื่น          ชั้นป 

4/2560 

ชั้นป 

3/2560 

ชั้นป 

2/2560 

ชั้นป 

1/2560 

- 

นายศาสตรา  ศรีหาภาค         ชั้นป 

2/2562 

ชั้นป 

1/2562 

- - - 

 

ผลการดําเนินงาน 

การจัดอาจารยท่ีปรึกษาการดูแลใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวนักศึกษาในปการศกึษา 2562

มีการดําเนินการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ชั้นป รุน อาจารยท่ีปรึกษา วัน เวลา หอง 

 1 2562 นายศาสตราศรีหาภาค ศุกร 13.00-16.00 น. 4501 

 2 2561 นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน ศุกร 13.00-16.00 น. 4502 

 3 2560 นางสาวปริณัน บานชื่น ศุกร 13.00-16.00 น. 4503 

 4 2559 นายศรัณยู สวางเมฆ ศุกร13.00-16.00 น. 4504 

 5 2558 นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม ศุกร 13.00-16.00 น. 4505 
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ซ่ึงอาจารยประจําหลักสูตรจะชี้แจงถึงแนวทางในการควบคุมดูแลใหคําปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษา

เพ่ือเปนแนวทางในการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา โดยมีการกําหนดแนวทางสําหรับการใหคําปรึกษา

และแนะแนวนักศึกษาในแตละชั้นป ไดแก  

1. นักศึกษาชั้นปท่ี 1 อาจารยท่ีปรึกษาจะชี้แจงเร่ืองการเตรียมความพรอมในการเรียน ,การ

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตางๆ รวมถึงการเขาสังคมและการปรับตัวของนักศึกษา  

2. นักศึกษาชั้นปท่ี 2-3 อาจารยท่ีปรึกษาจะชี้แจงเร่ืองการติดตามผลการเรียน และการลง   

ทะเบียนในรายวิชาท่ีตกคางรวมถึงติดตามความกาวหนาเร่ืองเกรดเฉลี่ยของนักศึกษารายบุคคล หาก

พบวามีนักศึกษามีเกรดท่ีต่ํากวา 2.00 จะมีการนัดนักศึกษาเขาพบเปนกรณีพิเศษเพ่ือปองกันการพน

สภาพของนักศึกษา  

3. นักศึกษาชั้นปท่ี 4 อาจารยท่ีปรึกษาจะชี้แจงเร่ืองการเตรียมความพรอมเร่ืองหัวขอ

วิทยานิพนธ และการเตรียมความพรอมในการฝกสหกิจศึกษา  

4. นักศึกษาชั้นปท่ี 5 อาจารยท่ีปรึกษาจะชี้แจงเร่ืองการติดตามผลรายวิชาท่ีตกคางการทํา

วิทยานิพนธ และการเตรียมความพรอมในการจบการศึกษา 

5. ในปการศึกษา 2562 มีนักศึกษาวิทยานิพนธตกคาง จํานวน 3 คน ซ่ึงอาจารยประจํา

หลักสูตรไดมอบหมายใหมีการดูแลใหคําปรึกษาแกนักศึกษาเพ่ือใหสามารถจบการศึกษาภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

นายสันติ กมลนรากิจ             ดูแลนักศึกษาวิทยานิพนธตกคาง รุน 2556 จํานวน 1 คน 

นายนพดล คลายวิเศษ ดูแลนักศึกษาวิทยานิพนธตกคาง รุน 2556 จํานวน 1 คน 

นายศรัณยู สวางเมฆ             ดูแลนักศึกษาวิทยานิพนธตกคาง รุน 2558 จํานวน 1 คน 

 
การประเมินกระบวนการ 
การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ใน

ภาคเรียนท่ี 1 และ 2 เม่ือมีการดําเนินการท้ัง 4 ขั้นตอน ผลท่ีเกิดขึ้นคือนักศึกษาทุกชั้นปมีโอกาสได
พบกับอาจารยท่ีปรึกษา โดยไดรับคําแนะนําในเร่ืองการเรียน การปรับตัวใชชีวิตในสถาบันอุดมศึกษา 
แตจากผลการประเมินพบวาควรเพ่ิมขั้นตอนท่ี 2 ในเร่ืองการดําเนินการตามแผนท่ีวางไว โดยเพ่ิมชอง
ทางการติดตอทางออนไลน 

 
การปรับปรงุกระบวนการ 
การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรีของ

หลักสูตร ภาคการเรียน 1/2562 และ 2/2562 น้ัน มีผลการดําเนินงานคือนักศึกษาทุกชั้นปมีโอกาสได
พบท่ีปรึกษาเพ่ือปรึกษาปญหาเร่ืองการเรียนและการใชชีวิตในระดับอุดมศึกษา หลักสตูรจะนํากระบวนการ
น้ีไปใชในการควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรีใน
ปการศึกษา 2563 ตอไป โดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. วางแผนและเตรียมการ 
2. ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว โดยมีการตดิตาม ดูแล สงัเกตพฤติกรรม และใหคําแนะนําแก

นักศึกษา โดยเพ่ิมชองทางการตดิตอทางออนไลน 
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3. ประเมินผลการดําเนินงาน 
4. ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในการควบคุมดูแลใหคําปรึกษาและแนะแนวแกนักศึกษา 

 

2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทกัษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 
ระบบกลไกการดําเนินงานในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทกัษะการเรียนรู

ในศตวรรษที่ 21 

ระบบกลไกการดําเนินงานในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 
1. วางแผนและเตรียมการ 

1.1 ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจํารายวิชาเพ่ือหารือและพิจารณา
แนวทางในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

1.2 วางแผนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ในปการศึกษา 2562 
1.3 กําหนดอาจารยผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

2. ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว 
ดําเนินการจัดกิจกรรม/โครงการตามแผนงานท่ีกําหนด 

3. ประเมินผลการดําเนินงาน  
รายงานผลการดาํเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

4. ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในคร้ังตอไป 
4.1 ประชุมหารือเพ่ือสรุปปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
4.2 ปรับปรุงพัฒนากระบวนการสําหรับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ในปการศึกษาถัดไป 

ผลการดําเนินงาน 

มีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพแกนักศึกษา และเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

โดยจากการหารือ เห็นควรท่ีจะมีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพแกนักศึกษา โดยอาศัยแนวทางในการ

ดําเนินงานในปท่ีผานมานํามาใชเพ่ือเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ใหกับนักศึกษา โดย

คํานึงถึงทักษะการเรียนรูในดานตางๆ ไดแก 

1. กลุมวิชาหลัก 

2. กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ 

3. กลุมทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม 

4. กลุมทักษะสารสนเทศ 

โดยพิจารณารวมกับกิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจําปของคณะ และมีการวางแผนกิจกรรม

ของสาขาวิชา เพ่ือใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางทักษะการเรียนรูจากการศึกษา

ดูงาน การสัมมนา และการเขารวมประกวดทักษะทางวิชาชีพ ซ่ึงแผนการจัดโครงการ และกิจกรรม

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ปการศึกษา 2562 มี

รายละเอียดดังน้ี 
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โครงการ/กิจกรรม 
กลุมวิชา

หลัก 

กลุมทักษะ

ชีวิตและ

อาชีพ 

กลุมทักษะการ

เรียนรูและ

นวัตกรรม 

กลุมทักษะ

สารสนเทศ 

การศึกษาดูงานนอกสถานที่ / / / / 

การเขาอบรม สัมมนา และจัดแสดงผลงาน / / / / 

การมีสวนรวมในงานวิจัยและบริการ

วิชาการ 
/ / / / 

การเขารวมกิจกรรมคณะและมหาวิทยาลัย / / / / 

 

อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการพิจารณาผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม โดยในสวนของกิจกรรม

ในภาพรวมของคณะพิจารณารวมจากโครงการ/กิจกรรมท่ีอาจารยสามารถบูรณาการการเรียนการ

สอนเขารวมกับการจัดกิจกรรมและภาระงานของอาจารยเปนหลัก สวนโครงการ/กิจกรรมท่ีเปนใน

สวนของการศึกษาดูงานและการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนาใหอาจารยผูสอนรายวิชาพิจารณาตามความ

จําเปนและความเหมาะสมเพ่ือการจัดกิจกรรมในการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ

สรางเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และแจงมายังอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือดําเนินการใน

สวนท่ีเก่ียวของตอไป 

จากผลการดําเนินโครงการในปการศึกษา 2562 หลักสูตรสถาปตยกรรมไดมีโครงการ/กิจกรรม

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 จํานวน 12โครงการ/

กิจกรรม ซ่ึงในแตละกิจกรรมท่ีเปนภาพรวมจะมีอาจารยของสาขาวิชาเขาไปมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 

ในสวนของกิจกรรมท่ีทางสาขาเปนผูดําเนินการจะมีอาจารยเปนผูรับผิดชอบและสรุปผลการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรม เพ่ือทํารายงานผลการดําเนินงานและวิเคราะหปญหารวมถึงขอเสนอแนะในการจัด

โครงการ/กิจกรรม โดยสามารถสรุปผลไดดังน้ี 

 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุมวิชา

หลัก 

กลุมทักษะ

ชีวิตและ

อาชีพ 

กลุมทักษะการ

เรียนรูและ

นวัตกรรม 

กลุมทักษะ

สารสนเทศ 

การศึกษาดูงานนอกสถานที ่

ศึกษาดูงานโครงการกอสรางบริษัท พิศิษฐ 

อาคิเทค อาเทเลีย จํากัด  

- เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 

- 13 กันยายน 2562  

- นักศึกษาชั้นปที่ 2 จํานวน 29 คน 

- วิชาเทคโนโลยีอาคารและการกอสราง

อาคารขนาดเล็ก 

- อาจารยประจําวิชา: นายนพดล คลายวิเศษ 

/ - / - 
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โครงการ/กิจกรรม 
กลุมวิชา

หลัก 

กลุมทักษะ

ชีวิตและ

อาชีพ 

กลุมทักษะการ

เรียนรูและ

นวัตกรรม 

กลุมทักษะ

สารสนเทศ 

ศึกษาดูงานโครงการกอสรางโรงงานของ

บริษัทติวานนทยางยนต จํากัด  

- ถ.ติวานนท ต.ตลาดขวัญ อ.เมืองฯ จ.นนทบุร ี

- 23 กันยายน 2562  

- นักศึกษาชั้นปที่ 4 จํานวน 19 คน 

- วิชาเทคโนโลยีอาคารและการกอสราง

อาคารขนาดใหญ 

- อาจารยประจําวิชา: นายศรัณยู สวางเมฆ 

 

 

 

/ 

 

 

 

- 

 

 

 

/ 

 

 

 

- 

ศึกษาดูงานโครงการกอสรางคอนโดมิเนียม 

Aspire อโศก-รัชดา 

- ถ.พระราม 9 แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง 

กรุงเทพฯ  

- 25 กันยายน 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 3 จํานวน 25 คน 

- วิชาเทคโนโลยีอาคารและการกอสราง

อาคารสําเร็จรูป 

- อาจารยประจําวิชา: นายศาสตรา ศรีหาภาค 

/ - / - 

ศึกษาดูงานอาคาร Park Ventures 

Ecoplex 

- ถ.วิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 

- 28 มกราคม 2563 

- นักศึกษาชั้นปที่ 3 จํานวน 25 คน 

- วิชาสถาปตยกรรมยั่งยืน 

- อาจารยประจําวิชา: นายศาสตรา ศรีหาภาค 

/ - / - 

ศึกษาดูงานโครงการกอสรางรานขายสินคา

และบริการกองทัพอากาศ (Base Exchange)  

- กองทัพอากาศ เขตสายไหม กรุงเทพฯ 

- 13 กุมภาพันธ 2563 

- นักศึกษาชั้นปที่ 2 จํานวน 29 คน 

- วิชาเทคโนโลยีอาคารและการกอสราง

อาคารขนาดกลาง 

- อาจารยประจําวิชา: นายศาสตรา ศรีหาภาค 

/ - / - 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุมวิชา

หลัก 

กลุมทักษะ

ชีวิตและ

อาชีพ 

กลุมทักษะการ

เรียนรูและ

นวัตกรรม 

กลุมทักษะ

สารสนเทศ 

การเขารวมอบรม สัมมนา และจัดแสดงผลงาน 

การอบรมArchitectural visualization 

with V-ray 

- ศูนยการจัดการความรู มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

- 6 กันยายน 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 2 จํานวน 29 คน 

- นักศึกษาชั้นปที่ 3 จํานวน 25 คน 

- นักศึกษาชั้นปที่ 4 จํานวน 19 คน 

- นักศึกษาชั้นปที่ 5 จํานวน 23 คน 

/ / - / 

งานนิทรรศการแสดงผลงานการออก

ปฏิบัติการสหกิจศึกษา ประจําปการศึกษา 

2562 “วงกตศึกษา” 

- ลานเอนกประสงค อาคารเรือนปญญา 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

- 14 – 15 พฤศจิกายน 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 5 จํานวน 23 คน 

- / - - 

การมีสวนรวมในงานวิจัยและบริการวิชาการ 

การเขารวมกิจกรรมคณะและมหาวิทยาลัย 

โครงการ3rd GPBL Triangle Workshop, 

RMUTP x NUOL x SIT” โดยความรวมมือ

ระหวางสถาบัน 3 ประเทศ ไดแก 

Ritsumeikan University ประเทศญ่ีปุน, 

มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว สปป.ลาว และ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ประเทศไทย 

- กรุงโตเกียว ประเทศญ่ีปุน 

- 1 - 7 สิงหาคม 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 1-4 จํานวน 6 คน 

- / / - 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุมวิชา

หลัก 

กลุมทักษะ

ชีวิตและ

อาชีพ 

กลุมทักษะการ

เรียนรูและ

นวัตกรรม 

กลุมทักษะ

สารสนเทศ 

โครงการคายทักษะนักออกแบบและ

สถาปนิกสายสัมพันธอาเซียน ครั้งที่ 5 โดย

ความรวมมือระหวางสถาบัน 3 ประเทศ 

ไดแก มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว สปป.ลาว, 

Ritsumeikan University ประเทศญ่ีปุน 

และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ

นคร ประเทศไทย 

- เมืองวังเวียง สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 

- 8 – 14 ธันวาคม 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 1-4 จํานวน 15 คน 

- / / - 

โครงการสืบทอดองคความรูดาน

ศิลปวัฒนธรรมสูระบบดิจิทัลเพื่อเปน

ฐานความรูดานการออกแบบ 

- พิพิธภัณฑการแพทยแผนไทย อภัยภูเบศ, 

พิพิธภัณฑสถานแหงชาติปราจีนบุรี, 

โบราณสถานเมืองศรีมโนสถ จังหวัด

ปราจีนบุรี 

- 15-17 กุมภาพันธ 2563 

- นักศึกษาชั้นปที่ 1 จํานวน 12 คน 

- / / - 

โครงการเรียนรู-รวมมือ-คืนกลับ เพื่อพัฒนา

ชุมชนดานสถาปตยกรรมศาสตรและการ

ออกแบบ ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ป 2562 

- ศูนยการเรียนรู “อยูเย็นเปนสุข วิถีไทย

รามัญ” บานวังตะเคียน อําเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี  

- 15-17 กุมภาพันธ 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 4 จํานวน 10 คน 

- / / - 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
กลุมวิชา

หลัก 

กลุมทักษะ

ชีวิตและ

อาชีพ 

กลุมทักษะการ

เรียนรูและ

นวัตกรรม 

กลุมทักษะ

สารสนเทศ 

พิธีไหวครู-ครอบครูชาง ประจําปการศึกษา 

2562 

- อาคาร 6 คณะสถาปตยกรรมศาสตและ

การออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนคร 

- 3 ตุลาคม 2562 

- นักศึกษาชั้นปที่ 1 จํานวน 20 คน 

- / - - 

 

นอกจากโครงการ/กิจกรรมท่ีทางสาขาไดดําเนินการดังตารางขางตนแลว ยังมีโครงการจาก

ภายนอกอ่ืนๆ ท่ีทางสาขาไดมีกรประชาสัมพันธและเปนท่ีปรึกษาใหกับนักศึกษาท่ีสนใจเขารวม จึง

สงผลใหมีนักศึกษาไดรับรางวัลจากโครงการ/กิจกรรมตางๆ ดังน้ี นายวีรพล ธรรมสิมมา นักศึกษาชั้นป

ท่ี 4 ไดรับรางวัล BRONZE AWARDS จากโครงการ ASIA YOUNG DESIGNER AWARDS 

2019/ARCHITECTURE CATEGORY จัดโดยบริษัท NIPPON PAINT จํากัด 

 

การประเมินกระบวนการ 

จากผลการดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21ในปการศึกษา 2562 พบวามีการดําเนินการตามกระบวนการครบท้ัง 4 ขั้นตอน โดย

โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคลองและครอบคลุมกลุมทักษะกิจกรรมดานตางๆ ยกเวน กลุมทักษะ

สารสนเทศ อาจารยประจําหลักสูตรจึงมีความเห็นใหนํากระบวนการดังกลาวไปพัฒนาเพ่ือใชในป

การศึกษา 2563 ตอไป โดยเพ่ิมรายละเอียดในขั้นตอนท่ี 3 คือ ประเมินผลการดําเนินงาน โดยเพ่ิมการ

ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอโครงการตางๆ ในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 

 

การปรับปรงุกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการ เห็นวามีความเหมาะสม แตใหมีการดําเนินการในชั้นตอนท่ี 3 

การประเมินใหมีการเก็บขอมูลความพึงพอใจในการจัดโครงการ/กิจกรรมรายโครงการ/กิจกรรมราย

โครงการ/กิจกรรม หากสามารถทําไดและนําขอมูลท่ีไดรับไปพัฒนาในการจัดกิจกรรม เพราะการศึกษา

ถึงความพึงพอใจรายโครงการ จะเปนการมุงศึกษากิจกรรมท่ีนักศึกษามีความสนใจเพ่ือเปนแนวทาง

สําหรับการจัดกิจกรรมในปการศึกษาตอไป เพราะจะเปนการกระตุนใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาท่ี

สามารถพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา และเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 อยางตอเน่ือง 

โดยมีขึ้นตอนดังน้ี 

1. วางแผนและเตรียมการ 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

2. ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว 

3. ประเมินผลการดําเนินงาน โดยเพ่ิมรายละเอียดการประเมินความพึงพอใจ 

4. ปรับปรุงพัฒนากระบวนการในคร้ังตอไป 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 

 

รายการหลักฐานหมวดที่ 3 ตัวบงช้ีที่ 3.2 

รหัสหลักฐาน รายการ 

3.2 - 01 เอกสารประเมินความพึงพอใจของหลักสูตร 

 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

(ตัวบงช้ี 3.3) 

(ผลลัพธ) 

1) อัตราการคงอยู 

การคงอยูของนักศึกษา คิดจากอัตราการคงอยูท่ีนักศึกษาลงทะเบียนและเขาชัน้เรียนตามเกณฑ

ระยะเวลาท่ีกําหนดในแตละรายวิชาของปการศึกษาน้ัน 

ปการศึกษาท่ี

รับเขา 

(ต้ังแตป

การศึกษาท่ีเร่ิม

ใชหลักสูตร) 

จํานวน 

นัก 

ศึกษา

รับเขา 

(1) 

จํานวนนักศึกษาคงอยู (จํานวนจริง)ในแตละป

การศึกษา 

จํานวนท่ี

ลาออก

และคัดชื่อ

ออกสะสม 

(2) 

รอยละการ

คงอยูของ

นักศึกษา 

(1)-

(2)/(1)*100 

561 572 583 594 605 616 627 

รุนปการศึกษา 

2555 
35 17 13 13 13 4 1 1 22 37.14 

รุนปการศึกษา 

2556 
35 30 25 25 25 25 4 2 10 71.42 

รุนปการศึกษา 

2557 
23  19 18 18 16 16 3 7 69.57 

รุนปการศึกษา 

2558 
35   30 28 25 23 23 12 65.71 

รุนปการศึกษา 

2559 
38    36 21 21 20 18 52.63 

รุนปการศึกษา 

2560 
45     34 29 25 20 55.56 

รุนปการศึกษา 

2561 
30      30 29 1 96.97 

รุนปการศึกษา 

2562 
21       20 1 95.24 
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ท่ีมา : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
1 

http://regis.rmutp.ac.th/statistics/all-students/all-students-2_56.pdf 
2 

http://regis.rmutp.ac.th/statistics/all-students/all-students-2_57.pdf 
3 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2016/09/STUDENTALL258_070659.pdf 
4 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2016/09/สถิตินักศึกษาปจจุบัน-2559-1-รวม
สรุป.pdf 
5 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2017/12/สถิตินักศึกษาท้ังหมด-2560-2.pdf 
6 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/03/สถิต-ินศ-คงอยู-2-61.pdf 
7 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/12/สถิตินักศึกษาคงอยู-2562-2.pdf 
 

จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาตามแผน (ตาม มคอ. 2 ของปท่ีประเมิน) : 35 คน 
 

จากตารางพบวา อัตราการคงอยูของนักศึกาาในแตละปการศึกษามีระดับของอัตราการคงอยูไม

คงท่ี ดงัน้ี 

- ปการศึกษา 2558 มีอัตราการคงอยู 65.71 

- ปการศึกษา 2559 มีอัตราการคงอยู 52.63 ลดลงจากปการศึกษา 2558 

- ปการศึกษา 2560 มีอัตราการคงอยู 55.56  เพ่ิมขึ้นจากปการศกึษา 2559 

- ปการศึกษา 2561 มีอัตราการคงอยู 96.67 เพ่ิมขึ้นจากปการศึกษา 2560 

- ปการศึกษา 2562 มีอัตราการคงอยู 95.24 ลดลงจากปการศึกษา 2561 

จากขอมูลทําใหทราบถึงแนวโนมการคงอยูระดับท่ีขึ้นลงในแตละป แตก็อยูในชวงระดับคารอย

ละท่ีใกลเคียงกัน โดยท่ีในปการศึกษา 2562 มีแนวโนมอัตราการคงอยูของนักศึกษาอยูในเกณฑด ี
 

2) การสําเร็จการศึกษา 

ปการศึกษา

ที่รับเขา 

จํานวน 

นักศึกษารับเขา 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร 
จํานวน

ลาออก 

ที่ยังไม

จบ 

รอยละของ

ผูสําเร็จ

การศึกษา 2559 2560 2561 2562 

2555 35 9
1
 1 - 1 22 0 25.71 

2556 35  22
2
 - - 10 2 62.86 

2557 23   16
 3
 - 7 0 45.71 

2558 35    22 12 1 62.86 

ท่ีมา : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
1 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2017/08/REG_สถิตสิําเร็จการศึกษา-
2559.pdf 
2 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2018/08/สถิติสําเร็จการศึกษา-2560.pdf 
3 

http://regis.rmutp.ac.th/wp-content/uploads/2019/08/สถิติผูสําเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐาน-ปการศึกษา-2561.pdf 
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จากตารางพบวาอัตราการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาในปการศึกษา 2555 - 2558 มีอัตรา

การสําเร็จการศึกษาท่ียังไมคงท่ี และแนวโนมยังไมดีขึ้นอยางตอเน่ือง 

 

3) ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

กระบวนการในการกําหนดแนวทางการรองเรียนของนักศึกษา  

1. การรับเร่ืองรองเรียน มีการกําหนดชองทางในการรองเรียนของนักศึกษาออกเปน 3 ชองทาง 

ไดแก  1) จัดใหมีตูรับคํารองเรียน 2) การรองเรียนผานทางอาจารยท่ีปรึกษา 3) การรองเรียนผานทาง

ชองทาง ออนไลนของทางคณะ (เว็บไซต ,เพจเฟสบุค) 

2. การดําเนินการเม่ือมีขอรองเรียน  

2.1 มีการจัดประชุมเผื่อหารือเก่ียวกับขอรองเรียนของนักศึกษา และแนวทางการดําเนินงาน 

2.2 มีการชี้แจงเก่ียวกับคํารองเรียนของนักศึกษาเพ่ือใหนักศึกษารับทราบผานทางอาจารย

ท่ีปรึกษา รวมท้ังเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็นเพ่ือแสดงเหตุผลท่ีมีการรองเรียน 

2.3 จัดใหมีการดําเนินการตามขอรองเรียน ในกรณีท่ีเปนประโยชนและสามารถดาํเนินการได 

2.4 มีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจและผลการจัดการการรองเรียนของนักศึกษาตอกระบวนการ

ท่ีดําเนินการในปการศึกษา 2562 
 

ตารางผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 

ลําดับ ประเด็น ผลการประเมิน 

2560 2561 2562 

การดําเนินงานกระบวนการรับนักศึกษาและเตรียมความพรอม (เฉพาะนักศึกษาชั้นปที่ 1) 

1 การรับนักศึกษา 3.46 3.75 3.77 

2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 3.53 3.55 3.58 

ผลรวมเฉล่ียการประเมิน 3.50 3.65 3.68 

การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

1 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและ

แนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 

3.24 3.50 3.56 

2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสราง

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21   

3.29 3.55 3.61 

3 ความพึงพอใจและการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 3.14 3.43 3.45 

ผลรวมเฉล่ียการประเมิน 3.23 3.50 3.54 

การประเมินเรื่องการจัดการสถานที่และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู    

1 ส่ิงอํานวยความสะดวกและสนับสนุนการเรียนรู 3.12 3.50 3.53 

2 การจัดพื้นที่สําหรับนักศึกษาและอาจารยพบปะสัง

สรรแลกเปล่ียนที่ทํางานรวมกัน 

2.46 3.00 3.12 
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3 การบริการคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสุง

ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

2.81 3.00 3.25 

ผลรวมเฉล่ียการประเมิน 2.80 3.24 3.30 

 

จากผลการประเมินความพึงพอใจในการดําเนินงานท่ีเก่ียวของกับนักศึกษา อาจารยประจําหลักสูตรได

พิจารณาทบทวนการประเมินและหาแนวทางในการประเมินของปการศึกษา 2561 ท่ีไดปรับปรุง

กระบวนการในการประเมินความพึงพอใจในดานตางๆ รวมถึงผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา

มาเปนแนวทางในการประเมินในปการศึกษา 2562 พบวา ในภาพรวมมีคะแนนดีขึ้นอยางตอเน่ือง โดย

มีผลการประเมินเฉลี่ย ในป 2560 2561 และ 2562 คือ 2.80, 3.24 และ 3.30 ตามลําดับ 

 

ตารางผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

ลําดับ ประเดน็ ผลการประเมิน 

2560 2561 2562 

1 การเปดโอกาสใหนักศึกษาสามารถสงขอรองเรียน

ตางๆได เชน จัดตูรับคํารองเรียน การประชุมเพื่อ

รับฟงคํารองเรียน ฯลฯ 

3.82 3.89 4.08 

2 มีการชี้แจงเก่ียวกับคํารองเรียนของนักศึกษาเพื่อให

นักศึกษารับทราบ 

3.56 4.03 4.23 

3 มีการดําเนินงานตามคํารองเรียนของนักศึกษาใน

กรณีที่สามารถดําเนินการได 

3.89 4.00 4.23 

4 เปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็นและ

ชี้แจงเหตุผลที่มีการรองเรยีนเกิดขึ้น 

3.86 4.00 4.15 

5 มีการตรวจสอบขอรองเรียนของนักศึกษาอยาง

ตอเน่ืองและเปนปจจุบัน 

3.47 4.03 4.23 

คาเฉล่ียผลประเมินภาพรวม 3.73 3.99 4.18 

 

จากผลการประเมินผลการจัดการการรองเรียนของนักศึกษา อาจารยประจําหลักสูตรได

พิจารณาทบทวนการประเมินและหาแนวทางในการประเมินของปการศึกษา 2562 ท่ีไดปรับปรุง

กระบวนการในการประเมินความพึงพอใจในดานตางๆ รวมถึงผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา

พบวาในภาพรวมมีคะแนนดีขึ้นอยางตอเน่ือง โดยมีผลการประเมินเฉลี่ย ในป 2560 2561 และ 2562 

คือ 3.73, 3.99 และ 4.18 ตามลําดับ 
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ตารางผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

เร่ืองที่รองเรียน การดําเนินการจัดการขอรองเรียน 

การรับรองหลักสูตรของสภาสถาปนิก หลักสูตรสถาปตยกรรม 2555 ไดรับการรับรองจาก

สภาสถาปนิกแลว และมีการกําหนดการเขาตรวจ

เยี่ยมสถานที่และผลงานนักศึกษา จากสภาสถาปนิก 

ในวันที่ 7 กันยายน 2563 

ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดรับขอรองเรียนเร่ืองการรับรองหลักสูตรจากสภาสถาปนิก โดยใน

ปจจุบันหลักสูตรสถาปตยกรรม 2555 และ 2560 ไดมีการสงหลักฐานไปยังสภาสถาปนิกเรียบรอยแลว 

และหลักสูตรสถาปตยกรรม 2555 ไดรับการรับรองจากสภาสถาปนิกแลว คงเหลือการตรวจเยี่ยม

สถานท่ีและผลงานนักศึกษา ซ่ึงมีกําหนดการเขาตรวจเยี่ยมในวันท่ี 7 กันยายน 2563 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 

 

3. รายงานผลการดําเนินงาน คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (ตัวบงช้ี 2.1)  

 มีจํานวนบัณฑิตท่ีสาํเร็จการศึกษา 17 คน โดยมีบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑติ(ไมนับบัณฑติท่ีมีอาชีพ

อิสระ)จํานวน 16 คน คดิเปนรอยละ94 ของจํานวนบัณฑติท่ีสําเร็จการศึกษา ซ่ึงมีคาเฉลีย่คะแนนประเมินบัณฑติ 5 ดาน 

เทากับ 4.11 คะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ใชขอมูลจากระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต http://job.rmutp.ac.th/ 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 

ผลรวมของคาคะแนน

ที่ไดจากการประเมิน 
คาเฉล่ียคะแนน

ประเมิน 

(คะแนนเต็ม 5) 
จํานวนบัณฑิตที่ไดรับ

การประเมิน 

1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 332 4.15 

16*5 

2. ดานความรู 327 4.09 

16*5 

3. ดานทักษะทางปญญา 328 4.10 

16*5 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 331 4.14 

16*5 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

327 4.09 

16*5 

ผลการประเมินตนเอง : คาเฉล่ียคะแนนผลประเมิน 5 ดาน 
1645 

4.11 คะแนน 
16*25 
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แหลงที่มาของขอมูลhttp://job.rmutp.ac.th/?fbclid=IwAR3XfbiTHzovTwc7YR6pcD6-

BYcxh9z8vEAuvUcPk2xMp9jg67gMLbkv-Rg#!/report/employer3 

 

4. รายงานผลการดําเนินงาน ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตภายในเวลา 1 ป (ตัวบงช้ี 2.2)(ระดับปริญญาตร)ี 

ใชขอมูลจากระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต http://job.rmutp.ac.th/ 

ขอมูลพ้ืนฐาน จํานวน รอยละ 

1. จํานวนบัณฑติท้ังหมด 17 100 

2. จํานวนบัณฑติระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเร่ืองการมีงานทํา

ภายใน 1 ป หลังสาํเร็จการศึกษา 

16 94.12 

3. จํานวนบัณฑติระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน 1 ป หลงัสาํเร็จ

การศึกษา (ไมนับรวมผูประกอบอาชีพอิสระ) 

10 62.50 

- ตรงสาขาท่ีเรียน 10 62.50 

- ไมตรงสาขาท่ีเรียน 0 0 

4. จํานวนบัณฑติระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ 6 37.50 

5. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 0 0 

6. จํานวนบัณฑติระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบณัฑิตศึกษา 0 0 

7.จํานวนบัณฑิตระดบัปริญญาตรีท่ีอุปสมบท 0 0 

8. จํานวนบัณฑติระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร 0 0 

9. จํานวนบัณฑติระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองทีมีรายไดประจํา

อยูแลว 

0 0 

วิธีคํานวณ  

(3.+4.) 
X 100 

= รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสสระภายใน 1 ป 2.-(5.+6.+7.+8.+9) 
 

100 

 

ผลการประเมินตนเอง(กําหนดใหคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 100)  :  5 คะแนน 

 
 

แหลงที่มาของขอมูล : http://job.rmutp.ac.th/?fbclid=IwAR3XfbiTHzovTwc7YR6pcD6-

BYcxh9z8vEAuvUcPk2xMp9jg67gMLbkv-Rg#!/report/commondata 
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รายการหลักฐานหมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

รหัสหลักฐาน รายการ 

2.1 - 01 แบบสํารวจความพึงพอใจตอการใชบัณฑิตของสถานประกอบการ 

http://job.rmutp.ac.th/?fbclid=IwAR3XfbiTHzovTwc7YR6pcD6-

BYcxh9z8vEAuvUcPk2xMp9jg67gMLbkv-Rg#!/report/employer3แบบ 

2.2 - 01 ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต

http://job.rmutp.ac.th/?fbclid=IwAR3XfbiTHzovTwc7YR6pcD6-

BYcxh9z8vEAuvUcPk2xMp9jg67gMLbkv-Rg#!/report/employment 
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1. สรุปขอมูลรายวิชาที่เปดสอนในภาค/ปการศึกษา 

 ท่ีมา http://regis.rmutp.ac.th/?p=7670 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดท่ี 4 ขอมูลสรุปรายงาน / ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการ

สอนในหลักสูตรขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
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2. การวิเคราะหรายวิชาที่มีผลการเรียนไมปกติ 

รหัส ช่ือรายวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุทีท่ําใหผิดปกติ มาตรการแกไข 

09312305 การ

ออกแบบ

สถาปตยกรรม 4 

1/2562 ติด F  

รอยละ 100 

สรุปผลคะแนน

แยกรายวิชา

ตามภาค

การศึกษา 

สํานักสงเสริม

วิชาการและ

งานทะเบยีน 

มทร.พระนคร 
 

เปนรายวิชาจาก

หลักสูตรสถาปตกรรม 

2555 (หลักสูตรใหม) ท่ี

มีนักศึกษาตกคาง

จํานวน 2 ราย มาเรียน

รวมกับรายวิชาจาก

หลักสูตรสถาปตยกรรม 

2560 (ปรับปรุงใหม) 

และนักศึกษาท้ังสอง

รายขาดการตดิตามจาก

ท้ังตัวนักศึกษาเอง และ

อาจารยประจํารายวิชา 

มอบหมายให

อาจารยประจําวิชา

กํากับติดตาม

นักศึกษามากยิ่งขึ้น 

และเนนย้ําให

นักศึกษา หากไม

สามารถมาเรียนได

ใหถอนรายวิชา

ดังกลาวกอน

กําหนดการเพ่ิมถอน

รายวิชาในแตภาค

การศึกษาเพ่ือไมให

นักศึกษาตดิ F 

 

3. รายวิชาที่ไมไดเปดสอนในปการศึกษา  

รหัส ช่ือรายวิชา ภาคการศึกษา สาเหตุที่ไมเปดสอน มาตรการที่ดําเนินการ 

- - - - 

 

4. รายวิชาทีส่อนเน้ือหาไมครบในปการศึกษา 

รหัส ช่ือรายวิชา ภาคการศึกษา หัวขอที่ขาด สาเหตุที่ไมไดสอน วิธีแกไข 

- - - - - 

 

5. รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอนในปที่รายงาน  และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

09-312-305 : การออกแบบสถาปตยกรรม 4 1/2562    

09-312-407 : การออกแบบสถาปตยกรรม 6 1/2562    

09-312-409 : การจัดทํารายละเอียดโครงการ

เพ่ือการออกแบบงานสถาปตยกรรม 

1/2562    

09-313-408 : เทคโนโลยีอาคารและการ

กอสรางอาคารขนาดใหญ 

1/2562    

09-314-408 : การศึกษาความเปนไปได

โครงการสถาปตยกรรม 

1/2562    
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รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

09-315-404 : การบริหารคุณภาพ 1/2562   มีการปรับปรุง

เน้ือหาทุกปเพ่ือ

ความทันสมัย 

09-316-411 : การควบคุมสภาพแวดลอมภายใน

อาคาร 

1/2562    

09-316-415 : การออกแบบรายละเอียดงาน

สถาปตยกรรม 

1/2562    

AD2031203 : การออกแบบสถาปตยกรรม 2 1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2031305 : การออกแบบสถาปตยกรรม 4 1/2562   มีการปรับปรุง

เน้ือหาทุกปเพ่ือ

ความทันสมัย 

AD2032101 : หลักการออกแบบ 1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2032102 : ภาพรางและการแสดงแบบ

สถาปตยกรรม 

1/2562    

AD2032103 : การเขียนแบบทางสถาปตยกรรม 1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนการวิจัยใน

และนอกชั้นเรียน 

AD2032104 : ประวัติศาสตรสถาปตยกรรม 1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2032205 : คอมพิวเตอรเพ่ือการออกแบบ 1/2562    

AD2032206 : สถาปตยกรรมไทย 1/2562    
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รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

AD2033202 : เทคนิคการบริหารงานกอสราง

และควบคุมงาน 1 

1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2033205 : โครงสรางอาคาร 2 1/2562    

AD2033207 : เทคโนโลยีอาคารและการ

กอสรางอาคารขนาดเล็ก 

1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2033309 : เทคโนโลยีอาคารและการ

กอสรางอาคารสาํเร็จรูป 

1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034303 : คอมพิวเตอรเพ่ือการออกแบบ

สถาปตยกรรม 

1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน เพ่ิมเติม

เน้ือหา BIM 

AD2034305 : ผังเมืองเบื้องตน 1/2562    

AD2034306 : การวางผังบริเวณ 1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034307 : ภูมิสถาปตยกรรม 1/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

86 

รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

AD2035403 : การปรับปรุงอาคาร 1/2562    

GE2200106 : ภาษาจีนพ้ืนฐาน 1/2562    

GE2201101 : ภาษาอังกฤษ 1 1/2562    

GE2300106 : ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1/2562    

GE2500101 : พลศึกษา 1/2562    

GE2700101 : วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 1/2562    

GE2810102 : การพัฒนาตนเองเพ่ืออาชพี 1/2562    

GE2820103 : วัสดุและการประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

1/2562    

  

02-001-104 : คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 2/2562    

09-311-407 : การเตรียมความพรอมสหกิจ

ศึกษา 

2/2562    

09-312-408 : การออกแบบสถาปตยกรรม 7 2/2562    

09-312-410 : โครงงานวิทยานิพนธ 2/2562    

09-313-307 : เทคโนโลยีอาคารและการ

กอสรางอาคารสงู 

2/2562    

09-314-409 : การปฏิบัตวิิชาชีพทาง

สถาปตยกรรม 

2/2562    

09-315-405 : การจัดการเอกสารกอสราง 2/2562    

09-316-414 : สุนทรียศาสตรสําหรับการ

ออกแบบสถาปตยกรรม 

2/2562    

AD2031101 : ทฤษฎีการออกแบบ

สถาปตยกรรม 

2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชัน้

เรียน 

AD2031102 : การออกแบบสถาปตยกรรม1 2/2562   เทคนิคการ

บรรยาย อภิปราย

และการสอนแบบ

สัมมนา นําเสนอ

เคร่ืองฉายโปรเจ็ค
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รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

เตอรสไลด 

powerpoint 

นําเสนอเน้ือหา

ประกอบการสอน 

AD2031204 : การออกแบบสถาปตยกรรม3 2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2031306 : การออกแบบสถาปตยกรรม5 2/2562    

AD2033101 : วัสดุและการกอสราง 2/2562   จัดกิจกรรม

ประกอบการการ

เรียนรูท้ังในชั้น

เรียน แบบ 

active learning 

AD2033104 : โครงสรางอาคาร 1 2/2562    

AD2033203 : เทคนิคการบริหารงานกอสราง

และควบคุมงาน 2 

2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2033206 : โครงสรางอาคาร 3 2/2562    

AD2033208 : เทคโนโลยีอาคารและการ

กอสรางอาคารขนาดกลาง 

2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2033310 : เทคโนโลยีอาคารและการ

กอสรางอาคารสงู 

2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 
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รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

AD2034201 : สถาปตยกรรมภายใน 2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034202 : คอมพิวเตอรเพ่ือการเขยีนแบบ

สถาปตยกรรม 

2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034304 : สถาปตยกรรมยัง่ยืน 2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034308 : การศึกษาความเปนไปไดของ

โครงการสถาปตยกรรม 

2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034309 : การบริหารคุณภาพงานกอสราง 2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอนและการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียน 

AD2034310 : การบริหารงานกอสราง 2/2562   สัมมนาการ

จัดการเรียนการ

สอน และการวิจัย

ในและนอกชั้น

เรียนประเมิน

นักศึกษาจากการ

สอบถามแบบปาก

เปลา 
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รหัส ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 

AD2035412 : การออกแบบชุมชนเมือง 2/2562    

GE2100101 : ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 2/2562    

GE2200105 : การสนทนาภาษาอังกฤษ 2/2562    

GE2201102 : ภาษาอังกฤษ 2 2/2562    

GE2500102 : ลีลาศ 2/2562    

GE2600103 : คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 2/2562    

GE2810102 : การพัฒนาตนเองเพ่ืออาชพี 2/2562    

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม 

http://regis.rmutp.ac.th/?p=7632 

ภาคการศึกษาที่ 1 ความพึงพอใจกับการจัดการเรียนการสอน เทากับ4.78 คะแนน 

ภาคการศึกษาที่ 2 ความพึงพอใจกับการจัดการเรียนการสอน เทากับ 4.61 คะแนน 

เฉลี่ยคาคะแนนความพึงพอใจคุณภาพการสอน 4.70 คะแนน 
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จากผลการประเมินการสอนของอาจารยประจําวิชาท่ีสอนในหลักสูตรท้ัง 2 ภาคการศึกษา พบวาอยูในเกณฑดีถึงดีมาก 

ผลการจัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2562 สามารถดําเนินการไปไดดวยดี จัดการเรียนการสอนไดตามแผนท่ีกําหนดไว 

 

6. ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอน และขอมูล

ปอนกลับจากแหลงตาง ๆ 

แนวทางแกไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม ขอมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษามีความซ่ือสัตย สจุริต ขยัน

อดทนและสูงานมีความซ่ือสตัย สุจริต 

ขยันอดทนและสูงาน 

 

ความรู ขอมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษาสามารถคดิริเร่ิม ผสมผสาน 

และแตกความคดิจากเดิมไปสู

ความคดิแปลกใหม สรางสรรคผลงาน

ดวยตนเอง 

- นักศึกษาสามารถถายทอด และ

เผยแพรความรูได 

- นักศึกษาสามารถกําหนดเปาหมายใน

การทํางานได 

- นักศึกษาบางสวนยังไมมี

ความสามารถท่ีเพียงพอในดาน

โปรแกรม BIM 

ใหปรับปรุงเพ่ิมเติมเน้ือหา 

BIM ในรายวิชาคอมพิวเตอร

เพ่ือการออกแบบ

สถาปตยกรรม 

ทักษะทางปญญา ขอมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษามีการแสวงหาความรูใหมๆ

เพ่ือใหสามารถปฏิบตัิงานได 

- นักศึกษาไมกลาแสดงออก และไม

กลาตัดสินใจ 

กําหนดใหแตละรายวิชามี

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักศึกษา

กลาแสดงออกมากยิง่ขึ้น 

ทักษะความสัมพันธระหวางบคุลและความ

รับผิดชอบ 

ขอมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษามีการยอมรับและใหเกียรติ

เพ่ือนรวมงาน 

 

ทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขอมูลจากสถานประกอบการ 

- นักศึกษาสามารถใชอุปกรณ/

เทคโนโลยี/คอมพิวเตอรเพ่ือแสวงหา

ความรูและการติดตอสื่อสาร 

จัดหลักสตูรใหแตละรายวิชา

สอดแทรกเน้ือหาภาษาอังกฤษ 

และใหนักศึกษาฝกการสื่อสาร

ภาษาอังเปนประจํา 
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มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอน และขอมูล

ปอนกลับจากแหลงตาง ๆ 

แนวทางแกไขปรับปรุง 

- นักศึกษาขาดทักษะในการสื่อสารให

เขาใจโดยเฉพาะอยางยิ่ง ดาน

ภาษาอังกฤษ 

 

7. การปฐมนิเทศอาจารยใหม 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร มี  ไมมี  

จํานวนอาจารยใหม 1 จํานวนอาจารยท่ีเขารวมปฐมนิเทศ 1 

 

8. กจิกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 

 

กิจกรรมทีจ่ัดหรือเขารวม 

จํานวนที่เขารวม สรุปขอคิดเห็น และประโยชนทีผู่เขารวมกจิกรรม

ไดรับ อาจารย บุคลากรสาย

สนับสนุน 

โครงการพัฒนาพื้นที่เชิงนิเวศเพื่อ

รองรับการทองเที่ยวแบบอารยะ

สถาปตยกรรม 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

2. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

3. นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

4. นางสาวปริณัน บานชื่น 

5. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

5 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

โครงการบูรณาการการมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน

ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง กิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน บรรจุ

ภัณฑทองถิ่น และส่ิงแวดลอมทาง

สถาปตยกรรม 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

2. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

3. นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

4. นางสาวปริณัน บานชืน่ 

5. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

5 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 
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กิจกรรมทีจ่ัดหรือเขารวม 

จํานวนที่เขารวม สรุปขอคิดเห็น และประโยชนทีผู่เขารวมกจิกรรม

ไดรับ อาจารย บุคลากรสาย

สนับสนุน 

โครงการสรางนักออกแบบกราฟก

ในผูพิการทอนลางเพื่อเพิ่มชองทาง

ในการสรางรายได 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

2. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

3. นางสาวปริณัน บานชื่น 

4. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

4 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

อบรม 21stcentury tall building 

design,livelong, healthy and 

low energy,net zero 

building,net zero distric. 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ 

1 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

โครงการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติ ประจําป 2562 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

1 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

โครงการอบรมเทคนิคการตีพิมพ

ผลงานวิจัยและผลงานทางวิชาการ

ในระดับนานาชาติ 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

2. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

3. นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

4. นางสาวปริณัน บานชื่น 

4 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ การให

ความรูดานการจัดการทรัพยสินทาง

ปญญา และการเขียนคําขอรับ

สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

4 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ

พัฒนาขอเสนอการวิจัยสําหรับการ

เสนอของบประมาณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2564” 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

5 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 
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กิจกรรมทีจ่ัดหรือเขารวม 

จํานวนที่เขารวม สรุปขอคิดเห็น และประโยชนทีผู่เขารวมกจิกรรม

ไดรับ อาจารย บุคลากรสาย

สนับสนุน 

2. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

3. นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

4. นางสาวปริณัน บานชื่น 

5. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการสห

กิจศึกษาหลักสูตร “คณาจารย

นิเทศสหกิจศึกษา” 

1. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

2. นางสาวปริณัน บานชื่น 

2 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

พัฒนาผลงานทางวิชาการในการ

เสนอขอกําหนดตําแหนงทาง

วิชาการ ประจําป 2562 กิจกรรมที่ 

2 

1. นายศรัณยู สวางเมฆ     

2. นายแทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

3. นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

4. นางสาวปริณัน บานชื่น 

5. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

5 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

โครงการอบรม Archicad Thai 

Bim 

1. นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

1 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “3rd 

GPBL Triangle Workshop, 

RMUTP x NUOL x SIT” 

1. นายศาสตรา ศรีหาภาค 

1 - เพิ่มพูนความรูเก่ียวกับการพัฒนาทางวิชาการ 
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9. รายงานผลการดําเนินงาน คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

สาระของรายวชิาใน

หลักสูตร 

(ตัวบงช้ี 5.1) 

(ปจจัยนําเขา) 

1) หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ขอมูลทีใ่ชในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

ผลการดําเนินงาน 

1) กระบวนการออกแบบหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรสถาปตยกรรมจะดําเนินการปรับปรุงทุกๆ 5 ป เพ่ือใหเปน

มาตรฐานสากล คณะกรรมการหลักสูตรจึงไดปรับปรุงหลักสูตรกอน 5 ปเ พ่ือเสนอสภา

มหาวิทยาลัยเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร ชื่อปริญญาและปรับปรุงเน้ือหาใหมีความเหมาะสม ในป 2559 

ท่ีผานมาพบวาหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม (หลักสูตรใหม 

2555) ไดเปลี่ยนเปนหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม (หลักสูตร

ปรับปรุง 2560) สาขาจึงไดนํากระบวนการทํางานมาใชในปการศึกษา 2560 

ระบบและกลไกกระบวนการออกแบบหลักสูตร 

1. การแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

2. การสํารวจความตองการผูศึกษาตอ 

3. การจัดทํารางหลักสูตร 

4. การดําเนินการวิพากษหลักสูตร 

5. การนําเสนอตอสภาวิชาการ 

6. การนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

7. การสงหลักสูตรให สกอ.รับทราบ 

ผลการดําเนินงาน 

1. การแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรดําเนินการเสนอรายชื่อไปยังหนวยงานเพ่ือแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาปรับปรุง

หลักสูตร ดังน้ี 

กรรมการท่ีปรึกษา 

1) รองศาสตราจารย สุภัทรา โกไศยกานนท ประธานกรรมการ 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2) ผูชวยศาสตราจารย เฟองฟา เมฆเกรียงไกร รองประธานกรรมการ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิจัย 

3) นายมนตรี รัตนวิจิตร กรรมการ 

ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

4) นายธานี สุคนธะชาติ กรรมการ 

คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

รายชื่อกรรมการวิพากษหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

1) รองศาสตราจารย ดร.กุณฑลทิพย พานิชภักดิ ์ ประธานกรรมการ  

คณะสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาริชา วงศพยัต กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ 

ตัวแทนกรรมการสภาสถาปนิก 

3) ดร.พร วิรุฬหรักษ กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ  

กรรมการผูจัดการ บริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 

รายชื่อกรรมการ  

1) นางสาวยุวดี พรธาราพงศ  ประธานกรรมการ 

2) นายศรัณยู สวางเมฆ รองประธานกรรมการ 

3) นายนพดล คลายวิเศษ  กรรมการ 

4) นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม กรรมการ 

5) นางสาวปริณัน บานชื่น กรรมการ 

6) นายกรณพงศ ทองศรี กรรมการและเลขานุการ 

 

2. การสํารวจความตองการผูศึกษาตอ 

คณะกรรมการสํารวจความตองการของหลักสูตร โดยศึกษาจากนโยบายการศึกษาของ

ประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ กรมอาชีวศึกษา และอัตราความตองการแรงงานในตลาด เปนตน 

รวมท้ังวิเคราะหหลักสูตรท่ีเปดสอนในสถาบันการศึกษาอ่ืนๆ 

 

3. การจัดทํารางหลักสูตร 

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร จัดทํารางหลักสูตร โดยรวมพิจารณาวามีขอเสนอแนะในสวน

ใดบางท่ีจะตองปรับปรุงจาก มคอ.5 และมคอ.6 รวมท้ังผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรในปท่ีผาน

มาและพิจารณาจัดทํารางหลักสูตรเพ่ือใหผูทรงคุณวุฒิรวมวิพากษหลักสูตรตอไป 

 

4. การดําเนินการวิพากษหลักสูตร 

รายชื่อกรรมการวิพากษหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

1) รองศาสตราจารย ดร. กุณฑลทิพย พานิชภักดิ ์ ประธานกรรมการ  

คณะสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร. วาริชา วงศพยัต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  

ตัวแทนกรรมการสภาสถาปนิก 

3) ดร.พร วิรุฬหรักษ กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ  

กรรมการผูจัดการ บริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการวิพากษหลักสูตรและบันทึกผลการวิพากษท่ีไดจากคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

แลวนําไปปรับปรุงเพ่ือใหไดเลมหลักสูตรเพ่ือนําเสนอสภาวิชาการตอไป 

 

5. การนําเสนอตอสภาวิชาการ 

สภาวิชาการเห็นชอบในการเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ไดรับอนุมัติ/

เห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมมหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 4/2560  วันท่ี 13 มิถุนายน 

พ.ศ.2560 เปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2560 

 

6. การนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในการเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ไดรับ

อนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมมหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2560  วันท่ี 20 

มิถุนายน พ.ศ.2560 เปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2560 

 

7. การสงหลักสูตรให สกอ.รับทราบ 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ เม่ือวันท่ี 15 กุภาพันธ 2561 

 
การประเมินกระบวนการ 
การประเมินกระบวนการของการออกแบบหลักสูตร พบวา สามารถดําเนินการตามขั้นตอน

การออกแบบหลักสูตรไดครบทุกประการ 
การปรับปรงุกระบวนการ 
การดําเนินหลักสูตรการออกแบบหลักสูตรของหลักสูตร 2560 น้ัน ดําเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพ ดังน้ันทางหลักสูตรจะนํากระบวนการท่ีไดปรับปรุงในป 2560 ไปใชในกระบวนการ
ออกแบบหลักสูตรในป 2561 ตอไป ซ่ึงกระบวนการท่ีไดรับการปรับปรุงมีขั้นตอน โดยมีขั้นตอน
ดังน้ี 

1. การแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

2. การสํารวจความตองการผูศึกษาตอ 

3. การจัดทํารางหลักสูตร 

4. การดําเนินการวิพากษหลักสูตร 

5. การนําเสนอตอสภาวิชาการ 

6. การนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

7. การสงหลักสูตรให สกอ.รับทราบ 
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 2) การปรับปรงุหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชาน้ันๆ 

ในปการศึกษา 2560ท่ีผานมา พบวา หลักสูตรสถาปตยกรรมยังขาดความทันสมัยตาม

ความกาวหนาในสาขาวิชาสถาปตยกรรม จึงทําใหการดําเนินงานของปการศึกษา 2561ไมเกิด

ประสิทธิผล ดังน้ันหลักสูตรจึงไดปรับกระบวนการในการทํางาน เพ่ือนํามาใชในปการศึกษา 

1/2561 

ระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชาน้ันๆ 

1. การรับขอมูลจากอาจารยผูสอนและศึกษาถึงแนวโนมความนิยมในงานสถาปตยกรรมใน

ยุคปจจุบัน 

2. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาหาแนวทางแกไข 

3. มอบหมายกรรมการหลักสูตรปรับแผนการเรียน 

ผลการดําเนินงาน 

1) รวบรวมความคิดเห็นจากอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา และรวบรวม มคอ.5 ในทุกป

การศึกษา รวมถึงรับขอมูลการพัฒนาหลักสูตรจากแนวโนมความนิยมดานสถาปตยกรรมในปจจุบนั 

2) กรรมการบริหารหลักสูตร ประชุมเพ่ือพิจารณาปรับเปลี่ยนรายวิชาเพ่ือใหตรงตาม

แนวโนมความนิยมดานสถาปตยกรรม โดยขอสรุปในการเปลี่ยน 

 

รายการ หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2555 หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2560 

1. วัตถุประสงค

หลักสูตร 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตใหเปนสถาปนิก

ควบคุ มงานกอสร า ง  ที่ มี อง ค

ค ว า ม รู ด า น เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ

นวัตกรรมการกอสราง มีทักษะใน

การควบคุมงานกอสราง สามารถ

ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ ไ ด อ ย า ง มี

ประสิทธิภาพ 

2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหเปนสถาปนิก

ออกแบบ ที่ มีองค ความรูด าน

สถาปตยกรรม สามารถเรียนรูส่ิง

ใหม และพัฒนาศั กยภาพของ

ตนเองในการประกอบวิชาชีพ

ส ถ า ป ต ย ก ร ร ม ไ ด อ ย า ง มี

ประสิทธิภาพ 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตใหเปนสถาปนิกนัก

ออกแบบที่ความเชี่ยวชาญดานการ

บริหารและควบคุมงานกอสรางที่มีองค

ความรูดานเทคโนโลยี และนวัตกรรม

การกอสราง มีทักษะในการควบคุม

งานกอสราง 

2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหเปนสถาปนิกนัก

ออกแบบที่ความเชี่ยวชาญดานการ

บริหารและควบคุมงานกอสรางที่มีองค

ความรูดานสถาปตยกรรม สามารถ

เรียนรูส่ิงใหมและพัฒนาศักยภาพของ

ตนเอง ในการ ประกอบ วิ ชาชี พ

สถาปตยกรรม 
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 3. เพื่อผ ลิตบัณฑิตที่ มีทักษะดาน

ความสัมพันธระหวางบุคคล การ

ส่ือสาร ประสานงาน วิเคราะห 

วางแผนและการทํางานเปนทีม มี

ความเขาใจและรูจักปรับตัวใหเขา

กับผูอ่ืน 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่ มี จิต สํานึกใน

จรรยาบรรณวิชาชีพ คุณธรรม 

จริยธรรม ระเบียบวินัย ตรงตอ

เ วล า  ซ่ื อ สั ต ย สุ จ ริ ต  มี ค ว า ม

รับผิดชอบตอหนาที่และสังคม 

5. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีมาตรฐานตรง

ต า ม ที่ ส ภ า ส ถ า ป นิ ก รั บ ร อ ง

หลักสูตรและปริญญาบัตร 

3. เพื่ อผ ลิ ตบั ณฑิ ตที่ มี ทั กษะด าน

ความสัมพันธระหวางบุ คคล การ

ส่ือสาร ประสานงาน วิ เคราะห 

วางแผนและการทํางานเปนทีม มีความ

เขาใจและรูจักปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน มี

จิตสํ านึ กในจรรยาบรรณวิชาชี พ 

คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ตรง

ต อเวลา ซ่ื อสั ตย สุ จริ ต  มี ความ

รับผิดชอบตอหนาที่และสังคม 

2. โครงสราง

หลักสูตร 

หนวยกิตรวม 171 หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 32 หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 133 หนวยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม 171 หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 135 หนวยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

3. รายวิชาที่มี

การปรับปรุง 

09-313-201 โครงสรางอาคาร 1 

Building Structure1 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา :พื้นฐานของ

ก ล ศ า ส ต ร โ ค ร ง ส ร า ง  ชิ้ น ส ว น

โครงสรางพื้นฐาน เชน ฐานราก เสา 

คาน พื้น หลังคา เปนตน และสามารถ

คํานวณแรงกระทําแบบตางๆ และ

โมเมนตบนโครงสรางได วิเคราะหแรง

ห รื อ นํ้ า ห นั ก ต า ง ๆ  ที่ เ กิ ด ขึ้ น 

ประยุกตใชในงานออกแบบโครงสราง

ของงานสถาปตยกรรม 

AD2033204 โครงสรางอาคาร 1 

Building Structure1 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา :หลักการทาง

กลศาสตร  พื้นฐานกําลังของวัสดุ  ชนิด

ของโครงสร าง  การออกแบบและ

คํ านวณแร งปฏิ กิ ริ ย า   กา ร เ ขี ย น

ไดอะแกรมของแรงเฉือนและโมเมนต

ดัด  การหาแรงในชิ้นสวนโครงถัก  การ

โกงตัวของโครงสราง  ศึกษาเทคนิคการ

ออกแบบโครงสรางอาคาร 
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 09-313-202 โครงสรางอาคาร 2 

Building Structure2 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา :  พื้นฐานของวัสดุ

โครงสราง ไดแก คอนกรีต คอนกรีต

เ ส ริ ม เ ห ล็ ก  แล ะ เ ห ล็ ก  สํ า ห รั บ

คุณสมบัติทั่วไป เชน การยืดหยุน การ

เป ล่ียนแปลงรูปร า ง  กํ า ลั งความ

แข็งแรงของวัสดุ  และตัวคูณความ

ป ล อ ด ภั ย  เ ก ณ ฑ แ ล ะ เ งื่ อ น ไ ข

ขอกําหนดตาง ๆ ของโครงสรางใน

การออกแบบงานสถาปตยกรรม 

AD2033205 โครงสรางอาคาร 2 

Building Structure 2 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา :   การคํานวน

โครงสร าง ไม และโครงสราง เห ล็ก  

คุณสมบัติทางกลศาสตรของไมและ

เหล็ก ลักษณะโครงสรางประกอบของ

ไม  ลักษณะโครงสรางสวนประกอบ

ของเหล็ก  ศึกษาเทคนิคการออกแบบ

โครงสราง 

 09-313-202 โครงสรางอาคาร 2 

Building Structure2 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา :  พื้นฐานของวัสดุ

โครงสราง ไดแก คอนกรีต คอนกรีต

เ ส ริ ม เ ห ล็ ก  แล ะ เ ห ล็ ก  สํ า ห รั บ

คุณสมบัติทั่วไป เชน การยืดหยุน การ

เป ล่ียนแปลงรูปร า ง  กํ า ลั งความ

แข็งแรงของวัสดุ  และตัวคูณความ

ป ล อ ด ภั ย  เ ก ณ ฑ แ ล ะ เ งื่ อ น ไ ข

ขอกําหนดตาง ๆ ของโครงสรางใน

การออกแบบงานสถาปตยกรรม 

AD2033205 โครงสรางอาคาร 2 

Building Structure 2 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา :   การคํานวน

โครงสร าง ไม และโครงสราง เห ล็ก  

คุณสมบัติทางกลศาสตรของไมและ

เหล็ก ลักษณะโครงสรางประกอบของ

ไม  ลักษณะโครงสรางสวนประกอบ

ของเหล็ก  ศึกษาเทคนิคการออกแบบ

โครงสราง 

  AD2033206 โครงสรางอาคาร 3 

Building Structure 3 

2(1-2-3) 

คําอธิบายรายวิชา: การคํานวน

โครงสรางคอนกรีตเสริมเหล็ก  การ

คํานวนพื้ น เสา  คาน บันได   การ

คํานวณ ฐานรากและกําแพง  การรับ

นํ้าหนักโครงสราง  การออกแบบและ

คํานวณอาคารขนาดเล็ก  ศึกษาเทคนิค

การออกแบบโครงสรางอาคาร 
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  AD2035403 การปรับปรุงอาคาร 

Building Renovation 

3(2-2-5) 

คําอธิบายรายวิชา: การปรับปรุงอาคาร  

เทคนิคการกอสรางอาคาร  วัสดุในการ

ก อ ส ร า ง   เ ท ค โ น โ ล ยี พื้ น ฐ า น  

องคประกอบของอาคาร  โครงสรางและ

การตอเติมอาคาร  งานระบบที่เก่ียวของ

กับการปรับปรุงอาคาร 

  AD2035404 การวินิจฉัยสภาพอาคาร 

Building Diagnosis 

3(3-0-6) 

คําอธิบายรายวิชา:การวินิจฉัยสภาพ

อาคาร  สาเหตุและผลกระทบของอาคาร  

ระบบโครงสราง  ระบบอาคาร  ระบบ

กรอบอาคารที่เก่ียวของ  การแกไขปญหา

ในระบบโครงสราง 

  

 

AD2035405 อาคารประหยัดพลังงาน

และเปนมิตรตอ

ส่ิงแวดลอม 

Green Building 

3(3-0-6) 

คํ าอธิ บายรายวิ ชา :การออกแบบ

สถาปตยกรรมกับปญหาส่ิงแวดลอม  

ระบบพลังงานภายในอาคาร  วงจรอายุ 

อาคาร  ปจจัยที่มีผลตอการออกแบบ

อาคาร  กฎหมายและมาตรฐานที่

เ ก่ียวของกับอาคารอนุรักษพลังงาน  

วัสดุและเทคนิคการออกแบบอาคาร

ประหยัดพลังงาน 
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รายการ หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2555 หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2560 

  AD2035406 นวัตกรรมเทคโนโลยี

อาคาร 

Building Innovation 

Technology 

3(3-0-6) 

คําอธิบายรายวิชา:นวัตกรรมอาคาร  

การนํานวัตกรรมเทคโนโลยีมาใชในการ

ออกแบบสถาปตยกรรม นวัตกรรม

ทางด านระบบโค รงสร าง   ระบบ

กอสราง  ระบบอาคาร  การจัดการ

ทรัพยากรอาคาร 

  AD2035407 ก า ร อ อ ก แ บ บ

สถาปตยกรรมสําหรับ 

ภัยพิบัติ 

Architectural Design for 

Disasters 

3(3-0-6) 

คําอธิบายรายวิชา:การออกแบบอาคาร

ยั่งยืน  ปญหาของภัยพิบัติ  ประเภท

ของภัยพิบัติ  แนวทางการออกแบบเพื่อ

ปองกันภัยพิบัติธรรมชาติ  การวางผัง

บริเวณและการจัดสภาพแวดลอมเพื่อ

แกไขปญหาภัยพิบัติ 

  AD2035408 สถาปตยกรรมชุมชน 

Community 

Architecture 

3(2-2-5) 

คํ าอธิ บายรายวิ ชา :การออกแบบ

สถาปตยกรรมชุมชน  กระบวนการ

ออกแบบ  เครื่องมือที่ใชในการสราง

ค ว า ม เ ป น ชุ ม ช น   ก า ร ส ง เ ส ริ ม

ปฏิ สัมพันธของคน  กลยุทธ ในการ

พัฒนาที่อยูอาศัยและชุมชน 
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รายการ หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2555 หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2560 

  AD2035409 การพัฒนาชุมชนอยาง

ยั่งยืน 

Sustainable 

Community 

Development 

3(2-2-5) 

คําอธิบายรายวิชา:การออกแบบและ

พัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน  องคประกอบ

ของชุมชน  หลักการพัฒนาชุมชน  การ

วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัย

ภายในและภายนอก  การวางผังและ

องคประกอบทางกายภาพของชุมชน 

  AD2035410 กฎหมายในงาน

สถาปตยกรรม 

Law and Regulation 

Architecture 

3(3-0-6) 

คําอธิบายรายวิชา:กฎหมายที่เก่ียวของ

กับงานออกแบบทางสถาปตยกรรม  

การประกอบวิชาชีพทางสถาปตยกรรม  

การ วิเคราะหกฎหมายเพื่อนําไปใช

ประกอบวิชาชีพ 

  AD2035411 การออกแบบ

สภาพแวดลอมที่ยั่งยืน 

Design for 

Sustainable 

Environment 

3(3-0-6) 

คําอธิบายรายวิชา:การพัฒนาอยาง

ยั่ ง ยื น   พื้ น ฐ า น ก า ร อ อ ก แ บ บ

สภาพแวดลอมอยางยั่งยืน  ความสัมพันธ

ระหวางส่ิงแวดลอมกับเมือง  ชุมชนและ

สถาปตยกรรม  การวางผังบริ เวณที่

สัมพันธกับสภาพแวดลอม 
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รายการ หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2555 หลักสูตรสถาปตยกรรม พ.ศ. 2560 

  AD2035412 การออกแบบชุมชนเมือง 

Urban Design 

3(1-4-4) 

คําอธิบายรายวิชา:การออกแบบเมือง

และสภาพแวดลอม  ภูมิสถาปตยกรรม

และชุมชนเมือง  ความสัมพันธระหวาง

สภาพแวดลอม  แนวทางการออกแบบ

และพัฒนาเมือง 

  AD2035413 สถาปตยกรรมพื้นถิ่น 

Vernacular 

Architecture 

3(2-2-5) 

คําอธิบายรายวิชา:สถาปตยกรรมพื้นถิ่น

ในแตละภูมิภาค  วัสดุและโครงสรางพื้น

ถิ่น  ความสัมพันธของสถาปตยกรรมพื้น

ถิ่นกับวัฒนธรรม  ประเพณีและวิถีชีวิต  

การพัฒนาอยางยั่งยืน 

  AD2035414 สุนทรียศาสตรสําหรับ

การออกแบบ 

สถาปตยกรรม 

Aesthetics for 

Architectural Design 

3(3-0-6) 

คํ าอ ธิ บ าย ร า ยวิ ช า :ป รั ช ญา แล ะ

แนวความคิดตะวันออกและตะวันตก  

ความสัมพันธระหวางแนวความคิดทาง

สุ น ทรี ย ศ า ส ต ร   ค ว า ม เ ข า ใ จ ใ น

กระบวนการสรางสรรค  แรงบันดาลใจ

ในการสรางสรรคงานสถาปตยกรรม 

3) หัวหนาสาขาวิชาสถาปตยกรรมทําบันทึกขอปรับเปลี่ยนแผนการเรียนสาขาสถาปตยกรรม 

ของนักศึกษาปท่ี 2555 เสนอคณบดีอนุมัติ 
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การประเมินกระบวนการ 

หลักสูตรมีการดําเนินงานตามกระบวนการครบถวนท้ัง 3 ขั้นตอน พรอมกับทบทวนทิศทาง

และแนวโนมของสถานการณปจจุบันในดานสถาปตยกรรม โดยอาจารยประจํารายวิชาไดมีการ

ปรับปรุงเน้ือหาใหมีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น  

ในการศึกษา 2562 มีกระบวนการในการปรับปรุงหลักสูตร 2560 ในสาระรายวิชาตางๆ 

โดยรายวิชาคอมพิวเตอรเพ่ือการออกแบบสถาปตยกรรม เน่ืองจากในสถานการณปจจุบัน สถาน

ประกอบการทางสถาปตยกรรม มีการปรับใชโปรแกรม BIM มากขึ้น จึงมีการปรับรายวิชาให

ทันสมัยมากยิ่งขึ้นโดยการเชิญผูเชี่ยวชาญมาอบรมโปรแกรม BIM เพ่ือใหนักศึกษามีความรู

ความสามารถใหทันสมัย และในรายวิชาเทคโนโลยีอาคารและการกอสรางอาคารสําเร็จรูป 

เน่ืองจากในสถานการณปจจุบันเทคโนโลยีการกอสรางดวยระบบสําเร็จรูปมีการพัฒนาอยาง

ตอเน่ือง และรวดเร็ว จึงมีการปรับรายวิชาโดยนํานักศึกษาไปเยี่ยมชมสถานท่ีจริง และไดรับความรู

จากวิทยากรท่ีมีความรูความสามารถเก่ียวกับระบบสําเร็จรูปโดยตรง เพ่ือใหสาระรายวิชามีความ

ทันสมัยมากยิ่งขึ้น 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

จาการวิเคราะหขอมูลท่ีใชประกอบในการพิจารณา แนวทางสําคัญในการปรับปรุง

กระบวนการ คือ การพัฒนาหลักสูตรโดยใหอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอนเขามามีสวน

รวมในการปรับปรุงหลักสูตร ควรมีการเชิญตัวแทนผูใชบัณฑิต ผูประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวของเขา

มารวมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการ

ในภาคอุตสาหกรรมโดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. การรับขอมูลจากอาจารยผูสอนและศึกษาถึงแนวโนมความนิยมในงานสถาปตยกรรมใน

ยุคปจจุบัน 

2. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาหาแนวทางแกไข 

3. มอบหมายกรรมการหลักสูตรปรับแผนการเรียน 

4. ติดตามการปรับแผนการเรียน จาก มคอ.3 และ มคอ.5 เพ่ือปรับปรุงเน้ือหาใหทันสมัย

มากยิ่งขึ้น 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 
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การวางระบบผูสอน

และกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน 

(ตัวบงช้ี 5.2) 

(กระบวนการ) 

1) การวางระบบผูสอนและการกาหนดผูสอนรายวิชา 

ระบบและกลไกการกําหนดผูสอน 

1. กําหนดคุณสมบัติอาจารยผูสอนรายวิชาตามเกณฑของหลักสตูรและเกณฑสภาวิชาชพี 

2. กําหนดตัวผูสอนรายวิชาและแจงอาจารยผูสอนทราบ 

3. มอบหมายใหอาจารยผูสอนรายวิชาจัดทํา มคอ. 

4. ติดตามและสรุปผลการกําหนดตัวผูสอน 

 

ผลการดําเนินงาน 

การกําหนดคุณสมบัติของอาจารยผูสอนรายวิชาตามเกณฑของหลักสูตร อาจารยประจํา

หลักสูตรประชุมเพ่ือพิจารณากําหนดคุณสมบัติของอาจารยผูสอน โดยพิจารณาตามความรู ความ

เชี่ยวชาญในสาขาน้ันๆ และประสบการณการทํางานของแตละคนใหเหมาะสมกับสาระรายวิชาท่ี

ไดรับมอบหมาย แจงอาจารยประจําสาขาวิชาทราบ 

การกําหนดตัวผูสอนรายวิชาและแจงอาจารยผูสอนทราบ อาจารยประจําหลักสูตรรวม

พิจารณากําหนดอาจารยผูสอนโดยพิจารณาตามความรูความเชี่ยวชาญในสาขาน้ันๆ และจัดทํา

ขอมูลเพ่ือแจงตออาจารยประจาทราบเพ่ือตรวจสอบขอมูลและความพรอมในการจัดการเรียนการ

สอน โดยปการศึกษา 2562 มีอาจารยผูสอนตามรายวิชาดังน้ี 

 

ช่ือ – สกุล วุฒิการศึกษา รายวิชาที่สอน 

1/2562 2/2562 

นายศรัณยู   

สวางเมฆ 

สถาปตยกรรมศา

สตรมหาบัณฑิต 

(นวัตกรรมอาคาร) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 6 

 เทคโนโลยีอาคารและการ 

กอสรางอาคารขนาดใหญ 

 การควบคุมสภาพแวดลอม 

ภายในอาคาร 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 5 

 เทคโนโลยีอาคารและ

การกอสรางอาคารสูง 

 การศึกษาความเปนไปได

ของโครงการ

สถาปตยกรรม 

 วิทยานิพนธ 

นายนพดล   

คลายวิเศษ 

สถาปตยกรรมศา

สตรมหาบัณฑิต 

(นวัตกรรมอาคาร) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 6 

 การเขียนแบบทาง

สถาปตยกรรม 

 เทคโนโลยีอาคารและ

การกอสรางอาคารขนาด

เล็ก 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 3 

 สถาปตยกรรมภายใน 

 การปฏิบัติวิชาชีพทาง

สถาปตยกรรม 

 วิทยานิพนธ 
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นางสาว 

รุจิวรรณ   

อันสงคราม 

สถาปตยกรรมศา

สตรมหาบัณฑิต 

(เทคโนโลยี

สถาปตยกรรม) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 2 

 คอมพิวเตอรเพื่อการ

ออกแบบสถาปตยกรรม 

 การจัดทํารายละเอียด

โครงการเพื่อการ

ออกแบบงาน

สถาปตยกรรม 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 1 

 คอมพิวเตอรเพื่อการ

เขียนแบบสถาปตยกรรม 

 โครงงานวิทยานิพนธ 

 วิทยานิพนธ 

นางสาว

ปริณัน  

บานชื่น 

สถาปตยกรรมศา

สตรมหาบัณฑิต 

(สถาปตยกรรม) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 2 

 หลักการออกแบบ 

 การออกแบบ

รายละเอียดงาน

สถาปตยกรรม 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 7 

 สุนทรียศาสตรสําหรับ

การออกแบบ

สถาปตยกรรม 

 ทฤษฎีการออกแบบ

สถาปตยกรรม 

 วิทยานิพนธ 

นายกรณพงศ   

ทองศร ี

การวางแผนภาค

และเมือง

มหาบัณฑิต (การ

วางแผนภาคและ

เมือง) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 4 

 ผังเมืองเบื้องตน 

 การปรับปรุงอาคาร 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 5 

 การออกแบบชุมชนเมือง 

 วิทยานิพนธ 

นายศาสตรา 

ศรีหาภาค 

Doctor 

of Philosophy 

(Urban Science) 

 ประวัติศาสตร

สถาปตยกรรม 

 คอมพิวเตอรเพื่อการ

ออกแบบ 

 เทคโนโลยีอาคารและ

การกอสรางอาคาร

สําเร็จรูป 

 การวางผังบริเวณ 

 การศึกษาความเปนไปได

ของโครงการ

สถาปตยกรรม 

 เทคโนโลยีอาคารและ

การกอสรางอาคารขนาด

กลาง 

 เทคนิคการบริหารงาน

กอสรางและควบคุมงาน 

2 

 สถาปตยกรรมยั่งยืน 

 วิทยานิพนธ 

นาย 

แทนศรัทธา  

อติอนุวรรตน 

สถาปตยกรรมศา

สตรมหาบัณฑิต 

(สถาปตยกรรม) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 4 

 สถาปตยกรรมไทย 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 3 

 วัสดุและการกอสราง 
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 ภูมิสถาปตยกรรม  การบริหารงานกอสราง 

 วิทยานิพนธ 

นางสาว

พิมพวรรณ 

ภักดีสุวรรณ 

สถาปตยกรรมศา

สตรมหาบัณฑิต 

(สถาปตยกรรม) 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 2 

 เทคนิคการบริหารงาน

กอสรางและควบคุมงาน 1 

 การบริหารคุณภาพ 

 การออกแบบ

สถาปตยกรรม 1 

 การบริหารคุณภาพงาน

กอสราง 

 การจัดการเอกสารกอสราง 

 วิทยานิพนธ 

 

การมอบหมายใหอาจารยผูสอนรายวิชาจัดทํา มคอ. อาจารยประจําหลักสูตรดําเนินการ

แจงอาจารยผูสอนรายวิชาใหรับทราบและจัดทํา มคอ. พรอมท้ังจัดเตรียมขอมูลท่ีเก่ียวของในการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ือการวางแผนในการดําเนินงานในปการศึกษา 2562 

ติดตามและสรุปผลการกําหนดตัวผูสอน อาจารยประจําหลักสูตรทําการติดตามและสรุปผล

การกําหนดตัวผูสอนและปญหาท่ีอาจเกิดขึ้นในการดําเนินการกําหนดตัวผูสอนรายวิชา และใน

รายวิชาท่ีเปนรายวิชาพ้ืนฐานท่ีอาจารยประจําหลักสูตรตองมีภาระการสอนในทุกหลักสูตร มีการ

จัดรายวิชาแบงเปน 2 ภาคการศึกษาเพ่ือเปนการบริหารจัดการใหอาจารยไมมีภาระงานสอนมาก

จนเกินไปในแตละภาคการศึกษา 

 

ประเมินกระบวนการ 

จากการกําหนดตัวผูสอนในปการศึกษา 2562 พบวามีการดําเนินงานใน 4 ขั้นตอน สงผล

ใหการกําหนดตัวผูสอน และอาจารยมีคุณสมบัติตามขอกําหนดทําใหการดําเนินงานการจัดการ

เรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและใหคงกระบวนการดังกลาวในการดําเนินงานในภาค

การศึกษาตอไป แตจากผลประเมินพบวา ในขั้นตอนท่ี 2 การกําหนดคุณสมบัติอาจารยผูสอน

รายวิชาตามเกณฑของหลักสูตรและเกณฑสภาพวิชาชีพ ควรมีการเชิญผูทรงคุณวุฒิหรือ

ผูเชี่ยวชาญสายวิชาชีพภายนอกมาเปนอาจารยพิเศษ ในบางรายวิชา 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

การประเมินกระบวนการการกําหนดผูสอนปการศึกษา 2562 พบวามีการดําเนินการตาม

กระบวนการครบท้ัง 4 ขั้นตอน สงผลใหมีการกําหนดผูสอนมีรายวิชาตรงตามคุณสมบัติท่ีกําหนดไว 

หลักสูตรจะนํากระบวนการไปใชในการกําหนดผูสอนในปการศึกษา 2563 ตอไป โดยมีเกณฑและ

ขั้นตอนดังน้ี 

1.  กําหนดคุณสมบัติอาจารยผูสอนรายวิชาตามเกณฑของหลักสตูรและเกณฑสภาวิชาชพี  

2.  กําหนดตัวผูสอนรายวิชาและแจงอาจารยผูสอนทราบ และเชิญผูทรงคุณวุฒิหรือ

ผูเชี่ยวชาญสายวิชาชีพภายนอกมาเปนอาจารยพิเศษ ในบางรายวิชา 
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3. มอบหมายใหอาจารยผูสอนรายวิชาจัดทํา มคอ. 

4. ติดตามและสรุปผลการกําหนดตัวผูสอน 

2) การกํากบั ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 และมคอ.4 และการจัดการเรียนการ

สอน 

ปการศึกษา 2562 อาจารยประจําหลักสูตรทบทวนกระบวนการในปการศึกษา 2562 

พบวากระบวนการในปการศึกษาท่ีผานมามีความเหมาะสมจึงเห็นสมควรใหนํากระบวนการ

ดังกลาวท่ีมีการปรับปรุงใหมีความชัดเจนและสามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพดังน้ี 

1. แจงการกําหนดตัวผูสอนรายวิชาในแตละภาคการศึกษา 

2. กํากับติดตามมคอ. 3 และ มคอ. 4 จากอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา 

3. ตรวจสอบขอมูลและการจัดทําแผนการเรียนรูมคอ. 3 และ มคอ. 4 ใหมีความสอดคลอง

กับ มคอ. 2 และเปนไปตามระยะเวลาตามกําหนด 

4. สรุปขอมูลการดําเนินงานการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ. 4 ใหผูสอนทราบและ

ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ 

 

ผลการดําเนินงาน 

การแจงการกําหนดตัวผูสอนรายวิชาในแตละภาคการศึกษาอาจารยประจําหลักสูตร

ดําเนินการจัดการกําหนดตัวผูสอนในแตละรายวิชาและแจงใหกับอาจารยผูสอนทราบกอนเปดภาค

การศึกษาอยางนอย 2 เดือนเพ่ือใหอาจารยผูสอนไดเตรียมตัวในการจัดกระบวนการในการจัดการ

เรียนการสอนและเตรียมการจัดทํามคอ. 3 มคอ. 4 

การกํากับติดตามมคอ. 3 และมคอ. 4 จากอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาอาจารยประจํา

หลักสูตรกํากับติดตามพรอมท้ังใหความชวยเหลือกับอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาในการให

คําแนะนําการจัดทํามคอ. 3 มคอ. 4 เพ่ือจัดสงขอมูลใหกับฝายวิชาการและวิจัยโดยการจัดสงผาน

ระบบทะเบียนออนไลนกอนเปดภาคเรียน 15 วัน 

ตรวจสอบขอมูลและการจัดทําแผนการเรียนรูมคอ. 3 และมคอ. 4 ใหมีความสอดคลองกับ

มคอ. 2 และเปนไปตามระยะเวลาท่ีตามกาหนดอาจารยประจําหลักสูตรทําการตรวจสอบขอมูลใน

ระบบรวมกับฝายวิชาการและวิจัยซ่ึงหากอาจารยทานใดมีการกรอกขอมูลผิดพลาดหรือสงขอมูลไม

ตรงตามกําหนดจะดําเนินการแจงและเรงรัดใหมีการดําเนินงานกรอกขอมูล มคอ.3 มคอ.4 ผาน

ระบบทะเบียนออนไลนซ่ึงในปการศึกษา 2562 อาจารยผูสอนไดทําการจัดสงขอมูลและจัดทํา

แผนการเรียนรู มคอ.3 มคอ.4 ตามระยะเวลาท่ีกําหนดทุกรายวิชา  

สรุปขอมูลการดําเนินงานการจัดทํามคอ. 3 และมคอ. 4 ใหผูสอนทราบและดําเนินการใน

สวนท่ีเก่ียวของอาจารยประจําหลักสูตรทําการสรุปการจัดทํา มคอ.3 มคอ.4 จากระบบทะเบียน

ออนไลนและตรวจสอบขอมูลมคอ. 3 มคอ.4 ใหมีความสอดคลองกับมคอ. 2 ซ่ึงในสาขาวิชาได

ดําเนินการจัดทําครบทุกรายวิชาและแจงใหอาจารยผูสอนดําเนินการนําไปใชในการเรียนการสอนป

การศึกษา 2562 
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การประเมินกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการของการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา มคอ.3 และ

มคอ.4 ในปการศึกษา 2562 พบวากระบวนการคอนขางมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากในแตละ

กระบวนการท่ีวางไวสามารถดําเนินงานจนเปนผลใหอาจารยผูสอนจัดทําขอมูล มคอ.3 และ มคอ.4 

พรอมสงผานระบบทะเบียนออนไลนไดครบถวน อาจารยประจําหลักสูตรจึงเห็นควรใหใชในป

การศึกษา 2563 เพ่ือกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 อยางมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ในขั้นตอนท่ี 2 ในการตรวจสอบขอมูลและการจัดทําแผนการเรียนรู มคอ.

3 และ มคอ.4 ใหมีความมีความสอดคลองกับ มคอ.2 และเปนไปตามระยะเวลาตามกําหนดได 

มอบหมายใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และหัวหนาสาขาวิชาฯ เปนผูกํากับ ติดตาม และ

ตรวจสอบการจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 ใหละเอียดเพ่ิมมากยิ่งขึน้เพ่ือใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

จากการดําเนินงาน พบวา กระบวนการท่ีวางไวสามารถดําเนินงานตามขั้นตอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ เห็นสมควรใหนํากระบวนการไปใชในปการศึกษาตอไป แตมุงเนนใหมีการดําเนินการ

ในขอท่ี 2 กํากับติดตาม มคอ.3 และ มคอ.4 จากอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา โดยใหอาจารย

ประจําหลักสูตรกระตุนและติดตามอาจารยผูสอนท่ีมีภาระงานคอนขางมากและไมถนัดดานการใช

คอมพิวเตอร เพ่ือชวยใหคําแนะนําอาจารยเพ่ือสามารถดําเนินการสง มคอ.3 ไดในระยะเวลาท่ี

กําหนด ดวยระบบกลไกตอไปน้ี  

1. แจงการกําหนดตัวผูสอนรายวิชาในแตละภาคการศึกษา 

2. กํากับติดตามมคอ. 3 และ มคอ. 4 จากอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา โดยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร และหัวหนาสาขาวิชาฯ 

3. ตรวจสอบขอมูลและการจัดทําแผนการเรียนรูมคอ. 3 และ มคอ. 4 ใหมีความ

สอดคลองกับ มคอ. 2 และเปนไปตามระยะเวลาตามกําหนด 

4. สรุปขอมูลการดําเนินงานการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ. 4 ใหผูสอนทราบและ

ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ 

 

3) การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ

ทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

อาจารยประจําหลักสูตรมีการสงเสริมใหอาจารยผูสอนมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับ

งานวิจัยงานบริการวิชาการทางสงัคม การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยในปการศึกษา 2562 มี

ดังน้ี กระบวนการ 

1. มีการประชุมเพ่ือวางแผนการบูรณาการการเรียนการสอนการวิจัย การบริการวิชาการ

ทางสงัคม การทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

112 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

2. จัดทําแผนการบรูณาการประจําภาคการศึกษา 

3. แจงอาจารยประจําผูรับผิดชอบทราบถงึแผนบูรณาการเพ่ือการดําเนินงานในแตละภาค

การศึกษา 

4. ดําเนินการตามแผนการบูรณาการและจัดทําแผนการเรียนรู มคอ. 3 

5. อาจารยผูรับผดิชอบรายงานผลและสรุปผลการบูรณาการตออาจารยประจําหลักสตูร 

6. สรุปผลการเรียนรูและตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผน 

 

ผลการดําเนินงาน 

ในปการศึกษา 2562 อาจารยประจําหลักสูตรไดดําเนินการตามระบบกลไกท่ีวางไวโดย

มุงเนนการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย 

งานบริการวิชาการทางสังคม การทํานุบารุงศิลปวัฒนธรรมโดยมีผลการดําเนินงานดังน้ี 

การประชุมเพ่ือวางแผนการบูรณาการการเรียนการสอนการวิจัย การบริการวิชาการทาง

สังคม การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการหารือถึงแนวทางในการ

วางแผนในการบูรณาการเรียนการสอนการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม การทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม โดยมุงพิจารณาโครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับโครงการท่ีระบุไวตาม

แผนปฏิบัติราชการประจําป 2562-2563ของคณะฯ เพ่ือนําองคความรูมาบูรณาการรวมกันเพ่ือ

การพัฒนานักศึกษา โดยสามารถสรุปโครงการและอาจารยผูมีสวนรวม ดังน้ี 

 

โครงการวิจัยที่อาจารยประจําหลักสูตรมีสวนรวมในปงบประมาณ 2562 

ช่ือโครงการ อาจารยผูรับผิดชอบ 

การศึกษาและพัฒนาบูธจําหนายสินคาโอทอปเคล่ือนที่แบบถอด

ประกอบสะทอนอัตลักษณศิลปะลานนาจากวัสดุธรรมชาติใน

ทองถิ่นเพื่อเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจใหกับผลิตภัณฑในชุมชน : 

กรณีศึกษา ศูนยภูฟาพัฒนา จังหวัดนาน 

นายศรัณยู สวางเมฆ 

นายนพดล คลายวิเศษ 

ปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาแผนกรุผนังเพื่อลดภาระการใช

พลังงานของเครี่องปรับอากาศภายในอาคารเพื่อตอยดเชิง

พาณิชย 

นายศรัณยู สวางเมฆ 

การศึกษาและพัฒนา เพื่อออกแบบโรงเรือนเพาะเห็ดสําหรับ

ติดตั้งภายในโรงเรียนวัฒนธรรรมชนเผาเด็กกําพรา (หลัก 67) 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

นางสาวปริณัน บานชื่น 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน 
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งานบริการวิชาการที่อาจารยประจําหลักสูตรมีสวนรวมในปงบประมาณ 2562 

ช่ือโครงการ อาจารยผูรับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาพื้นที่เชิงนิเวศเพื่อรองรับการทองเที่ยวแบบ

อารยะสถาปตยกรรม ณ หมูบานหวยแหง จังหวัดราชบุร ี(10 

มิถุนายน 2562) 

นายศรัณยู สวางเมฆ 

นายนพดล คลายวิเศษ 

นางสาวปริณัน บานชื่น 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 

นายกรณพงศ ทองศร ี

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

โครงการสรางนักออกแบบกราฟกในผูพิการทอนลางเพื่อเพิ่ม

ชองทางในการสรางรายได ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีพระมหาไถ

หนองคาย จังหวัดหนองคาย (20-22 มี.ค. 2562) 

นายศรัณยู สวางเมฆ 

นางสาวปริณัน บานชื่น 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 

โครงการบูรณาการการมีสวนรวมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรม “สงเสริม

สมรรถนะผลิตภัณฑชุมชน บรรจุภัณฑทองถิ่น และส่ิงแวดลอม

ทางสถาปตยกรรม ณ อบต.นาพันสาม จังหวัดเพชรบุรี (6-7 

ก.พ. 2563) 

นายสันติ กมลนรากิจ 

นางสาวปริณัน บานชื่น 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม 

นายศาสตรา ศรีหาภาค 

นายกรณพงศ ทองศร ี

นางสาวพิมพวรรณ ภักดีสุวรรณ 

 

งานศิลปวัฒนธรรมที่อาจารยประจําหลักสูตรมีสวนรวมในปงบประมาณ 2562 

ช่ือโครงการ อาจารยผูรับผิดชอบ 

โครงการสืบสานภูมิปญญาและวัฒนธรรมไทยเพื่อพัฒนา

ศักยภาพการออกแบบสูสากล  

นายศรัณยู สวางเมฆ 

 

โครงการสืบทอดองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมสูระบบดิจิทัล

เพื่อเปนฐานความรูดานการออกแบบ 

นายศรัณยู สวางเมฆ 

 

จัดทําแผนการบูรณาการ โดยนําขอมูลที่ไดจากการหารือเพื่อการวางแผนการบูรณาการจัดทํา

แผนการบูรณาการประจําปการศึกษา 2562 ดังน้ี 
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แผนการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย 

ช่ือโครงการ รายวิชา อาจารย

ผูรับผิดชอบ 

ปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาแผนกรุผนังเพื่อลดภาระการใช

พลังงานของเครี่องปรับอากาศภายในอาคารเพื่อตอยดเชิง

พาณิชย 

การควบคุม

สภาพแวดลอ

มภายใน

อาคาร 

นายศรัณยู สวาง

เมฆ 

การศึกษาและพัฒนา เพื่อออกแบบโรงเรือนเพาะเห็ดสําหรับ

ติดตั้งภายในโรงเรียนวัฒนธรรรมชนเผาเด็กกําพรา (หลัก 67) 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

วัสดุและการ

กอสราง 

นายแทนศรัทธา 

อติอนุวรรตน 

การศึกษาและพัฒนา เพื่อออกแบบโรงเรือนเพาะเห็ดสําหรับ

ติดตั้งภายในโรงเรียนวัฒนธรรรมชนเผาเด็กกําพรา (หลัก 67) 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ทฤษฎีการ

ออกแบบ

สถาปตยกรรม 

นางสาวปริณัน 

บานชื่น 

 

 

แผนการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานบริการวิชาการ 

ช่ือโครงการ รายวิชา อาจารย

ผูรับผิดชอบ 

โครงการสรางนักออกแบบกราฟกในผูพิการทอนลางเพื่อเพิ่ม

ชองทางในการสรางรายได ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีพระมหาไถ

หนองคาย จังหวัดหนองคาย (20-22 มี.ค. 2562) 

คอมพิวเตอร

เพื่อการ

ออกแบบ 

นายศาสตรา ศรี

หาภาค 

 

แผนการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานศิลปวัฒนธรรม 

ช่ือโครงการ รายวิชา อาจารย

ผูรับผิดชอบ 

โครงการสืบสานภู มิปญญาและวัฒนธรรมไทยเพื่อพัฒนา

ศักยภาพการออกแบบสูสากล 

สถาปตยกรรม

ไทย 

นายศรัณยู สวาง

เมฆ 

โครงการสืบทอดองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมสูระบบดิจิทัล

เพื่อเปนฐานความรูดานการออกแบบ 

สถาปตยกรรม

ไทย 

นายศรัณยู สวาง

เมฆ 

ดําเนินการแจงอาจารยประจําผูรับผิดชอบทราบถึงแผนบูรณาการเพ่ือการดําเนินงานในแต

ละภาคการศึกษา โดยอาจารยประจําหลักสูตรแจงใหอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและโครงการเพ่ือ

ทราบถึงแนวทางในการบูรณาการและการดาเนินงานเพ่ือเตรียมความพรอมและดําเนินงานตาม

แผนการบูรณาการประจําปการศึกษา 2562 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ดําเนินการตามแผนการบูรณาการและจัดทาแผนการเรียนรู มคอ.3 โดยอาจารยประจํา

หลักสูตรกํากับติดตามอาจารยผูสอนใหมีการดําเนินงานตามแผนการบูรณาการและตรวจสอบให

ขอเสนอแนะในการจัดทํา มคอ.3 และ ในแนวทางการจัดกิจกรรมการบูรณาการ โดยมอบให 

นายกรณพงศ ทองศรีดูแลกํากับติดตามอาจารยประจําสาขา 

อาจารยผูรับผิดชอบรายงานผลและสรุปผลการบูรณาการตออาจารยประจําหลักสูตร โดย

อาจารยผูรับผิดชอบการบูรณาการการเรียนการสอนและการวิจัยรายงานผลและสรุปผลการบูรณา

การมายังอาจารยประจําหลักสูตรเม่ือสิ้นปการศึกษา เพ่ือการสรุปผลการดําเนินงานตามแผนโดย

สามารถสรุปผลการดําเนินงาน ดังน้ี 
 

ชื่อโครงการ ชื่อรายวิชา อาจารย

ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม 

ปจจัยที่มีผลตอการ

พัฒนาแผนกรุผนังเพื่อ

ลดภาระการใชพลังงาน

ของเครี่องปรับอากาศ

ภายในอาคารเพื่อ

ตอยดเชิงพาณิชย 

การควบคุม

สภาพแวดลอมภายใน 

นายศรัณยู สวางเมฆ การทดสอบ

ประสิทธิภาพผนัง เพื่อ

ใชในการลดการนํา

ความรอนเขาสูอาคาร 

การศึกษาและพัฒนา 

เพื่อออกแบบโรงเรือน

เพาะเห็ดสําหรับติดตั้ง

ภายในโรงเรียน

วัฒนธรรรมชนเผาเด็ก

กําพรา (หลัก 67) 

สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 

วัสดุและการกอสราง นายแทนศรัทธา อติ

อนุวรรตน 

การใชวัสดุทางเลือกที่

เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม

ในการออกแบบ

สถาปตยกรรม 

การศึกษาและพัฒนา 

เพื่อออกแบบโรงเรือน

เพาะเห็ดสําหรับติดตั้ง

ภายในโรงเรียน

วัฒนธรรรมชนเผาเด็ก

กําพรา (หลัก 67) 

สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 

การออกแบบ

รายละเอียดงาน

สถาปตยกรรม 

นางสาวปริณัน บานชื่น 

 

การออกแบบ

รายละเอียดอาคารดวย

ระบบ modular 

 

 

 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

116 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการเรียนรูและตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผน อาจารยประจําหลักสูตร

สรุปผลการเรียนรูและตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผน พบวาการดําเนินงานในปการศึกษา 

2562 มีการดําเนินงานบรรลุตามแผนท่ีวางไว พรอมท้ังตรวจสอบขอมูลใน มคอ. 3 ใหมีความ

สอดคลองกับ มคอ. 5 เพ่ือการประเมินผลการดําเนินงาน  

 

การประเมินกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการอาจารยประจําหลักสูตรไดมีทําการทบทวนและประเมิน

กระบวนการ พบวา ระบบกลไกระบบการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการวิจัย 

การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงเปนกระบวนการท่ีทําการปรับปรุงจากป

การศึกษาท่ีผาน คอนขางประสิทธิภาพซ่ึงจากการจัดทําแผนบูรณาการ สามารถดําเนินงานบรรลุ

ตามแผนท่ีวางไว จึงเห็นสมควรคงกระบวนการและนําไปใชในปการศึกษาตอไป แตเพ่ิมเติมการ

กํากับติดตาม ในขั้นตอนท่ี 4 การดําเนินการตามแผนบูรณาการและจัดทําแผนการเรียนรู มคอ.3 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการในปการศึกษา 2562 เปนกระบวนการท่ีมีประสิทธิภาพ จึง

เห็นควรใชกระบวนการน้ีในการบริหารจัดการในปการศึกษาถัดไป แตเนนกระบวนการในขั้นตอนท่ี 

4 ดําเนินการตามแผนการบูรณาการและจัดทําแผนการเรียนรู มคอ. 3 ใหอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรท่ีรับผิดชอบในการกํากับ ติดตามในแตละวิชาเอกการกํากับดูแล เพ่ือคอยใหคําแนะนํา

และการชวยเหลือกับอาจารยผูรับผิดชอบการบูรณาการ เพ่ือใหการชวยเหลืออยางใกลชิดและให

การดําเนินงานบรรลุตามแผนท่ีวางไว และใหอาจารยประจําหลักสูตรแตละคนท่ีมีโครงการวิจัย 

โครงการบริการวิชาการ และโครงการศิลปวัฒนธรรม บันทึกการปรับปรุงลงใน มคอ. 3 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 

 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

การประเมินผูเรียน 

(ตัวบงช้ี 5.3) 

(กระบวนการ) 

1) การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

ปการศึกษา 2562 ไดนํากระบวนการท่ีไดปรับปรุงในปการศึกษาท่ีผานมาเพ่ือใหการประเมิน

การเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ดังน้ี 

1. วางแผนการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

2. จัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6 ในแตละรายวิชา 

3. คณะกรรมการหลักสูตรตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

TQF 

4. นําเสนอผลการประเมินผลการเรียนรูใหกับอาจารยผูสอนพรอมท้ังหาแนวทางแกไข 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน 

อาจารยประจําหลักสูตรวางแผนการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดย

ดําเนินการวางแผนตามประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

ตามท่ีกาหนดไวใน มคอ.2 โดยกําหนดวันในการจัดสง มคอ.5 และ มคอ.6 และแจงใหกับอาจารย

ผูสอนทราบ 

จัดทํา มคอ. 5 และ มคอ. 6 ในแตละรายวิชา โดยอาจารยประจําหลักสูตรดาเนินการกากับ

ติดตามใหอาจารยผูสอนจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6 ในแตละรายวิชาพรอมนาสงผานระบบทะเบียน

ออนไลนและแจงการดําเนินการกรอกขอมูลใหสอดคลองกับ มคอ.3 และ มคอ.4 ท่ีไดจัดทําไวใน

ระบบทะเบียนออนไลนกอนภาคการศึกษา ซ่ึงในภาคการศึกษาท่ี 1/2562 จํานวน 32 รายวิชา 

ภาคการศึกษาท่ี 2/2562 จานวน31 รายวิชา 

ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF โดยอาจารยประจํา

หลักสูตรสรุปผลการเรียนรูท่ีอาจารยผูสอนไดกําหนดตรวจสอบโดยการเปรียบเทียบ มคอ. 3 และ 

มคอ. 4 กับ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ใหสอดคลองกับการประเมินผลการเรียนรูตาม TQF ผลการ

ตรวจสอบพบวา อาจารยผูสอนมีการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF ครบ

ท้ัง 6 ดาน ครบทุกรายวิชา ไดแก ภาคการศึกษาท่ี 1/2562จํานวน 32 รายวิชาภาคการศึกษาท่ี 

2/2562จํานวน 31 รายวิชา นําเสนอผลการประเมินผลการเรียนรูใหกับอาจารยผูสอนพรอมท้ังหา

แนวทางแกไข โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการประเมินการเรียนรูของอาจารยผูสอน

ตามท่ีไดกําหนดไวใน มคอ.3 และ มคอ.4 และจัดทํารายงานผล โดยมีการทําในรูปแบบ มคอ.5 

และ มคอ.6 และรายงานตออาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือดําเนินการพิจารณาผลการเรียนรูของ

นักศึกษาในแตละภาคการศึกษา ซ่ึงหากรายวิชาใดมีผลการเรียนรูท่ีมีปญหา อาจารยประหลักสูตร

จะทําการแจงแกอาจารยผูสอนเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาตอไป 

 

การประเมินกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการ พบวา กระบวนการท่ีไดวางไวคอนขางมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากใน 

อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการวางแผนในการประเมินผลผูเรียนและกําหนดชวงเวลาเพ่ือแจงกับ

อาจารยผูสอน เพ่ือเตรียมความพรอมและการวางแนวทางในการประเมินไวใหมีความสอดคลอง 

อีกท้ังยังเพ่ือเปนการแนะนําวิธีการประเมินใหกับอาจารยผูสอนเพ่ืองายตอการกําหนดแนวทางใน

การประเมินใหมีความสอดคลองกับการประเมินผลการเรียนรูตาม TQF และอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรมีหนาท่ีกํากับติดตามการดําเนินการจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6 ในแตละรายวิชา 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

การดําเนินงานในปการศึกษา2562 เปนกระบวนการท่ีมีการปรับปรุงในปการศึกษาท่ีผานมา ซ่ึง

เปนกระบวนการท่ีสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหการประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรียนมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับการประเมินผลการเรียนรูตาม TQF ซ่ึงในปการศึกษา 
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2562 อาจารยประจําหลักสูตรเห็นควรใหนําไปใชในปการศึกษาตอไป โดยในขั้นตอนท่ี 2 จัดทํา 

มคอ.5 และ มคอ.6 ในแตละรายวิชา ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรกํากับติดตามใหความ

ชวยเหลือ หรือแนะนําการจัดทํา มคอ. และการติดตามใหดําเนินงานในระยะเวลาท่ีกําหนด เพ่ือให

การดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 2562 โดยใชขั้นตอนดังน้ี  

1. วางแผนการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

2. อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรมีหนาท่ีกํากับติดตามการดําเนินการจัดทํา มคอ.5 และ 

มคอ.6 ในแตละรายวิชา  

3. คณะกรรมการหลักสูตรตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

TQF 

4. นําเสนอผลการประเมินผลการเรียนรูใหกับอาจารยผูสอนพรอมท้ังหาแนวทางแกไข 

 

2) การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา   

ปการศึกษา 2562 อาจารยประจําหลักสูตรมีกระบวนการในการตรวจสอบการประเมินผล

การเรียนรูของนักศึกษา โดยมีขั้นตอนตอไปน้ี 

1. วิเคราะหการประเมินผลของรายวิชากับกรอบ TQF ท่ีนักศึกษาเรียนผานมา 

2. กําหนดวิธีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

3. ดําเนินการตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา 

4. สรุปผลการตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา 

5. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรกํากับและติดตามการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

ผลการดําเนินงาน 

วิเคราะหการประเมินผลของรายวิชากับกรอบ TQF ท่ีนักศึกษาเรียนผานมา โดยอาจารย

ประจําหลักสูตรรวมกับอาจารยประจาวิชาวิเคราะหการเรียนรูตามกรอบ TQF ท้ัง 6 ดาน เพ่ือ

กําหนดเกณฑการประเมินผล วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินผล รวมถึงวิธีการกา

หนดเกณฑท่ีสะทอนผลการเรียนรูของนักศึกษา 

กําหนดวิธีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา โดยอาจารยประจําหลักสูตร

กําหนดวิธีการตรวจสอบท่ีสอดคลองกับผลการเรียนรู (Leaning Outcome) ใหกับอาจารยท่ี

รับผิดชอบรายวิชา โดยพิจารณาดังน้ี 
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ผลการเรียนรูตามกรอบ TQF กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู 

คุณธรรม จริยธรรม 1) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ

ขอบังคับตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

2) การตรวจสอบวินัยในชั้นเรียน อาทิ ความตรงตอเวลาในการเขา

ชั้นเรียน การสงงานตามกําหนด และการเขารวมกิจกรรมตางๆ ของ

คณะและมหาวิทยาลัย 

3) ประเมินจากการอางอิงขอมูลในรายงานและการนําเสนอ 

ความรู 1) ประเมินผลการเรียนรูดวยวิธีการสอบภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 

2) ประเมินผลจากโครงงาน รายงานการคนควา หรือรายงานสรุป

เน้ือหารายวิชา 

3) มีการประเมินความรูของนักศึกษาโดยอาจารย และจากสถาน

ประกอบการที่นักศึกษาออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาหรือฝกงาน 

ทักษะทางปญญา 1) สังเกตจากการตอบปญหาและการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

2) ประเมินผลจากการทดสอบวัดความรู ภาคทฤษฎีและปฏิบัต ิ

3) ประเมินผลจากผลงานที่ไดรับมอบหมาย 

ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

1) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกในชั้นเรียน 

2) ประเมินจากความรับผิดชอบจากงานที่มอบหมาย รายบุคคลและกลุม 

3) ประเมินจากพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาและ

ติดตามการทางานรวมกับผูอ่ืน 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

ก า ร ส่ื อ ส า ร  แ ล ะ ก า ร ใ ช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากผลการวิเคราะหขอมูลโดยสามารถเลือกใชเครื่องมือ

ทางคณิตศาสตรในการวิเคราะหไดอยางถูกตอง 

2) ประเมินจากผลงานและความสามารถในการคิด วิเคราะห ที่ได

จากการศีกษา 

3) ประเมินการใชเทคนิคการนําเสนอโดยสามารถเลือกใชอุปกรณ

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

4) ประเมินผลจากความสามารถในการอธิบายผลการเรียนรูในรายวิชา 

ดานทักษะการปฏิบัติงาน ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

เชน 

1) ประเมินผลโดยการสังเกตพฤติกรรมของผู เรียนจากการ

ปฏิบัติงาน 

2) ประเมินจากผลงาน และผลการดาเนินการกิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย 

3) การทดสอบวัดทักษะความรู เชน การทดสอบปฏิบัติ การ

ประเมินโครงงานของนักศึกษา การประเมินนักศึกษาสหกิจศึกษา

และการฝกงานทางวิชาชีพ 
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ดําเนินการตามวิธีการตรวจสอบท่ีกําหนด อาจารยผูสอนเลือกวิธีการประเมินผลการเรียนรู

ตามแนวทางท่ีหลักสูตรกําหนด ไปใชในการจัดการเรียน โดยการพิจารณาแนวทางท่ีระบุในขอท่ี 2 

เพ่ือการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูในแตละรายวิชาท่ีรับผิดชอบ โดยอาจารยประจา

หลักสูตรคอยใหคําแนะนาและกํากับติดตามการตรวจสอบอยางใกลชิด 

สรุปผลการตรวจสอบและหาแนวทางการพัฒนา อาจารยประจําหลักสูตรรวมกับอาจารย

ผูสอนใชวิธีการประเมินผลการเรียนรูท่ีกําหนดกับรายวิชาท่ีรับผิดชอบทาใหผูสอนสามารถ

ประเมินผลการเรียนรูใหสอดคลองกับการเรียนรู (Leaning Outcome) 

 

การประเมินกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการของการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในป

การศึกษา 2562 พบวา การดําเนินงานตามขั้นตอนท่ีวางไว สงผลทําใหอาจารยผูสอนมีความรู

ความเขาใจในการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาเพ่ิมขึ้น และมีแนวทางและวิธีการประเมินผล

การเรียนรูของผูเรียนไดอยางชัดเจน ดังน้ันกระบวนการท่ีดาเนินงานในปการศึกษา 2562 เปน

กระบวนการคอนขางประสิทธิภาพจึงมีความเห็นใหนําไปใชในปการศึกษาตอไป แตเพ่ิมใน

รายละเอียดการดําเนินการทวนสอบเพ่ิมเติม เพ่ือใหทราบถึงผลการเรียนรูจากเกณฑวัดผลครบทุก

วิชา 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนในภาพรวม อาจารยประจําหลักสูตรมีความเห็นวากระบวนการใน

การดําเนินงานท่ีวางไวมีประสิทธิภาพ แตใหมีการมุงเนนการในขั้นตอนท่ี 3 ดําเนินการตามวิธีการ

ตรวจสอบท่ีกําหนด ซ่ึงใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกทานคอยกํากับดูแลอาจารยผูสอนใน

รายวิชาอยางใกลชิด เพ่ือใหคําแนะนําในการดําเนินการตามวิธีการตรวจสอบท่ีกําหนด โดยเฉพาะ

อาจารยใหมซ่ึงอาจมีความไมเขาใจในการการประเมินจําเปนตองไดรับการดูแลในการตรวจสอบผล

การเรียนรู และในขั้นตอนการทวนสอบผลการเรียนรูในปการศึกษา 2563 จะดําเนินการทวนสอบ

เพ่ิมเติม เพ่ือใหทราบถึงผลการเรียนรูจากเกณฑวัดผลครบทุกวิชา 

 

3) การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และมคอ.7) 

อาจารยประจําหลักสูตรดําเนินการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสนอและประเมิน

หลักสูตรตามขั้นตอนท่ีไดทําการปรับปรุงในปการศึกษาท่ีผานมา ดังน้ี 

1. กําหนดแผนการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร 

2. กําหนดผูรับผดิชอบ 

3. ดําเนินงานตามแผนโดยการกํากับติดตามจากผูรับผิดชอบ 

4. สรุปและรายงานผล 
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน 

กําหนดแผนการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร โดยอาจารย

ประจําหลักสตูร จัดทําปฏทิินการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสตูร 

โดยมีการกําหนดใหจัดทํา มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วันหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอนของ

ภาคเรียนท่ี 1/2562 และภาคเรียนท่ี 2/2562 เพ่ือการจัดทําการประเมินหลักสูตร มคอ. 7 ภายใน 60

วัน หลังเสร็จสิ้นปการศึกษา 2562 โดยอางอิงขอมูลจากฝายวิชาการและวิจัย ท่ีมีความสอดคลอง

กับมหาวิทยาลัย ท่ีมีกําหนดการดําเนินการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรโดยผูประเมินภายนอก 

กําหนดผูรับผิดชอบ โดยอาจารยประจําหลักสูตรกําหนดภาระความรับผิดชอบของอาจารย

ในหลักสูตรเก่ียวกับการจัดทําการประเมินคุณภาพหลักสูตร เพ่ือการรายงานผลการดาเนินงานอยาง

มีประสิทธิภาพ ดังน้ี 

อาจารยประจําหลักสูตร ภาระงานที่รับผิดชอบ 

นายศรัณยู สวางเมฆ กํากับดูแลการรายงาน มคอ.5 

นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน กํากับดูแลการรายงาน มคอ.6 

นางสาวรุจิวรรณ อันสงคราม กํากับดูแลการรายงาน มคอ.7 

นางสาวปริณัน บานชื่น ดูแลการรายงานผลมคอ.5/6/7 

นายศาสตรา ศรีหาภาค กํากับดูแลการรายงานผลในภาพรวม 

 

ดําเนินงานตามแผนโดยการกํากับติดตามจากผูรับผิดชอบ อาจารยประจําหลักสูตรมีการ

ดําเนินการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ

ภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกรายวิชาครบตามภาคการศึกษาท่ีเปดสอน และภายหลงั

เสร็จสิ้นการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกันจัดทา มคอ.7 เพ่ือ

รายงานผลการการจัดการเรียนการสอนในทุกสิ้นปการศึกษา 

โดยในภาคเรียนท่ี 1/2562มี มคอ.5 จํานวน 32 รายวิชา มคอ. 6 จํานวน 1รายวิชา ครบ

ทุกรายวิชาท่ีเปดสอน และในภาคเรียนท่ี 2/2562 มี มคอ.5 จํานวน 31รายวิชา ครบทุกรายวิชาท่ี

เปดสอนในหลักสูตร หลังจากน้ันอาจารยประจําหลักสูตรไดจัดทํา มคอ.7 เพ่ือรายงานตอคณะฯ

และมหาวิทยาลัยตอไป 

 

การประเมินกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนการของการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในป

การศึกษา 2562 พบวา การดําเนินงานตามขั้นตอนท่ีวางไว สงผลทําใหอาจารยผูสอนมีความรู

ความเขาใจในการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาเพ่ิมขึ้น และมีแนวทางและวิธีการประเมินผล

การเรียนรูของผูเรียนไดอยางชัดเจน  
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

การปรับปรุงกระบวนการ 

จากการประเมินกระบวนในภาพรวม อาจารยประจําหลักสูตรมีความเห็นวากระบวนการ

ในการดําเนินงานท่ีวางไวมีประสิทธิภาพ แตใหมีการมุงเนนการในขั้นตอนท่ี 3 ดําเนินการตาม

วิธีการตรวจสอบท่ีกําหนด ซ่ึงใหอาจารยประจาหลักสูตรทุกทานคอยกํากับดูแลอาจารยผูสอนใน

รายวิชาอยางใกลชิด เพ่ือใหคําแนะนําในการดําเนินการตามวิธีการตรวจสอบท่ีกําหนด โดยเฉพาะ

หากมีอาจารยใหมซ่ึงอาจมีความไมเขาใจในการการประเมินซ่ึงจาเปนตองไดรับการดูแลในการ

ตรวจสอบผลการเรียนรู หลักสูตรจะนํากระบวนการการดําเนินงานกํากับ การประเมินการจัดการ

เรียนการสอน และประมวลหลักสูตร ไปใชในปการศึกษา 2563 ตอไป โดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. กําหนดแผนการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร 

2. กําหนดผูรับผิดชอบ 

3. ดําเนินงานตามแผนโดยการกํากับติดตามจากผูรับผิดชอบหลักสูตร 

4. สรุปและรายงานผล 

5. ประเมินผล 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 

 

ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอดุมศึกษา (ตัวบงช้ี 5.4) 

 
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินการ 

เปนไปตามเกณฑ 

ไมเปนไปตามเกณฑ 
- ไมรับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

1) อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

อยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม

ในการประชุมเพ่ือวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 80 เขา

ประชุมและมีสวนรวมในการวางแผน-ติดตาม-ทบทวนการ

ดําเนินงาน ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรดานการเรียนการ

สอน การบูรณาการ รายวิชา การทัศนศึกษาหรือดูงาน การ

เชิญผูเชี่ยวชาญสายวิชาชีพมาใหประสบการณ โครงการ

และกิจกรรมนักศึกษา ติดตามผลการ ดําเนินงานทุกราย

เดือน แจงรายงานผล ปญหา และอุปสรรค และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

- ประชุมเพ่ือการวางแผนการพัฒนา หลักสูตรการเรียนการ

สอน ภาคการศึกษา 1/2562 วันท่ี 3 มิถุนายน 2562 

- ประชุมเพ่ือติดตามความคืบหนา หลักสูตรการเรียนการ

สอน ภาคการศึกษา 1/2562 วันท่ี 5 สิงหาคม 2562 

- ประชุมเ พ่ือส รุป หลักสูตรการเ รียนการสอน ภาค

 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 

 

123 

ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอดุมศึกษา (ตัวบงช้ี 5.4) 

 
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินการ 

เปนไปตามเกณฑ 

ไมเปนไปตามเกณฑ 
- ไมรับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

การศึกษา 1/2562 วันท่ี 7 ตุลาคม 2562 

- ประชุมเพ่ือการวางแผนการพัฒนา หลักสูตรการเรียนการ

สอน ภาคการศึกษา 2/2562 วันท่ี 2 ธันวาคม 2562 

- ประชุมเพ่ือติดตามความคืบหนา หลักสูตรการเรียนการ

สอน ภาคการศึกษา 2/2562 วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2563 

- ประชุมเ พ่ือส รุป หลักสูตรการเ รียนการสอน ภาค

การศึกษา 2/2562 วันท่ี 7 เมษายน 2563 

2) มีรายละเอียดของหลักสตูร ตาม

แบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒแิหงชาติ 

หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/

สาขาวิชา (ถามี) 

มีรายละเอียดของหลักสตูรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒแิหงชาติ (TQF) โดยรับ รองการเปด

สอนจากสํานักงาน คณะกรรมการการอุดมศึกษา  

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ

รายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 

มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอย

กอนการเปดสอนในแตละภาค

การศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

หลักสูตรมีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบมคอ. 3 และ

มคอ.4 ในภาคเรียนท่ี 1/2562 จํานวน32รายวิชาและภาค

เรียนท่ี 2/2562จํานวน31กอนการเปดสอนในแตละภาค

การศึกษาครบทุกรายวิชา 

ระบุวันสง 

 

 

4) จัดทํารายงานผลการดาํเนินการ

ของรายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 

มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 

วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ี

เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

หลักสูตรไดจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

ตามแบบ มคอ.5  

- ภาคเรียนท่ี 1/2562 จํานวน 32 รายวิชาภายในวันท่ี 14 

พ.ย. 62 

- ภาคเรียนท่ี 2/2562 จํานวน 31 รายวิชา ภายใน 2 เม.ย. 

63 ครบทุกรายวิชา 

 
 

 

 

 

 

 

5) จัดทํารายงานผลการดาํเนินการ

ของหลักสตูร ตามแบบ มคอ.7 

ภายใน 60วัน หลงัสิ้นสุดป

การศึกษา 

หลักสูตร มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของ

หลักสูตร ตามแบบมคอ. 7 และจัดสงฝายวิชาการและวิจัย 

เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม 2563 แลวเสร็จภายใน 60 วัน 

หลังสิ้นสดุปการศึกษา 

 
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ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอดุมศึกษา (ตัวบงช้ี 5.4) 

 
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินการ 

เปนไปตามเกณฑ 

ไมเปนไปตามเกณฑ 
- ไมรับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ

นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ

มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 

25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแต

ละปการศึกษา 

- ภาคเรียนท่ี 1/2562 มีรายวิชาท่ีไดรับการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิ จํานวน 10 รายวิชา จากจํานวนท้ังหมด 32 

รายวิชา คิดเปนรอยละ 31.25 

- ภาคเรียนท่ี 2/2562 มีรายวิชาท่ีไดรับการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิ จํานวน 10 รายวิชา จากจํานวนท้ังหมด 31 

รายวิชา คิดเปนรอยละ 32.26 

ปการศึกษา 2562 มีรายวิชาท่ีไดรับการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ 

จํานวน 20 รายวิชา จากนํานวนท้ังหมด 63 รายวิชา คิด

เปนรอยละ 31.75 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ

จัดการเรียนการสอน กลยุทธ

การสอน หรือ การประเมินผล

การเรียนรู จากผลการประเมิน

การดําเนินงานท่ีรายงานใน 

มคอ.7 ปท่ีแลว  

องคประกอบที่ 2 

สํารวจขอมูลของบัณฑิตดานการประกอบอาชีพ 

ตําแหนงงาน โดยสอบถามจากบัณฑิตเพ่ือประเมินผลการ

ดําเนินงานและวิเคราะหผลเชิงลึก เพ่ือการนําขอมูลไปใชใน

การสงเสริมและพัฒนาแกนักศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร 

องคประกอบที่ 3 

ทําวิเคราะหขอมูลเชิงลึกถึงจํานวนนักศึกษาท่ีไมเต็ม

จํานวนการรับ ดวยการตรวจสอบยอดรับนักศึกษาและ

ตรวจสอบขอมูลในการรับนักศึกษาในแตละรอบเพ่ือการ

สรุปขอมูลแนวโนมการรับและการวิเคราะหรวมกับสถานการณ

ปจจุบันในทุก ๆ หลักสูตร สําหรับการออกกลางคันทําการ

วิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณนักศึกษาและการสัมภาษณ

ทางโทรศัพทเพ่ือการตรวจสอบปญหาและหาแนวทางแกไข 

องคประกอบที่ 4 

สงเสริมการอาจารยมีผลงานทางวิชาการ โดยมีมาตรการ

ในการใหคําแนะนา และขอมูลแหลงในการตีพิมพท้ังภายใน

และภายนอกประเทศ เพ่ือการสนับสนุนใหอาจารยมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีเพ่ิมขึ้น และนําไปใชในการเสนอขอตาแหนง

ทางวิชาการ 

องคประกอบที่ 5 

การวางแผนการบูรณาการตามพันธกิจดานวิจัย การบริการ 

 
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ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอดุมศึกษา (ตัวบงช้ี 5.4) 

 
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินการ 

เปนไปตามเกณฑ 

ไมเปนไปตามเกณฑ 
- ไมรับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

วิชาการ และงานทํานุบารุงศิลปวัฒนธรรม โดยการมุงการ

นําเสนอผลท่ีไดจากการบูรณาการ และสงเสริมใหเกิดการ

พัฒนาอยางตอเน่ือง 

องคประกอบที่ 6 

จัดทําแผนการการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูดวย

การนําผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย

เขามามีสวนรวมในการพิจารณา และสงเสริมการนาสิ่งสนับสนุน 

การเรียนรูท่ีมีอยูมาใชประโยชนในการบริการวิชาการ และ

การวิจัย เพ่ือการจัดหารายไดและประสบการณแกนักศึกษา 

8) อาจารยใหมทุกคน ไดรับการ

ปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน

การจัดการเรียนการสอน 

ในปการศึกษา 2562 มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหม

จํานวน 2 คน และไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน

การจัดการเรียนการสอน จํานวน 2 คน  

 

9) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน 

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/ 

หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงคร้ัง 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจํานวน 5 คน และไดรับการ

พัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ จํานวน 5 คน 

(ดังตารางการอบรมสัมนาหรือศึกษาดูงาน หนา 35-40) 

 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการ

เรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ

พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 

ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

ไมนํามาคํานวน 

 

- 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา 

ปสุดท าย/บัณฑิต ใหม ท่ี มีตอ

คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอย

กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

ประเด็นการประเมิน คะแนน 

ดานหลักสูตร 

การจัดการศึกษาสอดคลองกับปรัชญาและ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

4.65 

มีการจัดแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรอยางชัดเจน 4.62 

มีปฏิทินการศึกษาและโปรแกรมการศึกษาแตละ

ภาคการศึกษาอยางชัดเจน 

4.69 

หลักสูตรมีความทันสมัยสอดคลองกับความ

ตองการของตลาดแรงงาน 

4.62 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน เนนการพัฒนา

นักศึกษาและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

4.69 

 

 
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ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอดุมศึกษา (ตัวบงช้ี 5.4) 

 
ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินการ 

เปนไปตามเกณฑ 

ไมเปนไปตามเกณฑ 
- ไมรับการประเมิน 

(ระบุเหตุผล) 

 

ประเด็นการประเมิน คะแนน 

ดานหลักสูตร 

มีกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาที่

หลากหลายทั้งในและนอกชั้นเรียน 

4.54 

คาเฉล่ียผลประเมินดามหลักสูตร 4.63 
 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใช

บัณฑิตท่ีมีตอบัณฑติใหม เฉลีย่

ไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 

5.0 

ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑติท่ีมีตอบัณฑติใหม 

เฉลีย่ 4.11 คะแนน 

แหลงท่ีมาของขอมูล : 

http://job.rmutp.ac.th/?fbclid=IwAR3XfbiTHzovTwc

7YR6pcD6-BYcxh9z8vEAuvUcPk2xMp9jg67gMLbkv-

Rg#!/report/employer3 

 

รวมตัวบงชี้ในปน้ี 11ตัวบงช้ี 

จํานวนตัวบงชี้ท่ีดาํเนินการผาน

เฉพาะตัวบงชี้ท่ี 1-5 

5 ตัวบงช้ี 

รอยละของตัวบงชี้ท่ี 1-5 100 

จํานวนตัวบงชี้ในปน้ีท่ีดําเนินการผาน 10 ตัวบงช้ี 

รอยละของตัวบงชี้ท้ังหมดในปน้ี 100 
 

ผลการประเมินตนเอง  :  4.5 คะแนน 

รายการหลักฐานหมวดท่ี 4 ขอมูลสรุปรายงาน 

รหัสหลักฐาน รายการ 

5.1 - 01 หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาสถาปตยกรรม ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 

5.2 - 01 รายงานการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร 

5.3 - 01 มคอ.3/ มคอ.4/ มคอ.5/ มคอ.6/ 

5.4 - 01 ตารางเรียนปการศึกษา 2562 แยกรายภาคการศึกษา 
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การบริหารหลักสูตร 

ปญหาในการบริหารหลักสตูร ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิผลตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

แนวทางการปองกันและแกไขปญหาใน

อนาคต 

   

   

 

รายงานผลการดําเนินงาน ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู (ตัวบงช้ี 6.1) 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

(ตัวบงชี้ 6.1) 

1) ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบัน โดยมีสวนรวมของอาจารย

ประจําหลักสูตร เพ่ือใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

หลังจากไดรับงบประมาณ4,500,000 บาท เพ่ือปรับปรุงอาคาร 4 ระหวาง

เดือนมิถุนายน – กันยายน 2561 หลังแลวเสร็จสงผลใหมีจํานวนสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูมีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน  

ในปการศึกษา 2562ท่ีผานมาพบวามีกระบวนการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

ท่ีเร่ิมเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการการเรียนการสอน มีระบบกลไกท่ีชัดเจน

และสามารถรองรับความตองการพ้ืนฐานของการเรียนการสอนและยังมีการวางแผน

ดําเนินแผนงานเพ่ือของบประมาณจัดซ้ืออุปกรณเคร่ืงมือท่ีจําเปนและทันสมัยใน

วิชาชีพสถาปตยกรรมเพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูและใชงานจริงในการเพ่ิมพูนทักษะ

ในดานการเรียนเพ่ือเตรียมพรอมทีทจะจบออกไปมีความชํานาญในวิชาชีพเพ่ิมมาก

ขึ้น 

คณะกรรมการในหลักสูตรมีระบบกลไกการจัดสิ่งอํานวยความสะดวก สิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูและการปรับปรุงตามผลการประเมิความพึงพอใจของนักศึกษา

และอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู โดยมีคณะกรรมการประจําหลักสูตรเปน

ผูรับผิดชอบ มีการสํารวจและวิเคราะหความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูจาก

อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอนและนักศึกษา และจัดทํารายงานผลการ

สํารวจความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเสนอตอหัวหนาสาขาและคณะฯ เพ่ือ

จัดทําแผนงานและโครงการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เสนอคณบดีเพ่ือพิจารณา

อนุมัติงบประมาณในการดําเนินงานบรรจุไวในแผนปฏิบัติการสนับสนุนการเรียนรู 

เพ่ือนําเสนอคณบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติและจัดสรรงบประมาณในการดําเนินงาน

บรรจุไวในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2561-2562 

ในปการศึกษา 2562มีการดําเนินการตามระบบและกลไกการจัดสิ่ ง

สนับสนุนการเรียนรู ดังน้ี 

หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 
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ระบบและกลไกการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวม

ของอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

1. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดทําการสํารวจความคิดเห็นถึงความ

ตองการของนักศึกษาท่ีจะเปนสวนสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาใหเกิดทักษะมี

ความทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

2. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดหาขอมูลเก่ียวกับความกาวหนาในวิชาชีพ

สถาปตยกรรมในปจจุบันและแนวโนมในอนาคตตอการเรียนการสอนในวิชาชีพเพ่ือ

หาแนวทางในการรองรับหาสิ่งสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาเพ่ือความทันสมัยใน

วิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

3. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดรับหนังสือแจงเวียนก่ียวกับการเสนอของ

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูและจะพิจารณาเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามความ

ตองการของหลักสูตร 

4. คณะกรรมการประจําหลักสูตรเสนอของบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

เพ่ือความทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

5. รับแจงการอนุมัติจัดสรรงบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนและดําเนินการ

จัดซ้ือ 

 

ผลการดําเนินงาน 

ในปการศึกษา 2562หลักสูตรไดดําเนินงานตามระบบและกลไกของสาขาวิชา

และระบบของคณะ โดยการมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตร เพ่ือใหมีสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู ดังน้ี 

1. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดทําการสํารวจความคิดเห็นถึงความ

ตองการของนักศึกษาท่ีจะเปนสวนสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาใหเกิดทักษะมี

ความทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

อาจารยประจําหลักสูตรไดเขาพบพูดคุยกับนักศึกษา เพ่ือสอบถามถึงความ

ตองการสื่งท่ีจะชวยสนับสรุนการเรียนของนักศึกษาท่ีจําเปนสําหรับการเรียนใน

สาขาใหมีความทันสมัยเหมาะสมในการกาวทันเทคโนโลยีในวิชาชีพสถาปตยกรรม 

โดยอยูบนพ้ืนฐานของการเพ่ิมพูนทักษะไมใชเร่ืองความสะดวกสบายแตอยางเดียว 

2. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดหาขอมูลเก่ียวกับความกาวหนาใน

วิชาชีพ สถาปตยกรรมในปจจุบันและแนวโนมในอนาคตตอการเรียนการสอนใน

วิชาชีพเพ่ือหาแนวทางในการรองรับหาสิ่งสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาเพ่ือความ

ทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

อาจารยประจําหลักสูตรมีการประชุมพูดคุยเก่ียวกับสถานะการณในการ

ประกอบวิชาชีพในปจจุบันและแนวโนมการพัฒนาในวงการสถาปตยกรรมในอนาคต 
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เพ่ือหามติความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของนักศึกษา เพ่ือใหเกิดทักษะแก

นักศึกษาเพ่ือเตรียมตัวสูการไปประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมในอนาคต 

3. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดรับหนังสือแจงเวียนก่ียวกับการเสนอของ

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูและจะพิจารณาเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามความ

ตองการของหลักสูตร 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดรับเอกสารจากคณะสถาปตยกรรม

ศาสตรและการออกแบบเร่ืองขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูหลักสูตรไดทําหนังสือแจง

เวียนเก่ียวกับการเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู โดย อาจารยในหลักสูตรไดมา

ประชุมและทบทวนกอนทําเสนอ โดย หัวหนาสาขาไดตรวจสอบและพัฒนาตาม 

มคอ.2 และจากการพิจารณาและทบทวน หลักสูตรไดรวมจัดทําแผนพัฒนาสิ่งการ

เรียนรูสนับสนุนการเรียนรู 5 ป และมีการปรับปรุงทุกป จากการพิจารณาอนุมัติ

ครุภัณฑสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

4. คณะกรรมการประจําหลักสูตรเสนอของบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

เพ่ือความทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

หลังจากคณะกรรมการประจําหลักสูตรเสนองบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

หลักสูตรไดนําเสนอสิ่งอํานวยสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ดังน้ี 

1) วัสดุและอุปกรณประเภทกระดาษ กระดาษลอกลาย ปากกา หมึก สี 

สเปรย และอุปกรณสําหรับการทําหุนจําลองโดยใชกับทุกรายวิชาในหลักสูตร

สถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม 

2) เคร่ืองเลเซอรคัต  

3) เคร่ืองขึ้นรูปโมเดล 3 มิติ  

4) เกาอ้ีกลม  

5) โตะพับเอนกประสงค  

5. รับแจงการอนุมัติจัดสรรงบประมาณสิง่สนับสนุนการเรียนและดาํเนินการ

จัดซ้ือ 

ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรไดรับการพิจารณา

จัดซ้ือวัสดุอุปกรณท่ีใชในการเรียนการสอนคือ เกาอ้ีกลม 280 ตัว โตะพับเอนกประสงค 

96 ตัว เดือนสิงหาคม 2562 และไดรับการพิจารณาจัดซ้ือเคร่ืองเลเซอรคัต 1 เคร่ือง 

เคร่ืองขึ้นรูปโมเดล 3 มิติ 1 เคร่ือง ในเดือนมกราคม 2562 

 

การประเมินกระบวนการ 

1. ระบบการดําเนินงานของสาขาวิชาสถาปตยกรรม/คณะฯ สรางระบบการมีสวน

รวมของอาจารยประจําหลักสูตรและนักศึกษาเพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูในป

การศึกษา 2562 การดาํเนินงานตามขั้นตอนท้ัง 5 ขั้นตอน สงผลใหสาขาวิชา
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สถาปตยกรรมมีจํานวนสิง่สนับสนุนการเรียนรูมีความเพียงพอและเหมาะสมตอการ

จัดการเรียนการสอนใหมีความทันสมัยเหมาะสมในการกาวทันเทคโนโลยีในวิชาชีพ

สถาปตยกรรม โดยจากการประเมินเห็นควรเพ่ิมขึ้นตอนท่ี 6 ตดิตามผลปรับปรุง

กระบวนการ เพ่ือใหกระบวนการมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

การดําเนินงานระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวม

ของอาจารยประจําหลักสูตรและนักศึกษาเพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูในป

การศึกษา 2562มีผลการดําเนินงาน คือ สงผลใหจํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมี

ความเพียงพอและเหมาะสมตอการเรียนการสอน ตอบสนองความตองการของ

นักศึกษาเพ่ือเพ่ิมทักษะในวิชาชีพสถาปตยกรรมโดยคณะกรรมการประจําหลักสูตร

จะนํากระบวนการไปใชในระบบการดําเนินงานของสาขาวิชาสถาปตยกรรมโดยมี

สวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรและนักศึกษา เพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

ในปการศึกษา 2562โดยมีขั้นตอนดังน้ี 

2. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดทําการสํารวจความคิดเห็นถึงความ

ตองการของนักศึกษาท่ีจะเปนสวนสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาใหเกิดทักษะมี

ความทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

3. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดหาขอมูลเก่ียวกับความกาวหนาในวิชาชีพ

สถาปตยกรรมในปจจุบันและแนวโนมในอนาคตตอการเรียนการสอนในวิชาชีพเพ่ือ

หาแนวทางในการรองรับหาสิ่งสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาเพ่ือความทันสมัยใน

วิชาชพีสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

4. คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดรับหนังสือแจงเวียนก่ียวกับการเสนอของ

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูและจะพิจารณาเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามความ

ตองการของหลักสูตร 

5. คณะกรรมการประจําหลักสูตรเสนอของบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

เพ่ือความทันสมัยในวิชาชีพสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

6. รับแจงการอนุมัติจัดสรรงบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนและดําเนินการ

จัดซ้ือ 

7. ติดตามผลปรับปรุงกระบวนการ 

 

2) จํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

ระบบและกลไก 

ในปการศึกษา 2562 ท่ีผานมาคณะกรรมการประจําหลกัสูตรพบวาจํานวนสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูเร่ิมเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอนและตอบสนองความ
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ตองการของนักศึกษาไดมากขึ้น ซ่ึงผลการดําเนินของป 2561 ไดเร่ิมการดําเนินงาน

วางแผนและปฎิบัติตามขั้นตอนท่ีไดวางไวเพ่ือใหเกิดประสิทธิผล ซ่ึงคระกรรมการ

ประจําหลักสูตรไดปรับกระบวนการในการทํางาน เพ่ือนํามาใชในปการศึกษา 2562

ดังน้ี 

1. การกําหนดมาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามหลักสูตร มคอ.2 

2. เปดรับความคิดเห็นของนักศึกษาเพ่ือทราบถึงความตองการท่ีจะเพ่ิมทักษะ

ในการเรียนของตนใหทันสมัยกาวทันคณะสถาปตยกรรมศาสตรของมหาวิทยาลัย

ตางๆและเทคโนดลยีในวงการสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

3. การประชุมหารือของคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือระดมความคิดใน

การท่ีจะจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาใหมีศักยภาพโดยอยูบนพ้ืนฐาน

คุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพเพ่ือความทัดเทียมในการเรียนการสอนใหทันสมัย

เหมาะสมในสภาวะปจจุบนัและในอนาคตตอไป 

4. การสํารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีมีอยูจริง 

5. คณะกรรมการประจําหลักสูตรเปรียบเทียบมาตรฐานกับจํานวนท่ีมีอยูจริง

เพ่ือหาแนวทางในการวางแผนและปฎิบติงานตอไป 

 

ผลการดําเนินงาน 

1. การกําหนดมาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามหลักสูตร มคอ.2 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดมีการประชุมทบทวนและกําหนด

มาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามหลักสูตร มคอ.2 เพ่ือใชในการจัดการการเรียน

การสอนสาขาวิชาสถาปตยกรรมศาสตรใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน ซ่ึงคณะกรรมการ

ประจําหลักสูตรไดกําหนดใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตาม มคอ.2 

2. การสํารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีมีอยูจริง 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดทําการสํารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู พบวา

ปจจุบันมีดานทรัพยากรกายภาพ  (ขอ 10 (1)  ของระเบียบฯ พ.ศ 2553)อาคารสถานท่ี/ 

หองเรียน/หองปฏิบัติการ/หองตรวจและแสดงผลงาน ดังน้ี 

1) หลักสูตรไดทําการสํารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู พบวาปจจุบันมี 

2) หองเรียนภาคบรรยาย5หอง 

3) หองเรียนภาคปฏิบัติการเขียนแบบ2หอง 

4) หองเรียนภาคปฏิบัติการ5หอง 

5) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร1หอง 

6) หองสมุดสถาบัน2 หอง 

7) หองจัดแสดงและนําเสนอผลงานนักศึกษา1หอง 

8) หองอเนกประสงค/ประชุม/พักอาจารย3 หอง 
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9) หอง Workshop 3 หอง 

 

ในดานอุปกรณการเรียนการสอนพบวา 

1) เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร5เคร่ือง 

2) เคร่ืองฉายภาพจากสัญญาณคอมพิวเตอร5เคร่ือง 

3) จอรับภาพ5เคร่ือง 

4) กลองถายภาพระบบดิจิตอล 1เคร่ือง 

5) ระบบเคร่ืองเสียง5เคร่ือง 

6) ไมโครโฟน5เคร่ือง 

7) เคร่ืองคอมพิวเตอร20เคร่ือง 

8) เคร่ืองคอมพิวเตอรแบบพกพา5เคร่ือง 

9) เคร่ืองพล็อตเตอรส1ีเคร่ือง 

10) เคร่ืองพร้ินเตอรเลเซอรสีขนาด A31เคร่ือง 

11) เคร่ืองพิมพแบบเลเซอร1เคร่ือง 

12) เคร่ืองพิมพแบบ DOT MATRIX1เคร่ือง 

13) กระดานวาดเขียนพรอมปากกา2เคร่ือง 

14) เคร่ืองสแกนเนอร 1เคร่ือง 

15) เคร่ืองเลเซอรคัด 1 ตัว 

16) เคร่ืองพิมพแบบสามมิติ 1 ตัว 

17) เกาอ้ีกลม 280 ตัว 

18) โตะพับเอนกประสงค 96 ตัว 

 

3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปรียบเทียบมามาตรฐานกับจํานวนท่ีมีอยูจริง 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดทําการเปรียบเทียบมาตรฐานกับจํานวนจริง

ท่ีมีอยู พบวาสิ่งสนับสนุนการเรียยรูท่ีมีอยูจริงในสวนหองเรียนมีความเพียงพอตอ

การเรียนการสอนในหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตร 

 

4. เสนอของบประมาณเพ่ิมเติมหรือชดเชยใหสิ่งสนับสนุนการเรียยนรูมีความ

เพียงพอและเหมาะสม 

คณะกรรมการผูบ ริหารคณะไดยื่นขอเสนองบประมาณสรางตึกคณะ

สถาปตยกรรมศาตรและการอกแบบ หลังใหมท่ีศูนยพระนครเหนือเพ่ือรองรับการ

ขยายตัวในการเรียนการสอนของคณะฯ สรางมาตรฐานใหครอบคลุมถึงสิ่งสนับการ

เรียนรูท่ีทันสมัยในยุคปจจุบันตอเน่ืองถึงอนาคตและการเตรียมความพรอมของ

นักศึกษาใหมีทักษะในการปฎิบัติเพ่ือสรางความเขาใจและเชื่อม่ันในศักยภาพท่ีจะ
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เขาสูการประกอบอาชีพในวิชาชีพสถาปตยกรรมและการออกแบบโดยยื่นขอเสนอ

งบประมาณ 300,00,000 บาท ตอสํานักงบประมาณ 

 

การปรับปรุงกระบวนการ 

การวางแผนประชุมสรุปหาแนวทางของคณะกรรมการประจําหลักสูตรและ

การรวบรวมขอคิดเห็นของนักศึกษาเพ่ือดําเนินงานจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูให

เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาปตยกรรมใน

หลักสูตรสถาปตยกรรม ในปการศึกษา 2562น้ัน สงผลใหมีจํานวนสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอความตองการและมาตรฐานการเรียนการสอนในป

การศึกษา 2562โดยมีขั้นตอนดังน้ี 

1. การกําหนดมาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามหลักสูตร มคอ.2 

2. เปดรับความคิดเห็นของนักศึกษาเพ่ือทราบถึงความตองการท่ีจะเพ่ิมทักษะ

ในการเรียนของตนใหทันสมัยกาวทันเทคโนโลยีในวงการสถาปตยกรรมในปจจุบัน 

3. การประชุมหารือของคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือระดมความคิดใน

การท่ีจะจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนของนักศึกษาใหมีศักยภาพเพ่ือความทัดเทียมใน

การเรียนการสอนใหทันสมัยเหมาะสมในสภาวะปจจุบันและในอนาคตตอไป 

4. การสํารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีมีอยูจริง 

5. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปรียบเทียบมาตรฐานกับจํานวนท่ีมีอยูจริง 

6. เสนอของบประมาณเพ่ิมเติมหรือชดเชยใหสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมีความ

เพียงพอและเหมาะสมตอบสนองความตองการของนักศึกษาและสภาวะการเรียน

การสอนในวิชาชีพสถาปตยกรรมปจจุบัน 

7. รับแจงการอนุมัติจัดสรรงบประมาณสิง่สนับสนุนการเรียนรู และ

ดําเนินการจัดซ้ือ 

 

3) กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ

อาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

ในปการศึกษา 2561ท่ีผานมา พบวาการสอบวัดผลความพึงพอใจของ
นักศึกษายังไมเพียงพอ ทําใหผลการดําเนินในป 2561การดําเนินงานยังไมเกิด
ประสิทธิผล หลักสูตรไดปรับกระบวนการทํางานเพ่ือนํามาใชในปการศึกษา 2562
ดังน้ี 

ระบบและกลไก กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษาและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

1. การรับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู 

2. เปดรับความคิดเห็นของนักศึกษาเพ่ือทราบถึงความตองการและการ
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ประชุมหารือของคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือประชุมหาขอสรุปจากผลการ
ประเมินท่ีเกิดขึ้น 

3. การวิเคราะหและจําแนกผลการประเมินความพึงพอใจและแนวทางการ
ปรับปรุง 

4. การมอบหมายและแจงหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินงาน 
5. การติดตามผลการดําเนินงาน 

 
ผลการดําเนินงาน 
ในปการศึกษา 2562คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดดําเนินการปรับปรุง

ตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูพบวาอยูในเกณฑท่ีดีขึ้นมีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีตอบสนองความตองการ
ตามมาตรฐานและความตองการของนักศึกษาและอาจารยใหมีศักยภาพเพ่ือความ
ทัดเทียมในการเรียนการสอนใหทันสมัยเหมาะสมในสภาวะปจจุบันและในอนาคต
ตอไป 

1. การรับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาละอาจารยตอสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดรับทราบผลการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูและไดนํามาวิเคราะหปจจัยท่ีจะสามารถ
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหครบตามมาตรฐานและความตองการใหไดมากท่ีสุด 

2. การวิเคราะหและจําแนกผลการประเมินความพึงพอใจและแนวทางการ
ปรับปรุง 

รายการประเมิน อุปกรณ เครือ่งมือ เครือ่งจกัร นักศึกษา อาจารย 

ความเพียงพอ 3.78 3.80 

ความทันสมัย 3.73 3.83 

ความมีประสิทธิภาพ 3.86 3.73 

ความสะดวกในการเขาใช 3.92 3.80 

รวมดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 3.82 3.79 
 

ผลการวิเคราะหพบวา นักศึกษาและอาจารยมีความพึงพอใจตอสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูในระดับดีในดานสิ่งอํานวยความสะดวกและสนับสนุนการเรียนรู
การจัดพ้ืนท่ีสําหรับนักศึกษาและอาจารยพบปะสังสรรแลกเปลี่ยนท่ีทํางานรวมกัน
และการบริการคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสุงครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีแต
คณะกรรมการผูบริหารคณะยังมีแนวทางท่ีจะหาสิ่งท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนให
นักศึกษาเพ่ือเตรียมความพรอมของนักศึกษาใหมีทักษะในการปฎิบัติเพ่ือสรางความ
เขาใจและเชื่อม่ันในศักยภาพท่ีจะเขาสูการประกอบอาชีพในวิชาชีพสถาปตยกรรม
และการออกแบบในอนาคต จึงไดยื่นขอเสนองบประมาณ300,00,000 บาท ตอ
สํานักงบประมาณสรางตึกคณะสถาปตยกรรมศาตรและการอกแบบ หลังใหมท่ีศูนย
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

พระนครเหนือเพ่ือรองรับการขยายตัวในการเรียนการสอนของคณะฯ สราง
มาตรฐานใหครอบคลุมถึงสิ่งสนับการเรียนรู ท่ีทันสมัยในยุคปจจุบันตอเน่ืองถึง
อนาคต 
 

ลําดับ ผลผลิต/โครงการ / 

กิจกรรม 

เปาหมายความสําเร็จ 

หนวย

นับ 

63 64 65 66 67 68 

1 เครื่องทดสอบความแข็งแรง

วัสด ุ

1 ชุด  /     

2 เครื่องปริ๊นต 1 ชุด  /     

3 เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร  5 เครื่อง  /     

4 เครื่องฉายภาพจากสัญญาณ

คอมพิวเตอร  

5 เครื่อง  /     

5 จอรับภาพ  5 เครื่อง  /     

6 ระบบเครื่องเสียง   5 เครื่อง   /    

7 ไมโครโฟน  5 เครื่อง   /    

8 เครื่ องคอมพิ ว เตอร แบบ

พกพา  

5 เครื่อง   /    

9 เครื่องพล็อตเตอรสี  1 เครื่อง  /     

10 เ ค รื่ อ ง พิ ม พ แ บ บ  DOT 

MATRIX  

1 เครื่อง    /   

11 เครื่องสแกนเนอร  1 เครื่อง  /     
 

3. การมอบหมายและแจงหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินงาน 
คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดรับมอบอาคาร 4 หลังจากไดรับการ

ปรับปรุงอาคารงบประมาณ 4,500,000 บาท และไดจัดหาคุรุภัณฑท่ีขอไวพรอมท้ัง
จัดเตรียมสถานท่ีใหพรอมตอการเรียนการสอน 

4. การติดตามผลการดําเนินงาน 
หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรไดรับการอนุมัติงบประมาณ 4,500,000 

บาทเพ่ือปรับปรุงอาคารในเดือน มิถุนายน-กันยายน 2561 และแลวเสร็จในชวง
เดือน เมษายน 2562 และไดจัดคุรุภัณฑและสถานท่ีใหพรอมตอการเรียนการสอน
ในชวงเปดภาคการศึกษา 

5. การแจงใหนักศึกษากับอาจารยทราบถึงผลการปรับปรุง 
คณะกรรมการประจําหลักสูตรไดแจงใหนักศึกษากับอาจารยเพ่ือให

ทราบถึงชวงตางของการปรับปรุงอาคารจนแลวเสร็จไดจัดคุรุภัณฑและสถานท่ีให
พรอมตอการเ รียนการสอนในช วง เปดภาคการศึกษาโดย มีชองทางการ
ประชาสัมพันธผานทางโซเชี่ยลมีเดียของสาขาวิชาและการแจงหนังสือไปยังฝาย
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ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 

ตางๆ ท่ีเก่ียวของ 
 

การประเมินกระบวนการ 
หลังจากคณะกรรมการประจําหลักสูตรไดมีการประชุมและการสํารวจความ

คิดเห็นของนักศึกษาไดดําเนินการเพ่ือสรางกระบวนการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู ในปการศึกษา 2562 น้ัน โดยมีการดําเนินงานตามกระบวนการท้ัง 5 
ขั้นตอนครบถวน สงผลใหนักศึกษาประเมินความพึงพอใจตอการไดรับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรูอยูในเกณฑท่ีด ี

 
การปรับปรุงกระบวนการ 
การดําเนินงานกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของ

นักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูในปการศึกษา 2562 สงผลให
นักศึกษาประเมิณความพึงพอใจตอการไดรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรูอยูในเกณฑท่ีดี
คณะกรรมการประจําหลักสูตรจะนํากระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูไปใชในปการศึกษา 
2563 ตอไปดังน้ี 

1. การรับทราบผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

2. เปดรับความคิดเห็นของนักศึกษาเพ่ือทราบถึงความตองการและการ
ประชุมหารือของคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือประชุมหาขอสรุปจากผลการ
ประเมินท่ีเกิดขึ้น 

3. การวิเคราะหและจําแนกผลการประเมินความพึงพอใจและแนวทางการ
ปรับปรุง 

4. การมอบหมายและแจงหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินงาน 
5. การติดตามผลการดําเนินงาน 
6. การประชาสัมพันธแจงใหนักศึกษาและอาจารยทราบถึงผลการปรับปรุง

ตามชวงเวลาตางๆ 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  3 คะแนน 

 

รายการหลักฐานหมวดท่ี 5 การบริหารหลักสูตร 

รหัสหลักฐาน รายการ 

6.1 - 01 รายงานการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร 

6.1 - 02 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิง่สนับสนุนการเรียนรู 
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6.1 ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 
 

ขอคิดเห็นหรือสาระจากผูประเมิน ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสูตร การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรงุหลักสูตร 

ควรวิเคราะขอมูลเชิงลึกและเชิงรุกถงึ

จํานวนนักศึกษาท่ีไมเปนไปตามแผน

รับนักศึกษา 

ปจ จุบั น มีกา รราย ง านผลยอด รับ

นักศึกษาและการคงอยู เพ่ือทราบถึง

แนวโนมในดานตาง ๆ ซ่ึงปญหาสําคัญ

ของหลักสูตร คือยอดรับนักศึกษาไม

เปนไปตามแผน และมียอดนักศึกษาตก

ออกคอนขางสูง  ซ่ึงอาจารยประจํา

หลักสูตรไดทําการวิเคราะหเ พ่ือหา

แนวทางในการแกปญหาโดยวิเคราะห

จากบริบทแวดลอม 

- สํารวจขอมูลยอดรับนักศึกษาใน

แตระรอบและทําการวิเคราะห

ปญหา เพ่ือหาแนวทางในการ

ประชาสัมพันธ และแนะแนว

การศึกษาใหสอดคลองกับการ

รับนักศึกษาในระบบ TCAS 

- สํารวจขอมูลยอดนักศึกษาออก

กลางคัน โดยสํารวจขอมูลจาก

นักศึกษาโดยตรง เพ่ือทราบถึง

ปญหาท่ีทาให นักศึกษาออก

กลางคัน โดยพิจารณาปญหา

เพ่ือหาแนวทางแกไข 

- สรุปขอมูลท่ีได รับรายงานตอ

อาจารยประจํา และคณะ ฯ เพ่ือ

ทราบและหาแนวทางในการแกไข

โดยใหอาจารยประจํามีสวนรวม 

ควรสนับสนุนหรือหามาตรการ

ชวยเหลือติดตาม เพ่ือใหอาจารยทํา

ผลงานทางวิชาการมากขึ้น และนําไป

เปนสวนหน่ึงในการขอตําแหนงทาง

วิชาการ 

ปจจุบันการสงเสริมและพัฒนาอาจารย

มหาวิทายาลัยใหความสําคัญในการ

สงเสริมและพัฒนาอยางตอเน่ือง ซ่ึง

ทางอาจารยประจําหลักสูตรดําเนินการ

ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยอยาง

ตอเน่ือง และมุงสงเสริมดานผลงานทาง

วิชาการ อีกท้ังยังมีการเรงรัดการเสนอ

ขอตําแหนงทางวิชาการแกอาจารยประจํา 

จัด ทําแผนการพัฒนาอาจารย

รายบุคคลเพ่ือการกํากับดูแลใน

การพัฒนาอาจารย ท้ั ง ในด าน

คุณวุฒิการศึกษา ตําแหนงทาง

วิชาการและผลงานทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

หมวดที่ 6 ขอคิดเห็น  
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ขอคิดเห็นหรือสาระจากผูประเมิน ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสูตร การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรงุหลักสูตร 

ควรกําหนดใหมีการบูรณาการตาม

พั น ธ กิ จ ใ น ร า ย วิ ช า ต า ง ๆ  กั บ

โครงการวิ จัย  โค รงการบริการ

วิชาการ และโครงการศิลปวัฒนธรรม 

ใหกวางขวางมากขึ้นและกําหนดให

ชัดเจนถึงผลท่ีไดจากการบูรณาการ

เพ่ือการพัฒนาอยางตอเน่ือง 

ปจจุบันสาขาวิชามีการดําเนินงานการ

จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ

ตามบริบทของสาขาวิชา แตอาจยัง

ไมไดมีแผนในการบูรณาการท่ีชัดเจน 

เปนเพียงการมอบนโยบายใหอาจารย

ผูสอนดําเนินการบูรณาการการเรียน

การสอนกับ การวิจัย บริการวิชาการ 

และงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

- จัดทําระบบการจัดการเรียนการ

สอนแบบบูรณาการตามบริบท

ของสาขาวิชา โดยการวางแผน

การบู รณาการกอนเปดภาค

การศึกษา โดย เชื่ อมโยงกับ

แผนปฏิบัติราชการประจําปและ

การจัดกิจกรรมส ง เ ส ริมและ

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาในดาน

ตาง ๆ ใหสอดคลองกับ มคอ. 2 

มคอ.3 และ มคอ. 5 

- มอบอาจารยผูรับผิดชอบการบูร

ณาการรายงานผลการบูรณา

เชื่อมโยงกับองคความรู ท่ีไดรับ

และแนวทาง ในการ พัฒนา

นักศึกษาในรายวิชา 

- นํ า ข อ มู ล ท่ี ไ ด รั บ เ ส น อ ต อ

อาจารยประจําเ พ่ือทราบถึ ง

แนวทางและความสาคัญของ

การบูรณาการการเรียนการสอน

กับการวิจัย การบริการวิชาการ 

และงานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือการ

สงเสริมการบูรณาการการเรียน

การสอน 

ควรนําผลการประเมินความพึงพอใจ

ตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหเปน

รูปธรรมมากขึ้น โดยอาจทําเปน

โครงการบริการวิชาการเพ่ือหารายได

และประสบการณตรงใหกับนักศึกษา 

อาจารยประจําหลักสูตรไดรับนโยบาย

จากทางคณะท่ีมุงสงเสริมการใหบริการ

สังคม จากองคความรู และสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูท่ีมีอยูใหเปนประโยชนสูงสุด

เพ่ือการจัดหารายไดและการสงเสริมให

นักศึกษาไดมีประสบการณจากการ

ใหบริการ 

- ดําเ นินการแจ งนโยบายของ

คณะฯ ในการสงเสริมใหอาจารย

ประจําใหบริการวิชาการสังคม 

- สงเสริมใหอาจารยประจํานา

เสนอแผนในการใหบริการสังคม

ท่ีสอดคลองกับสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูท่ีมีอยูใหเกิดประโยชน 

- สงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมใน

การใหบริการสังคม เพ่ือการเพ่ิม

ประสบการณในการปฏิบัติงาน
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ขอคิดเห็นหรือสาระจากผูประเมิน ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสูตร การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรงุหลักสูตร 

ตรงท่ีสอดคลองกับการฝกทักษะ

ท่ีไดปฏิบัติ 

ควรใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

ทําความเขาใจเก่ียวกับเกณฑการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มากยิ่งขึ้น 

ปจจุบันอาจารยประจําหลักสูตรชุด

ปจจุบัน ยังไมไดรับการอบรมเกณฑการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ทํา

ใหการเขียนรายงานยังไมไดคุณภาพ

มากพอ 

จัดทําแผนพัฒนาอาจารยประจํา

หลักสูตรใหไดรับการอบรมเกณฑ

การประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ใหครบทุกคน โดยเสนอไป

ทางคณะฯ 

6.2 สรปุการประเมินหลักสูตรจากผูที่สําเร็จการศึกษา 

การประเมิน (รายงานตามปท่ีสาํรวจ) วันท่ีสาํรวจ .............................  

ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 

ไมมี พอใจกับผลการประเมินจากผูสําเร็จการศึกษา 

ขอเสนอการเปล่ียนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ……………………………………………… 
 

6.3 สรปุการประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนเกี่ยวของ (ผูใชบัณฑิต) 

กระบวนการประเมิน  

กระบวนการประเมินหลักสูตรโดยผูมีสวนเก่ียวของ (ผูใชบัณฑติ) สามารถทําการประเมินได 2 ชองทาง คือ 

1. การประเมินผานแบบสอบถามโดยตรง 

2. การประเมินผานชองทางออนไลนท่ีหลักสูตรจัดทําขึ้น 

ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 

ผูมีสวนเก่ียวของ (ผูใชบัณฑิต) ตองการใหทางหลักสูตร

สงเสริมทักษะความสามารถทางดานภาษาใหมากยิ่งขึ้น 

เน่ืองจากจําเปนอยางมากในการทํางานในปจจุบัน 

คณาจารยในสาขาวิชาสถาปตยกรรม มีขอคิดเห็นตรงกัน

ในการสงเสริมทักษะความสามารถทางดานภาษาใหกับ

นักศึกษา เน่ืองจากจําเปนอยางมากในการทํางานใน

ปจจุบัน 

ขอเสนอการเปล่ียนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 

ผูใชบัณฑิตมีแนะนําวาหากหลักสูตรมีวุฒิ สถ.บ. ไดรับการรับรองจากสภาวิชาชีพ จะสงผลดีตอตัวบัณฑิตมากกวาใน

ปจจุบันท่ีบัณฑิตยังไมรับรองหลักสูตรโดยสภาวิชาชีพ 
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7.1 การเปล่ียนแปลงภายใน/ภายนอกสถาบัน (ถามี) ที่มีผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ป 
 

ประเด็น รายการ 

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน(ถา

มี) 

- 

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน 

(ถามี) 

1. จํานวนนักเรียนท่ีจะเขาสูระบบมหาวิทยาลัยมีจํานวนลดลง มีผลตออัตรา

การแขงขันของมหาวิทยาลยัท่ีเพ่ิมมากขึ้น สงผลใหอัตราการรับเขาไม

เปนไปตามแผน 

 

 

 

 

 

 

หมวดที่ 7 การเปล่ียนแปลงที่มีผลกระทบตอหลักสูตร 
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ความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปทีผ่านมา 

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาที่แลวเสรจ็ ผูรับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม

สามารถดําเนินการไดสําเรจ็ 

แผนการปรับเน้ือหารายวิชา

ใหสอดคลองกับการ

เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี 

ชวงการปรับปรุงหลักสูตร

ตามรอบการใชหลักสูตรในป 

2562 

อาจารยผูสอน/

อาจารยประจํา

หลักสูตร 

- ปรับเน้ือหารายวิชาใหสอดคลองกับการ

เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี 

การปรับปรุงหลักสูตรตาม

รอบการใชหลักสูตรในป 

2562 

ภายในภาคเรียนที่ 1/2563 หัวหนาสาขาวิชาฯ 

อาจารยประจํา

หลักสูตร 

- เปนไปตามเกณฑขอบังคับของ

ระยะเวลาการใชหลักสูตร 

การเตรียมการซอมแซมวัสดุ

ครุภัณฑเพื่อการศึกษา 

ภายในภาคเรียนที่ 1/2563 หัวหนาสาขาวิชาฯ - ปรับปรุงซอมแซมวัสดุครุภัณฑใหพรอม

ใชงานเพื่อการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ขอเสนอในการปรับโครงสรางหลักสูตร (จํานวนหนวยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 

ควรมีการโยกยายรายวิชาในกลุมวิชาชีพพ้ืนฐานไปอยูในกลุมวิชาชีพเลือก เพ่ือใหนักศึกษาสามารถเลือกเรียน

ไดมากยิ่งขึ้น 

2. ขอเสนอในการเปล่ียนแปลงรายวิชา (การเปล่ียนแปลง เพ่ิมหรือลดเน้ือหาในรายวิชา การเปล่ียนแปลง

วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 

ควรมีการปรับเปลี่ยนเน้ือในการเรียนการสอนใหทันสมัยขึ้น 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน     

ควรมีการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะความรูของ/คณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุนอยางตอเน่ือง 
 

แผนปฏิบัติการใหมสําหรับปการศึกษา ................. 

แผนปฏิบัติการ กําหนดเวลาที่แลวเสรจ็ ผูรับผิดชอบ 

- - - 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดที่ 8 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
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รับรองความถกูตองของขอมูล :  

ตําแหนง ช่ือ-นามสกุล ลงนาม วันที ่

1. ประธานหลักสตูร นายศรัณยู  สวางเมฆ  20 กรกฎาคม 2563 

2. ผูรับผดิชอบหลักสูตร นายแทนศรัทธา อติอนุวรรตน  20 กรกฎาคม 2563 

3. ผูรับผดิชอบหลักสูตร นางสาวรุจิวรรณ  อันสงคราม  20 กรกฎาคม 2563 

4. อาจารยประจําหลักสตูร นางสาวปริณัน  บานชื่น  20 กรกฎาคม 2563 

5. อาจารยประจําหลักสตูร นายศาสตรา ศรีหาภาค  20 กรกฎาคม 2563 

 

 

เห็นชอบโดย : 

ตําแหนง ช่ือ-นามสกุล ลงนาม วันที ่

หัวหนาสาขาวิชา นายศาสตรา ศรีหาภาค  20 กรกฎาคม 2563 

คณบด ี นายธานี สคุนธะชาต ิ  20 กรกฎาคม 2563 
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สรุปผลการประเมินตนเอง (SAR) ตามตัวบงชี ้สกอ. 

ระดับหลักสตูรประจําปการศึกษา  2562 

 

  

1. ตารางผลการประเมินตนเองตามตัวบงชี้ระดับหลักสูตร 

 2. ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    

 3. ผลการวิเคราะหจุดเดนและจุดที่ควรพัฒนาจากการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 
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1. ตารางผลการประเมินตนเองตามตัวบงชี้ ระดับหลักสูตร 

ตัวชี้บงชี ้
ผลการ

ดําเนินงาน 
คะแนน 

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูรท่ีกําหนดโดย สกอ. ผาน 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ คาเฉลี่ย 4.11 

2.2 รอยละของบัณฑติปริญญาตรีท่ีไดงานทํา หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน  

1 ป (ระดับปริญญาตรี) 

รอยละ 5 

คะแนนเฉลี่ย องคประกอบท่ี 2 4.56 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษา - 3.00 

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา - 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา - 3.00 

คะแนนเฉลี่ย องคประกอบท่ี 3 3.00 

องคประกอบท่ี 4 อาจารย 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย - 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย - 3.33 

- รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒปิริญญาเอก รอยละ20 5.00 

- รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 0 0.00 

- ผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร รอยละ 100 5.00 

4.3 ผลท่ีเกิดขึ้นกับอาจารย - 3.00 

คะแนนเฉลี่ย องคประกอบท่ี 4 3.11 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรยีนการสอน  การประเมินผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร - 3.00 

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน - 3.00 

5.3 การประเมินผูเรียน - 3.00 

5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ รอยละ 100 4.50 

คะแนนเฉลี่ย องคประกอบท่ี 5 3.38 

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  3.00 

คะแนนเฉลี่ย องคประกอบท่ี 6 3.00 

คะแนนเฉลี่ย  (องคประกอบท่ี 2-6) 3.38 



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ป พ.ศ. 2558 ระดับปริญญาตรี 

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร ปการศึกษา 2562 
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2. ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

 

 

องคประกอบที ่

I 

(ปจจัย

นําเขา) 

P 

(กระบวนกา

ร) 

O 

(ผลลัพธ) 

คะแนน

เฉล่ีย 

 

ผลการประเมิน 

0.01 – 2.00  ระดับคณุภาพนอย 

2.01 – 3.00  ระดบัคณุภาพปานกลาง 

3.01 – 4.00  ระดับคณุภาพด ี

4.01 – 5.00  ระดับคณุภาพดีมาก 

1. การกํากับมาตรฐาน ผาน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2. บัณฑิต - - 4.56 4.56 ระดับคุณภาพดีมาก 

3. นักศึกษา 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4. อาจารย 3.11 - - 3.11 ระดับคุณภาพดี 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน 

การประเมินผูเรียน 

3.00 3.50 - 3.38 ระดับคุณภาพดี 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 3.05 3.38 4.56 3.38 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน ระดับ

คุณภาพดี 

ระดับ

คุณภาพดี 

ระดับ

คุณภาพ   

ดีมาก 

  

 

จากการวิเคราะหตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  6  องคประกอบ (13 ตัวบงชี้) พบวา 

องคประกอบท่ี 1 (ตัวบงชี้ท่ี 1.1) หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2560) “ผาน”ตามเกณฑตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร มีจํานวน 1 องคประกอบ อยูในระดับดีมาก (องคประกอบท่ี 2) มี

จํานวน 2 องคประกอบ อยูในระดับดี (องคประกอบท่ี 4 และ 5) มีจํานวน 2 องคประกอบ อยูในระดับปานกลาง 

(องคประกอบท่ี 3 และ 6) หากเม่ือวิเคราะหตามปจจัยนําเขา กระบวนการ และผลลัพธ พบวา ปจจัยนําเขามีคุณภาพอยูใน

ระดับดี (3.05 คะแนน) กระบวนการมีคุณภาพอยูในระดับดี (3.38 คะแนน) และผลลัพธมีคุณภาพอยูในระดับดีมาก (4.56 

คะแนน) 

 

3. ผลการวิเคราะหจุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนาจากการประเมนิตนเอง ระดับหลักสูตร 

จุดเดนและแนวทางเสริม 

1.  

2.  
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1.  

2.  
 


