
งานการจัดการความรู้ภายในองค์กร คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 

หน่วยงาน ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

เรื่อง  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนด้านวิชาชีพเฉพาะสู่การยอมรับของหน่วยงานภายนอก 

โดยแนวทางการจัดการเรียนการสอนของทางคณะ ในรูปแบบของกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง

คณะกรรมการบริหารคณะ หัวหน้าสาขาวิชา บุคลากร เพ่ือระดมแนวคิด ในด้านการพัฒนารูปแบบการเรียน

การสอน โดยมีแนวทางที่จะน ารูปแบบการเรียนการสอนที่ควบคู่ไปกับการน าโจทย์จากภายนอกห้องเรียนมาสู่

ชั้นเรียนโดยผ่านการประสานงานจากหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือให้นักศึกษาได้น าความรู้ที่ได้รับ

จากชั้นเรียนไปด าเนินการแก้ปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการจริงในพ้ืนที่ โดยสามารถ

ก าหนดแนวทางต่าง ๆ ได้ดังนี้ 

• การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้อย่างควบคู่ทั้งแบบในชั้นเรียนและรูปแบบออนไลน์ เพื่อตอบรับ

สถานการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้น  

• การพัฒนาองค์ความรู้ในชั้นเรียนโดยการน าภาครัฐ และภาคเอกชนมาให้ความรู้ทั้งใน นอก 

ห้องเรียน  

• การจัดการเรียนแบบบูรณาการในการน านักศึกษาลงปฏิบัติในพื้นที่จริงโดย ความร่วมมือ 

ของภาครัฐและภาคเอกชน 

ผลที่เกิดขึ้น 

 



 

 

 

 



 


